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CONCURSO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE 

CADASTRO EM CARGOS DE NÍVEIS MÉDIO E SUPERIOR 

 

EDITAL Nº 02/2021- BANCO DA AMAZÔNIA S.A., DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021 

QUADRO DAS UNIDADES COM DISPONIBILIDADE DE VAGAS 

O BANCO DA AMAZÔNIA S.A. torna pública no site institucional (www.bancoamazonia.com.br), o 

quadro das unidades da Rede de Agências, com disponibilidade de vagas para início das convocações que 

deverão ocorrer até 15 dias após esta publicação. 

 

Superintendência Unidade Cidade Vagas 

AC Plácido de Castro-AC Plácido de Castro-AC 1 

AM Maués-AM Maués-AM 1 

AM Parintins-AM Parintins-AM 1 

AM Humaitá-AM Humaitá-AM 1 

PA Igarapé-Miri-PA Igarapé-Miri-PA 3 

PA III Dom Eliseu-PA Dom Eliseu-PA 2 

PA III Jacundá-PA Jacundá-PA 2 

PA III Novo Repartimento-PA Novo Repartimento-PA 1 

PA III São Felix do Xingú-PA São Felix do Xingú-PA 2 

PA III Tucumã-PA Tucumã-PA 2 

RO Cerejeiras-RO Cerejeiras-RO 4 

RO Ariquemes-RO Ariquemes-RO 1 

RO Buritis-RO Buritis-RO 2 

RO Extrema-RO Extrema-RO 1 

RO Jaru-RO Jaru-RO 2 

RO São Miguel do Guaporé-RO São Miguel do Guaporé-RO 2 

TOTAL DE VAGAS 28 

 

 

 

Belém-PA, 13 de outubro de 2023. 
 

 
 

Bruna Carla Picanço Paraense 

Gerente Executiva de Gestão de Pessoas 


