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CONTRATO N° 2025/225

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS NA AREA DE SAUDE
OCUPACIONAL DO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL (PCMSO)
EMPREGADOS DO BANCO DA
AMZONIA QUE ENTRE SI FAZEM O
BANCO DA AMAZONIA S.A. E A
EMPRESA MED MAIS SOLUGOES EM
SERVIGCOS ESPECIAIS LTDA.

Por este instrumento particular de Contrato, em que sao partes, de um lado o Banco da
Amazénia S.A., Sociedade de Economia Mista, vinculado ao Governo Federal, com sede em
Belém (PA), na Avenida Presidente Vargas, n° 800, Bairro Campina, inscrito no CNPJ/MF sob
0 n° 04.902.979/0001-44, representado neste ato por sua Gerente de Contratacbes e Gestao
Administrativa de Contratos - GECOG, Sra.BRUNA ELINE DA SILVA
CAVALCANTE, brasileira, solteira, bancaria, portadora da Carteira de Identidade Profissional
n° 25700 OAB/PA e CPF/MF n° 796.223.562-49, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa MED MAIS SOLUGOES EM SERVIGCOS ESPECIAIS LTDA, com
registro na Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal sob o n® 5320242590-1,
com sede na Cidade de Brasilia/DF, na Rua 25 Sul, Lote 30, Bloco A, Lojas 111 a 116, Edificio
Park Style, Bairro Aguas Claras, CEP: 71.927-180, inscrita no CNPJ/MF sob n°
09.557.452/0001-43, representada neste ato por sua Administradora, Sra. BRUNA LIiVIA
COSTA REIS, brasileira, divorciada, empresaria, portadora da CNH n° 04927996749
DETRAN/DF, inscrita no CPF/MF sob o n°® 014.794.941-60, doravante denominada
CONTRATADA, por este instrumento e na melhor forma de direito, nos termos da decisdo do
Comité de Administracdo da GECOG do CONTRATANTE, datada de 28/11/2025, ajustam o
presente Contrato, nos termos do Edital do Pregao Eletronico n° 90025/2025, sujeitando,
ainda, as partes as disposicoes da Lei 13.303/16, de 30.06.2016, do Decreto n° 8.945/2016 e
do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Banco da Amazbnia e suas alteracdes,
conforme Clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem como objeto a contratagcdo de empresa para prestagao de
servicos na area de saude ocupacional, com o objetivo de desenvolver atividades
especializadas em medicina do trabalho, coordenando e executando o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), em conformidade com a NR-7, com a prestacao de
assisténcia técnica e pericial em saude ocupacional aos empregados do CONTRATANTE,
com carga horaria de 4h/diarias, totalizando 20h/semanais, sendo a prestagdo desses
servigos realizada na Matriz do CONTRATANTE, localizada na Avenida Presidente Vargas,
n°® 800, Bairro Campina, Belém/PA.

1.2. O presente Contrato decorre do processo de contratagdo aprovado no Parecer GECOG-
COCOM N° 2025/242 e realizado pelo Edital do Pregao Eletronico n° 90025/2025.

2. CLAUSULA SEGUNDA — ANEXOS

2.1. Fazem parte integrante do presente Contrato, como se nele estivessem transcritos, os
seguintes Anexos:

Anexo | - Termo de Confidencialidade e Sigilo de Dados de informagao

Anexo Il - Termo de Politica Anticorrupgéao

Anexo lll - Termo de Referéncia

Anexo IV - Proposta Comercial
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2.2. A contradicdo involuntaria entre, por um lado, as condigdes dispostas neste Contrato,
e, de outro, as condigbes licitadas, configuradas pelo Edital do Pregdo Eletronico n°
90025/2025 e seus demais anexos, e a proposta apresentada pela CONTRATADA, resolvem-
se em prol das condicdes licitadas no Edital do Pregao Eletréonico n° 90025/2025,
preservado o principio da boa fé objetiva.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRAZOS

3.1. O prazo para inicio de execug¢ao do objeto desta contratagdo sera apds a assinatura do
Contrato, conforme descrito no item 1 do Termo de Referéncia — Anexo lll deste Contrato,
e 0 prazo de vigéncia é de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data da assinatura
deste Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — VALOR DO CONTRATO E RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. Como contrapartida a execugédo do objeto do presente Contrato, 0 CONTRATANTE
devera pagar a CONTRATADA, o Valor Mensal de R$17.500,00 (dezessete mil e quinhentos
reais), sendo o Valor Anual de R$210.000,00 (duzentos e dez mil reais) e o Valor Global pelo
prazo de 60 (sessenta) de R$1.050.000,00 (um milhdo e cinquenta mil reais), em
conformidade com a Proposta Comercial — Anexo IV deste Contrato, datada de 31/10/2025
e de acordo com a planilha abaixo:

Valor Valor Valor Global
item Descrigcao do item Mensal Anual 60 Meses
(R$) (R$) (R$)

Contratacdo de empresa para a
prestacdo de servicos na area de saude
01 |ocupacional, com dedicagao exclusivade| 17.500,00 210.000,00| 1.050.000,00
mao-de-obra, com carga horaria de
4h/diarias, totalizando 20h/semanais.

VALOR TOTAL 17.500,00 210.000,00| 1.050.000,00

4.2. O valor contratado inclui todos os impostos e taxas vigentes na Legislagao Brasileira para
a execugdo do objeto desta contratacdo, e, também, todos os custos diretos e indiretos
inerentes, tais como os a seguir indicados, porém sem se limitar aos mesmos: despesas com
pessoal (inclusive obrigagbes sociais, viagens e diarias), despesas administrativas,
administracdo, lucro e outras despesas necessarias a boa realizagdo do objeto desta
contratagao, isentando o CONTRATANTE de quaisquer 6nus adicionais.

4.3. Os recursos orgamentarios para cobrir as despesas decorrentes da execugao do objeto
deste Contrato, estdo previstos no orgamento do CONTRATANTE na rubrica: “81.450-4 —
Assisténcia Médicas Diversas”.

5. CLAUSULA QUINTA - GARANTIA

5.1. Para garantia do fiel e perfeito cumprimento de todas as obrigagbes ora ajustadas, a
CONTRATADA deve, dentro de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da assinatura do
Contrato, apresentar garantia ao CONTRATANTE, no valor equivalente a 5% (cinco por
cento) do valor total desta contratagao, que deve cobrir o periodo de execugao do Contrato e
estender-se até 03 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada
a cada prorrogagao ou renovagao contratual e complementada em casos de aditivos e
apostilas para reajustes, na modalidade escolhida e prevista nos termos do Art. 70 da Lei n°®
13.303, de 30.06.2016.
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5.1.1. A CONTRATADA deve prestar garantia numa das seguintes modalidades:

a) Fianga Bancaria, acompanhado dos seguintes documentos a seguir listados, para
analise e aceitacao por parte do CONTRATANTE:

| - Estatuto Social e ata de posse da diretoria da Instituicdo Financeira;

II' - Quando Procuradores, encaminhar as procuragdes devidamente
autenticadas, com poderes especificos para representar a Instituicao
Financeira;

lll - Balangos Patrimoniais e Demonstragdo de Resultado dos ultimos dois
anos, acompanhado das notas explicativas e respectivos pareceres do
Conselho de Administracao e Auditores Independentes;

IV - Meméria de célculo do indice de Adequac&o de Capital (indice da Basileia)
e Indice de Imobilizagdo, comprovando que a instituicdo financeira esta
enquadrada no limite estabelecido pelo Banco Central, para comparacao e
validacdo com os dados disponiveis no “site” do Banco Central do Brasil
(www.bcb.gov.br).

b) Caugdo em dinheiro deve ser efetuada junto a uma Agéncia do CONTRATANTE,
em que o deposito tenha como beneficiario o CONTRATANTE, sendo a cépia do
recibo sera entregue ao Gestor do Contrato.

c) Seguro Garantia feito junto a entidade com situagdo regular no mercado de
seguros do Brasil, nos termos estipulados neste Contrato, para analise e aceitacao
por parte do CONTRANTE.

5.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deve assegurar o
pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento ou do cumprimento irregular do objeto
do presente Contrato;

b) Prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do Contrato;

c) Multas moratérias e compensatdrias aplicadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA; e

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.

5.2. A inobservancia do prazo fixado nesta Clausula para apresentagdo da garantia acarreta
a aplicagéo de multa de 0,1% (um centésimo por cento) sobre o valor total do Contrato, por
dia de atraso, limitada a 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor total do Contrato.

5.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para a apresentagdo da garantia
autoriza o CONTRATANTE a:

a) Promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas obrigagdes; ou

b) Reter o valor da garantia dos pagamentos eventualmente devidos a
CONTRATADA até que a garantia seja apresentada.

5.3. A garantia deve ser considerada extinta:

a) Com a devolugao da apdlice, carta-fianga ou autorizagao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo
do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as Clausulas do Contrato; ou

b) Apos 03 (trés) meses do término da vigéncia do presente Contrato.

3/55


http://www.bcb.gov.br/

Docusign Envelope ID: 0CD17355-42ED-4200-B62E-D6E 198491488

bancoda

2 amazonia

CONTRATO N° 2025/225
6. CLAUSULA SEXTA — EXECUCAO DO CONTRATO

6.1. O objeto devera ser fornecido rigorosamente conforme estabelecido neste Contrato e no
Termo de Referéncia — Anexo Ill deste Contrato, e no Edital do Pregao Eletrénico n°
90025/2025 e seus anexos € nas especificacdes neles contidas, sendo que a inobservancia
de qualquer condigcao podera acarretar a nao aceitacdo dos mesmos, sem qualquer énus para
0 CONTRATANTE.

6.1.1.A CONTRATADA devera fornecer os bens especificados no objeto deste instrumento
de Contrato, cumprindo todas as obrigacdes e responsabilidades a si indicadas no Termo
de Referéncia - Anexo lll deste Contrato.

6.1.2.0 CONTRATANTE devera acompanhar e assegurar as condigcbes necessarias para
o fornecimento dos bens, cumprindo rigorosamente todas as obrigacdes e
responsabilidades a si indicadas no Termo de Referéncia - Anexo lll deste Contrato.

6.2. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razao da execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a Fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE.

6.3. A Gestao e Fiscalizacdo do presente Contrato deve ser realizada pela area técnica do
CONTRATANTE. A Gestdo do Contrato abrange o encaminhamento de providéncias,
devidamente instruidas e motivadas, identificadas em razao da Fiscalizacao da execucao do
contrato, suas alteragdes, aplicacdo de sangdes, rescisdo contratual e outras medidas que
importem disposicéo sobre o Contrato.

6.4. A Fiscalizacdo da execucdo do presente Contrato sera realizada por Agentes de
Fiscalizagcdo, que devem ser designados pelo Gestor do Contrato, permitindo-se designar
mais de 01 (um) empregado e atribuir-lhes funcdes distintas, como a Fiscalizacdo
administrativa e técnica, consistindo na verificagdo do cumprimento das obrigacoes
contratuais por parte da CONTRATADA, com a alocagao dos recursos, pessoal qualificado,
técnicas e materiais necessarios.

6.5. O Gestor do Contrato pode suspender a sua execucdo em casos excepcionais e
motivados tecnicamente pelo Fiscal Técnico do Contrato, devendo comunica-la ao Preposto
da CONTRATADA, indicando:

a) O prazo da suspensao, que pode ser prorrogado, se as razées que a motivaram nao
estdo sujeitas ao controle ou a vontade do Gestor do Contrato;

b) Se deve ou ndo haver desmobilizagao, total ou parcial, e quais as atividades devem ser
mantidas pela CONTRATADA,;

c) O montante que deve ser pago a CONTRATADA a titulo de indenizagdo em relagéo a
eventuais danos ja identificados e o procedimento e metodologia para apurar valor de
indenizacado de novos danos que podem ser gerados a CONTRATADA.

6.6. Constatada qualquer irregularidade na licitagdo ou na execugao contratual, o Gestor do
contrato deve, se possivel, sanea-la, evitando-se a suspensao da execugéao do Contrato ou
outra medida como decretagao de nulidade ou rescisao contratual.

6.6.1. Na hipotese prevista neste subitem, a CONTRATADA deve submeter ao
CONTRATANTE, por escrito, todas as medidas que lhe parecerem oportunas, com
vistas a reduzir ou eliminar as dificuldades encontradas, bem como os custos
envolvidos. O CONTRATANTE compromete-se a manifestar-se, por escrito, no prazo
maximo de 10 (dez) dias consecutivos, quanto a sua aprovagdo, recusa ou as
disposic¢des por ela aceitas, com seus custos correlatos.
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6.7. As Partes Contratantes nao sdo responsaveis pela inexecugao, execucao tardia ou parcial
de suas obrigacdes, quando a falta resultar, comprovadamente, de fato necessario, cujo efeito
nao era possivel evitar ou impedir. Essa exoneracdo de responsabilidade deve produzir
efeitos nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro.

6.8. No caso de uma das Partes se achar impossibilitada de cumprir algumas de suas
obrigagdes, por motivo de caso fortuito ou for¢ca maior, deve informar expressa e formalmente
esse fato a outra Parte, no maximo até 10 (dez) dias consecutivos contados da data em que
ela tenha tomado conhecimento do evento.

6.8.1. A comunicacdo de que trata este subitem deve conter a caracterizagdo do
evento e as justificativas do impedimento que alegar, fornecendo a outra parte, com a
maior brevidade, todos os elementos comprobatdrios e de informacdo, atestados
periciais e certificados, bem como comunicando todos os elementos novos sobre a
evolugcdo dos fatos ou eventos verificados e invocados, particularmente sobre as
medidas tomadas ou preconizadas para reduzir as consequéncias desses fatos ou
eventos, e sobre as possibilidades de retomar, no todo ou em parte, o cumprimento de
suas obrigagdes contratuais.

6.8.2. O prazo para execug¢ao das obrigagdes das partes, nos termos desta Clausula,
deve ser acrescido de tantos dias quanto durarem as consequéncias impeditivas da
execucao das respectivas obrigacdes da parte afetada pelo evento.

6.9. A nao utilizacao pelas Partes de quaisquer dos direitos assegurados neste Contrato, ou
na Lei em geral, ou no Regulamento de Licitagbes e Contratos CONTRATANTE, ou a ndo
aplicagao de quaisquer san¢des, nao invalida o restante do Contrato, ndo devendo, portanto,
ser interpretada como renuncia ou desisténcia de aplicagao ou de acodes futuras.

6.10. Qualquer comunicagédo pertinente ao Contrato, a ser realizada entre as Partes
contratantes, inclusive para manifestar-se, oferecer defesa ou receber ciéncia de decisdo
sancionatéria ou sobre rescisdo contratual, deve ocorrer por escrito, preferencialmente nos
seguintes e-mails:

E-mail CONTRATANTE - klayton.almeida@basa.com.br
E-mail CONTRATADA - documentos@medmais.com/licitacoes@medmais.com

6.10.1. As Partes sao obrigadas a verificar os e-mails referidos neste subitem a
cada 24 (vinte e quatro) horas e, se houver alteracao de e-mail ou qualquer defeito
técnico, devem comunicar a outra parte no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

6.10.2. Os prazos indicados nas comunicagdes iniciam em 02 (dois) dias uteis a
contar da data de envio do e-mail.

6.2. 6.11. A execucdo do presente Contrato e das parcelas do presente Contrato estao
condicionadas a expedigao, por parte do Gestor de Contrato do CONTRATANTE, das
respectivas ordens de fornecimento dos bens.

7. CLAUSULA SETIMA — RECEBIMENTO

7.1. O CONTRATANTE, por meio do agente de fiscalizagao técnica, deve receber o objeto do
presente Contrato na forma do Termo de Referéncia — Anexo lll deste Contrato.

a) Provisoriamente: ao final de cada periodo mensal, o Fiscal Técnico do Contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao
Gestor do Contrato. Ao final de cada periodo mensal, o Fiscal Administrativo devera
verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que sera encaminhado ao Gestor do Contrato.
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b) Definitivamente: em 10 (dez) dias uteis, a contar da emiss&o das notas fiscais, relativo
a integralidade da parcela ou do Contrato, representando aceitagdo do fornecimento e
liberacdo da CONTRATADA tocante a vicios aparentes.

7.2. Acaso verifique o descumprimento de obrigagdes por parte da CONTRATADA, o Agente
de Fiscalizacdo técnica ou administrativo deve comunicar ao Preposto desta, indicando,
expressamente, o que deve ser corrigido e o prazo maximo para a correcdo. O tempo para a
correcao deve ser computado no prazo de execugao de etapa, parcela ou do Contrato, para
efeito de configuragdo da mora e suas cominacgdes.

7.2.1.Realizada a correcao pela CONTRATADA, abrem-se novamente os prazos para 0s
recebimentos estabelecidos nesta Clausula.

8. CLAUSULA OITAVA — CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

8.1. O pagamento é condicionado ao recebimento provisério ou definitivo, conforme Clausula
Sétima deste Contrato, e deve ser efetuado mediante a apresentagao de Nota Fiscal/Fatura
pela CONTRATADA a Unidade de gestao de Contrato do CONTRATANTE, que deve conter
o detalhamento do objeto executado, o numero deste Contrato, a agéncia bancaria e conta
corrente de titularidade da CONTRATADA, na qual deve ser depositado o respectivo
pagamento:

8.1.1.0 prazo para pagamento é de, no maximo, 30 (trinta) dias uteis, condicionado a
apresentacdo a Unidade de Gestdo de Contrato do CONTRATANTE da Nota
Fiscal/Fatura.

8.1.2.Para efeito do pagamento, a CONTRATADA devera manter apresentar juntamente
com as Notas Fiscais discriminati\{as com os documentos a seguir relacionados, caso nao
estejam disponiveis no Cadastro Unico de Fornecedores (SICAF):

8.1.2.1. Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos
tributos federais, inclusive contribuicbes previdenciarias, e a divida ativa da Uniao
emitida pela Secretaria da Receita Federal;

8.1.2.2. Certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos emitida pelas
Fazendas Estadual € Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,;

8.1.2.3. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
8.1.2.4. Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT); e

8.1.2.5. Atestado, se for o caso, de optante pelo SIMPLES (ANEXO I-AV) da Instru¢ao
Normativa SRF n.° 480, de 15.12.2004);

8.1.3. Caso haja interesse de ambas as partes, o prazo de pagamento, considerada a
data do efetivo desembolso, podera ser reduzido desde que seja concedido o desconte
estabelecido pelo Departamento Econémico Financeiro, sendo que a taxa de desagio
devera ser no minimo equivalente ao CDI (Certificado de Depdsito Interbancério),
acrescida da taxa de juros de 12% (doze por cento) ao ano.

8.1.4. As faturas que apresentarem erros devem ser devolvidas a CONTRATADA pela
Unidade de Gestao de Contrato do CONTRATANTE para a corregao ou substituicao. O
CONTRATANTE, por meio da Unidade de Gestdo de Contrato, deve efetuar a devida
comunicagdo a CONTRATADA dentro do prazo fixado para o pagamento. Depois de
apresentada a Nota Fiscal/Fatura, com as devidas corregdes, o prazo previsto no subitem
acima deve comegar a correr novamente do seu inicio, sem que nenhuma atualizagéo ou
encargo possa ser imputada ao CONTRATANTE.
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8.2. Havendo controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, a qualidade
e a quantidade, o montante correspondente a parcela incontroversa devera ser pago no
prazo previsto no subitem acima e o relativo a parcela controvertida deve ser retido.

8.3. E vedado o pagamento antecipado.

8.4.E permitdo ao CONTRATANTE descontar dos créditos da CONTRATADA
qualquer valor relativo a multa, ressarcimentos e indenizagdes, sempre observado o
contraditério e a ampla defesa.

8.5. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido deve ser acrescido de atualizagao
financeira, desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento, a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), acrescido dos encargos, calculados da seguinte
forma:
EM=1xVPxN

Onde:

EM = Encargos moratorios devidos;

I=indice de atualizac3o financeira, calculado como: (6 / 100 / 365) = 0,00016438;

VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.

9. CLAUSULA NONA — SUBCONTRATACAO

9.1. Nao sera permitida a subcontratacdo do objeto deste Contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - ALTERACOES INCIDENTES SOBRE O OBJETO DO
CONTRATO

10.1. A alteracao incidente sobre o objeto do Contrato deve ser consensual e pode ser
quantitativa, quando importa acréscimo ou diminuicdo do objeto do Contrato, ou qualitativa,
quando a alteragao diz respeito a caracteristicas e especificagcdes técnicas do objeto do
Contrato.

10.1.1. A alteragdo quantitativa sujeita-se aos limites previstos nos § 1° e 2° do artigo 81
da Lei n. 13.303/2016, devendo observar o seguinte:

a) A aplicacao dos limites deve ser realizada separadamente para os acréscimos e para
as supressodes, sem que haja compensagao entre 0s mesmos;

b) Deve ser mantida a diferenga, em percentual, entre o valor global do Contrato e o
valor orcado pelo CONTRATANTE, salvo se o Fiscal Técnico do Contrato apontar
justificativa técnica ou econémica, que deve ser ratificada pelo Gestor do Contrato;

10.1.2. A alteragao qualitativa ndao se sujeita aos limites previstos nos § 1° e 2° do Artigo
81 da Lei n. 13.303/2016, devendo observar o seguinte:

a) Os encargos decorrentes da continuidade do Contrato devem ser inferiores aos da
rescisao contratual e aos da realizagdo de um novo procedimento licitatorio;

b) As consequéncias da rescisao contratual, seguida de nova licitagdo e contratacao,
devem importar prejuizo relevante ao interesse coletivo;

c) As mudangas devem ser necessarias ao alcance do objetivo original do Contrato, a
otimizagdo do cronograma de execugdo e a antecipagdo dos beneficios sociais e
econdmicos decorrentes;
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d) A capacidade técnica e econémico-financeira da CONTRATADA deve ser compativel
com a qualidade e a dimensao do objeto contratual aditado;

e) A motivacdo da mudanca contratual deve ter decorrido de fatores supervenientes nao
previstos e que ndo configurem burla ao processo licitatério;

f) a alteragao nao deve ocasionar a transfiguragdo do objeto originalmente contratado
em outro de natureza ou propdsito diverso.

10.2. As alteragdes incidentes sobre o objeto devem ser:

a) Instruidas com memodria de calculo e justificativas de competéncia do Fiscal Técnico e
do Fiscal Administrativo do CONTRATANTE, que devem avaliar os seus pressupostos e
condigbes e, quando for o caso, calcular os limites;

b) As justificativas devem ser ratificadas pelo gestor do Contrato do CONTRATANTE; e
¢) Submetidas a area juridica e, quando for o caso, a area financeira do CONTRATANTE;

10.3. As alteragbes contratuais incidentes sobre o objeto e as decorrentes de revisdo
contratual devem ser formalizadas por termo aditivo firmado pela mesma autoridade que
firmou o Contrato, devendo o extrato do termo aditivo ser publicado no sitio eletrénico do
CONTRATANTE.

10.4. Nao caracterizam alteracdo do contrato e podem ser registrados por simples apostila,
dispensando a celebracao de termo aditivo:

a) A variacao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos;

b) As atualizacbes, as compensagdes ou as penalizagdes financeiras decorrentes das
condicbes de pagamento previstas no Contrato;

c) A correcéo de erro material havido no instrumento de Contrato;
d) As alteragdes na razao ou na denominagao social da CONTRATADA,;

e) As alteragdes na Legislagao tributaria que produza efeitos nos valores contratados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DO
CONTRATO

11.1. O equilibrio econémico-financeiro do Contrato deve ocorrer por meio de:

a) Reajuste: instrumento para manter o equilibrio econdmico-financeiro do contrato diante
de variacao de precos e custos que sejam normais e previsiveis, relacionadas com o fluxo
normal da economia e com o processo inflacionario, devido ao completar 01 (um) ano a
contar da data da proposta;

b) Repactuacgao: espécie de reajuste destinado aos contratos de terceirizagao de servigos
com dedicacéao exclusiva de mao de obra, em que os custos de mao de obra sao calculados
ao completar 01 (um) ano a contar da data do orgcamento a que se refere a proposta, ou
seja, da data base da categoria ou de quando produzirem efeitos acordo, convengao ou
dissidio coletivo.

¢) Revisao: instrumento para manter o equilibrio econémico-financeiro do Contrato diante
de variagao de pregos e custos decorrentes de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém
com consequéncias incalculaveis, e desde que se configure alea econdmica extraordinaria
e extracontratual, sem a necessidade de periodicidade minima.

11.2. O reajuste deve ser concedido de oficio pelo CONTRATANTE e deve observar a
seguinte formula:
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R =Py [( IPCA|/IPCA, )-1]
Onde:
R = Valor do reajuste
Po = Preco base proposto
IPCA= indice Nacional de Pregcos ao Consumidor-amplo, calculado pelo IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica)
IPCA, = indice referente ao més de aniversario da data de apresentacéo da proposta.
IPCA, = indice referente ao més da apresentacdo da proposta.

11.3. O reajuste devera ser precedido de solicitacdo formal da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteracéo dos custos, por meio da apresentacao da Planilha de
Custos e Formacao de Preco.

11.4. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitados durante a
vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com o encerramento do Contrato.

11.5. Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que implique reducdo do
valor contratual, o reajuste sera provocado pelo CONTRATANTE.

11.6. A revisdo deve ser precedida de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
comprovacao:

a) Dos fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém com consequéncias incalculaveis;

b) Da alteracao de precos ou custos, por meio de notas fiscais, faturas, tabela de precos,
orcamentos, noticias divulgadas pela imprensa e por publica¢des especializadas e outros
documentos pertinentes, preferencialmente com referéncia a época da elaboracao da
proposta e do pedido de revisao; e

c) De demonstracao analitica, por meio de planilha de custos e formacao de precgos, sobre
os impactos da alteracao de pregos ou custos no total do Contrato.

11.6.1. A revisdo que néao for solicitada durante a vigéncia do Contrato considera-se
preclusa com a prorrogagao ou renovagao contratual ou com o encerramento do Contrato.

11.6.2. Caso, a qualquer tempo, a CONTRATADA seja favorecida com beneficios fiscais
isencodes e/ou redugdes de natureza tributarias em virtude do cumprimento do Contrato, as
vantagens auferidas serao transferidas ao CONTRATANTE, reduzindo-se o prego.

11.6.3. Caso, por motivos ndo imputaveis a CONTRATADA, sejam majorados o0s
gravames e demais tributos ou se novos tributos forem exigidos da CONTRATADA, cuja
vigéncia ocorra apos a data da apresentacao da Proposta, o CONTRATANTE absorvera
os Onus adicionais, reembolsando a CONTRATADA dos valores efetivamente pagos e
comprovados, desde que ndo sejam de responsabilidade legal direta e exclusiva da
CONTRATADA.

11.7. Os pedidos de revisao serédo decididos em decisao fundamentada no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contados da formalizagéo do requerimento.

11.7.1.O0 CONTRATANTE podera realizar diligéncias junto a CONTRATADA para que
esta complemente ou esclareca alguma informacao indispensavel a apreciagao dos
pedidos. Nesta hipotese, o prazo estabelecido neste subitem ficara suspenso enquanto
pendente a resposta pela CONTRATADA.

11.8. A repactuacao deve ser precedida de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagao da planilha de
custos e formacdo de precos e do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacao.
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11.9. A repactuagao sera concedida observando o interregno minimo de 01 (um) ano para os
custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgao coletiva de trabalho, vigente a época do
orcamento a que se refere a proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
Contrato;

11.10. A repactuagao pode ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas.

11.11. Em relagao aos demais custos contratuais, a repactuacéo sera realizada considerando
a variacao de indice setorial ou, na falta deste, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo (IPCA) divulgado pelo IBGE.

11.12. Os efeitos financeiros da repactuagao serdo computados desde a data de eficacia do
fato gerador que deu causa repactuacgao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O inadimplemento contratual de ambas as Partes autorizam a rescisao, que deve ser
formalizada por distrato e antecedida de comunicacdo a outra Parte Contratante sobre a
intencao de rescisao, apontando-se as razdes que lhe sdo determinantes, dando-se o prazo
de 05 (cinco) dias uteis para eventual manifestacao.

12.2. A Parte que pretende a rescisdo deve avaliar e responder motivadamente a
manifestagao referida no subitem precedente no prazo de 10 (dez) dias uteis, comunicando a
outra parte, na forma prevista neste Contrato, considerando-se o Contrato rescindido com a
referida comunicacgao.

12.3. Aplica-se a teoria do adimplemento substancial, devendo as partes contratantes
ponderar, no que couber, antes de decisao pela rescisao:

a) Impactos econémicos e financeiros decorrentes do atraso na fruigdo dos beneficios
do empreendimento;

b) Riscos sociais, ambientais e a seguranc¢a da populagéo local decorrentes do atraso
na fruicdo dos beneficios do empreendimento;

c) Motivacéo social e ambiental do empreendimento;

d) Custo da deterioragao ou da perda das parcelas executadas;

e) Despesa necessaria a preservagao das instalagbes e dos objetos ja executados;
f) Despesa inerente a desmobilizagao e ao posterior retorno as atividades;

g) Possibilidade de saneamento dos descumprimentos contratuais;

h) Custo total e estagio de execugéo fisica e financeira do Contrato;

i) Empregos diretos e indiretos perdidos em razao da paralisagdo do Contrato;

j) Custo para realizagao de nova licitagdo ou celebragao de novo Contrato;

k) Custo de oportunidade do capital durante o periodo de paralisagao.

12.4. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigbes de
habilitagdo pela CONTRATADA pode dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sancoes.

12.4.1. Na hipétese deste subitem, o0 CONTRATANTE pode conceder prazo para que a
CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagao,
sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da
CONTRATADA de corrigir a situagao.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecucéo total ou parcial do Contrato, 0o CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, de acordo com o processo administrativo preceituado no Artigo 109 do
Regulamento do CONTRATANTE, aplicar a CONTRATADA as sancbes de:

13.1.1. Adverténcia;
13.1.2. Suspensao;
13.1.3. Multa;

13.2. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE por prazo nao superior a 02 (dois) anos, que podem ser cumuladas com
multa.

13.3. As sancgbes administrativas devem ser aplicadas diante dos seguintes
comportamentos da CONTRATADA:

a) Dar causa a inexecug¢ao parcial ou total do Contrato;

b) Nao celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

c) Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

d) Prestar declaracgao falsa durante a licitagao ou a execug¢ao do Contrato;
e) Praticar ato fraudulento na execugéo do Contrato;

f) Comportar-se com ma-fé ou cometer fraude fiscal.

g) Praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo.

13.4. A sancgéao de suspensao, referida no inciso Il do artigo 83 da Lei n. 13.303/2016, deve
observar os seguintes parametros:

a) Se nao se caracterizar ma-fé, a pena base deve ser de 06 (seis) meses;

b) Caracterizada a ma-fé ou intengdo desonesta, a pena base deve ser de 01 (um) ano e
a pena minima deve ser de 06 (seis) meses, mesmo aplicando as atenuantes previstas.

13.4.1. As penas bases definidas neste subitem devem ser qualificadas nos seguintes
casos:

a) Em 1/2 (um meio), se a CONTRATADA for reincidente;

b) Em 1/2 (um meio), se a falta da CONTRATADA tiver produzido prejuizos relevantes
para o CONTRATANTE.

13.4.2. As penas bases definidas neste subitem devem ser atenuadas nos seguintes casos:
a) Em 1/4 (um quarto), se a CONTRATADA néo for reincidente;

b) Em 1/4 (um quarto), se a falta da CONTRATADA nao tiver produzido prejuizos
relevantes para o CONTRATANTE;

c) Em 1/4 (um quarto), se a CONTRATADA tiver reconhecido a falta e se dispuser a
tomar medidas para corrigi-la; e

d) Em 1/4 (um quarto), se a CONTRATADA comprovar a existéncia e a eficacia de
procedimentos internos de integridade, de acordo com os requisitos do Artigo 57 do
Decreto n. 11.129/2022.
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13.4.3. Na hipotese deste subitem, se ndo caracterizada ma-fé ou intengdo desonesta e se
a CONTRATADA contemplar os requisitos para as atenuantes previstos nas alineas
acima, a pena de suspensao deve ser substituida pela de adverténcia, prevista no inciso |
do Artigo 83 da Lei n. 13.303/2016.

13.5. A CONTRATADA, para além de hipoteses previstas no presente Contrato, estara
sujeita a multa conforme previsto no Termo de Referéncia — Anexo lll, deste Contrato:

13.5.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato pela inexecugéo total
do ajuste;

13.5.2. Multa de 0,2% (dois décimos por cento) calculado sobre o valor da respectiva fatura,
quando houver atraso parcial na execu¢cado do objeto do Contrato enquanto perdurar o
inadimplemento;

13.5.3. Se a multa moratéria alcancar o seu limite e a mora nao se cessar, o Contrato pode
ser rescindido, salvo decisdo em contrario, devidamente motivada, do gestor do Contrato.

13.5.4.Acaso a multa ndo cubra os prejuizos causados pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE pode exigir indenizagéo suplementar, valendo a multa como minimo de
indenizacdo, na forma do preceituado no Paragrafo Unico do Artigo 416 do Cédigo Civil
Brasileiro.

13.5.5. A multa aplicada pode ser descontada da garantia, dos pagamentos devidos a
CONTRATADA em razao do Contrato em que houve a aplicacdo da multa ou de eventual
outro Contrato havido entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, aplicando-se a
compensacao prevista no Artigo 368 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro.

13.6. O atraso na entrega do produto superior a 30 (trinta) dias consecutivos, podera ensejar,
a exclusivo critério do CONTRATANTE, a rescisdao do Contrato.

13.7. A rescisdo do Contrato provocada pela CONTRATADA implicara, de pleno direito, a
cobranga pelo CONTRATANTE de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor total
contratado.

13.8. Nenhuma penalidade sera aplicada pelo CONTRATANTE sem o devido processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, no prazo de 10 (dez) dias uteis
conforme Artigo 83 da Lei n® 13.303/2016.

13.9. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, ndo tera carater
compensatorio e a sua cobranga, facultada a defesa prévia, ndo isentara a obrigacao de
indenizar eventuais perdas e danos.

13.10. O valor das multas apurado, apdés o processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos eventualmente devidos ao CONTRATANTE.

13.11. Inexistindo pagamento devido ao CONTRATANTE, ou sendo este insuficiente, cabera
a parte contraria efetuar o pagamento do que for devido, no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos, contados da data da comunicagado de confirmagao da multa, em depdsito em
conta corrente propria em nome do CONTRATANTE.

13.12. Em n&o se realizando o pagamento nos termos definidos no item acima, far-se-a a
sua cobranga judicialmente.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA POR
ATOS LESIVOS AO CONTRATANTE

14.1. Com fundamento no artigo 5° da Lei n. 12.846/2013, constituem atos lesivos ao
CONTRATANTE as seguintes praticas:
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a) Fraudar o presente Contrato;
b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacbes ou
prorrogacdes deste Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo
publica ou neste instrumento contratual; ou

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro deste Contrato; e

e) Realizar quaisquer a¢des ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgéao,
nos termos da Lei n. 12.846/2013, Decreto n. 11.129/2022, Lei n. 13.303/15, ou de
quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis, ainda que nao relacionadas no presente
Contrato.

14.2. A pratica, pela CONTRATADA, de atos lesivos ao CONTRATANTE, a sujeitara,
garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes san¢des administrativas:

a) Multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento
bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauragcdo do processo administrativo, excluidos
os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua
estimacéo;

b) Publicagcéo extraordinaria da decisdo condenatdria.

14.2.1. Na hipotese da aplicagdo da multa prevista na alinea “a” deste subitem, caso nao
seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa
sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

14.2.2. As sanc¢des descritas neste subitem serdo aplicadas fundamentadamente, isolada
ou cumulativamente, de acordo com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade
e natureza das infracdes.

14.2.3. A publicacao extraordinaria sera feita as expensas da CONTRATADA sancionada
e sera veiculada na forma de extrato de sentenga nos seguintes meios:

a) Em jornal de grande circulagdo na area da pratica da infragdo e de atuagéo do
licitante ou, na sua falta, em publicacao de circulacdo nacional;

b) Em edital afixado no estabelecimento ou no local de exercicio da atividade do
licitante, em localidade que permita a visibilidade pelo publico, pelo prazo minimo de 30
(trinta) dias; e

c) No sitio eletronico do Licitante, pelo prazo de 30 (trinta) dias e em destaque na pagina
principal do referido sitio.

14.2.4. A aplicacao das sangdes previstas neste subitem néo exclui, em qualquer hipétese,
a obrigagao da reparacéo integral do dano causado.

14.3. A pratica de atos lesivos a0 CONTRATANTE sera apurada e apenada em Processo
Administrativo de Responsabilizagéo (PAR), instaurado pelo Gestor do Contrato e conduzido
por comissao composta por 02 (dois) servidores designados.

14.3.1. Na apuracéo do ato lesivo e na dosimetria da sangédo eventualmente aplicada, o
CONTRATANTE deve levar em consideragao os critérios estabelecidos no Artigo 7° e seus
incisos da Lei n. 12.846/2013.

14.3.2. Caso os atos lesivos apurados envolvam infragbes administrativas a Lei n.
13.303/16 ou a outras normas de licitagdes e contratos da Administragao Publica, e tenha
ocorrido a apuracao conjunta, o Licitante também estara sujeito a sangdes administrativas
que tenham como efeito restricdo ao direito de participar em licitagdes ou de celebrar
contratos com a Administracédo Publica, a serem aplicadas no PAR.
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14.3.3. A decisdo administrativa proferida pela autoridade julgadora ao final do PAR sera
publicada no Diario Oficial da Uniao.

14.3.4. O processamento do PAR néo interferira na instauragao e seguimento de processo
administrativo especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos ao
CONTRATANTE resultantes de ato lesivo cometido pelo Licitante, com ou sem a
participacao de Agente Publico.

14.3.5.0 PAR e o sancionamento administrativo obedecerdao as regras e parametros
dispostos em Legislacao especifica, notadamente, na Lei n. 12.846/2013 e no Decreto n.
11.129/2022, inclusive suas eventuais alteragdes, sem prejuizo ainda da aplicacédo do ato
de que trata o Artigo 21 do Decreto n. 11.129/2022.

14.4. A responsabilidade da pessoa juridica na esfera administrativa nao afasta ou prejudica
a possibilidade de sua responsabilizagdo na esfera judicial.

14.5. As disposicGes deste item se aplicam quando o licitante se enquadrar na definicéo legal
do Paragrafo Unico do Artigo 1° da Lei n. 12.846/2013.

14.6. Nao obstante o disposto nesta Clausula, a CONTRATADA esta sujeita a quaisquer
outras responsabilizacbes de natureza civel, administrativa e, ou criminal, previstas neste
Contrato e, ou na legislacéo aplicavel, no caso de quaisquer violagdes.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICIDADE E CONFIDENCIALIDADE

15.1. Quaisquer informacdes relativas ao presente Contrato, somente podem ser dadas ao
conhecimento de terceiros, inclusive através dos meios de publicidade disponiveis, apos
autorizacao, por escrito, do CONTRATANTE. Para os efeitos desta Clausula, deve ser
formulada a solicitagao, por escrito, ao CONTRATANTE, informando todos os pormenores da
intencdo da CONTRATADA, reservando-se, ao CONTRATANTE, o direito de aceitar ou ndo
o pedido, no todo ou em parte. O Termo de confidencialidade e sigilo para o tratamento
de dados e informacdes conforme ANEXO | deste Contrato asseguram os termos aqui
propostos.

16. CLAUSULAPECIMA SEXTA — POLITICA DE RELACIONAMENTO E
ANTICORRUPCAO

16.1. A CONTRATADA assume o compromisso de deferéncia a praticas de integridade em
todo o encadeamento contratual, com expressa observancia aos principios contidos no
Cdédigo de Condutas e Integridade do CONTRATANTE, cuja integra esta disponibilizada no
site do Banco da Amazénia S.A. (www.bancoamazonia.com.br), bem como assinar o Termo
de Confidencialidade e Sigilo - ANEXO | e 0 Termo de Politica Anticorrupg¢ao - Anexo i,
ambos Anexos deste Contrato.

16.2. O CONTRATANTE reserva-se no direito de realizar auditoria na CONTRATADA para
verificar sua conformidade com as Leis e o seu Programa Anticorrupgdo, sendo a
CONTRATADA responsavel por manter em sua guarda todos os arquivos e registros
evidenciando tal conformidade, assim como disponibiliza-los ao CONTRANTE dentro de 05
(cinco) dias uteis a contar de sua solicitagao.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES
17.1. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

17.1.1. Obedecer rigorosamente a todos os prazos contratados;

17.1.2. Executar o objeto do contrato, devendo estar de acordo com todos os termos
estabelecidos no Termo de Referéncia — Anexo Ill deste Contrato e demais documentos
que amparam esta contratacio;
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17.1.3. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, visando
atender prontamente a eventuais solicitagcdes/reclamacdes do CONTRATANTE, sanando
todos os questionamentos que podem surgir.;

17.1.4. Dispor-se a toda e qualquer Fiscalizagado do CONTRATANTE, no tocante ao
cumprimento dos servigcos e prazos contratados;

17.1.5. Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade dos bens
e servicos objeto do Contrato;

17.1.6. Manter absoluto sigilo sobre todos os processos, rotinas, objetos, informagoes,
documentos e quaisquer outros dados que venham a ser disponibilizados pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, em razao da execugao dos servigos contratados;

17.1.7. Exercer suas atividades em conformidade com a Legislacao vigente;

17.1.8. Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos
e servicos, de trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo;

17.1.9. Nao se utilizar de praticas de discriminagdo negativa e limitativa para o acesso e
manutencao do emprego como utilizagado de praticas com o motivo de sexo, origem, raca,
cor, condigéo fisica, religido, estado civil, idade, situacao familiar, estado gravidico etc.

17.1.10. Proteger e preservar o meio ambiente realizando agdes como a prevencao de
praticas danosas e executando seus servigos em observancia a legislacao vigente,
principalmente no que se refere aos crimes ambientais;

17.1.11. Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pelo contratante,
quanto ao objeto do Contrato;

17.1.12. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos de qualquer natureza que possa
ocasionar danos ao CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia de negligéncia,
impericia ou imprudéncia por parte de seus empregados ou prepostos, na administracédo e
execucao dos servigos contratados, desde que devidamente comprovado;

17.1.13. Sera também de responsabilidade da CONTRATADA manter interlocugcao
permanente com a CIPA, participar de reunides interdisciplinares e atuar na prevencéao de
acidentes e doencas ocupacionais, com foco na promog¢ao da saude e bem-estar dos
trabalhadores.

17.2. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

17.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as Clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.2.2. Receber o preposto da CONTRATADA, devidamente identificados, devendo tomar
as providéncias administrativas que garantam o livre desempenho de suas atividades;

17.2.3. Cuidar para que os empregados da CONTRATADA somente recebam ordens para
a execucao de tarefas, do Preposto da CONTRATADA,;

17.2.4. Fornecimentos a CONTRATADA, das informagdes necessarias para execug¢ao dos
servigos, tais como nome e dados pessoais do empregado, cronograma de atendimento
no periodo contratado, necessarios a perfeita identificagdo do empregado encaminhado
aos exames;

17.2.5.Promover a infraestrutura necessaria a prestagdo dos servigos, incluindo
instalagbes sanitarias, vestiarios com armarios guarda-roupas, local para guarda dos
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios e outras que se apresentarem
necessarias;
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17.2.6. Exercer a Fiscalizagdo dos servigos por empregados especialmente designados,
na forma prevista na Lei n° 13303/16;

17.2.7. Notificar formalmente a CONTRATADA acerca de falhas ou irregularidades
encontradas na execucao dos servicos, fixando-lhe prazo para corrigi-las;

17.2.8. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, informando-lhe a aplicacdo das
penalidades prevista neste Contrato;

17.2.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
respectivas especificagoes;

17.2.10. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste
Contrato, apés o cumprimento das formalidades legais. E necessario haver o recebimento
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento daquela Nota Fiscal/Fatura e
que a realizagao dos servicos esteja devidamente comprovada pelo setor competente e de
acordo com o requerido neste Contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1. As Partes Contratantes elegem o Foro da Comarca de Belém, Estado do Para, para a
solucao de qualquer questao oriunda do presente Contrato, com exclusao de qualquer outro.

18.2. E por estarem de pleno acordo as Partes reconhecem e concordam expressamente que
a insercao de sua senha pessoal e/ou a utilizacao de outras formas de assinatura eletronica.
Inclusive biométricas, em plataformas digitais, como a “DocuSign”, constitui forma legitima e
suficiente para a confirmacgao de seus dados, comprovacao de sua identidade e validade de
sua declaracao de vontade para assinar e celebrar o presente Contrato para que produza
todos os seus efeitos de direito, conforme dispdes e Legislagao aplicavel.

Belém-PA, data da ultima assinatura eletronica.

BANCO DA AMAZONIA S.A.

Assinado por:

Bruna Hline da Sibwa (avalcante

ER52DERZZZEAAA

BRUNA ELINE DA SILVA CAVALCANTE
Gerente Executiva de Contratacbes e Gestao
Administrativa de Contratos — GECOG

MED MAIS SOLUGOES EM SERVIGOS ESPECIAIS LTDA

DocuSigned by:

3TH

BRUNALIVIA COSTA REIS
Administradora

TESTEMUNHA:

DocuSigned by:

Mava (andline Passss Nogw,im

FrSETOFF27CAST —

NARA CARULINE PASSOS NOGUEIRA
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ANEXO |

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DE DADOS E INFORMAGOES
Este Termo de Compromisso é celebrado entre:

BANCO DA AMAZONIA, Enderego Avenida Presidente Vargas, 800, Belém, Para, inscrito no
CNPJ/MF 04.902.979/0001-44, neste ato representado por sua Gerente de Contratacbes e
Gestido Administrativa de Contratos — GECOG, Sra.BRUNA ELINE DA SILVA
CAVALCANTE, brasileira, solteira, bancaria, portadora da Carteira de Identidade Profissional
n® 25700 OAB/PA e CPF/MF n°® 796.223.562-49, abaixo assinado (“CONTRATANTE”), e a
empresa MED MAIS SOLUGOES EM SERVICOS ESPECIAIS LTDA, com registro na Junta
Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal sob o n°® 5320242590-1, com sede na
Cidade de Brasilia/DF, na Rua 25 Sul, Lote 30, Bloco A, Lojas 111 a 116, Edificio Park Style,
Bairro Aguas Claras, CEP: 71.927-180, inscrita no CNPJ/MF sob n° 09.557.452/0001-43,
representada neste ato por sua Administradora, Sra. BRUNA LiVIA COSTA REIS, brasileira,
divorciada, empresaria, portadora da CNH n° 04927996749 DETRAN/DF, inscrita no CPF/MF
sob o n° 014.794.941-60, abaixo assinado (“CONTRATADA”), CONTRATANTE e
CONTRATADA em conjunto denominadas como Partes:

CONSIDERANDO QUE as Partes, por meio do Contrato n® 2025/225, estao estabelecendo
uma relacgdo juridica para prestagao de servigos na area de saude ocupacional, com o objetivo
de desenvolver atividades especializadas em medicina do trabalho, coordenando e
executando o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), em
conformidade com a NR-7, com a prestagcdo de assisténcia técnica e pericial em saude
ocupacional aos empregados do CONTRATANTE, com carga horaria de 4h/diarias,
totalizando 20h/semanais, sendo que para serem executados, necessariamente incluem o
acesso, o conhecimento e o tratamento de dados e informagbes corporativas da
CONTRATANTE pela CONTRATADA, além do uso de equipamentos, de recursos
computacionais e outros que envolvam a possibilidade de divulgacao de informacgdes restritas,
de exclusivo interesse da CONTRATANTE, sob a posse, guarda e dominio da
CONTRATADA;

CONSIDERANDO QUE as Partes podem divulgar entre si informagdes classificadas como
restritas e/ou sigilosas, conforme definido abaixo neste instrumento, sobre aspectos de seus
respectivos negocios;

CONSIDERANDO QUE as Partes desejam ajustar as condicbes de revelagdo das
Informagdes Restritas e/ou sigilosas, bem como definir as regras relativas ao seu uso e
protecao;

RESOLVEM as Partes celebrar o presente Termo de Compromisso e Sigilo de Dados e
Informagdes (“Termo”), o qual se regera pelas consideragbes acima, bem como, pelas
consideragoes que forem pertinentes constantes na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD) e nos termos da Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo).

1. OBJETO

Este Termo tem por objeto exclusivo proteger as Informacgdes Confidenciais que venham a
ser fornecidas ou reveladas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, bem como disciplinar a
forma pela qual elas devem ser utilizadas pela CONTRATADA.

1.1.Todas as informagbes ou dados revelados ou fornecidos, direta ou indiretamente, pela
CONTRATANTE ou por terceiros em nome desta a CONTRATADA, ou obtida por esta de
forma licita, independentemente de divulgacdo explicita, em quaisquer meios de
armazenamento ou transmissao e independente do formato, rotulagdo ou forma de envio,
devem ser tratadas como Informagdes Confidenciais.
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1.2.A CONTRATADA reconhece que as Informagdes Confidenciais sdo de propriedade
exclusiva do CONTRATANTE ou sdo advindas de terceiros e estdo sob sua responsabilidade.

1.3. As Informacgdes Confidenciais poderao estar contidas e serem transmitidas por quaisquer
meios, incluindo, entre outros, as formas escritas, grafica, verbal, mecénica, eletrénica, digital,
magnética ou criptografica.

2. RESTRICOES QUANTO A UTILIZAGAO DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS

2.1.A CONTRATADA reconhece a importancia de se manter as Informagdes Confidenciais
em seguranca e sob sigilo, mesmo apés o término de vigéncia do presente Termo, obrigando-
se a tomar todas as medidas necessarias para impedir que sejam transferidas, reveladas,
divulgadas ou utilizadas, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, a qualquer terceiro
estranho a este Termo.

2.2.Sem prejuizo das demais obrigagdes previstas neste Termo, a CONTRATADA obriga-se
a:

(i) Tratar as informacgdes classificadas em qualquer grau de sigilo ou os materiais de acesso
restrito que me forem fornecidos pelo CONTRATANTE e preservar o seu sigilo, de acordo
com a Legislacao vigente;

(i) Preservar o conteudo das informagdes classificadas em qualquer grau de sigilo, ou dos
materiais de acesso restrito, sem divulga-lo ou comercializar a terceiros;

(iii) Nao praticar quaisquer atos que possam afetar o sigilo ou a integridade das informacoes
classificadas em qualquer grau de sigilo, ou dos materiais de acesso restrito;

(iv) Nao copiar ou reproduzir, por qualquer meio ou modo: (a) informagdes classificadas em
qualquer grau de sigilo; (b) informagdes relativas aos materiais de acesso restrito do
CONTRATANTE salvo autorizacido da autoridade competente.

(v) Nao utilizar, reter, duplicar modificar, adulterar, subtrair ou adicionar qualquer elemento
das Informagdes Confidenciais que Ihe forem fornecidas para criagao de qualquer arquivo,
lista ou banco de dados de sua utilizagao particular ou de quaisquer terceiros, exceto quando
autorizada expressamente por escrito pelo CONTRATANTE para finalidades especificas;

(vi) Ndo modificar ou adulterar as Informagdes Confidenciais fornecidas pelo
CONTRATANTE, bem como a nao subtrair ou adicionar qualquer elemento a essas
Informagdes Confidenciais;

(vii) Armazenar e transmitir as Informacgdes Confidenciais digitais em ambiente seguro, com
controle de acesso e mediante o uso de criptografia;

(vii)Devolver ao CONTRATANTE, ou a exclusivo critério dessa destruir, todas as
Informagdes Confidenciais que estejam em seu poder em até 48h (quarenta e oito horas),
contados da data da solicitacao; e

(ix) Informar imediatamente o CONTRATANTE qualquer violagéo a este Termo.
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3. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

3.1.A CONTRATADA obriga-se a, sempre que aplicavel, atuar em conformidade com a
Legislacédo vigente sobre protegdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou
identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagcbes de 6rgaos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n° 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais”), bem como seguir as instru¢des informadas pelo CONTRATANTE quanto ao
tratamento dos Dados Pessoais que teve acesso em fungao do presente Termo.

3.2. A CONTRATADA compromete-se a auxiliar o CONTRATANTE: i) com a suas obrigacoes
judiciais ou administrativas, fornecendo informacgdes relevantes disponiveis e qualquer outra
assisténcia para documentar e eliminar a causa e os riscos impostos por quaisquer violagdes
de seguranga; e ii) no cumprimento das obriga¢des decorrentes dos Direitos dos Titulares dos
Dados Pessoais, principalmente por meio de medidas técnicas e organizacionais adequadas;

3.3. Caso exista modificacao dos textos legais acima indicados ou de qualquer outro de forma
que exija modificagdes na estrutura da relacdo estabelecida com o CONTRATANTE ou na
execucao das atividades ligadas a este Termo, a CONTRATADA devera adequar-se as
condigbes vigentes. Se houver alguma disposi¢gdo que impeg¢a a continuidade da relagao
negocial conforme as disposi¢cdes acordadas, a CONTRATADA concorda em notificar
formalmente este fato o CONTRATANTE, que tera o direito de resolver a relagao negocial
sem qualquer penalidade, apurando-se os valores devidos até a data da resciséo.

4. DISPOSIGOES GERAIS

4.1. A CONTRATADA declara estar ciente de que o manuseio inadequado das Informagdes
Confidenciais, sua divulgagdo ou revelagdo n&o autorizada a quaisquer terceiros
representardo, por si so, prejuizo ao patriménio, a imagem e reputagdo do CONTRATANTE,
e implicara em sua responsabilizagao civil ou criminal, de acordo com a violagao verificada,
obrigando-se ao ressarcimento das perdas e danos decorrente.

4.2. Ainobservancia de quaisquer das disposi¢oes de confidencialidade estabelecidas neste
Termo sujeitara a CONTRATADA, além de sangbes penais cabiveis, ao pagamento o
CONTRATANTE e a terceiros pelas perdas e danos, diretos e indiretos, decorrentes do
evento de descumprimento, facultada ainda o CONTRATANTE a rescisao do presente Termo
e demais acordos que estiverem vigentes com a CONTRATADA.

4.3. Este Termo nao impde obrigacdes a CONTRATADA com relagdo as Informagdes
Confidenciais que (i) ja sejam licita e comprovadamente de conhecimento da CONTRATADA
anteriormente a da sua divulgacao pelo CONTRATANTE; (ii) sejam ou venham a se tornar de
conhecimento publico, sem qualquer intervengcdo da CONTRATADA e (iii) sejam divulgadas
a CONTRATADA por qualquer terceiro que as detenham em legitima posse, sem que isto
constitua violagdo de dever de confidencialidade previamente assumido com o
CONTRATANTE.

4.4. Se a CONTRATADA vier a ser obrigada a divulgar, no todo ou em parte, as Informagdes
Confidenciais por qualquer ordem judicial ou autoridade governamental competente, a
CONTRATADA podera fazé-lo desde que notifique imediatamente 0 CONTRATANTE, para
permitir que esta adote as medidas legais cabiveis para resguardo de seus direitos.

4.5. Se a CONTRATADA, na hipétese aqui tratada, tiver que revelar as Informagdes
Confidenciais, divulgara tao somente a informagao que foi legalmente exigivel e envidara seus
melhores esforgos para obter tratamento de segredo para quaisquer Informagbes
Confidenciais que revelar, nos precisos dispositivos deste Termo e da Lei.
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4.6. ACONTRATADA concorda que nao deve se opor a cooperagao ou empenho de esforcos
com o CONTRATANTE para auxiliar na ado¢do das medidas judiciais competentes, sendo
certo que nada podera ser exigido ou solicitado a CONTRATADA que nao esteja dentro dos
estritos limites legais.

4.7. O presente Termo permanecera em vigor por prazo indeterminado, independentemente
da formalizagcao de qualquer negécio entre as Partes.

4.8. Quaisquer alteracdes a este Termo somente terdo validade e eficacia se forem
devidamente formalizadas através de termo aditivo firmado entre as Partes.

4.9. O presente Termo sera interpretado pela Legislacdo da Republica Federativa do Brasil
e as Partes desde ja elegem o Foro da Cidade de Belém, Estado do Para, para dirimir qualquer
controvérsia oriunda deste instrumento, salvo disposicao especifica pela legislagao aplicavel.

E por estarem de pleno acordo as Partes reconhecem e concordam expressamente que a
insercao de sua senha pessoal e/ou a utilizagao de outras formas de assinatura eletrénica.
Inclusive biométricas, em plataformas digitais, como a “DocuSign”, constitui forma legitima e
suficiente para a confirmacgao de seus dados, comprovacao de sua identidade e validade de
sua declaracao de vontade para assinar e celebrar o presente Contrato para que produza
todos os seus efeitos de direito, conforme dispdes e Legislacao aplicavel.

Belém-PA, data da ultima assinatura eletronica.

BANCO DA AMAZONIA S.A.

Assinado por:

(ﬁvw Hine da Sihea (avaleante

FB53D5B: FAAAT

BRUNA ELINE DA SILVA CAVALCANTE
Gerente Executiva de Contratacbes e Gestao
Administrativa de Contratos — GECOG

MED MAIS SOLUGOES EM SERVIGOS ESPECIAIS LTDA

[— DocuSigned by:

BRUNA LIVIA COSTA REIS
Administradora

TESTEMUNHA:

DocuSigned by:

Mava. (aruline Passes Mopuciva
NARA CARULINE PASSOS NOGUEIRA
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO DE POLITICA ANTICORRUPGAO

Por este instrumento particular, a CONTRATADA compromete-se a cumprir
integralmente as disposi¢des da Politica Anticorrupcdo, Politica de Responsabilidade
Socioambiental e da Politica de Relacionamento com Fornecedores do CONTRATANTE da
qual tomou conhecimento neste ato por meio da leitura da copia que lhe foi disponibilizada.

E, para fiel cumprimento desse compromisso, a CONTRATADA declara e garante que
nem ela, diretamente ou por intermédio de qualquer subsidiaria ou afiliada, e nenhum de seus
diretores, empregados ou qualquer pessoa agindo em seu nome ou beneficio, realizou ou
realizara qualquer ato que possa consistir em violagao as proibicbes descritas (i) na Lei n.
12.846/2013, doravante denominada “Lei Anticorrupgéo Brasileira”, (ii) na Lei Contra Praticas
de Corrupcao Estrangeiras de 1977 dos Estados Unidos da América (United States Foreign
Corrupt Practices Act of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-1, et seq., conforme alterado), doravante
denominada FCPA, (iii) e nas convencgbes e pactos internacionais dos quais o Brasil seja
signatario, em especial a Conveng¢ao da OCDE sobre Combate a Corrup¢ao de Funcionarios
Publicos Estrangeiros em Transacbes Comerciais Internacionais, a Convencao das Nacgdes
Unidas contra a Corrupcao e a Convencao Interamericana contra a Corrupcao — OEA, todas
referidas como “Normas Anticorrupgao”, incluindo pagamento, oferta, promessa ou
autorizacao de pagamento de dinheiro, objeto de valor ou mesmo de valor insignificante mas
que seja capaz de influenciar a tomada de decisao, direta ou indiretamente, a:

a) Qualquer empregado, oficial de governo ou representante de, ou qualquer pessoa agindo
oficialmente para ou em nome de uma entidade de governo, uma de suas subdivisdoes
politicas ou uma de suas jurisdigcbes locais, um 6rgao, conselho, comissao, tribunal ou
agéncia, seja civil ou militar, de qualquer dos indicados no item anterior, independente de sua
constituicdo, uma associagao, organizagao, empresa ou empreendimento controlado ou de
propriedade de um governo, ou um partido politico (os itens A a D doravante denominados
conjuntamente autoridade governamental);

b) Oficial legislativo, administrativo ou judicial, independentemente de se tratar de cargo
eletivo ou comissionado;

c¢) Oficial de, ou individuo que ocupe um cargo em, um partido politico;
d) Candidato ou candidata a cargo politico;

e) Um individuo que ocupe qualquer outro cargo oficial, cerimonial, comissionado ou herdado
em um governo ou qualquer um de seus 6rgaos; ou

f) Um oficial ou empregado(a) de uma organizagado supranacional (por exemplo, Banco
Mundial, Nag¢des Unidas, Fundo Monetario Internacional, OCDE) (doravante denominado
oficial de governo);

g) Ou a qualquer pessoa enquanto se saiba, ou se tenha motivos para crer que qualquer
porcao de tal troca é feita com o propésito de:
g.1) Influenciar qualquer ato ou decisao de tal oficial de governo em seu oficio, incluindo
deixar de realizar ato oficial, com o propésito de assistir o CONTRATANTE ou qualquer
outra pessoa a obter ou reter negécios, ou direcionar negdcios a qualquer terceiro;
g.2) Assegurar vantagem impropria;
g.3) Induzir tal oficial de governo a usar de sua influéncia para afetar ou influenciar qualquer
ato ou decisdo de uma autoridade governamental com o propdsito de assistir o
CONTRATANTE ou qualquer outra pessoa a obter ou reter negécios, ou direcionar
negocios a qualquer terceiro; ou

g.4) Fornecer um ganho ou beneficio pessoal ilicito, seja financeiro ou de outro valor, a tal
oficial de governo.
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A CONTRATADA, inclusive seus diretores, empregados e todas as pessoas agindo em
seu nome ou beneficio, com relagao a todas as questdes afetando o CONTRATANTE ou seus
negocios, se obrigam a:

a) Permanecer em inteira conformidade com as Leis Anticorrupgao, e qualquer legislagcao
antissuborno, anticorrupgao e de conflito de interesses aplicavel, ou qualquer outra legislagao,
regra ou regulamento de propdsito e efeito similares, abstendo-se de qualquer conduta que
possa ser proibida a pessoas sujeitas as Leis Anticorrupgao;

b) Tomar todas as precaugbes necessarias visando prevenir ou impedir qualquer
incompatibilidade ou conflito com outros servigcos ou com interesses do CONTRATANTE, o
que inclui o dever de comunicar as relagdes de parentesco existentes entre os colaboradores
da CONTRATADA e do CONTRATANTE; e

c) Observar, no que for aplicavel, o Programa de Compliance do CONTRATANTE, sobre o
qual declara ter pleno conhecimento.

Entendendo que € papel de cada organizagdo fomentar padrdes éticos e de
transparéncia em suas relagcdoes comerciais, 0 CONTRATANTE incentiva a CONTRATADA,
caso ainda nao possua, a elaborar e implementar programa de integridade proprio,
observando os critérios estabelecidos no Decreto n. 8.420/2015.

Caso a CONTRATADA ou qualquer de seus colaboradores venha a tomar conhecimento de
atitudes ilicitas ou suspeitas, especialmente se referentes a violagao das Leis Anticorrupgao,
deve informar prontamente ao CONTRATANTE, por meio do Canal de Denuncias
privacidade@basa.com.br e no telefone (91) 4008-3269.

Fica esclarecido que, para os fins do Contrato, a CONTRATADA ¢ responsavel,
perante o CONTRATANTE e terceiros, pelos atos ou omissdes de seus colaboradores.
Por fim, a CONTRATADA declara estar ciente de que a fiel observancia deste instrumento é
fundamental para a conducéo das atividades inerentes ao Contrato maneira ética e
responsavel constituindo falta grave, passivel de imposi¢cao de penalidade, qualquer
infracdo, no disposto deste instrumento.

Belém-PA, data da ultima assinatura eletronica.

BANCO DA AMAZONIA S.A.

Assinado por:

[EVW Hine da Sibea (analeante
BRUNA ELINE DA SILVA CAVALCANTE

Gerente Executiva de Contratacbes e Gestao
Administrativa de Contratos — GECOG

MED MAIS SOLUGOES EM SERVIGOS ESPECIAIS LTDA

[—é)cusigned by:
BRUNA LIVIA COSTA REIS
Administradora

TESTEMUNHA:

DocuSigned by:

Mava (andline Passss Nogw,im

F7SET6FF2TFC4A8

NARA CARULINE PASSOS NOGUEIRA
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ANEXO il

TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos na area de saude
ocupacional, pelo prazo de vigéncia de 60 meses, nos termos da Lei 13.303/2016, com o
objetivo de desenvolver atividades especializadas em medicina do trabalho, coordenando e
executando o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), em
conformidade com a NR-7, com a prestagdo de assisténcia técnica e pericial em saude
ocupacional aos empregados do Banco, com carga horaria de 4h/diarias, totalizando
20h/semanais, com inicio da execucdo do servico imediatamente a partir da data da
assinatura do contrato, de forma continua.

1.1.1 As atividades abrangem, entre outras, a realizagao de exames médicos (admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, mudanga de fungédo e demissionais), emissdo de ASO e
CAT, analise e registro de atestados médicos, elaboracdo do PPP, acompanhamento e
readaptacdo de empregados afastados, vistorias técnicas nas dependéncias do Banco,
orientacdo quanto ao uso de EPIs, promogao de a¢des educativas e preventivas em saude,
assessoramento em fiscalizagdes e elaboragao de laudos, relatérios e documentos exigidos
por érgaos competentes, sendo a prestacdo desses servigos realizada na Matriz do Banco da
Amazobnia, localizada na Av. Presidente Vargas, n° 800, Campina, Belém — PA.

2 FORMA DE FORNECIMENTO E MODO DE DISPUTA

2.1 Forma de fornecimento: o fornecimento do objeto sera continuado.
2.2 O Modo de Disputa sera Aberto.

3 FORMA DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E CRITERIO DE JULGAMENTO DA

PROPOSTA

3.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

3.2 O julgamento das propostas sera por lote unico para melhor gestdo dos contratos, pois os
servicos serao executados por um unico fornecedor e tendo em vista a complexidade de
realizar a divisibilidade do objeto da licitagao por tratar-se de prestacéo de servigos, bem
como devera ser considerada vencedora a empresa que apresentar o menor preco global
mensal, desde que atendidos os requisitos previstos neste Termo de Referéncia e
mediante a apresentagao da Planilha de Composi¢ao de Custos e Formacgao de Precos.

4 PRAZO DE EXECUGCAO/ENTREGA DO OBJETO DA CONTRATAGAO

4.1 LOCAL DE EXECUCAO: O servigo serd executado nas dependéncias do Banco da
Amazoénia - Matriz, localizado na Av. Presidente Vargas, n° 800, Campina, Belém-PA ou
em lugar posteriormente determinado na ocorréncia de mudanga do Servigo de Saude do
Banco na regidao metropolitana de Belém.

4.2 INICIO DA EXECUCAO: A execugdo do inicio dos servicos devera ser iniciada
imediatamente apds assinatura do contrato, conforme apresentacdao de demanda do
Banco.
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JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

5.1 Pelo exposto, e tendo em vista o ora abordado no Estudo Técnico Preliminar, a presente
contratagao justifica-se, pois, a terceirizagdo dos servigos discriminados, no dmbito do
Banco da Amazénia, constitui-se em uma alternativa necessaria para a manutengao e
melhoria do desempenho dos funcionarios.

5.2 Visa atender a demanda referente a coordenacao e execucédo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), em conformidade com a NR-7, além da
prestacdo de assisténcia técnica e pericial em saude ocupacional aos empregados do
Banco.

5.3 Nao obstante, ressalta-se que houve contratacdo a de empresa que fornecedoras desses
servigos em 2020 e, recentemente, ha contratacdo emergencial vigente para a prestacéo
do referido servigo, o que torna imprescindivel o prosseguimento do processo licitatorio
para efeito de formalizacao da prestacao do servico conforme estabelecido em Lei e com
prazo regular.

5.4 Caso nao ocorra a contratacido desse servigo ha o risco do ndo cumprimento de principios
éticos e de responsabilidade social, que reforgzam o comprometimento da instituicdo com
a saude, seguranca e bem-estar de seus colaboradores.

5.5 Nao obstante, justifica-se a presente contratacao pelo exposto:

e Prevencdo de doengas ocupacionais e de acidentes de trabalho, contribuindo para a
construgdo de um ambiente laboral mais seguro, saudavel e sustentavel.

e Promocao da saude e do bem-estar dos trabalhadores, impactando positivamente sua
qualidade de vida, tanto no ambiente profissional quanto pessoal.

e Atendimento integral as exigéncias da legislacdo trabalhista, previdenciaria e de
seguranga e saude no trabalho, evitando multas, san¢des e demais penalidades
decorrentes de nao conformidades.

o Resguardo dos direitos dos trabalhadores, especialmente no que se refere a
preservagao da saude, integridade fisica e seguranga no ambiente de trabalho.

e Redugdo dos custos operacionais, especialmente aqueles decorrentes de
afastamentos, tratamentos médicos, acidentes de trabalho e eventuais a¢des judiciais
ou indenizatérias.

e Melhoria do clima organizacional e do desempenho produtivo, com ambientes de
trabalho mais seguros e saudaveis, gerando aumento da produtividade, redugédo do
absenteismo e diminuigdo da rotatividade de pessoal.

o Fortalecimento da imagem e da reputagao institucional do Banco junto a sociedade,
clientes, parceiros, investidores e 6érgaos reguladores, demonstrando compromisso
com praticas responsaveis e sustentaveis.

5.6 Portanto, estas atividades s&o imprescindiveis para o regular funcionamento e nao resta
alternativa sendo a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo destes
Servicgos.

5.7 Quanto ao parcelamento do objeto, a divisibilidade em lotes ndo sera possivel, pois é
tecnicamente inviavel e economicamente desvantajosa a medida que o escopo da
contratagdo € indivisivel, por se tratar de prestacdo de servicos de medicina do trabalho
desempenhados por um unico profissional, com dedicagao exclusiva, em um unico posto
de trabalho.
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5.8 Ademais, a contratacao do servigo especializado ora referido, que visa atender a demanda
referente a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos na area de
medicina ocupacional, reflete diretamente o compromisso do Banco da Amazbnia com
seus valores institucionais, diretrizes de governanga corporativa, responsabilidade
socioambiental e cuidado com as pessoas, estando alinhado aos seguintes objetivos
estratégicos:

Valorizagdo das Pessoas: promoc¢ao da saude, seguranca e bem-estar dos
colaboradores, contribuindo para um ambiente de trabalho saudavel, produtivo e
sustentavel.

Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental: cumprimento das obrigagdes
legais e normativas relacionadas a saude e seguranga no trabalho, reforcando o
compromisso do Banco com praticas éticas, responsaveis e sustentaveis.

Exceléncia na Gestao: redugao de riscos operacionais, trabalhistas e previdenciarios,
fortalecendo os mecanismos de controle interno, compliance e governanca.
Eficiéncia Operacional: diminuicdo dos custos com afastamentos, acidentes de
trabalho e processos judiciais, além de aumento da produtividade e da qualidade dos
servigos prestados.

Fortalecimento da Imagem Institucional: demonstracdo clara do compromisso do
Banco com os seus colaboradores e com a sociedade, reforcando sua reputagcdo como
instituicao ética, segura e socialmente responsavel.

5.9 Além disso, os programas contribuem diretamente para o cumprimento das metas
relativas ao bem-estar das pessoas, a gestdo de riscos organizacionais e a
sustentabilidade operacional, pilares presentes no Plano Estratégico do Banco.

6 ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS A SEREM PRESTADOS

A licitante devera disponibilizar um profissional da area de medicina, com especializagcdo em
salde ocupacional/medicina do trabalho, responsavel por desempenhar as atividades que
abrangem:

e A realizagdo de exames médicos (admissionais, periddicos, de retorno ao
trabalho, mudancga de fungéo e demissionais);

e Emissédo de ASO e CAT, analise e registro de atestados médicos, elaboragéao
do PPP;

e Acompanhamento e readaptacdo de empregados afastados, vistorias
técnicas nas dependéncias do Banco;

¢ Orientagdo quanto ao uso de EPIs;

e Promocéao de agdes educativas e preventivas em saude;

e Assessoramento em fiscalizacbes e elaboracdo de laudos, relatérios e
documentos exigidos por érgaos competentes;

e Manter interlocugdo permanente com a CIPA, participar de reunides
interdisciplinares e atuar na prevengao de acidentes e doengas ocupacionais,
com foco na promogao da saude e bem-estar dos trabalhadores.

Sendo a prestagao desses servigos realizada na Matriz do Banco da Amazénia, localizada na
Avenida Presidente Vargas, n° 800, Bairro Campina, Belém — PA.

6.1 QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL DA CONTRATADA

Registro ativo no CRM (Conselho Regional de Medicina) em qualquer estado da
Federacao ou Distrito Federal;
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o Experiéncia prévia na area de saude ocupacional (ex: minimo de 1 ano, comprovado
por atestados ou contratos anteriores).

Os servigos destinam-se a atender as necessidades legais, normativas e operacionais do
Banco, assegurando o cumprimento das obrigacdes relativas a saude, seguranca € medicina
do trabalho.

6.2 VISTORIA PARA A LICITACAO
Os interessados em participar desta licitagdo poderao realizar vistoria técnica na unidade do
Banco.

6.2.1. Caso a LICITANTE decida por realizar a visita devera preencher o Atestado de Vistoria
Técnica, esta servira para que os interessados em participar do processo licitatério tomem
conhecimento do local de prestacéo dos servigos, da infraestrutura, das condicdes técnicas e
ambientais, das instalacdes, dos equipamentos e dos procedimentos que serdo necessarios
para a execucgao das tarefas que compdem os servigos;

6.2.2 As vistorias deverao ser agendadas diretamente em contato com a Matriz do Banco da
Amazonia S.A. Apés o agendamento junto a unidade, o licitante devera comunicar a area de
licitacao.

6.2.3 A Unidade contatada indicara um representante para esclarecer duvidas e acompanhar
as vistorias.

6.2.4 Qualquer divergéncia encontrada entre o Termo de Referéncia, as observagdes feitas
no local ou questionamentos importantes que possam alterar os termos da contratagao
pretendida, deverao ser formalizadas tempestivamente ao Banco, que também se manifestara
a respeito por escrito, ouvida previamente a area técnica do Banco.

6.2.5 Tendo em vista que a vistoria se constitui em uma faculdade e ndo em uma obrigagéo,
nao serao admitidas alegagdes futuras, por parte das pretendentes ou pela empresa que vier
a ser contratada, quanto a desconhecimento de detalhes dos servicos afins, como
justificativas para frustrar no total ou em parte o certame, bem como auferir vantagens de
precos, adendos de orcamento e escusar-se de responsabilidades na vigéncia do contrato,
caso a mesma decline de fazer a vistoria técnica, devera assinar a Minuta de declaracao de
concordancia em néo realizar vistoria técnica.

6.2.6 Para a vistoria, o licitante ou seu representante devera estar devidamente identificado.

7 ESCOLHA DA SOLUGAO

7.1 Considerando as desvantagens e riscos envolvidos, a contratagdo de prestacdo de
servigos de medicina do trabalho via Pregao Eletrénico é a opgao mais adequada e segura
para atender as necessidades do Banco da Amazdnia devido ao fato dessa se enquadrar
como servigo de prestacédo continuada.

7.2 Portanto, considerando as premissas da lei 13.303/2016 e do Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos do Banco da Amazbnia, é que propde a area demandante a
abertura de procedimento licitatério visando a contratagdo de empresa especializada na
Prestacdo de Servicos de Medicina do Trabalho, de forma continua, nas unidades do
Banco da Amazénia S.A, com fundamento no Artigo 32, inciso IV da Lei 13.303/16 c¢/c Art.
46 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos do Banco da Amazénia S.A.
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8 CONTRATACAO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

8.1 A presente contratacdo sera realizada com dedicacdo exclusiva de méo de obra,
consistindo na alocacao de profissional(is) em medicina do trabalho da contratada para
atuagao presencial nas dependéncias do Banco da Amazénia - Matriz, localizada na Av.
Presidente Vargas, n° 800, Campina, Belém - PA ou outro lugar na regido metropolitana
de Belém, caso ocorra a mudanca do Servigo de Saude do Banco.

8.2 Com carga horaria diaria de 4 (quatro) horas por dia, em dias uteis, conforme escala
previamente acordada.

8.3 Os servicos serao prestados de forma continua, com jornada fixa e frequéncia regular,
sendo permitida a contratante a Fiscalizagdo da execucdo contratual, sem que isso
caracterize vinculo empregaticio.

8.4 Cabera a CONTRATADA a responsabilidade integral pela administracdo dos seus
empregados, incluindo encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como a
substituicado em casos de faltas, férias ou afastamentos, de forma a garantir a continuidade
dos servicos.

9 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 13.303, de 2016, e cada Parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

9.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

9.4 O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do
plano de fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das obrigagées contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

9.6 Preposto

* A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

* A CONTRATADA devera manter preposto da empresa no local da execugao do objeto
durante o periodo de vigéncia do contrato

* O CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutengao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.
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9.7 Rotinas de Fiscalizagao

A Fiscalizagdo da entrega do servico objeto da contratagdo e o0 gerenciamento do
cumprimento das obrigagbes previstas neste Termo de Referéncia serdo realizados pela
GEPES-CAREP-SESMT. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos na forma do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos.

9.7.1 Fiscalizagao Técnica

* O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracéo;

» O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para
a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

» lIdentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

» O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do servigo, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisédo ou adoc¢édo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

* No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do servico.

» O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do servigo, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

» A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento
de Medigdo de Resultado (IMR) para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

» Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregéo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

» O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagcéo
dos servigos realizada.

» O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

» A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

* Na hipoétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancgdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
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« E vedada a atribuicdo & CONTRATADA da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos por ela realizada.

* O Fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacéo dos servicos.

» A Fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais.

» A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

» A Fiscalizacdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

» Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

9.7.2 Fiscalizagao Administrativa

¢ O Fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicbes de habilitacdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario

+ Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

* A Fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

* Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoées:

* No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

* No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:
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¢ Relagado dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

o Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
e

o Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

o Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

e certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

o Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

* Entrega, quando solicitado pelo CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

o Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragcao
CONTRATANTE;

o copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

o copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

o comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de Convengao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

o comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

o entrega de cépia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo
do contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

o termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

o guias de recolhimento da contribuigéo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

o extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

o exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

+ Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item acima deverao ser apresentados.

* A Administragdo devera analisar a documentacgao solicitada no item acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

30/55



Docusign Envelope ID: 0CD17355-42ED-4200-B62E-D6E 198491488

bancoda

amazonia

CONTRATO N° 2025/225

* A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocgéo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagao exclusiva, na prestagéo de servigos contratados.

» O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

» Para fins de comprovagado da adog¢ao das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagéao, declaragao de negativa
de negociagéao, ata de negociagdo, dentre outros.

* Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item.

* Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacées sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

* Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

* Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

* O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencido das condicoes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes.

* A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

« Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

* Nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

+ O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

+ Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

*+ O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execug¢ao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.
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« A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

* A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

+ Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias € com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

» Além das disposicdes acima, as rotinas de fiscalizagcdo obedecerao ao Regulamento
Interno de Licitacdes e Contratos e adotar toda a providéncias solicitadas pelo fiscal do
contrato.

9.8 Gestor do Servico

9.8.1 O gestor do servigo coordenara a atualizagado do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugédo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragéo.

9.8.2 O gestor do servico acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

9.8.3 O gestor do servico acompanhara a manutengao das condi¢gdes de habilitagdo da
contratada, para fins de pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidac&o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

9.8.4 O gestor do servigo emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e negécios quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas
pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.85 O gestor do servigo tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacio para fins de aplicagao de sancdes, a ser conduzido pela
area competente para tal, conforme o caso.

9.8.6 O gestor do servico devera elaborar relatério final com informacbes sobre a
consecucgao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

9.8.7 O gestor do servigo devera enviar a documentagao pertinente a GECOG para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagcado e gestao nos termos do contrato.

10 ESTIMATIVA DE PRECOS E ORCAMENTO DETALHADO DO VALOR:

O valor médio total previsto para aquisicéo do objeto deste Termo de Referéncia sera sigiloso.
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10.1 VALOR DO SALARIO BASE

O valor proposto para o salario base é de R$ 7.457,10, conforme indicado na planilha de
custos apresentada pela Contratada para o cargo de Médico do Trabalho. Esse valor esta
alinhado a média praticada no mercado, conforme demonstrado por dados comparativos
extraidos de editais de concursos publicos publicados em 2025, além de estar proximo ao
valor vigente no contrato atual.

A média salarial proporcional encontrado para uma carga horaria de 20 horas semanais varia
entre R$ 6.500,93 a R$ 7.848,02, considerando beneficios como vale-alimentagdo. Assim, o
valor proposto de R$ 7.457,10 encontra-se dentro da faixa de mercado, posicionando-se de
forma intermediaria entre os valores minimo e maximo praticados.

A remuneragao sugerida é compativel com a complexidade técnica da fungdo, que exige
formagédo superior em Medicina, especializagdo em Medicina do Trabalho e registro
profissional ativo.

Para levantamento e fundamentagao do salario-base, houve a analise da Convencgao Coletiva
de Trabalho do Sindicato dos Médicos do Para - SINDMEPA, sendo a ultima registrada no
MTE referente aos anos de 2022/2023 (PA000881/2022). No entanto, devido ao periodo de
vigéncia defasado, entende-se pela inviabilidade da sua utilizagao, sendo o salario-base a
época R$ 4.234,50 (quatro mil, duzentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos).
Ademais, apds contato com o SINDMEPA, com a solicitagcao de valores atualizados a despeito
do salario-base, obteve-se como resposta a Decisao Judicial - Reclamacéo Pré-processual
0000830-79.2024.5.08.0000, referente a Ata do Acordo Coletivo 2024/2025, com a alteracao
de clausulas previstas na CCT anterior (2022/2023), sendo a Clausula Terceira relativa ao
reajuste salarial, alterando o piso salarial do médico para R$ 4.550,56 (quatro mil, quinhentos
cinquenta reais e cinquenta e seis centavos), entretanto por ainda néo ter sido homologada,
entende-se pela inviabilidade da sua utilizacao.

A proposta esta em conformidade com os principios da razoabilidade, economicidade e
isonomia, respeitando os parametros de mercado e a legislagao vigente.

11 RUBRICA ORCAMENTARIA

11.1  Os recursos financeiros para dar cobertura a contratacdo decorrente deste
procedimento estdo previstos na rubrica 81.450-4 — Assisténcia Médicas Diversas do
orcamento do Banco vigente em 2025.

12 PRAZO DE VIGENCIA

12.1 A vigéncia do contrato sera de 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura, na forma
do Art. 71 da Lei 13.303/2016.

13 CONDICOES DE REPACTUAGAO DE PREGOS

13.1 Os pregos contratados serao repactuados para manutengéo do equilibrio econémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.
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13.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagcao da proposta.

13.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuagao correspondente & mesma parcela objeto da
nova solicitacao:

13.3.1 Entende-se como ultima repactuacido a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

13.4 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos Servigos.

13.5 Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem
os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

13.6 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho.

13.7 Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria nao trabalhista,
de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

13.8 Quando a repactuacgéao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuara a comprovacgao da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao
de Precgos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.8.1 A repactuagéo para reajustamento do contrato em razado de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento
de custos da m&o de obra decorrente desses instrumentos.

13.9 Quando a repactuagao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA/IBGE.

13.10 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagédo
entdo em vigor.
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13.11 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

13.12 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado
que justifigue o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

13.13 Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais
de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencgao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

13.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concessao das repactuagdes futuras.

13.15 Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

13.16 O pedido de repactuacgao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogagcéo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

13.17 Caso, na data da prorrogacido contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
contratante ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

13.18 A extingdo do contrato ndo configurara impedimento para o deferimento da
repactuacédo solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo
de ajuste de contas.

13.19 A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

13.20 As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a solicitar o reequilibrio econémico dos contratos.

13.21 A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagao ao valor contratado.

14 ALTERAGAO DO CONTRATO

14.1 A alteragao incidente sobre o objeto do Contrato deve ser consensual e pode ser
quantitativa, quando importa acréscimo ou diminuigédo do objeto do Contrato, ou qualitativa,
quando a alteragao diz respeito a caracteristicas e especificagdes técnicas do objeto do
Contrato.

14.2 A alteracdo quantitativa sujeita-se aos limites previstos nos § 1° e 2° do artigo 81 da
Lei n® 13.303/2016, devendo observar o seguinte:
e A aplicacdo dos limites deve ser realizada separadamente para os acréscimos e para
as supressodes, sem que haja compensacao entre 0s mesmos;

¢ Deve ser mantida a diferenga, em percentual, entre o valor global do Contrato e o valor
or¢ado pelo CONTRATANTE.

e Excepcionalmente a alteragéo qualitativa ndo se sujeitara aos limites previstos nos § 1°
e 2° do artigo 81 da Lei n. 13.303/2016, desde que observe os seguintes pressupostos:
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o Os encargos decorrentes da continuidade do Contrato devem ser inferiores aos da
rescisao contratual e aos da realizagdo de um novo procedimento licitatorio;

e As consequéncias da rescisdo contratual, seguida de nova licitagdo e contratacao,
devem importar prejuizo relevante ao interesse coletivo a ser atendido pela obra ou pelo
servigo;

¢ As mudangas devem ser necessarias ao alcance do objetivo original do Contrato, a
otimizacdo do cronograma de execucdo e a antecipagdo dos beneficios sociais e
econdmicos decorrentes;

e A capacidade técnica e econdémico-financeira da CONTRATADA deve ser compativel
com a qualidade e a dimensao do objeto contratual aditado;

¢ A motivacdo da mudanca contratual deve ter decorrido de fatores supervenientes nao
previstos e que nao configurem burla ao processo licitatério;

¢ a alteracao nao deve ocasionar a transfiguracao do objeto originalmente contratado em
outro de natureza ou propdsito diverso.

o As alteracdes incidentes sobre o objeto devem ser:

¢ instruidas com memoéria de calculo e justificativas de competéncia do fiscal técnico e do
fiscal administrativo do CONTRATANTE, que devem avaliar os seus pressupostos e
condicdes e, quando for o caso, calcular os limites;

¢ as justificativas devem ser ratificadas pelo gestor do Servico do CONTRATANTE;

e submetidas a area juridica e, quando for o caso, a area financeira do CONTRATANTE;
e As alteragbes contratuais incidentes sobre o objeto e as decorrentes de revisdo
contratual devem ser formalizadas por termo aditivo firmado pela mesma autoridade que
firmou o contrato, devendo o extrato do termo aditivo ser publicado no sitio eletrénico do
CONTRATANTE.

e N&o caracterizam alteragdo do contrato e podem ser registrados por termo de
apostilamento, dispensando a celebragéo de termo aditivo:

¢ a variagao do valor contratual para fazer face a repactuagao de precos;

e as atualizacbes, as compensacdes ou as penalizagdes financeiras decorrentes de
pagamento previstas no Contrato;

e a correcao de erro material havido no instrumento de Contrato;

e as alteragdes na razdo ou na denominacgao social da CONTRATADA,;

15PAGAMENTO AO FORNECEDOR

15.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir da
emissao do termo de recebimento definito, emitido pelos fiscais do contrato. O referido
termo deve atestar o recebimento do servigo e/ou bem, o cumprimento do disposto nos
itens abaixo, além de expressamente autorizar a emissao da nota fiscal.

15.2 Notas Fiscais emitidas apos o 25° do més subsequente a prestagao do servigo e/ou
entrega do bem nao serao aceitas pelo contratante, devendo o contratado emiti-las a partir
do 1° dia util do més seguinte.

15.3 No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacédo, mediante aplicacao do indice IPCA/IBGE de corre¢cao monetaria.

15.4 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
e N&o produzir os resultados acordados,
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o Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

o Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.5 A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para
a avaliagao da prestacéo dos servigos.

16 DA GARANTIA DO CONTRATO

16.1 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a
assinatura do Contrato, garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total contratado.

| - A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:

| - Caugao em dinheiro;

Il - Seguro-garantia;

Il - Fianga bancaria.

16.2 A garantia sera utilizada para cobertura de eventuais prejuizos decorrentes do
descumprimento contratual, inclusive de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

17 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
17.1 A CONTRATADA deve cumprir com as seguintes obrigagdes exigidas:
¢ Obedecer rigorosamente a todos os prazos contratados;

e Executar o objeto do contrato, devendo estar de acordo com todos os termos
estabelecidos no Edital, Termo de Referéncia e demais documentos que amparam a
contratacio;

e Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, visando atender
prontamente a eventuais solicitagcbes/reclamagdes do CONTRATANTE, sanando todos
0s questionamentos que podem surgir.;

¢ Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagado do contratante, no tocante ao cumprimento
dos servigos e prazos contratados;

¢ Prover todos 0os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade dos bens e
servigos objeto do contrato;

e Manter absoluto sigilo sobre todos os processos, rotinas, objetos, informacdes,
documentos e quaisquer outros dados que venham a ser disponibilizados pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, em razdo da execucao dos servigos contratados;

e Exercer suas atividades em conformidade com a legislagao vigente;

¢ N3ao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, de trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo;

e Nao se utilizar de praticas de discriminagdo negativa e limitativa para o acesso e
manutencdo do emprego como utilizagdo de praticas com o motivo de sexo, origem,
raga, cor, condicao fisica, religiao, estado civil, idade, situagao familiar, estado gravidico
etc.

¢ Proteger e preservar o meio ambiente realizando a¢gbes como a prevencéao de praticas
danosas e executando seus servicos em observancia a legislagdo vigente,
principalmente no que se refere aos crimes ambientais;

¢ Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pelo contratante, quanto
ao objeto do contrato;
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o A CONTRATADA sera responsavel pelos danos de qualquer natureza que possa
ocasionar danos ao CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia de negligéncia,
impericia ou imprudéncia por parte de seus empregados ou prepostos, na administracdo
e execucao dos servigos contratados, desde que devidamente comprovado;

¢ Sera também de responsabilidade da CONTRATADA manter interlocugdo permanente
com a CIPA, participar de reunides interdisciplinares e atuar na prevencéao de acidentes
e doencgas ocupacionais, com foco na promog¢do da saude e bem-estar dos
trabalhadores.

18 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
18.1 O CONTRATANTE, por sua vez, devera seguir as seguintes obrigacoes:

e Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

¢ Receber o preposto da CONTRATADA, devidamente identificados, devendo tomar as
providéncias administrativas que garantam o livre desempenho de suas atividades;

e Cuidar para que os empregados da CONTRATADA somente recebam ordens para a
execucao de tarefas, do Preposto da empresa contratada;

e Fornecimentos a CONTRATADA, das informacdes necessarias para execucido dos
servigos, tais como nome e dados pessoais do empregado, cronograma de atendimento
no periodo contratado, necessarios a perfeita identificacdo do empregado encaminhado
aos exames;

o Promover a infraestrutura necessaria a prestacao dos servicos, incluindo instalagdes
sanitarias, vestiarios com armarios guarda-roupas, local para guarda dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios e outras que se apresentarem necessarias;

o Exercer a fiscalizagdo dos servigos por empregados especialmente designados, na
forma prevista na Lei n° 13303/16;

¢ Notificar formalmente a CONTRATADA acerca de falhas ou irregularidades
encontradas na execugao dos servicos, fixando-lhe prazo para corrigi-las;

¢ Notificar, por escrito, a CONTRATADA, informando-lhe a aplicagcao das penalidades
prevista neste Termo de Referéncia;

e Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
respectivas especificagoes;

e Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste Termo
de Referéncia, apdés o cumprimento das formalidades legais. E necesséario haver o
recebimento com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento daquela Nota
Fiscal/Fatura e que a realizagdo dos servigos esteja devidamente comprovada pelo setor
competente e de acordo com o requerido neste Contrato.

19 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Pela inexecucgéo total ou parcial do objeto, o Banco podera, garantido o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes previstas no Edital e na minuta do
contrato, aplicar as penalidades previstas nas leis n° 13.303/16:

e Adverténcia;
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e Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da contratacéo, pela inexecucéo total
do ajuste;

e Multa diaria de 0,2% (dois décimos por cento), calculado sobre o valor da respectiva
fatura, quando houver atraso parcial na execugao do objeto do contrato enquanto perdurar
o inadimplemento;

e Suspensao do direito de licitar e de contratar com 0 CONTRATANTE pelo prazo de até
2 (dois) anos.

20 DA RESCISAO

20.1  Arescisao podera ocorrer:
I.Mediante distrato pela inexecugao total ou parcial das clausulas contratuais;

[I.Por cordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo desde que
haja conveniéncia para o CONTRATANTE, precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada mediante aviso prévio por escrito de 30 (trinta) dias consecutivos, e

[ll.Judicialmente nos termos da legislagao.

Sem prejuizo de outras sangdes, constituem motivos para rescisdo do Contrato, oriundo da
contratacao, as situacdes descritas nos subitens abaixo:

Paralisacao injustificada dos servicos;

O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagcdes ou prazos;

A subcontratagao, ainda que parcial, dos servicos objeto do Contrato;

A cesséo ou transferéncia do contrato;

O desatendimento as determinacdes da FISCALIZACAO designada para acompanhar
e fiscalizar a execucao dos servigos;

¢ O cometimento reiterado de faltas na execugao dos servicos;

¢ A decretagio de faléncia, o pedido de recuperacgao judicial ou extrajudicial;

e A dissolucao da sociedade;

e A alteracao societaria que modifique a finalidade ou o controle acionario ou, ainda, a
estrutura da CONTRATADA que, a juizo da CONTRATANTE, inviabilize ou prejudique a
execucao deste Contrato;

e A préatica de qualquer ato que vise fraudar ou burlar o fisco ou érgao/entidade
arrecadador/credor dos encargos sociais e trabalhistas ou de tributos;

e O descumprimento de quaisquer das condigbes ajustadas neste Contrato;

e A utilizagdo pela CONTRATADA de mao-de-obra de menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicado Federal (Emenda Constitucional n° 20, de 1998);
¢ O conhecimento, ainda que, “a posteriori’, de fato ou ato que afete a idoneidade da
CONTRATADA ou de seus socios/cotistas ou de seus gestores ou ainda de seus
representantes;

o Razdes de interesse publico;

e QOcorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo
da execucao deste Contrato;

e Deixar de comprovar sua regularidade fiscal, trabalhista, inclusive contribui¢cbes
previdenciarias e depositos de FGTS para com seus empregados;

e Utilizar em beneficio préprio ou de terceiras informagdes sigilosas as quais tenha
acesso por forga de suas atribuicdes.
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20.2 O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, mediante aviso com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, denunciar o Contrato, para efeito de rescisdo, sem que, por esse
motivo, seja obrigado a suportar 6nus de indenizagao, multa ou pagamento extra de qualquer
natureza, salvo previsao em Lei.

20.3 Também podera ocorrer rescisdo quando:
o N&o prestar garantia suficiente para assegurar o cumprimento das obrigacoes
contratuais.
o Deixar de comprovar sua regularidade, trabalhista, fiscal, inclusive contribuicdes
previdenciarias e depésitos do FGTS dos seus funcionarios;
¢ Vier a ser declarada inidénea por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica;
e Vier a ser atingida por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;
o Utilizar em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes sigilosas as quais tenha
acesso por forca de suas atribuicdes contratuais.
e Arescisao acarretara, de imediato, retengao dos créditos decorrentes deste Contrato,
até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.
¢ Na rescisao do Contrato, o CONTRATANTE aplicara a CONTRATADA multa prevista
neste contrato.
e Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados a CONTRATADA o contraditério e o direito a ampla defesa.

20.4 As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos decorrentes de
acdes delitivas perpetradas contra o CONTRATANTE, ndo cessam com a rescisdo deste
Contrato.

21DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO JURIDICA, FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA E
ECONOMICA FINANCEIRA

Na presente contratacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacédo de
propostas, lances e de julgamento.

21.1 Habilitagao Juridica

Para sua habilitagao juridica, o proponente deve comprovar a possibilidade de exercer direitos
e assumir obrigacdes, devendo comprovar essa condicdo através por meio de carteira de
identificagdo, contrato social, estatuto social ou outro documento constitutivo compativel com
0 objeto da contratagdo, bem como documento que comprova os poderes de seus
representantes e decreto de autorizagdo de funcionamento para empresas estrangeiras,
conforme exigido neste Termo de Referéncia.

Devera apresentar ainda copia CPF e RG/CNH dos representantes e/ou procuradores que
representarao a propensa contratada no ato de assinatura do contrato.

21.2 Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista
Para fins de Habilitagao fiscal, a licitante devera apresentar a documentagao de acordo com
as exigéncias do SICAF, inclusive certiddo de regularidade trabalhista ou ainda através das
certiddes abaixo:

| - a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) — Cartdao CNPJ;

Il - a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual — Comprovante de Inscricdo na Fazenda Municipal e Estadual ou Distrital;
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lll - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei — Certidao Negativa ou Positiva com efeito
de Negativa de Regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal ou Distrital;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei - Certidao Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de
Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido / Certiddo de
Regularidade do FGTS (CRF).

V - a regularidade perante a Justica do Trabalho - Certidao Negativa ou Positiva com efeito
de Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VI - Declaragao de ndo empregar menor — Art. 7°, inciso XXXIlIl, CF;
VIl -Declaracao de Conhecimento do decreto n° 7.203 de 04/06/2010;

Os documentos referidos neste inciso poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou em
parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio
eletrénico, desde que por meios legalmente idéneos.

21.3 Habilitagao Econémico-Financeira

Para fins de habilitacao econdmico-financeira, apresentar o balangco patrimonial e
demonstragdes contabeis referentes ao ultimo exercicio social, exigiveis na forma da lei, que
comprove a boa situagao financeira por meio da satisfagao de indices de liquidez geral (LG),
liquidez corrente (LC), e solvéncia geral (SG) superiores a 1 (um), com indicacdo dos seus
célculos, que deveréo ser realizados de acordo com as seguintes formulas:

ativo circulante + realizavel a longo prazo

LG =

passivo circulante + passivo n&o circulante

ativo circulante
LG =

passivo circulante

ativo total
LG =
passivo circulante + passivo n&o circulante

O proponente que apresentar resultados econémicos iguais ou inferiores a 1 (um) em
qualquer dos indices exigidos devera comprovar que possui patrimdnio liquido equivalente a
10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacao.

As empresas constituidas no exercicio em curso ou com menos de um ano deverao
apresentar balangco de abertura e, no caso de empresas com movimentagdes, balango
intermediario, com a assinatura do administrador e do responsavel por sua contabilidade,
devidamente registrado e autenticado pelo 6rgao competente.

As empresas inativas no exercicio anterior deverdo apresentar as demonstra¢des contabeis
do ultimo exercicio em que a empresa esteve ativa, certiddo de inatividade correspondente
ao periodo em que nao realizou atividades e balango de reabertura.
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O proponente em recuperacéo judicial ou extrajudicial podera participar da presente licitacao,
desde que atenda as condi¢des para comprovagido da capacidade econémica e financeira
previstas neste Termo de Referéncia.

Microempresas e empresas de pequeno porte deverdo atender a todas as exigéncias de
habilitacdo previstas neste Termo de Referéncia

21.4 Outras condig¢des de participagao
A propensa contratada devera apresentar “Declaracao de conhecimento do Art. 38 da Lei
13.303/16”, na forma do anexo estabelecido no processo de contratacdo do Banco;

A propensa contratada devera apresentar “Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo ou
Superveniente”, na forma do anexo estabelecido no processo de contratagcdo do Banco;

A propensa contratada devera apresentar “Declaracido de nao existéncia em seu quadro
empregado do Banco”, na forma do anexo estabelecido no processo de contratagdo do Banco;

A propensa contratada devera apresentar “Declaragdo de conhecimento da Lei de
Improbidade Administrativa”, na forma do anexo estabelecido no processo de contratacido do
Banco;

A propensa contratada devera apresentar “Declaragdo de ME e EPP” na forma do anexo
estabelecido no processo de contratagao do Banco;

Para a Contratagédo, o Banco realizara consultas a lista restritivas de Prevencéo e Lavagem
de Dinheiro (PLD), sendo que a CONTRATADA n&o podera apresentar restrigbes nas
referidas listas, salvo se deliberado pelo comité competente do CONTRATANTE.

22 DOS CRITERIOS DE QUALIFICAGAO TECNICA

22.1 A propensa CONTRATADA devera apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de
Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
documento timbrado, e que comprove a aptidao da licitante para o desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidade equivalentes com o objeto da
presente contratagao.

22.2 Ademais, a Licitante devera apresentar documento comprobatoério de inscrigdo junto ao
Conselho de Classe de qualquer Estado da federagao ou Distrito Federal;

22.3 Serao aceitos quantos atestados forem necessarios para a comprovacdo dos
quantitativos através de sua soma.

22.4 Os atestados referir-se-ao a contratos ja concluidos ou ja decorrido no minimo 01 (um)
ano do inicio de sua execucgao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo
inferior, apenas aceito mediante a apresentagéo do contrato.

22.5 A propensa CONTRATADA disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados apresentados.

22.6 Os Atestado(s) ou declaracéo (6es) de capacidade técnica, em nome das licitantes,
deverao comprovar para fins de pertinéncia e compatibilidade no minimo:

22.6.1. a prestagdo de servicos compativeis em caracteristicas com o0 objeto da
contratagao, relacionados a atividades de medicina ocupacional, incluindo a execugéo do
PCMSO e a realizacao de exames médicos admissionais, peridédicos, demissionais, de
retorno ao trabalho e emissao de ASOs etc.
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23 DOS CRITERIOS DE QUALIFICAGAO TECNICA DO EMPREGADO DA CONTRATADA

23.1 Para a execugdo dos servicos, a Licitante devera disponibilizar profissionais
pertencentes a categoria de ocupagédo compativel a atividade ou servigo:

e Graduacido em Medicina, com diploma reconhecido pelo MEC;

e Registro ativo no CRM (Conselho Regional de Medicina) do Estado do PA;

e Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho, reconhecido pelo CRM com RQE;

24 DA OBRIGACAO DE MANUTENCAO DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO JURIDICA,
FISCAL, TRABALHISTA E ECONOMICO FINANCEIRO E QUALIFICAGAO TECNICA
EXIGIDAS

241 A CONTRATADA obriga-se em manter durante a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na presente contratacéo.

25 DO SIGILO E RESTRIGOES

25.1 E responsabilidade da CONTRATADA garantir absoluto sigilo sobre todos os
processos, férmulas, rotinas, objetos, informacdes, documentos e quaisquer outros dados que
venham a ser disponibilizados pelo CONTRATANTE ao mesmo, em razdo da execugao do
Contrato, oriundo desta contratacao.

26 MATRIZ DE RISCO

26.1. Fica consignada para presente contratacao a divisdo dos riscos conforme Matriz de
Riscos constante no Anexo VI do Edital de Licitac&o, repartindo os riscos assumidos por cada
uma das partes na celebracido da contratacao.

27 DAS VEDAGOES

27.1 O instrumento de contrato objeto da presente contratagdo n&o poderao ser, no todo ou
em parte, objeto de cessao ou transferéncia.

27.2 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 04.06.2010, que dispde sobre a vedacao
de nepotismo no dmbito da administracao publica federal, também é vedado a CONTRATADA
utilizar, durante toda a vigéncia do Contrato, méo de obra de conjuge, companheiro ou parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 3° (terceiro) grau, de
empregado do CONTRATANTE que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga.

28 DA INTEGRIDADE, DA CONDUTA ETICA E DOS PROCEDIMENTOS
ANTICORRUPCAO

O contrato oriundo da presente contratacdo devera prever que as Partes declaram conhecer
as normas de prevengao a corrupgao previstas na legislagédo brasileira, dentre elas, a Lei de
Improbidade Administrativa - Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 e a Lei Anticorrupcéo - Lei
n°® 12.846, de 01 de agosto de 2013 e seus regulamentos e se comprometem a cumpri-las
fielmente, por si e por seus socios, administradores e colaboradores, bem como exigir 0 seu
cumprimento pelos terceiros por elas contratados. Adicionalmente, as Partes declaram que
tem e manterdo até o final da vigéncia do contrato, oriundo desta contratagéo, um cédigo de
ética e conduta proprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigacao
de cumprimento das disposi¢cdes de seus respectivos codigos de ética e conduta, ambas as
Partes desde ja se obrigam, no exercicio dos direitos e obriga¢des previstos no Contrato e no
cumprimento de qualquer uma de suas disposicoes:
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I. Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a
agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato
ou decisao ou direcionar negdcios ilicitamente;

Il. Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis
anticorrupgdo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou
lavagem de dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas
contratados;

lll. Respeitar e exigir que seus empregados respeitem, no que couber, 0s principios éticos e
os compromissos de conduta definidos no Cédigo de Conduta Etica do BASA, cujo teor
podera ser acessado no site www.bancoamazonia.com.br/index.php/obanco-codigodeetica.
A comprovada violagdo de quaisquer das obrigacdes previstas nesta contratacdo é causa
para a rescisdo unilateral do Contrato, sem prejuizo da cobranca das perdas e danos
causados a parte inocente.

A aplicacao das sancbes previstas na Lei n° 12.84, de 2013 nao afeta os processos de
responsabilizacido e aplicacdo de penalidades decorrentes de atos ilicitos.

29 DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
A CONTRATADA se compromete a atender as diretrizes da Politica de Responsabilidade

Socioambiental do Banco da  Amazobnia — PRSAC, disponivel em
https://www.bancoamazonia.com.br/component/edocman/prsac/viewdocument/5204 e a
Politica Geral de Contratagdes, disponivel em

https://www.bancoamazonia.com.br/component/edocman/politica-geral-de
contratacoes/viewdocument/5727, considerando os requisitos a seguir:

e Nao permitir a pratica de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra forma de
trabalho ilegal, bem como implementar esforgos junto aos seus respectivos
fornecedores de produtos e servigcos, a fim de que esses também se comprometam no
mesmo sentido;

¢ Nao empregar menores de 18 (dezoito) anos para trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos para qualquer trabalho, com exceg¢éo a
categoria de Menor Aprendiz;

e Nao permitir a pratica ou a manutencao de discriminacao limitativa ao acesso na
relacdo de emprego, ou negativa com relagdo a sexo, origem, raga, cor, condicao
fisica, religido, estado civil, idade, situagao familiar ou estado gravidico, bem como a
implementar esforgos nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores;

e Respeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar
coletivamente, assegurando que n&o haja represalias;

e Proteger e preservar o meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar praticas
que Ihe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais,
normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente, emanadas das
esferas federal, estaduais e municipais e implementando ainda esforgos nesse sentido
junto aos seus respectivos fornecedores;

e Desenvolver suas atividades em cumprimento a legislagdo ambiental, fiscal,
trabalhista, previdenciaria e social locais, bem como as Normas Regulamentadoras de
saude e segurancga ocupacional e demais dispositivos legais relacionados protecéo
dos direitos humanos, abstendo-se de impor aos seus colaboradores condi¢des
ultrajantes, sub-humanas ou degradantes de trabalho. Para o disposto desse artigo
define-se:
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a) “Condicbes ultrajantes” condicbes que expde o individuo de forma ofensiva,
insultante, imoral ou que fere ou afronta os principios ou interesses normais, de bom
senso, do individuo.
b) “Condigdes sub-humanas”: tudo que esta abaixo da condicdo humana como
condi¢cdo de degradacgéo, condi¢cdo de degradagao abaixo dos limites do que pode ser
considerado humano, situagao abaixo da linha da pobreza.
c) “Condicoes degradantes de trabalho”: condigdes que expde o individuo a
humilhacao, degradacao, privacao de graus, titulos, dignidades, desonra, negacéao de
direitos inerentes a cidadania ou que o condicione a situacdo de semelhante a
escravidao;
Atender a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n® 12.305/2010), observando quanto ao
descarte adequado e ecologicamente correto;

Apresentar conformidade com a legislagéo e regulamentos que disciplinam sobre a prevencgao
e combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo;

Nao ter sofrido san¢des que implicam na restricao de participar de licitagdes ou de celebrar
contratos com a Administracdo Publica, ndo constar registro da empresa e/ou sécios e
representantes no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS),
atendendo as diretrizes anticorrupgao;

O CONTRATANTE podera recusar o recebimento de qualquer servico, material ou
equipamento, bem como rescindir imediatamente o contrato, sem qualquer custo, 6nus ou
penalidade, garantida a prévia defesa, caso se comprove que a contratada, subcontratados
ou fornecedores utilizam-se de trabalho em desconformidade com as condi¢bes referidas nas
clausulas supracitadas.

Obriga-se a atuar em conformidade com a Legislagdo vigente sobre protecdo de Dados
consoante as determinagbes de o6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em
especial a Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecado de Dados) sempre que |lhe couber, em
virtude da execucgao do objeto deste Termo, o tratamento de dados pessoais, além de atender
as demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo
de tratamento dos Dados Pessoais da CONTRATANTE, o que inclui os Dados dos clientes
desta.

A CONTRATADA se compromete a atender as diretrizes da Politica de
Responsabilidade Socioambiental do Banco da Amazbdnia — PRSAC, disponivel em
https://www.bancoamazonia.com.br/component/edocman/prsac/viewdocument/5204 e a
Politica Geral de Contratagdes, disponivel em
https://www.bancoamazonia.com.br/component/edocman/politica-geral-de-
contratacoes/viewdocument/5727, considerando os requisitos a seguir:

e Na&o permitir a pratica de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra forma de
trabalho ilegal, bem como implementar esforcos junto aos seus respectivos
fornecedores de produtos e servigos, a fim de que esses também se comprometam no
mesmo sentido;

o N&o empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
menores de dezesseis anos para qualquer trabalho, com exce¢édo a categoria de
Menor Aprendiz;

e Na&o permitir a pratica ou a manutencdo de discriminacdo limitativa ao acesso na
relacdo de emprego, ou negativa com relagdo a sexo, origem, raga, cor, condicao
fisica, religido, estado civil, idade, situagao familiar ou estado gravidico, bem como a
implementar esforgos nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores;
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o Respeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar
coletivamente, assegurando que nao haja represalias;

o Proteger e preservar o meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar
praticas que lhe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos
legais, normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente, emanadas
das esferas federal, estaduais e municipais e implementando ainda esfor¢cos nesse
sentido junto aos seus respectivos fornecedores;

e Desenvolver suas atividades em cumprimento a legislagdo ambiental, fiscal,
trabalhista, previdenciaria e social locais, bem como as Normas Regulamentadoras de
saude e segurancga ocupacional e demais dispositivos legais relacionados protecéo
dos direitos humanos, abstendo-se de impor aos seus colaboradores condi¢des
ultrajantes, sub-humanas ou degradantes de trabalho. Para o disposto desse artigo
define-se: a) “Condigdes ultrajantes”: condi¢cdes que expde o individuo de forma
ofensiva, insultante, imoral ou que fere ou afronta os principios ou interesses normais,
de bom senso, do individuo. b) “Condigdes sub-humanas”: tudo que esta abaixo da
condigdo humana como condicao de degradacao, condigdo de degradagao abaixo dos
limites do que pode ser considerado humano, situacdo abaixo da linha da pobreza.
c) “Condicoes degradantes de trabalho”: condigdes que expde o individuo a
humilhagéo, degradacao, privagcédo de graus, titulos, dignidades, desonra, negagao de
direitos inerentes a cidadania ou que o condicione a situacdo de semelhante a
escravidao;

e Atender a Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei n° 12.305/2010), observando
quanto ao descarte adequado e ecologicamente correto;

e Apresentar conformidade com a legislacdo e regulamentos que disciplinam sobre a
prevengao e combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo;

¢ Nao ter sofrido sangdes que implicam na restricado de participar de licitacbes ou de
celebrar contratos com a Administragao Publica, ndo constar registro da empresa e/ou
socios e representantes no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS), atendendo as diretrizes anticorrup¢ao;

e Adotar praticas e métodos voltados para a preservacdo da confidencialidade e
integridade, atentando a Lei Geral de Protegédo de Dados (LGPD) - Lei n°® 13.709/2018;

e O CONTRATANTE podera recusar o recebimento de qualquer servigo, material ou
equipamento, bem como rescindir imediatamente o contrato, sem qualquer custo,
6nus ou penalidade, garantida a prévia defesa, caso se comprove que a contratada,
subcontratados ou fornecedores utilizam-se de trabalho em desconformidade com as
condicoes referidas nas clausulas supracitadas.

30 DA PROTEGAO DA PRECARIZAGAO DAS CONDIGOES DE TRABALHO E
PROTEGAO DO TRABALHADOR

30.1 A CONTRATADA devera observar na elaboragao da proposta as regras e o0s
procedimentos para adogdo dos custos minimos a serem observados nos valores de
remuneracao, incluindo salario-base e adicionais, auxilio alimentagao e outros beneficios
como mecanismo de fortalecimento das garantias trabalhistas em contratos de prestagéo de
servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

30.2 Consideram-se custos unitarios minimos relevantes:

| - valores de remuneracgao, incluindo salario base e adicionais;

Il - valores de auxilio-alimentacao; e

[ll - beneficios previstos no Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
paradigma que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.
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30.3 Somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de
custos e formagao de pregos, com valor igual ou superior ao orgado pelo Banco da Amazénia,
que correspondera a soma da remuneracao (salario base e adicionais), do auxilio-alimentagao
e beneficios previstos no Acordo, Convencédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
paradigma que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

30.4. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convencido Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que nao
contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

30.5 A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a proposta de precos:

| - copia do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboracdo da planilha de custos e formacgao de precos que embasam o valor
global ofertado; e

Il - declaragao de que é responsabilidade do licitante a veracidade das informacdes prestadas,
assumindo a responsabilidade integral por eventuais erros no enquadramento sindical ou
fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a
vigéncia contratual, sujeitando-se as sangoes previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

30.6 O CONTRATANTE realizara a verificagdo da observancia da proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes
estabelecidos pela Administracdo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da
proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do prego.

30.7 O CONTRATANTE concedera o prazo de no minimo duas horas para readequacao da
proposta quando esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de
desclassificagao.

30.8 O CONTRATANTE verificara se as previsdes do Acordo, Convencido Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e
Formacado de Precos quando as informacgdes indicarem Acordo, Convengao Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo diferente do utilizado como paradigma.

30.9 Na hipétese do item anterior devera prevalecer os valores que forem mais benéficos ao
trabalhador, quando o Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado
estabelecerem valores de remuneragao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-
alimentacao e de beneficios superiores aos do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

30.10 A CONTRATADA e o CONTRANTE deverao observar durante a execugao contratual:

| - Se o Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada é diferente do Acordo, Convencgao Coletiva ou Dissidio Coletivo
paradigma; e

Il - A responsabilidade integral da empresa CONTRATADA por eventual énus financeiro de
corregdes salariais e de outras vantagens que resultem de decisao judicial, decorrente de erro
ou fraude no enquadramento sindical, bem como pela alteragao unilateral da filiagao sindical
por parte da CONTRATADA durante a execugao contratual.
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30.11 Os Orgéos ou entidades contratantes deverdo preservar os direitos mais benéficos ao
trabalhador durante a execugao contratual caso o Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convencéao
Coletiva ou Dissidio como paradigma para definicao dos custos unitarios minimos relevantes,
para fins de repactuacgao.

30.12 A corregao dos valores minimos de remuneracgao, incluindo salario base e adicionais, e
dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual
do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta
vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo
paradigma.

30.13 A repactuacao sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os
valores previstos no Acordo, Convencéao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou
em vigo quando inexistir clausula de previsao de reajuste percentual no Acordo, Convengao
Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada.

30.14 Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo,
Convencéao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta
vinculada venha a estabelecer valores de remuneracéo, incluindo salario base e adicionais,
de auxilio-alimentacao e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacéo
ou superiores a aplicacdo dos percentuais nos itens anteriores.

UNIDADE RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA E FISCALIZACAO
31.1 GEPES-Geréncia de Gestio de Pessoas.

31.2 CAREP-CENTRAL DE RH

31.3 SESMT-SUPERVISAO DE SAUDE, SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

O tratamento dos dados pessoais dos empregados do Banco da Amazénia somente podera
ser realizado mediante o0 seu consentimento expresso dos titulares, salvo nos casos previstos
em lei.

Os dados pessoais deverao ser tratados exclusivamente para as finalidades especificas
informadas ao titular no momento da coleta, limitando-se ao minimo necessario para alcancar
tais finalidades.

A parte licitada sera responsavel pelo tratamento dos dados devera fornecer ao licitante
informacbes claras e transparentes sobre suas praticas de tratamento, incluindo os
propositos, os métodos utilizados e os direitos do titular.

Deveréao ser adotadas medidas técnicas e organizacionais adequadas para proteger os dados
pessoais contra acessos nao autorizados, perda, destruicao ou qualquer forma de tratamento
inadequado.

O titular dos dados tera o direito de acessair, retificar, excluir, portar e se opor ao tratamento
dos seus dados pessoais, conforme previsto em lei.

A parte licitada responsavel pelo tratamento dos dados assume a responsabilidade pelo
cumprimento das disposicdes desta clausula e da Lei 13.709/2018.

Qualquer transferéncia de dados pessoais para o exterior sera realizada em conformidade
com as disposicoes legais aplicaveis e mediante as salvaguardas adequadas.

Em caso de incidente de seguranga que possa resultar em risco ou danos aos dados
pessoais, a parte responsavel pelo tratamento dos dados notificara prontamente o licitante.
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Logo, a CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente
Contrato em conformidade com a Legislacao vigente sobre protecdo de Dados consoante as
determinagbdes de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) sempre que lhe couber, em virtude da
execucgao do objeto deste contrato, o tratamento de dados pessoais, além de atender as
demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de
tratamento dos Dados Pessoais da CONTRATANTE, o que inclui os Dados dos clientes desta.

Todo tratamento de Dado decorrente da implementacdo deste contrato deve seguir as
exigéncias da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais € as diretrizes abaixo elencadas:

32.1. Diretrizes de tratamento. Considerando que competira a CONTRATANTE as decisoes
referentes ao tratamento dos Dados Pessoais (sendo portanto Controladora) e que a
CONTRATADA realizara o tratamento dos Dados Pessoais em nome da CONTRATANTE
(sendo portanto Operadora), a CONTRATADA seguira estritamente as instru¢des recebidas
da CONTRATANTE em relagao ao tratamento dos Dados Pessoais atinentes as finalidades
do contrato, devendo observar rigorosamente o cumprimento das normas aplicaveis.

A CONTRATADA devera corrigir, completar, excluir e/ou bloquear os Dados, caso seja
solicitado pela CONTRATANTE.

32.2. Solicitagdes de Titulares. A CONTRATADA devera notificar imediatamente a
CONTRATANTE sobre quaisquer reclamacdes e solicitacbes dos Titulares de Dados
Pessoais que ocorram em virtude deste Contrato, atentando ao prazo maximo de 24h.

32.3. Confidencialidade e Sigilo. Os termos de confidencialidade e sigilo para o tratamento
de dados e informacobes estdo descritos no APENDICE A - TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DE DADOS E INFORMACOES do Edital de Licitagéo,
sendo sua formalizacao, parte integrante e indispensavel desta Clausula.

A CONTRATADA devera garantir a formalizacéo de termo de Confidencialidade e Sigilo com
todos os empregados envolvidos na prestagdo do servigo, conforme modelo disponibilizado
no APENDICE B - TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DO
EMPREGADO TERCEIRIZADO do Edital de Licitagao.

32.4. Registro de atividades. A CONTRATADA devera manter registro das operagdes de
tratamento de dados pessoais que realizar e a identificagdo de quem as realizou.

32.5. Governanga e seguranca. A CONTRATADA devera garantir a implementagao de
medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra a destruicao,
acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicacdo ou difusdo ou o acesso nao
autorizado, além de garantir que os ambientes fisicos ou Idgicos utilizados no tratamento de
Dados séao estruturados de forma a atender aos requisitos de seguranga, padrdes de boas
praticas, governanga e principios gerais previstos em Lei, além das demais normas
regulamentares aplicaveis.

32.6. Subcontratagdo de operadores. A CONTRATADA somente podera subcontratar
qualquer parte dos Servigos que envolvam o tratamento de Dados Pessoais para um ou mais
terceiros mediante consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE. Neste caso, a
CONTRATADA devera celebrar um contrato escrito com estes subcontratados para (i) obriga-
los as condigdes de tratamento de dados semelhantes as impostas por este Contrato em
relacdo a CONTRATADA, no que for aplicavel aos Servigos subcontratados; (ii) descrever os
Servigcos subcontratados; (iii) descrever as medidas técnicas e organizacionais que o
Subcontratado devera implementar.
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32.7. Conformidade da CONTRATADA. A CONTRATADA devera monitorar, por meios
adequados, sua prépria conformidade e a de seus empregados e subcontratadas com as
respectivas obrigacdes de protecdo de Dados Pessoais em relagdo aos servicos e devera
fornecer a CONTRATANTE relatorios sobre esses controles sempre que solicitado. Os
relatérios deverao incluir, no minimo: (i) o status dos sistemas de processamento de Dados
Pessoais; (ii) as medidas de seguranca; (iii) o tempo de inatividade registrado das medidas
técnicas de seguranca; (iv) as inconformidades relacionadas as medidas organizacionais; (v)
quaisquer eventuais violagbes de dados e/ou incidentes de seguranca; (vi) as ameacas
percebidas a seguranca e aos Dados Pessoais; e (vii) as melhorias exigidas e/ou
recomendadas.

32.8. Monitoramento de conformidade. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhair,
monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade da CONTRATADA com as obrigacbes de
Protecdo de Dados Pessoais, sem que isso implique em qualquer diminuicado de
responsabilidade que a CONTRATADA possui perante a Lei e este Contrato.

32.9. Notificagcdo. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24h (vinte e
quatro) horas: (i) qualquer descumprimento (ainda que suspeito) das disposicbes legais
relativas a protecdo de Dados Pessoais; (ii) qualquer descumprimento das obrigagdes
contratuais relativas ao tratamento dos Dados Pessoais; (iii) qualquer violagdo de seguranca
na CONTRATADA ou nos seus sobcontratados; (iv) qualquer exposi¢des ou ameacas em
relacdo a conformidade da protecdo de Dados Pessoais; (v) ou em periodo menor, se
necessario, de qualquer ordem de Tribunal, autoridade publica ou regulador competente.

32.10. Colaboracao. A CONTRATADA compromete-se a auxiliar a CONTRATANTE: (i) com
a suas obrigacdes judiciais ou administrativas, de acordo com a Lei de Prote¢do de Dados
Pessoais aplicavel, fornecendo informacgdes relevantes disponiveis e qualquer outra
assisténcia para documentar e eliminar a causa e os riscos impostos por quaisquer violagdes
de seguranga; (ii) e no cumprimento das obrigagbes decorrentes dos Direitos dos Titulares
dos Dados Pessoais.

32.11. Propriedade dos Dados. O presente Contrato nao transfere a propriedade ou controle
dos dados da CONTRATANTE ou dos clientes desta para a CONTRATADA (“Dados”). Os
Dados gerados, obtidos ou coletados a partir da prestagéo dos Servigos ora contratados séo
e continuarao sendo de propriedade da CONTRATANTE, inclusive sobre qualquer novo
elemento de Dados, produto ou subproduto que seja criado a partir do tratamento de Dados
estabelecido por este Contrato.

32.12. Tratamento de dados no exterior. Todo e qualquer tratamento de dados fora do Brasil,
depende de autorizacao prévia e por escrito pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

32.13. Atuacao restrita e vedagdo de compartilhamento sem autorizagdo. A CONTRATADA
nao podera usar, compartilhar ou comercializar quaisquer eventuais elementos de Dados,
produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de Dados
estabelecido por este Contrato sem autorizagdo expressa da CONTRATANTE.

32.14. Adequacao legislativa. Caso exista modificagdo dos textos legais ou de qualquer outro
de forma que exija modificagbes na estrutura da prestagao de servigos a CONTRATANTE ou
na execugao das atividades ligadas a este Contrato, a CONTRATADA devera adequar-se as
condigdes vigentes. Se houver alguma disposigédo que impega a continuidade do Contrato
conforme as disposi¢des acordadas, a CONTRATADA concorda em notificar formalmente
este fato a CONTRATANTE, que tera o direito de resolver o presente Contrato sem qualquer
penalidade, apurando-se os valores devidos até a data da rescisao.
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Se qualquer legislagdo nacional ou internacional aplicavel ao tratamento de Dados Pessoais
no ambito do Contrato vier a exigir adequagao de processos e/ou instrumentos contratuais
por forma ou meio determinado, as Partes desde ja acordam em celebrar termo aditivo escrito
neste sentido.

32.15. Solicitagao de Dados ou Registros. Sempre que Dados ou Registros forem solicitados
pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera disponibiliza-los em até 48 (quarenta e oito)
horas, podendo ser em menor prazo nos casos em que a demanda judicial, a norma aplicavel,
ou o pedido de autoridade competente assim o exija. Caso a CONTRATADA receba
diretamente alguma ordem judicial para fornecimento de quaisquer Dados, devera comunicar
a CONTRATANTE antes de fornecé-los, se possivel.

32.16. Devolugédo dos Dados. A CONTRATADA se compromete a devolver todos os Dados
que vier a ter acesso, em até 30 (trinta) dias, nos casos em que (i) a CONTRATANTE solicitar;
(i) o Contrato for rescindido; ou (iii) com o término do presente Contrato. Em adicado, a
CONTRATADA néo deve guardar, armazenar ou reter os Dados por tempo superior ao prazo
legal ou necessario para a execugao do presente Contrato.

Caso os Dados da CONTRATADA estejam contidos em um banco de Dados, além de restituir
este banco de Dados de inteira propriedade da CONTRATANTE em qualquer hipotese de
extingado deste instrumento, a CONTRATADA devera remeter em adi¢ao o dicionario de dados
que permita entender a organizagao do banco de Dados, em até 10 (dez) dias ou em eventual
prazo acordado entre as Partes.

A CONTRATADA somente podera tratar Dados Pessoais e/ou Dados Pessoais Sensiveis
diante o objeto deste Contrato: dentro de uma hipotese legal adequada da Lei 13.709/2018;
proporcionando a devida transparéncia do tratamento e demais exigéncias da LGPD aos
Titulares de Dados; e mediante comprovada ciéncia dos Titulares de Dados sobre os termos
de tratamento de seus respectivos dados pessoais:

A comprovacao da transparéncia a CONTRATADA pode ser realizada por meio da
disponibilizagdo de Contrato, Aviso de Privacidade ou congénere devidamente cientificado
pelo titular dos dados, contendo no minimo as seguintes informagdes sobre o tratamento:
base legal, quais dados serdo tratados, finalidade do tratamento, informagbes sobre o
compartilhamento de dados, informacbes sobre possiveis transferéncias internacionais de
dados, inclusive por parte da CONTRATANTE e tempo de guarda dos dados de forma a
respaldar os tratamentos de dados relacionados ao objeto deste contrato.

A ciéncia dos Titulares de Dados sobre os termos de tratamento dos seus Dados descrita no
caput, podera ser comprovada por meio de Contratos, Termos de Ciéncia e Concordancia ou
congéneres em meios fisicos e digitais devidamente assinados ou marcados por meio
checkbox que passardo a compor o processo do titular estando disponiveis a qualquer tempo.

Todo processo de atendimento as exigéncias descritas nessa clausula deverao ser validadas
pela CONTRATANTE, inclusive, nos casos de qualquer alteragéo no processo.

A solicitagao de dados sensiveis relacionados a biometria, ocorrera para eficiéncia e eficacia
dos processos relacionados a seguranga corporativa e ao combate a fraudes.

O envio das comprovacgdes de ciéncia dos titulares devera ser devidamente armazenado pela

contratada e disponibilizadas a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 horas, de forma
estruturada e identificada, sempre que solicitado.
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A validacdo da CONTRATANTE nédo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades
legais e contratuais acerca do tratamento de Dados.

A CONTRATADA devera comprovar a CONTRATANTE a devida ciéncia de seus empregados
envolvidos na prestacgao do servigo em relagcédo aos termos de tratamento de seus respectivos
dados pessoais

A comprovacdo da transparéncia a CONTRATADA pode ser realizada por meio da
disponibilizacdo de Contrato de trabalho, Aviso de Privacidade ou congénere devidamente
cientificado pelo titular dos dados, contendo no minimo as seguintes informagdes sobre o
tratamento: base legal, quais dados serdo tratados, finalidade do tratamento, informagdes
sobre o compartihamento de dados, informagbes sobre possiveis transferéncias
internacionais de dados, inclusive por parte da CONTRATANTE e tempo de guarda dos dados
de forma a respaldar os tratamentos de dados relacionados ao objeto deste contrato.

A solicitacdo de dados sensiveis relacionados a biometria, ocorrera para eficiéncia e eficacia
dos processos relacionados a seguranca corporativa e ao combate a fraudes.

O envio da documentacao comprobatéria deve ocorrer durante a habilitagdo para assinatura
do contrato ou no minimo, no periodo de cinco dias uteis a apresentagdo do empregado no
local da prestacgao do servigo

Caso nao haja a devida comprovacgao, poderao ser aplicadas sancdes administrativas e até a
rescisdo contratual, além do respectivo impedimento de acesso do empregado ao ambiente
da CONTRATANTE.

A CONTRATADA sera responsavel por estabelecer instrumentos contratuais e/ou
procedimentos adequados aos tomadores finais em consonancia com as exigéncias da LGPD
e com as demais legislagbes pertinentes. Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de
regresso no caso de danos e prejuizos causados pela CONTRATADA decorrentes de
instrumentos contratuais e procedimentos inadequados ou inconformes com a legislagao
vigente.

O descumprimento das clausulas contidas neste contrato, podera ensejar na rescisdo
imediata pela CONTRATANTE e acarretara no ressarcimento, por parte da CONTRATADA
aos prejuizos causados a CONTRATANTE, além da possibilidade da aplicagcdo de multa
equivalente a 3 (trés) vezes o valor do ultimo faturamento decorrente deste Contrato, sem
prejuizo de perdas e danos e outras penalidades previstas, sendo que nenhuma limitacdo de
responsabilidade eventualmente acordada neste Contrato sera aplicada para as indenizacoes
por descumprimento das obrigac¢des de tratamento de dados contidas neste Contrato.

33 FORO

Fica eleito o Foro de Belém, capital do Estado do Para, com renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugao
desta contratagao.

E por estarem de pleno acordo as Partes reconhecem e concordam expressamente que a
insercao de sua senha pessoal e/ou a utilizagdo de outras formas de assinatura eletrénica.
Inclusive biométricas, em plataformas digitais, como a “DocuSign”, constitui forma legitima e
suficiente para a confirmagao de seus dados, comprovagao de sua identidade e validade de
sua declaragcéo de vontade para assinar e celebrar a presente contratagao para que produza
todos os seus efeitos de direito, conforme dispdes e Legislagao aplicavel.
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ANEXO IV
PROPOSTA COMERCIAL

SOMOS A SOMOS LIDERES
4° MELHOR pERGENC

EMPRESA x MEDICAS
NO BRASIL NO BRASIL

r oy g i
med+ 59 59 152
Lo Lo =

Group

AO

BANCO DA AMAZONIA - SA
EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N2 90025/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdao de servigos na area de saude ocupacional, com o objetivo de
desenvolver atividades especializadas em medicina do trabalho, coordenando e executando o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), em conformidade com a NR-7, com a prestagdo de assisténcia técnica e
pericial em saude ocupacional aos empregados do Banco, com carga hordria de 4h/diérias, totalizando 20h/semanais,
com inicio da execugdo do servigo imediatamente a partir da data da assinatura do contrato, de forma continua,
conforme condigdes, quantidades estabelecidas neste Edital e seus anexos.

PROPOSTA DE PRECO

MED MAIS SOLUGCOES EM SERVICOS ESPECIAIS LTDA, inscrita no CNPJ n2 09.557.452/0001-43 e inscrigio
municipal n2 07.562.616/001-68, estabelecida na cidade de Brasilia- DF na Rua 25 Sul, Lote 30, Bloco A, Lojas 111 a
116— Park Style Aguas Claras, CEP: 71927-180, telefone n2 (61) 3052-9500 / 9525, e-mail licitacoes@medmais.com,
por meio de seu representante legal, BRUNA LIVIA COSTAS REIS, portador da Carteira de Identidade n? 2.436.208,
expedida pela secretaria de seguranca publica, e inscrito no CPF n2 014.794.941-60, apresenta sua proposta comercial
para o objeto especificado, de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital do Pregdo em epigrafe, do qual nos

comprometemos a cumprir integralmente:

1. Propde-se o Valor Total de da proposta 60 meses : RS 1.050.000,00 (hum milhdo e cinquenta mil),
para a execugdo dos servigos objeto desta licitagdo.

ITEM VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
ANUAL

Contratagdo de empresa para a
prestacdo de servigos na area de salde
ocupacional, com dedicagéo exclusiva 17.500,00 210.000,00
de méao-de-obra, com carga horaria de
4h/diarias, totalizando 20h/semanais.
VALOR GLOBAL PARA 5 ANOS R$ 1.050.000,00

Convengdo Coletiva de Trabalho — PA000881/2022

2. No valor total proposto estdo englobados todos os custos e despesas previstos no Edital n. 90025/2025,
tais como: custos diretos e indiretos, tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros,
taxas, lucro, uniformes, alimentagdo, transporte, plano de assisténcia médico-hospitalar e odontologica

| e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

3. Junta-se a composic¢do de pregos:

+i prontos pra salvar
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L8001 oo | $8001 NO BRASIL NO BRASIL
Group
4. Que, em relagdo as prerrogativas da Lei Complementar n. 123/2016, o proponente:
( ) Enquadra-se como microempresa, empresa de pequeno porte ou equivalente legal,
nos termos previsto no Decreto n. 8.538/2015, conforme certidao expedida pela Junta
Comercial ou Cartorio de Registro em anexo. Ainda, que:
( ) E optante do Simples Nacional, submetendo-se a aliquotade................ %, apurada
com base no faturamento acumulado dos ultimos 12 meses.
( x) N&o é optante do Simples Nacional.
( x ) Nao se enquadra na condigdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou
equivalente legal.

5. Essa proposta é vélida por 60 (sessenta) dias, contados da data prevista para abertura dos
envelopes.

6. Até que o contrato seja assinado, esta proposta constituird um compromisso da empresa,
observadas as condigGes do Edital. Caso esta proposta nao venha a ser aceita para contratagao, a
BANCO DA AMAZONIA S.A. fica desobrigada de qualquer responsabilidade referente a presente
proposta.

7. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com as condic¢bes estabelecidas na Minuta do
Contrato.

8. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com as condigdes estabelecidas na Minuta do
Contrato. Devem ser utilizados, para quaisquer pagamentos, os dados bancarios a seguir: na tabela
abaixo.

Por fim, declara conhecer e aceitar as condigdes constantes do Edital n2 90025/2025 e de seus Anexos.
O Regime de Tributacdo é o Lucro Real.

NAQ somos optantes pelo Simples Nacional

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a cumprir a obrigacdo no prazo
determinado no edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

+i prontos pra salvar
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SOMOS A SOMOS LIDERES
4° MELHOR iHE
EMPRESA £ ACROPERTOR
NO BRASIL NO BRASIL
Group

DADQOS DA EMPRESA:
Razdo Social: MED MAIS SOLUGOES EM SERVIGOS ESPECIAIS LTDA

Sede: BRASILIA/DF
CNPJ/MF: 09.557.452/0001-43
CF/DF: 07.562.616/001.68

Telefone/fax: 61 3052-9500

E-mail: licitacoes@medmais.com

Enderego: Rua 25 Sul. Lt 30, Bloco A, Lojas 111 a 116 — Park Style — Aguas Claras — CEP: 71927-180
Brasilia/DF;

Dados Bancarios: Banco Santander, AG: 4406 Conta Corrente: 130024710

REPRESENTANTE LEGAL (RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO E REPRESENTANTE DA
EMPRESA):

Nome: Bruna Livia Costa Reis  CPF: 014.794.941-60 RG: 2.436.208 SSP-DF

Cargo: Diretora Executiva (CEO - Sécia)

Estado Civil: Divorciada

Enderego: Rua 09 Sul Lote 11e 13 - Aguas Claras - Brasilia/DF — 71938-360

E-mail: documentos@medmais.com

Brasilia/DF, 31 de outubro de 2025.

Do huorna devtos oo

MED MAIS SOLUCOES EM SERVICOS ESPECIAIS LTDA
CNPJ/MF: 09.557.452/0001-43
Bruna Livia Costa Reis
| CPF:014.794.941-60

R Pagina 3 de 3
| +i prontos pra salvar
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