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MENSAGEM DO
CONSELHO DE_
ADMINISTRACAO

Andrea Leonel Valdecir Tose
Presidente Presidente
Conselho de Administracao Banco da Amazénia

Apresentamos a Carta Anual de Politicas Publicas e de Governanca Corporativa
referente ao ano de 2021, que expressa o compromisso do Banco da Amazoénia no
processo de desenvolvimento sustentavel e inclusivo da Regiao.

Na condicao de membros do Conselho de Administracao, acreditamos que o
desenvolvimento regional requer a formulacao de estratégias que estejam alinhadas a
um modelo de negocios sustentavel, proporcionando crescimento econdomico e
desenvolvimento social, com acdes alicercadas na conservacao e preservacao do meio
ambiente de forma a prover qualidade de vida para a populacao e as geracoes futuras.

Nesse sentido, o ano de 2021 foi celebrado pela conquista de grandes resultados:
solidificamos o crescimento e a importancia do BASA para a Amazodnia; atingimos
patamar inédito de lucro liquido de R$737.8 milhdes e no volume e quantidade de
contratacdées de financiamentos, fundamentais para o incentivo as atividades produtivas
geradoras de emprego e renda local, e em meio as acdes prementes de preservacao
ambiental, fortalecemos nossa politica de responsabilidade socioambiental e climatica
que orientam as acoes do Banco da Amazonia.

De forma alinhada a Agenda ASG (ambiental, social e de governanca), havendo
compromisso do Basa em contribuir diretamente para o alcance de 10 metas
relacionadas a 07 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel das Nacoes Unidas, foram
lancadas as linhas de financiamentos verdes com recursos do Fundo Constitucional de
Financiamento do Norte - FNO, encerrando o ano com R%$7.1 bilhdes contratados. E no
ultimo trimestre de 2021, foi lancado o produto "Pecuaria Verde', iniciativa inédita na
regiao que busca uma transicao prudente e responsavel para uma economia verde,
mediante a reducao dos impactos ambientais e emissao de carbono dessa atividade
relevante para a regiao.

E para 2022, ano comemorativo dos 80 anos do Banco, nossas a¢des continuarao
firmes e focadas no desenvolvimento sustentavel da Amazonia, tendo como pilares a
promoc¢ao da sustentabilidade, inovacao em nossas solucdes financeiras e a geracao de
resultados solidos. Vamos juntos!
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IDENTIFICACAO
GERAL

Em atendimento aos incisos |, Il e VIII, Art. 8° da Lei
n° 13.303/2016, o Conselho de Administracao
subscreve a presente Carta Anual sobre Politicas
Publicas e Governanca Corporativa do Banco da
Amazonia S.A., referente ao exercicio social de 2021.

' CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
SUBSCRITORES DA CARTA ANUAL

* Andrea Maria Ramos Leonel
CPF:104.434.358-39

e Valdecir José de Souza Tose
CPF: 560.192.542-91

e Antdnio Carlos Villela Sequeira
CPF:667.498.597-04

e Erik Alencar de Figueiredo
CPF: 032.952.584-06

e Fabio Malina Losso
CPF: 015.713.439-38

e |nalio Vieira Cruz
CPF: 283.425.852-04

e Lauro Arcanjelo Zanol
CPF: 198.625.390-20

ADMINISTRADORES
SUBSCRITORES DA CARTA ANUAL

e Valdecir José de Souza Tose
CPF: 560.192.542-91, Cargo: Presidente
 Fabio Yassuda Maeda
CPF: 326.940.378-01, Cargo: Diretor
e Luis Petrénio Nunes Aguiar
CPF: 411.063.261-72, Cargo: Diretor
e Luiz Otavio Monteiro Maciel Junior
CPF: 377.765.842-15, Cargo: Diretor
e Roberto Batista Schwartz Martins de Paula
CPF: 712.991.142-53, Cargo: Diretor
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Papel do Banco

da Amazonia

O Banco da Amazoénia é uma sociedade de economia mista e
se submete as disposicoes constantes na Lei n°. 13.303/2016
quanto a estrutura de governanca e de gestao de riscos;
transparéncia na divulgacao dos resultados alcancados na
implementacao das politicas publicas e dos resultados
financeiros.

Desenvolver uma
INGEYONIE
sustentavel com
crédito e

solucdes eficazes.

O\

Ser o principal Banco
de desenvolvimento
da Amazonia, moderno,
com colaboradores
engajados e
resultados solidos.

k ABANCO DA AMAZONINA

TrAnsparéncia
Meritocracia
EticA
ValoriZacao do cliente
RespOnsabilidade
INovacao
Dlversidade
SustentAbilidade

A\

O Banco € o principal agente do Governo Federal para promover e executar as
politicas publicas voltadas ao desenvolvimento econdmico e social da

Amazonia.

Os financiamentos concedidos pelo Banco contribuem efetivamente para:

Criacdo de novas
oportunidades de

trabalho
©
Lo (/B
©
Incentivo a

Sustentabilidade

Mitigacdo da pobreza

inclusao social

®

|
;

Fortalecimento da
economia familiar

Crescimento da micro
e pequenas empresas

©

Reducédo do
éxodo rural




INTERESSE PUBLICO

SUBJACENTE AS

ATIVIDADES

EMPRESARIAIS O Banco da Amazodnia, instituicao financeira
publica federal criada em 1942, é constituido sob
a forma de sociedade anénima de capital aberto,
de economia mista, sob controle do Governo

Federal.

A Lei n° 5.122/1966, em seu Art. 1°, dispde sobre a transformacao do Banco de
Crédito da Amazdnia em Banco da Amazoénia S.A. Conforme o Art. 1° dessa lei, 0
Banco de Crédito da Amazdnia S. A., instituicao financeira publica, nos termos do
art. 22 da Lei n° 4.595/1964, passa a denominar-se Banco da Amazonia S A.
Dentre as atribuicoes do Banco previstas na citada Lei, destacamos:

Efetuar operacoes
bancarias em todas as
suas modalidades,

Atuar como agente
financeiro para
aplicacao de recursos

Executar a politica
do Governo Federal
na regiao amazonica

relativa ao crédito relacionadas com as mobilizados interna e
para o atividades |n'd.ustr|a|s, externamente de
desenvolvimento comerciaise acordo com a
econdmico social produtorashdla regiao legislacao em vigor
amazénica

Adicionalmente, aderente ao que dispdoe a Lei n° 5.122/1966, o Banco da
Amazodnia responde pelas seguintes atribuicoes (objetivos sociais) previstas no

capitulo 1°, artigo 4° de seu Estatuto Social:

Prestar servicos e Exercer as funcoes de

realizar todas as agente financeiro dos
operacoes inerentes a orgaos federais de
atividade bancaria e, desenvolvimento.
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POLITICAS PUBLICAS

E GOVERNANCA
CORPORATIVA

O Basa mantém estrutura robusta de governanca, com
existéncia de comités técnicos; alcadas decisdrias em
normativo interno; decisdoes colegiadas; estruturas de
controles internos, auditoria e de gestao de riscos,
refletindo na qualificacao da carteira, reembolso dos
recursos e resultados alcancados, e em paralelo, tem
investido no aumento da eficiéncia operacional.

A Lei 13.303/2016, em seu artigo 8°, incisos I, Il e VI, exige a explicitacao dos
compromissos de consecucao de objetivos de politicas publicas por
sociedades de economia mista, em atendimento ao interesse coletivo ou ao
imperativo de seguranca nacional que justificou a autorizacao para suas
respectivas criacdes, com a definicao clara dos recursos a serem empregados
para esse fim, bem como a divulgacao de informacodes relevantes, em especial,
relativas as atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco,
dados econémico financeiros, comentarios dos administradores sobre o
desempenho, politicas e praticas de governanca corporativa e a descricao da
composicao e da remuneracao da administragao.

Para o cumprimento de sua missao, o Banco da Amazdnia conta com as seguintes

diretrizes:
Plano Estratégico
"7 PLANO
.+  ESTRATEGICO
= 2020-2025
Plano de Plano de Politica de
S Aplicagdo do Responsabilidade
Aplicacdodo FNO FNO g iocambiental e
NN f i : Climatica
A estrategia PRSAC

organizacional do
BASA prioriza o fomento

Plano Regional de #rersins seosenotineno dos empreendimentos - #  Planode
Desenvolvimento v N locais, com foco na Wl s |  Capital
da Amazénia geracao de emprego,

renda e tributos, gerando
beneficios
a populacao.

4

R

Desenvolvimento
Regional

A _WWN
A NAZENNN

Programacao
Orcamentaria

PLANO DE APLICAGAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS
ITES

EXERCICIO DE 2021

Plano Plurianualdo  Plano de Aplicacao
Governo Federal de Recursos




ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS E
POLITICAS
PUBLICAS

O Fundo Constitucional de Financiamento do
Norte (FNO) é o principal instrumento de
desenvolvimento da Amazénia, e junto com
outras fontes de recursos do BASA, responderam
por mais de 60% do crédito de fomento da Regiao
Norte do pais, em 2021.

DEMAIS BANCOS
39.5%

BANCO DA AMAZONIA
60.5%

Os resultados alcancado pelo BASA em prol do desenvolvimento regional
sustentavel exigem um sélido sistema de parcerias com os atores
representativos das esferas publica, privada e da sociedade civil organizada,
visando a construcao de arranjos institucionais fortes e capazes de mobilizar
sinergias, superando os desafios existentes e, como consequéncia,
transformando as potencialidades regionais em oportunidades de negocios
sustentaveis.

Superintendéncia do

Desenvolvimento da

Amazénia (SUDAM) _ Empresa Brasileira de
(=7, Pesquisa Agropecuaria

Ul
T
e 1

Associacoes

Comerciais
Federacao da Agricultura; da
Inddstria; do Comércio; dos

Trabalhadores da Indistria
Superintendéncia

da Zona Franca de
Manaus Orgios Publicos Federais,
(SUFRAMA) Estaduais, como Ministérios,

Secretarias de Estado e
Municipais
4 nﬁj Servigo Brasileiro de

Apoio a Micro e Pequena
Empresa (SEBRAE)




Resultados
2021

R$ 64,3 bilhdes investidos no crédito de fomento
nos ultimos 10 anos, com maior valor nominal
contratado em 2021.

13.134

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Financiamentos alinhados as diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento
Regional (PNDR).

MUNICIPIOS PRIORITARIOS

Politica Nacional de Desenvolvimento
Regional - PNDR

B contratagées

RS 13,1 bilhdes no
fomento

[ FNO Verde
Tradicional Baixa e Médiarenda Altarenda
42.4%
moveds ] 100% Municipios [l Faixade fronteira B Microcrédito
57.6%
450 municipios do Norte RS 3,3 bilhdes R$ 205 milhdes
atendidos contratados em 2021
: 1 2
wpd [ ]
9 Estimul d
o Incentivo a stimulo ao uso de
g Pecudria verde sistemas _
c agroflorestais
(%))
(]
N
=
pd
9 3 PARGERIJAS 4
r~ PUBLIGO,
(] PRIVADAS

Apoio aos projetos Financiamento as
ecologicamente concessoes
inovadores publicas e PPPs
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Plano
Plurianual
PPA

No ambito do PPA 2020-2023 o Banco da Amazodnia € responsavel por 10 (dez)
iniciativas que sao consolidadas em 04 indicadores, pelos quais confirma a sua

importancia para a consecucao das politicas publicas de carater regional, ao
atuar nos programas.

. Turismo Regional
R$ 22,6 milndes em 44 operagdes

O Plano Plurianual (PPA)
estrutura o processo de
planejamento governamental

MPEls e articula 0 processo
R$ 573,9 milndes em 2.796 operagdes orcamentario do Governo
Federal.
Cultura Regional Os valores realizados em 2021
. referem-se aos

R$ 2,4 milhdes em 01 operagdo

financiamentos concedidos
com os recursos do Fundo

_ _ ] Constitucional de
. Desenvolvimento Regional Sustentdvel Financiamento do Norte (FNO)

R$ 12,5 bilhdes em 23.231 operagdes

PLANO SAFRA

Importante iniciativa de apoio ao desenvolvimento e fortalecimento da agricultura de base familiar.

R$ 5,2 vilhses R$ 394,9 milh6es§ R$ 283,5 milhdes

contratados emn10 Plano Safra : Plano Safra
anos : 20/21 : 21/22

MICROCREDITO

O BASA é referéncia no microcrédito na Regiao Amazodnica, atuando em parceria com empresas
conveniadas, conforme o Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO).

24 : R$ 215,6 | 59.146
Unidades de Milhées : Clientes
Microfinancgas. : Contratados atendidos

&



Sustentabilidade

Inducdo de modelos Apoio financeiro a

de negocios cadeia produtiva,
sustentaveis por meio desde o agricultor
do crédito familiar ao projeto de

infraestrutura

Os recursos captados
financiam as
atividades produtivas
regionais

Beneficios gerados
nos empreendimentos
financiados: geracao
de empregos, salarios
e tributos

O FNO E VERDE!

Plantio direto na palha; Integracao lavoura, pecuaria
e floresta; agricultura de baixo carbono; pecuaria
verde; agricultura familiar; projetos de saneamento,
energia renovavel e muito mais!

R$ 7,1 Bilhdes contratados

R$ 205 MILHOES MPO URBANO

CONTRATADOS EM 2021 NO
PROGRAMA NACIONAL DE
MICROCREDITO PRODUTIVO
ORIENTADO

58% sao mulheres
na carteira do Programa
Amazoénia Florescer

Lancado em dezembro/2021, o produto
PECUARIA VERDE tem como objetivo de
R$512,6 MILHOES mitigar os riscos ambientais e climaticos
associados a pecuaria tradicional, por

PRONAF meio da insercao de  servicos
ecossistémicos e tecnologicos de acordo

Em apoio a agricultura com o perfil do produtor.
familiar em 2021




METAS APLICADAS

PARA O
ATENDIMENTO

DE POLITICAS O Basa mantém atuacao totalmente voltada ao
PUBLICAS desenvolvimento sustentavel da Amazodnia
Legal, sendo os recursos captados por meio de
depodsito a vista e a prazo direcionados para os
empréstimos e financiamentos as atividades
produtivas.

No ambito do FNO, destacamos o crescimento de 19% dos valores contratados e 22%
das quantidades de operacoes realizadas em relacao ao ano de 2020, com
direcionamento dos recursos de forma alinhada a Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional (PNDR) e Plano Regional de Desenvolvimento da Amazoénia
(PRDA).

2020 =2021
25

20

19.029
15

1
° R$ 10,5 bi

Qtde Valor

Alinhada as diretrizes da PNDR, R$ 8.571,2 milhdes (68% do volume total aplicado) foi
direcionado aos municipios classificados como de Baixa e Média Renda, com
montante distribuido em 20.489 operacdes que correspondeu a 88% da quantidade
total. Em comparacao ao ano de 2021, o crescimento da aplicacao a Baixa e Média
Renda foi de 9,13% (R$ 7.854,00 contratados em 2020).

Contratacao por municipio conforme tipologia PNDR (R$ bilhdes)
1.000

750

500

250

0
Baixa e Méedia renda Alta renda




Os municipios integrantes da Faixa de Fronteira da Regiao Norte, que se constituem em
areas prioritarias da PNDR para financiamentos do FNO, receberam atencao especial na
concessao do credito no exercicio de 2021. Todos os municipios foram atendidos com os
financiamentos do Fundo, que totalizaram o valor de R$ 3.346,12 milhdes (crescimento de
23,07% em relacao ao exercicio 2020, quando foram financiados R$ 2.718,70 milhdes). Em
2021, foram contratadas 6.501 operacdes de crédito.

Contratacoes por municipio da faixa de fronteira

97 municipios
atendidos

@

06 Estados
do Norte

R$ 3,3 —:
5.213 a2
contratos bilhGes {(:)}

)

Os pequenos empreendedores foram contemplados com 51% dos valores
financiados. Assim, foram R$ 6.371 milhdes destinados aos produtores familiares,
mini e pequenos produtores rurais € as micro e pequenas empresas, que formam a

base da maior geracao de emprego e renda da economia local.

Contratacao por porte do tomador (R$ bilhdes)

500
4,51
400
3,20
300
200 1,80 1,60
1,36
100
0

Micro Pequeno Pequeno Médio Médio




62% das contratacdes realizadas em 2021 foram destinadas aos projetos de investimento
que propiciam sustentabilidade aos negocios.

Contratacao por finalidade (R$ milhoes)

8.000 7.824
6.000
3.905
4.000
2.000
o oy
Custeio Investimento Capital de Giro

No exercicio de 2021, foram contratadas 12.396 operacdes de crédito formalizadas por
empreendedores que operaram pela primeira vez com recursos do FNO, representando
53.36% do total das operacdes contratadas, no valor de R$ 4.370.1 milhdes (34,.9% do
financiamento global). As contratacdes realizadas pelos novos empreendedores do FNO
apresentaram um crescimento de 21,5% em relacao ao exercicio de 2020.

= Valor (R$ mm)
1.372,45

150.000

982,28

100.000

50.000

371,23

774,43
137,93

635,76 .
N

Acre Amapa Amazonas Para  Rondodnia Roraima Tocantins

96,06




AMAZONIA

Microcrédito FLORESCER

Crédito para Microempreendedores

O Microcredito Produtivo Orientado (MPO) € um produto estrategico do Banco da
Amazonia, que tem relevancia social e econdémica por atender os microempreendedores
dos setores urbano e rural.

Em 2021, foram aplicados R$ 215 milhdes nessa linha de financiamento com crescimento
de 108% na comparacao com o contratado no ano anterior (R$ 103 milhdes). Para o
exercicio de 2022, serao ofertados mais de R$ 411 milhdes ao microcrédito.

Ny

R$411 milhdes 24 Unidades de Cobertura da
para 2022 Microfinancas Regiao Norte

\FLORESCER

/}?{? fjﬁa}’ Crédito para Microempreendedoras

- =

Para 2022 sera lancado o
produto do microcrédito pra
elas, em apoio e incentivo as

empreendedoras locais.




Contratacdes PRONAF / UF (R$ milhoes)

25.000 238,67
20.000
153,09

15.000
10.000
5.000

17,39 27,79

, I e e
Amapa  Amazonas Para Rondodnia Roraima  Tocantins
Em 2021, foi financiado em apoio a 292 FAMILIAS INDIGENAS

agricultura de base familiar o valor de
R$ 512,8 milhdes (4,1% do volume total
financiado) e  contratadas  13.336
operacdes de credito (574% das
operacoes contratadas), Houve
crescimento expressivo tanto no valor
contratado como nas quantidades de
operacoes.

RECEBEM CREDITO
DO PRONAF B

acilita acesso

aoinanciamento O Banco da Amazobnia, atraves da
por meio do Pronaf plataforma Basa Digital. buscando a
inovacao digital e a promocao do
desenvolvimento sustentavel e

includente, firmou 4.675 operacées no
valor total de R$ 53,8 milhodes.

M




A Regiao Amazdnica possui necessidades especificas que representam
verdadeiros desafios para que venha alcancar patamares mais elevados de
sustentabilidade e de desenvolvimento social, destacando-se a implantacao de
uma infraestrutura econdmica capaz de facilitar o armazenamento, o
escoamento e a comercializacao da producao.

Sensivel a essa realidade, a infraestrutura constitui um dos eixos prioritarios do
Plano Regional de Desenvolvimento da Amazénia (PRDA), que direciona as
aplicacoes do Fundo Constitucional do Norte (FNO). Nesse sentido, os projetos de
infraestrutura contaram com o apoio de R$ 2.876,4 milhdes (23% dos
financiamentos realizados) mediante a contratacao de 13 operacodes de crédito, os
quais impactam positivamente no ambito economico e social da regiao, aos
empreendedores e a sociedade local.

Contratacdes FNO INFRA 7/ UF (R$ milhdes)

Acre 107,06

Amapa 596,49

Amazonas 660,67

Para 559,55

Rondonia 268,74

Roraima 235,43

Tocantins 448,50

@)

25.000 50.000 75.000




RECURSOS PARA

CUSTEIO DAS

PQLITICAS O Banco da Amazénia é o agente executor
PUBLICAS das politicas publicas governamentais na
(PROGRAMAS) Amazonia Legal e para tanto, utiliza varias
fontes de recursos de fomento. As
principais fontes de recursos sao:

FUNDO CONSTITUCIONAL DE
FINANCIAMENTO DO NORTE (FNO)

Criado pela Constituicao Federal de 1988 e regulamentado pela
Lei n.° 7.827/89. O FNO tem seus recursos oriundos de 0,6% do
produto da arrecadacao do imposto sobre a renda e proventos de
qualquer natureza e do imposto sobre produtos industrializados
para serem aplicados no financiamento das atividades
econdmicas desenvolvidas em bases sustentaveis na Regiao
Norte.

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
DA AMAZONIA (FDA)

Destina-se ao financiamento de empreendimentos privados
localizados na Amazoénia Legal, de acordo com as diretrizes e
prioridades aprovadas pelo Conselho Deliberativo da
Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia
(CONDEL/SUDAM), limitado a 60% do investimento total e a 80%
do investimento fixo do projeto.

FUNDO DA MARINHA
MERCANTE (FMM)

Atende as empresas brasileiras de navegacao (pessoas juridicas),
constituidas segundo as leis brasileiras, autorizadas a operar com
sede no Pais, que tenham por objeto o transporte aquaviario,
proprio ou fretado.

RECURSOS DO BANCO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL (BNDES)

O Banco repassa recursos do BNDES para financiamentos
voltados ao apoio aos empreendimentos dos setores rural e nao-
rural por meio de financiamento a projetos de investimentos e
aquisicao de maquinas, equipamentos e implementos agricolas.

RECURSOS DO ORCAMENTO
GERAL DA UNIAO (OGU)

Na condicao de agente financeiro do OGU, cujos recursos visam
atender, com recursos do PRONAF, os agricultores familiares da
regiao amazodnica, suas cooperativas e associacdes e pessoas
juridicas formadas, exclusivamente, de agricultores familiares.




IMPACTOS

ECONOMICO-
FINANCEIROS DA

O Banco da Amazonia direciona os recursos em

OPERAC|,ONALIZA<;AO consonancia com os principais instrumentos que
DAS POLITICAS norteiam as diretrizes governamentais que irao

PUBLICAS repercutir no posicionamento estratégico do Banco e
no planejamento das aplicacoes dos recursos.

Politica Nacional de Plano Regional de
Desenvolvimento Regional = Desenvolvimento da Amazénia

o

Plano Estratégico Plano Plurianual Plano de Aplicacao
PPA de Recursos

O Banco da Amazonia vem atuando ao longo dos anos para o fortalecimento das
medidas de controle e gestao do crédito, com maior eficiéncia operacional.
Essas acoes possibilitaram o crescimento consideravel dos volumes de
financiamentos realizados, com melhoria dos indices da qualidade da carteira, o
que impacta na disponibilidade dos recursos através dos reembolsos que
superam os valores de ingressos pelo Tesouro Nacional, conforme demonstrado

a seqguir.
e EEE SRR e
FNO 3.244.251.484,36 7.238.556.854,19 -3.994.305.369,83
FDA 0,00 435.916.893,44 -435.916.893,44
FMM 0,00 0,00 0,00
OGU/STN 0,00 330.616,15 -330.616,15
TOTAL 3.244.251.484,36 7.674.804.363,78 -4.430.552.879,42

" Na coluna “Valor Restituido ao Tesouro Nacional’, o valor referente ao FNO corresponde as
amortizagdes e recuperacoes do FNO que retornam ao disponivel do Fundo.
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COMENTARIO DOS

ADMINISTRADORES

Em meio aos desafios da dimensao territorial; dos
baixos indices de desenvolvimento humano, social
e econdmico que estao englobados no
denominado "custo Amazénico"”, o Basa atua com
gestao eficiente dos recursos, com resultado
financeiro, retorno e nivel de inadimpléncia dentro
dos patamares estabelecidos.

Evolucao do PL FCF's (R$ bilhdes)

® FNE FCO ® FNO
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O historico do indice de inadimpléncia da Regiao Norte em relacao ao Sistema
Financeiro Nacional, demonstra o tamanho do desafio que é implementar as
politicas publicas que priorizam os investimentos de longo prazo e apoio aos
empreendedores de menor porte, que apresentam maior risco de crédito, sendo
que os dados denotam que o Basa tem ampliado a carteira de crédito com
qualidade.

Comparativo do indice de inadimpléncia
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Além do crescimento das aplicacdes dos recursos de fomento, o Banco tem
ampliado a carteira de crédito comercial e de captacao de recursos, sendo que
o primeiro €& importante para atender as demandas imediatas dos
empreendedores e as captagcdes proporcionam o aumento do volume dos
recursos disponibilizados por meio dos empréstimos e financiamentos.

Crédito Comercial (R$ milhoes)

2
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Captacao de Recursos (R$ milhoes)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

4

N

As acoes promovidas pelo Basa repercutem no desempenho da instituicao,
apresentando bom resultado liquido. com crescimento de 177% sobre o
valor apurado em 2020 e o crescimento do resultado nao operacional.

Resultado Liquido Analise de Desempenho
R$ Milhdes
+177,8 %
——————————— -
737,8
R$ Mil 4T20 A% 2021 2020
Receitas da Intermediac&o Financeira 502.581 |EerERYL 1238 [EECSRE:LTE 950.361
275,3 265,6 Despesas da Intermediagao Financeira (EIWELN (92.228) | 2594 [NELREEN (589.818) | 51.6
- Resultado Bruto da Intermediacédo Financeira 171.086 |[Ekrils 293 [N 360.543 43,6
2019 2020 2021 Qutras Receitas Operacionais 688.754 EEN(Fky 446 pRETRYIl 1.760.424 24,8
Outras Despesas Operacionais (CEIERE N (545.637) -15,6  QERSEENTLNN(1.716.904)] -7.47
Resultado Operacional 399.324 62.941 534,4 1.126.479 NIk 178,8
Resultado Nao Operacional 288 373 -22,8 234.689 1.175 19873,5
Resu Itado Reco rrente Resultado Antes da Tributagao 399.612 63.314 531.2 pRciym: N 405.238 2359
G
R$ Milhdes Tributos sobre o Lucro CEEIPVM 98124 | -1366 [NEIERION (119622) | 3791
|———j—1—1—’§—%——| Participacbes sobre Lucro (50.255) |[pXetE)] 150,7 (50.255) LX) 150,7
Lucro Liguido 313.413 [EEESEEIh] 1217 FEIE: <l 265568 | 1778
Juros sobre Capital Proprio [QEAReEN (76.479) 85,7 (141.988) NELXYE)] 85,7
Dividendos (54.495) (54.495) -
Lucro por Acéo SOETAETE 476928 1217 pL¥:hxkll 595798 | 177.8

&
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CONTRIBUICAO PARA

O DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO
AMAZONICA

A atuacao do Banco da Amazonia é balizada na
efetividade dos financiamentos que se traduzem nos
impactos socioeconémicos gerados na regiao.

Para projecao dos impactos sécio econdmicos
gerados pelos financiamentos as atividades
produtivas do setores rural e urbano, € utilizada a
metodologia de Matriz Insumo-Produto (MIP),
com estimativas dos valores agregados pelos
empreendimentos financiados no periodo de sua
implantacao, considerando prazo meédio de 7
anos.

No ano de 2021, o Banco atingiu o patamar de R$ 12,5
bilhdes no total de operacdes contratadas com
recursos do FNO. A aplicacao desse montante foi de
fundamental importancia para a economia regional,
tendo em vista sua implicacao na elevacao do produto,
na renda, salarios e arrecadacao de tributos internos e
em outras regides com as quais sao estabelecidos
fluxos econémicos.

Salarios
RS 19,8 bilhdes

PIB Tributos
R$ 103,0 bilhdes R$ 29,9 bilhdes
Contratacao FNO
R$ 12,5 bilhbes
VBP : Empregos
R$ 199,2 bilhées 1,8 milhao




ESTRUTURAS DE
CONTROLES
INTERNOS E

GERENCIAMENTO
DE RISCO

O Banco da Amazdnia utiliza o framework COSO - Estrutura
Integrada, considerando o0s seus componentes e principios, e
adota como metodologia de controle interno o modelo das trés
linhas de defesa, que assegura as competéncias e
responsabilidades de todas as areas da instituicao, o que contribui
para a efetividade dos controles internos e geracao de resultados
sustentaveis.

Linhas de defesa e suas responsabilidades: !

am
22 linha 32linha
- Auditoria
. Gestao de ———
12 linha risco e
Donos controle

dos
riscos

- Auditar

O processo de

- Gerir riscos e - Realizar testes nos credito e recomendar acoes
controles para controles do processo, corretivas:

disponibilizar com observando O - Avaliar a eficacia dos
qualidade o crédito ao cumprimento das politicas  controles baseado nos riscos
cliente; e normas de

- Manter as politicas e
normas adequadas ao
processo de credito.

procedimentos;
- Identificar oportunidades
de otimizacao do processo

do processo

(melhorias).

Esta estrutura busca identificar, avaliar, gerenciar e monitorar os riscos e
controles de forma integrada. Dessa maneira, tal modelo culmina na definicao
de responsabilidades e atribuicoes de cada area do Banco, com objetivo de
mitigar os riscos existentes nas atividades da empresa. Por seu turno, as
principais politicas de gerenciamento de riscos e controles do Banco estao
estabelecidas e segregadas em: Politicas de riscos corporativos; Politicas de
responsabilidade sociambiental; Politica de controles internos e; Politica de
compliance.




FATORES DE
RISCO

O Banco da Amazdnia monitora e gerencia os
riscos por meio de acoes especificas, e dada
sua natureza e atuacao, avalia os riscos
sociais, ambientais e reputacional com vistas
a fortalecer seu posicionamento institucional

O gerenciamento de riscos ¢ realizado com base nas diretrizes estabelecidas
na Politica de Riscos Corporativos e em normativo de Gestao do Risco
Operacional (NP 204), que prevé o mapeamento, classificacao dos riscos e
definicao das acdes mitigadoras, sempre em consonancia com as regras do
Conselho Monetario Nacional e do Banco Central.

Trabalhamos com indicadores diversos para cada tipo de risco. Os indicadores
monitorados sao:
e Risco de Mercado e Liquidez: Taxa de Juros e indices de precos;
e Risco Operacional: Fraude externa, fraude interna, falha em servico, falha
de T.I, demandas judiciais (trabalhistas e civeis);
e Risco de Credito: HHI e;
e Risco Sociambiental: Rating ASG.

Os principais Riscos Estatégicos sao:
e Risco de Inadimpléncia (elevacao da PCLD);
e Risco Legal - Alteracao de regras ou na disponibilidade do FNO e;
e Risco Legal - Nao observancia das legilacdes (trabalhista e previdenciaria).

Além dos riscos acima, sao monitorados os Riscos Climaticos mais relevantes

para o Banco, que sao:

e Risco de modelagem do processo de gerenciamento dos riscos
socioambientais e climaticos da carteira de credito;

e Risco de danos a imagem por associacao a risco social, ambiental e
climatico;

e Colapso em infraestruturas criticas para a instituicao decorrentes de
mudancas climaticas e;

e Pandemias.




COMPOSICAO E

REMUNERACAO DA
ADMINISTRACAO

Administradores (RVA),

quadros a seguir.

A politica de remuneracao dos Administradores do
Banco da Amazoénia, considera os administradores que
compoem o Conselho de Administracao e a Diretoria
Executiva do Banco. A politica também
remuneracao dos membros do Conselho Fiscal.

indiretos,

C

inclui

a

A remuneracao dos membros do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal € composta unicamente por honorarios, enquanto a remuneracao da
Diretoria Executiva inclui outros itens, como Remuneracao Variavel dos
0os beneficios diretos e os

onforme

Remunerac¢do anual dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal do Banco da Amazonia - Valores em R$ 1,00.

Nimero de Membros 6 6 6 7 7 7 4 4 4
Nimero de Membros

Remunerados 6 6 6 7 7 7 4 4 4
Valor de maior remuneragao | 481.710,32| 481.710,32 | 481.710,32 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08
Valor de menor remuneracdo| 423.798,96(423.798,96 | 423.798,96 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08
Valor médio de remuneragdo| 433.450,85( 433.450,85 | 433.450,85 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08 | 43.345,08

Composicdo da Remuneracdo dos Membros da Diretoria Executiva - Periodo de Janeiro/2021 a
Dezembro/2021 - Valores em R$1,00.

ValdecirJosé |Fabio Yassuda |Francimar Luis Petrénio |Luiz Otavio Roberto Marivaldo Luiz Claudio
de Souza Tose |Maeda Rodrigues Nunes Aguiar |Monteiro Batista Gongalves de |Teixeira
Ocupante () Maciel Maciel Junior |Schwartz Melo (¥***) |Sampaio
Martins de (****)
Paula
Gratificao Natalina 37.054,64 32.599,92 32.599,92 32.599,92 32.599,92 32.599,92 0 0
Gratificacdo de Férias 12.351,55 10.866,64 10.866,64 10.866,64 10.866,64 10.866,64 0 0
Auxilio Alimentagdo (***) 10.974,84 10.974,84 10.974,84 10.974,84 10.974,84 10.974,84 0 0
Auxilio Moradia (*) 0,00 21.600,00 0,00 21.600,00 0,00 0,00 0 0
Remuneracdo Variavel (**) 145.580,45 0,00 130.730,05 136.975,61 130.622,77 80.285,98 19.555,85 40.979,85

* Beneficio somente para aqueles que tiveram de mudar de domicilio para o exercicio do cargo.
** Caso sejam alcangadas todas as metas estipuladas pela SEST e ja contemplando o bdnus por extrapolacio de metas de até 2 honorarios
*** Valor total recebido durante o ano

**** Membros da diretoria desligados em exercicios anteriores que, no entanto, fizeram jus a parcela diferida da RVA refente a exercicios passados
***%* O Diretor Fabio Maeda n3o fez jus a RVA referente ao exercicio de 2020, pago em 2021, uma vez que tomou posse em novembro/2020 (n3o elegivel ao

programa)




Composicdo da Remuneracdo dos Membros do Conselho de Administracdo - Periodo de

Janeiro/2021 a Dezembro/2021 - Valores em R$1,00.

Andrea Maria Ramos Leonel |Presidente 01.01a31.12 3.612,09
Valdecir José de Souza Tose Membro 01.01a31.12 3.612,09
Fabio Malina Losso Membro 01.01a31.12 3.612,09
Antonio Carlos Villela Sequeira|Membro 01.01a31.12 3.612,09
Erik Alencar de Figueiredo Membro 11.02 a 31.12 3.612,09
Alexandre Pedercini Issa Membro 01.01 a 20.04 3.612,09
Lauro Arcangelo Zanol Membro 13.05a 31.12 3.612,09
Inalio Vieira Cruz Membro 01.01a31.12 3.612,09

* Honorario mensal, incluindo gratificag8o natalina (diferida nos meses)

Composicdo da Remunera¢do dos Membros do Conselho Fiscal - Periodo de Janeiro/2021 a

Dezembro/2021 - Valores em R$1,00.

Rogeério Gabriel Nogalha de Lima Membro Titular 01.01a28.02 3.612,09
Roberto Beier Lobarinhas Membro Titular 01.01a31.12 3.612,09
Antonio José Barreto de Araujo Junior|Membro Titular 01.01 a 30.05 3.612,09
Lauro Arcangelo Zanol Membro Titular 01.01 a 30.04 3.612,09
Marilia Moreira Garcez Membro Titular 31.03 a 30.09 3.612,09
Amir George Francis Mata Membro Titular 31.05a 31.12 3.612,09
Ricardo Sada Japp Membro Suplente| 31.05a 31.07 3.612,09
Rodrigo Rodrigues Tiraboschi Membro Suplente| 31.10a 31.12 3.612,09

* Incluindo gratificacdo natalina (diferida nos meses)




Outras Informacoes Relevantes sobre o
desempenho econdmico e financeiro em 2021

: : 0~0
Resultados D/[m Financiamentos 2
O crescimento do resultado Os financiamentos com
liquido e recorrente; do recursos do FNO atingiram o
Patrimdnio liquido e de montante recorde de R$12,5
referéncia, associados aos bilhdes e por outro lado, foi
resultados alcancados nos mantida a qualidade da carteira
indices dos financiamentos, com administracao eficiente das
reafirmam o comprometimento despesas e com elevacao das
do BASA na implementacao das receitas operacionais.

politicas publicas e com a
geracao de resultados solidos.

RELEVANCIA NOS FINANCIAMENTOS

NA REGIAO NORTE

A PARTICIPAGAO DO BANCO DA AMAZONIA NOS
FINANCIAMENTOS DO FOMENTO NA REGIAO
NORTE ALCANCOU 60,50% DO TOTAL; SENDO DE
19,84% NO AGRONEGOCIO E DE 14,50% NO
PRONAF.

00%

"SER O PRINCIPAL BANCO DE DESENVOLVIMENTO
DA AMAZONIA, MODERNO, COM COLABORADORES
ENGAJADOS E RESULTADOS SOLIDOS".




CampanhaSoliddria -2021

Alcancamos uma arrecadacao
total
itens,

com mais de 50 mil
entre alimentos nao
basicas,

pereciveis, cestas

materiais de higiene, etc,
além de mais de R$111 Mil em
recursos financeiros.

Todo
arrecadado foi direcionado as
13 entidades

lucrativos

material e valor

sem fins
que  firmaram
convénio de parceria com o
BASA, esforcos que visam
menor impactos sociais e
economicos causados pela
do

a

pandemia novo

Coronavirus essas

entidades.

Espaco Cultural Banco da
Amazoénia

3 projetos classificados
pelos avaliadores técnicos

b
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orgcamento

Desempenho Social

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

CampanhaMcDiaFeliz-2021 Acdo Soliddria

0] Programa de € ¥ ¥ 7.500 brinquedos foram doados
Voluntariado do © \‘3" McDia - 15 instituicdes cadastradas
Banco da Amazoénia: ~ N} Feliz que atendem varias

engajamento e a
de
nossos colaborado-

"\‘;m}gp.m g comunidades, na regiao Norte.

ﬁ BANCO DA AMAZONIA

participacao Uma acao de sucesso como
essa, nos motiva a realizar mais

res, projetos

promovendo
de

atitude e de cultura

dessa natureza,

uma mudanca promovendo o desenvolvimen-

to a diversas familias na regiao

na Organizagao. Norte.

DOACAO DE 100 MICROCOMPUTADORES A
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS DE
ENSINOS A JOVENS CARENTES.

ACOES DE PATROCINIO 2021

Edital de Selecao Publica de PROJETOS SOCIAIS

VIVA MAR o
Patrocinio
D Visa .
Egzir;;’is;vi"fgbie%g? Sob'f:;’ Q7 projetos aprovadosnos  Edital de Chamada Publica
Poluicio e Preservacao de segmentos cultural, de Projetos - Lei Federal de
¢ ¢ esportivo,  exposi¢ao, Incentivo a Cultura

Ecossistemas Marinhos. social e ambiental.

\ 12
“&“'\ ﬁ\"ﬁl Projetos

N

1,8 " Milhao

Mil

Investido

122

R
$
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BANCO DA AMAZONIA

MANIFESTACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

O Conselho de Administracdo do BANCO DA AMAZONIA S.A. declara que
aprovou nhesta data a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanca
Corporativa, referente ao exercicio de 2021, em conformidade com o inciso |
do art. 8 ® da Lei n® 13.303/2016.

EM 16 DE MAIO DE 2022.

ANDREA MARIA RAMOS LEONEL
PRESIDENTE




