ﬁ. BANCO DA AMAZONIA
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para execucdo de servicos de acessibilidade na
Agéncia Caxias (MA).

2. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA E VIGENCIA

2.1 Prazo: O prazo maximo para a entrega do objeto deste termo de referéncia é de 15
(quinze) dias consecutivos, contados a partir da data da assinatura da ordem de
Servico;

2.2 Prazo de Vigéncia: A vigéncia do contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias consecutivos, contados a partir da assinatura do contrato;

2.3 Local: Os servicgos relativos a este Termo de Referéncia serdo executados na
agéncia de Caxias (MA). Rua Afonso Pena, N° 227.

2.4 Horéario de Execucdo: Os servicos poderdo executados em qualquer dia util da
semana, dentro do horario comercial desde que acordado com a Geréncia da Agéncia;

2.5 Condicdes de Recebimento: O recebimento dos servicos se dard na forma do
disposto em lei pertinente ao assunto, no que concerne a aquisicdo de servicos,
compreendendo duas etapas distintas:

2.6 Provisoria: No ato da entrega dos servigcos, mediante o recebimento da Nota
Fiscal, para posterior verificacdo da conformidade com a especificacdo exigida no item
especificacdes técnicas deste TR;

2.7 Definitiva: em até 10 (dez) dias apés a entrega dos servicos, apos a afericdo e
validacéo do objeto fornecido pelo fiscal do contrato.

3. JUSTIFICATIVAS/FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Foi realizada vistoria pelo MP (Ministério publico) na Agéncia onde ficou constatada a
necessidade de execucao de diversos servicos os quais adequardo a Agéncia a norma de
acessibilidade NBR 9050/2020. Onde deu o prazo para conclusdo dos servigcos até abril/2025.

4. ESPECIFICAC;AO TECNICA DOS SERVICOS
Em anexo 1
5. REQUISITOS DA CONTRATAQAO


https://www.tcu.gov.br/arquivosrca/001.003.011.041.htm
https://www.tcu.gov.br/arquivosrca/001.003.011.042.htm
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5.1 A qualificacdo técnica da empresa sera comprovada mediante apresentacdo dos
documentos:

Registro de quitacdo inscricdo da pessoa juridica no CREA/CAU — bem como sua
certiddo de registro e quitacéo.

Comprovagao de que a empresa possui em seu quadro permanente, na data prevista
para entrega da proposta, responsavel (eis) técnico(s) habilitado(s) na forma da lei,
detentor (es) de Certiddo de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo CREA ou CAU, por
execucao de obra ou servigos e que tenham caracteristicas equivalentes aos itens da
planilha, sendo que a substituicdo de quaisquer destes técnicos, antes ou durante a
execucao do contrato, somente podera ocorrer com prévio conhecimento do Banco, e
por profissional de experiéncia equivalente ou superior.

A comprovacao acima citada ocorrera:

a) No caso de ser soOcio-proprietario da empresa, por meio da apresentacao
do contrato social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial.

b) No caso de empregado da empresa, por meio da apresentacao da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio
do profissional com a empresa.

c) No caso de profissionais que detenham vinculo com a empresa por forca
de contrato de prestacdo de servicos, a comprovacdo do vinculo do
profissional de engenharia e/ou arquitetura se dard por meio da apresentacao do
Instrumento Particular de Prestacdo de Servicos celebrado entre o profissional e a
empresa até a data da apresentacdo da documentacao, juntamente com certidao
de registro e quitacdo da pessoa juridica emitida pelo CREA ou CAU, dentro do
seu prazo de validade, na qual conste a inscricdo do profissional citado no
referido Instrumento Particular como responsavel técnico da empresa.

d) Sera também considerada atendida a comprovacdo do vinculo se a empresa
apresentar Instrumento Particular de Prestacdo de Servicos celebrado entre ela e
o profissional devidamente registrado ou carimbado pelo CREA, ou CAU até a
data da apresentacédo da documentacéao.

5.2 A empresa devera apresentar um ou mais atestados(s) de capacidade técnica-
operacional, expedidos(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em
nome da empresa, que comprove(m) que o referido contrato executou ou executa, sem
ressalvas quanto a qualidade, a prestacdo dos servicos, nas mesmas especificacoes,
guantidades e prazos, do objeto.

A comprovacdo de que trata o subitem anterior sera feita por meio de atestado(s)
fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em papel timbrado
da(s) emitente(s) e com a identificacdo do(s) signatario(s), de que a participante foi
contratada par prestacdo dos servicos em caracteristicas similares ao objeto, restrita a
parcelas do objeto técnica ou economicamente relevantes, de acordo com parametros
estabelecidos de forma expressa no instrumento convocatorio.
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A contratante se reserva o direito de consultar a pessoa juridica indicada no atestado
de capacidade técnica, visando obter informacdes sobre o servigo prestado.

Ser& aceito o somatoério de atestados e/ou declaracbes de periodos concomitantes
para comprovar a capacidade técnica.

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido no
minimo um ano do inicio de sua execucgdo, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior.

6. ESTIMATIVAS DOS PRECOS E ORCAMENTO DETALHADO DO VALOR

Os precos basicos foram estimados através de consultas nas bases de dados do SINAPI,
SEDOP e ORSE, etc... e 0 orcamento detalhado encontra-se no anexo 2.

7. FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR E CRITERIO DE JULGAMENTO DA
PROPOSTA

7.1 O fornecedor ser& selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hip6tese do Artigo 29, Inciso | da Lei 13.303/2016, que colunara
com a selecéo da proposta de MENOR PRECO.

8. RUBRICA ORCAMENTARIA

Os recursos para dar cobertura a contratacdo estdo previstos na rubrica acdo 4106 —
Manutencdo da infraestrutura de atendimento, Conta 26.400-8 Iméveis de uso — edificagdes”,
do orcamento de investimento 2024.

9. PAGAMENTO AO FORNECEDOR

9.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados a partir da
emissao do termo de recebimento definitivo, emitido pelos fiscais do contrato. O referido
termo deve atestar o recebimento do servico e/ou bem, o cumprimento do disposto nos itens
abaixo, além de expressamente autorizar a emisséo da nota fiscal.

9.2 Notas Fiscais emitidas ap6s o 25° do més subsequente a prestacdo do servico e/ou
entrega do bem néo serao aceitas pelo contratante, devendo o contratado emiti-las a partir do
1° dia atil do més seguinte

9.3 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serédo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacédo do indice IPCA/IBGE de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento


https://www.tcu.gov.br/arquivosrca/001.003.011.049.htm
https://www.tcu.gov.br/arquivosrca/001.003.011.047.htm
https://www.tcu.gov.br/arquivosrca/001.003.011.050.htm
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9.4 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

9.5 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.6 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel.

9.7 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacédo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a apresentagéo
de comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 30
dias Uteis para fins de liquidag&o, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo.

9.9 Para fins de liquidacao, o fiscal técnico devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

e 0 prazo de validade;

e a data da emisséo;

e 0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;
e 0 periodo respectivo de execucédo do contrato;

O valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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9.10 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagao
da regularizacéo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

9.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverad ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacdo estabelecida na
contratacao.

9.12 O Banco devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicBes de habilitacdo exigidas no termo de referéncia; b) identificar possivel razdo que
impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.13 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada pelo fiscal técnico do contrato a sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.14 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para gue sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus creditos.

9.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.16 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar o objeto do contrato/OCS de acordo com todos os termos estabelecidos no
Termo de Referéncia e demais documentos que amparam a contratacao.

10.2 Obedecer rigorosamente a todos 0s prazos contratados;

10.3 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE e atender
prontamente a eventuais solicitagcdes/reclamacoes;

10.4 prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade dos bens e
servicos objeto do contrato/OCS;

10.5 Manter absoluto sigilo sobre todos o0s processos, rotinas, objetos, informacdes,
documentos e quaisquer outros dados que venham a ser disponibilizados pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, em razéo da execucao dos servi¢cos contratados;

10.6 Exercer suas atividades em conformidade com a legislacéo vigente;

10.7 Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, de trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo;
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10.8 N&@o se utilizar de préticas de discriminacdo negativa e limitativa para o acesso e
manutencdo do emprego, tais como por motivo de sexo, origem, raca, cor, condicao fisica,
religido, estado civil, idade, situagéo familiar, estado gravidico, etc.;

10.9 Proteger e preservar o0 meio ambiente, prevenindo préaticas danosas e executando seus
servicos em observancia a legislacao vigente, principalmente no que se refere aos crimes
ambientais;

10.10 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE,
guanto ao objeto do contrato.

10.11 A CONTRATADA seré responséavel pelos danos de qualquer natureza que acarretar ao
CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia por
parte de seus empregados ou prepostos, na administracdo e execucdo dos servicos
contratados, desde que devidamente comprovado.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.2 Exercer a Fiscalizagdo dos servicos por empregados especialmente designados, na
forma prevista na Lei n°® 13.303/2016 e Art. 99 do Regulamento do Banco da Amazoénia,

11.3 Atestar através do Fiscal Técnico do Contrato as Notas Fiscais/ Fatura de Servicos
correspondentes as etapas executadas, ap0s a verificacdo da conformidade dos servicos,
para efeito de pagamento;

11.4 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as respectivas
especificacoes.

11.5 Efetuar o pagamento da Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA, desde que
receba com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento daquela Nota Fiscal/Fatura
e que a realizacdo dos servicos esteja devidamente comprovada pelo setor competente e de
acordo com o requerido neste Contrato;

11.6 Promover a infraestrutura necessaria a prestacdo dos servicos, incluindo instalacdes
sanitarias, vestiarios com armarios guarda-roupas, local para guarda dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios e outras que se apresentarem necessarias.

11.7 Receber o preposto do CONTRATADO, devidamente identificados, devendo tomar as
providéncias administrativas que garantam o livre desempenho de suas atividades.

11.8 Cuidar para que os empregados do CONTRATADO somente recebam ordens para a
execucao de tarefas, do Preposto da empresa contratada.

11.9 Notificar a CONTRATADA, por escrito, da aplicacao de eventuais penalidades ou acerca
de falhas ou irregularidades encontradas na execucgéo dos servigos, fixando-lhe prazo para
corrigi-las.
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12. DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS

12.1 Pela inexecucéo total ou parcial do objeto, o Banco podera, garantido o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes previstas no Termo de Referéncia e na
minuta do contrato, aplicar as penalidades previstas nas leis n® 13.303/16:

| — Adverténcia;

Il — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da contratacdo, pela inexecucéo total
do ajuste;

Il — Multa diaria de 0,2% (dois décimos por cento), calculado sobre o valor da respectiva
fatura, quando houver atraso parcial na execucao do objeto do contrato enquanto perdurar o
inadimplemento;

IV - Suspenséo do direito de licitar e de contratar com o Banco pelo prazo de até 2 (dois)
anos;

12.2 O atraso na entrega do produto superior a 30 (trinta) dias consecutivos, podera ensejar,
a exclusivo critério do Banco, a rescisdo do Contrato.

12.3 A rescisdo do contrato provocada pela CONTRATADA implicar4, de pleno direito, a
cobranca pelo Banco de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor total contratado.

12.4 Nenhuma penalidade sera aplicada pelo Banco sem o devido processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

12.5 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes, ndo tera carater
compensatério e a sua cobranca, facultada a defesa prévia, ndo isentara a obrigacdo de
indenizar eventuais perdas e danos.

12.6 O valor das multas apurado, apds o0 processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos eventualmente devidos ao Banco.

\

12.7 Inexistindo pagamento devido ao Banco, ou sendo este insuficiente, caberd a parte
contraria efetuar o pagamento do que for devido, no prazo maximo de 10 (dez) dias
consecutivos, contados da data da comunicacdo de confirmacdo da multa, em depdsito em
conta corrente prépria em nome do Banco.

12.8 Em ndo se realizando o pagamento nos termos definidos no item acima, far-se-a4 a sua
cobranca judicialmente.

13. DA RESCISAO
13.1 A rescisdo podera ocorrer:
|. Mediante distrato pela inexecucéo total ou parcial das clausulas contratuais;

Il. Por cordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo desde que haja
conveniéncia para o Banco, precedida de autorizacdo escrita e fundamentada mediante
aviso prévio por escrito de 30 (trinta) dias consecutivos, e

[ll. Judicialmente nos termos da legislacéo.

13.2 Sem prejuizo de outras sancdes, constituem motivos para rescisdo do Contrato, oriundo
da contratacao, as situacdes descritas nos subitens abaixo:

a) Paralisacao injustificada dos servigos;
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b) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacées ou prazos;
c) A subcontratacdo, ainda que parcial, dos servi¢os objeto do Contrato;
d) A cessao ou transferéncia do contrato;

e) O desatendimento as determinacdes da FISCALIZACAO designada para acompanhar e
fiscalizar a execucéo dos servicos;

f) O cometimento reiterado de faltas na execucao dos servicos;
g) A decretacao de faléncia, o pedido de recuperacéo judicial ou extrajudicial;
h) A dissolucéo da sociedade;

i) A alteragdo societaria que modifique a finalidade ou o controle acionario ou, ainda, a
estrutura da CONTRATADA que, a juizo da CONTRATANTE, inviabilize ou prejudique a
execucgao deste Contrato;

j) A pratica de qualquer ato que vise fraudar ou burlar o fisco ou orgao/entidade
arrecadador/credor dos encargos sociais e trabalhistas ou de tributos;

k) O descumprimento de quaisquer das condicfes ajustadas neste Contrato;

[) A utilizacdo pela CONTRATADA de mé&o-de-obra de menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (Emenda Constitucional n® 20, de 1998);

m) O conhecimento, ainda que, “a posteriori”, de fato ou ato que afete a idoneidade da
CONTRATADA ou de seus sOcios/cotistas ou de seus gestores ou ainda de seus
representantes;

n) Razdes de interesse publico;

0) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execucdo deste Contrato;

p) Deixar de comprovar sua regularidade fiscal, trabalhista, inclusive contribuicdes
previdenciarias e depésitos de FGTS para com seus empregados;

q) Utilizar em beneficio proprio ou de terceiras informacgdes sigilosas as quais tenha acesso
por forca de suas atribuicoes.

13.3 O Banco da Amazobnia podera, a qualquer tempo, mediante aviso com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, denunciar o Contrato, para efeito de rescisdo, sem que, por esse
motivo, seja obrigado a suportar 6nus de indenizacdo, multa ou pagamento extra de qualquer
natureza, salvo previsao em lei.

13.4 Também podera ocorrer rescisdo quando:
a) Nao prestar garantia suficiente para assegurar o cumprimento das obrigacdes contratuais.

b) Deixar de comprovar sua regularidade, trabalhista, fiscal, inclusive contribuicbes
previdenciarias e depésitos do FGTS dos seus funcionarios;

c) Vier a ser declarada inidénea por qualquer 6rgao da Administracao Publica;

d) Vier a ser atingida por protesto de titulo, execucao fiscal ou outros fatos que comprometam
a sua capacidade econdémico-financeira;
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e) Utilizar em beneficio proprio ou de terceiros, informacgdes sigilosas as quais tenha acesso
por forca de suas atribuicbes contratuais.

13.5 A rescisdo acarretara, de imediato, retencdo dos créditos decorrentes deste Contrato,
até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.

13.6 Na rescisdo do Contrato, 0 CONTRATANTE aplicara & CONTRATADA multa prevista
neste contrato.

13.7 Os casos de rescisédo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados a CONTRATADA o contraditério e o direito a ampla defesa.

13.8 As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos decorrentes de a¢des
delitivas perpetradas contra o CONTRATANTE, ndo cessam com a rescisdo deste Contrato.

14.  DOS CRITERIOS DE HABILITACAO JURIDICA, FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
E ECONOMICA FINANCEIRA

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista

14.1.1 Para fins de Habilitacéo fiscal, a CONTRATADA devera apresentar a documentacao de
acordo com as exigéncias do SICAF, inclusive certiddo de regularidade trabalhista ou ainda
atraves das certiddes abaixo:

| - a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) — Cartao CNPJ;

lIl - a regularidade perante a Fazenda federal, na forma da lei — Certiddo Negativa ou Positiva
com efeito de Negativa de Regularidade perante a Fazenda Federal;

lIl - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei - Certiddo Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de
Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido / Certiddo de
Regularidade do FGTS (CRF).

IV - a regularidade perante a Justica do Trabalho - Certiddo Negativa ou Positiva com efeito
de Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

14.1.1.1 Os documentos referidos neste inciso artigo poderdo ser substituidos ou
supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade da
CONTRATADA, inclusive por meio eletrénico, desde que por meios legalmente idéneos.

Outras condi¢des de Habilitac&o

14.1.2 0 CONTRATANTE realizara consultas a lista restritivas de Prevencdo e Lavagem de
Dinheiro (PLD), sendo que a CONTRATADA néo podera apresentar restricdes nas referidas
listas, sob pena de desclassificacdo, salvo se deliberado pelo comité competente do
CONTRATANTE.
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15. DAS VEDACOES

15.1 A Ordem de Compras e Servicos — OCS da presente contratacdo ndo poderdo ser, no
todo ou em parte, objeto de cessao ou transferéncia.

15.2 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 04.06.2010, que dispde sobre a vedacgao
de nepotismo no éambito da administracdo puablica federal, também é vedado ao
CONTRATADO utilizar, durante toda a vigéncia do Contrato, mdo de obra de cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 3°
(terceiro) grau, de empregado do CONTRATANTE que exerca cargo em comissao ou funcéo
de confiancga.

16. DA INTEGRIDADE, DA CONDUTA ETICA E DOS PROCEDIMENTOS
ANTICORRUPCAO

16.1 A Ordem de Compras e Servi¢os oriunda da presente contratacao devera prever que as
Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcdo previstas na legislacao
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa - Lei n°® 8.429, de 02 de junho de
1992 e a Lei Anticorrupcgéo - Lei n® 12.846, de 01 de agosto de 2013 e seus regulamentos e
se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios, administradores e
colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.
Adicionalmente, as Partes declaram que tem e manterdo até o final da vigéncia do contrato,
oriundo desta contratacdo, um cédigo de ética e conduta proéprio, cujas regras se obriga a
cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das disposicdes de seus
respectivos cédigos de ética e conduta, ambas as Partes desde ja se obrigam, no exercicio
dos direitos e obrigacfes previstos no Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas
disposicoes:

I. Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza
a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar
ato ou decisao ou direcionar negadcios ilicitamente;

II. Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis
anticorrupcao, com o objetivo de prevenir atos de corrupc¢éo, fraude, préticas ilicitas ou
lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas
contratados;

lll. Respeitar e exigir que seus empregados respeitem, no que couber, 0s principios éticos e
os compromissos de conduta definidos no Cédigo de Conduta Etica do BASA, cujo teor
podera ser acessado no site www.bancoamazonia.com.br/index.php/obanco-codigodeetica.

16.2 A comprovada violacdo de quaisquer das obrigacdes previstas nesta contratacdo é
causa para a rescisdo unilateral do Contrato, sem prejuizo da cobranca das perdas e danos
causados a parte inocente.

16.3 A aplicacdo das sancdes previstas na Lei n° 12.84, de 2013 ndo afeta os processos de
responsabilizagéo e aplicacdo de penalidades decorrentes de atos ilicitos.
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17. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

17.1 A CONTRATADA se compromete a atender as diretrizes da Politica de
Responsabilidade Socioambiental do Banco da Amazbdnia — PRSAC, disponivel em
https://www.bancoamazonia.com.br/component/edocman/prsac/viewdocument/5204 e a
Politica Geral de Contratac0es, disponivel em
https://www.bancoamazonia.com.br/component/edocman/politica-geral-de-
contratacoes/viewdocument/5727, considerando os requisitos a seguir:

e N&o permitir a pratica de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho
ilegal, bem como implementar esforcos junto aos  seus  respectivos
fornecedores de produtos e servicos, a fim de que esses também se comprometam no
mesmo sentido;

¢Nao empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores
de dezesseis anos para qualquer trabalho, com excecéo a categoria de Menor Aprendiz;

e Nao permitir a pratica ou a manutencéo de discriminacao limitativa ao acesso na relagéo de
emprego, ou negativa com relagcéo a sexo, origem, racga, cor, condi¢cdo fisica, religido, estado
civil, idade, situacéo familiar ou estado gravidico, bem como a implementar esforcos nesse
sentido junto aos seus respectivos fornecedores;

eRespeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar
coletivamente, assegurando que nao haja represalias;

eProteger e preservar 0 meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar
praticas que lhe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais,
normativos e administrativos relativos as areas de meio ambiente, emanadas das esferas
federal, estaduais e municipais e implementando ainda esfor¢cos nesse sentido junto aos
seus respectivos fornecedores;

by

eDesenvolver suas atividades em cumprimento a legislacdo ambiental, fiscal,

trabalhista, previdenciaria e social locais, bem como as Normas Regulamentadoras de
salude e seguranca ocupacional e demais dispositivos legais relacionados protecdo dos
direitos humanos, abstendo-se de impor aos seus colaboradores condi¢des ultrajantes, sub-
humanas ou degradantes de trabalho. Para o disposto desse artigo define-se: a) “Condicdes
ultrajantes”: condigdes que expde o individuo de forma ofensiva, insultante, imoral ou que
fere ou afronta os principios ou interesses normais, de bom senso, do individuo. b)
“Condicdes sub-humanas”. tudo que esta abaixo da condicdo humana como condicdo de
degradacdo, condicdo de degradacdo abaixo dos limites do que pode ser considerado
humano, situagdo abaixo da linha da pobreza. c) “Condi¢gdes degradantes de trabalho”:
condicbes que expde o individuo a humilhacdo, degradacédo, privacdo de graus, titulos,
dignidades, desonra, negacdo de direitos inerentes a cidadania ou que o condicione a
situacdo de semelhante a escravidao;

¢ Atender a Politica Nacional de Residuos Sodlidos (Lei n°® 12.305/2010), observando quanto ao
descarte adequado e ecologicamente correto;

e Apresentar conformidade com a legislacdo e regulamentos que disciplinam sobre a
prevencado e combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo;

eNao ter sofrido sanc¢des que implicam na restricdo de participar de licitagcbes ou de celebrar
contratos com a Administracdo Publica, ndo constar registro da empresa e/ou soécios e
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representantes no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS),
atendendo as diretrizes anticorrupcao;

eAdotar praticas e métodos voltados para a preservacdo da confidencialidade e
integridade, atentando a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n® 13.709/2018;

¢0O Banco da Amazbnia podera recusar o recebimento de qualquer servico, material ou

equipamento, bem como rescindir imediatamente o contrato/OCS, sem qualquer custo, 6nus
ou penalidade, garantida a prévia defesa, caso se comprove que a contratada,
subcontratados ou fornecedores utilizam-se de trabalho em desconformidade com as
condic¢des referidas nas clausulas supracitadas.



