ﬂ BANCO DA AMAZONIA

Principal Instituicdo Financeira de fomento do Governo Federal na Regido Amazonica,
tem como missao promover o desenvolvimento sustentavel da Amazoénia, por meio da
execucao de politicas publicas e oferta de produtos e servicos financeiros.

O Banco da Amazonia S.A. reconhece seu papel no resgate da importancia da Regiao
para o desenvolvimento de sua gente e contribuicdo para um pais melhor, mais justo
e equanime.

Na qualidade de Agente Financeiro para a implementacdo das politicas crediticias
para a Regido, o0 que norteia nossos relacionamentos € a busca do bem-estar de todos
gue compdem a comunidade em que atuamos.

Apresentarmo-nos a essa comunidade, implica estabelecer e divulgar padrées que
orientam nossas acoes, ora expressas em nosso Caédigo de Etica.

MISSAO

Desenvolver uma Amaz6nia Sustentavel com crédito e solugbes eficazes.

VISAO

Ser o principal Banco da Amazbnia de fomento da Amazbnia, moderno, com
colaboradores engajados e resultados solidos.

VALORES

e Integridade — Etica e Transparéncia;
e Meritocracia;

e Desenvolvimento Sustentavel,

e Valorizacado do cliente;

e Decisfes técnicas e colegiadas;

e Eficiéncia e inovagao;

Comprometimento com o resultado e a gestao de riscos.

CODIGO DE ETICA



O Cadigo de Etica do Banco da Amazonia contém padrdes baseados nos principios
da legalidade, probidade, impessoalidade e transparéncia, bem como, pelo respeito
ao ser humano, presentes na Constituicdo Federal, no Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e o Codigo de Conduta da Alta
Administracéo Federal.

RELACAO COM SEUS FORNECEDORES, PRESTADORES DE SERVICOS E
OUTROS PARCEIROS.

O Banco da Amazbnia pauta seus relacionamentos com os fornecedores e
prestadores de servicos orientado pelo compartilhamento dos padrées morais e éticos
e com base na valorizagdo de iniciativas sociais e ambientalmente responsaveis.

A selecao de fornecedores e prestadores de servicos é realizada com imparcialidade,
transparéncia e preservacdo da qualidade e viabilidade econ6mica dos servigos
prestados e dos produtos fornecidos, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos administrativos.

O Banco da Amazodnia, quando da contratacdo das empresas e seus empregados,
respeita os principios e os valores éticos fundamentais, a exemplo da honestidade, da
cooperacao, da disciplina, do compromisso, da confianca, da transparéncia, da
igualdade e do respeito mutuo nas relacfes de trabalho.

ATENDIMENTO A LEGISLACAO E AS NORMAS

O Banco da Amazobnia exige e cumpre, em seu processo de contratacdo de bens e
servicos, incluindo obras e servi¢os de engenharia, o atendimento a legislacéo vigente
no Pais, em especial a Lei n° 10.520/2002- Lei do Pregédo e Decreto Federal n°.
5.450/2005, Lei Complementar n°. 123/2006 — Estatuto da ME e EPP, Lei n°.
13.303/2016 — Lei de Responsabilidade das Estatais e seu Decreto Regulamentador,
Decreto Federal n°. 8.945/2016, dentre outras.

O Banco da Amazb6nia também veda a participacdo de empresas que estejam sob
pena de interdicao de direitos previstos na Lei 9.605/1998 (Leis de Crimes Ambientais)
em suas licitagoes.

PACTO PELA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

Em cumprimento do disposto legal, veda-se nos processos licitatorios a participacédo
de empresas que mantenham em seus quadros trabalhadores em condi¢cdes analogas
a de escravo.

Ademais, o Banco da Amazobnia explicita em clausula especifica, nos contratos com
fornecedores, Contrato, Acordos, Convénios e demais instrumentos contratuais, o
combate ao trabalho em condi¢cbes anélogas a de escravo.

Assim, ndo é permitida a contratacdo ou manutencao de contratos com fornecedores
que tenham sido autuados por manterem trabalhadores em condi¢bes analogas a de
escravidao.



PACTO PELA ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

O Banco da Amazoénia observa os direitos fundamentais no trabalho definidos pelas
convencoOes e declaracdes da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) sobre os
Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho, Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n° 8.069/1990) e outras leis, normas e resolucdes contra o trabalho infantil.

COMBATE A CORRUPCAO EM TODAS AS SUAS FORMAS

Na realizacdo de seus negocios, o Banco da Amazonia observa os principios éticos
organizacionais consubstanciados em seu Cédigo de Conduta Etica, Estatuto Social,
normas e regulamentos internos da area de Gestéo de Pessoas e legislacdo aplicavel.

PLANOS DE APLICACAO DE RECURSO

Os Planos de Aplicacdo de Recursos elaborados pelo Banco da Amazodnia
representam importantes ferramentas estratégicas na conducgéo da politica de crédito
da Instituicdo e sdo concebidos em alinhamento com as politicas e programas do
Governo Federal para a Amazonia e prioridade nos nove Estados da Regiéao
Amazonica.

A finalidade precipua dos Planos de Aplicacéo é a de orientar a atuacéo do Banco da
Amazobnia na Regido, visando o alcance da maxima eficiéncia na alocacdo dos
recursos sob sua gestdo e, assim, cumprir com o nobre papel institucional de
promover o desenvolvimento regional em bases sustentaveis, contribuindo para a
inclusdo social, a reducdo da pobreza, a melhoria da qualidade de vida das
populacdes locais e a minimizacdo das desigualdades inter e intrarregionais.

ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE NAS COMPRAS E
CONTRATACOES DO BANCO DA AMAZONIA DA AMAZONIA.

Nos editais e minutas de contratos em geral, o Banco da Amazobnia preza pelo
atendimento da legislacdo que recomenda a adocao de critérios de sustentabilidade
nas especificacbes dos bens a serem fornecidos e a exigéncia de praticas sustentaveis
por parte das empresas contratadas na execugao dos servicos, mormente o Decreto n°®
7.746/2012 e a Instrugdo Normativa SLTI n® 1/2010, e demais dispositivos legais
pertinentes a matéria. Destarte, desde que justificavel e preservado o carater
competitivo do certame, as licitacdes promovidas pelo Banco da Amazo6nia seguem as
diretrizes de sustentabilidade expressas no art. 4° daquele Decreto, a saber:

e menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
e preferéncias para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
e maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

e maior geracao de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

e maior vida util e menor custo de manutencéo do bem e da obra;

e uso de inovagOes que reduzam a pressao sobre recursos naturais; e

e origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigos
e obras.



Como consequéncia, nos instrumentos convocatorios que tenham por objeto o
fornecimento de bens, por exemplo, constatada a presenca dos requisitos referentes
a justificativa e a competitividade referidos no paragrafo anterior, sdo incluidos
critérios de sustentabilidade, os quais passam a integrar as especificagcdes técnicas
dos bens.

No que se refere aos contratos, dentre as obrigacdes gerais do contrato consta
exigéncia da adocao de praticas de sustentabilidade na execucédo dos servicos, de
modo a prevenir acdes danosas ao meio ambiente, em observancia a legislagédo
vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais, contribuindo para a
manutencdo de um meio ambiente ecologicamente equilibrado. Adicionalmente,
também é obrigacdo do contratado orientar e capacitar os prestadores de servigos,
fornecendo informacdes necessérias para a perfeita execugéo dos servicos, incluindo
nocodes de responsabilidade socioambiental.

Além da adocao dos critérios e praticas de sustentabilidade j& mencionados, outros
podem ser adotados conforme a natureza do objeto. Neste caso, as exigéncias e/ou
obrigacgOes referentes aos critérios e praticas de sustentabilidade sdo amoldadas as
peculiaridades de cada objeto.

Diretoria de Gestdo de Recursos e Portfélio de Produtos e Servicos — DIREP
Geréncia de Patrimonio, Logistica, Contratacbes e Gestdo de Contratos — GEPAC
Coordenadoria de Processos Licitatérios — COPOL



ﬂ BANCO DA AMAZONIA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

O BANCO DA AMAZONIA S.A. torna publico, para conhecimento dos interessados, que
recebera a partir de 06/07/2022, por meio da Comissédo Especial de Licitacdo, homeada
pelo BANCO DA AMAZONIA através da Ordem de Servigco N° 2022/041 em 27/06/2022,
documentacédo para Credenciamento de pessoas juridicas interessadas na prestacao dos
servigos descritos no item 1 deste Edital, com amparo nas Leis n° 13.303, de 30/06/2016,
e n° 13.636, de 20/03/2018, no Decreto n® 8.945, de 27/12/2016, e no disposto no
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos do BANCO DA AMAZONIA de 28 de
fevereiro de 2018, instituido pela Resolugdo n°® 1/CA, de 26 de janeiro de 2018, pela Lei
13.303, de 30.06.2016 e pelo Decreto n® 8.945, de 27.12.2016, pela Lei n° 12.846, de
1°/8/2013, Lei n°. 8.245, de 18.10.1991 e demais dispositivos legais pertinentes a matéria.

1. DO OBJETO

1.1.credenciamento de pessoa juridica para a prestacao de servicos necessarios a
contratacdo e ao acompanhamento de operacfes de microcrédito produtivo
orientado, bem como a prestacdo de servicos relacionados a oferta de outros
produtos e servigos de Microfinangcas do BANCO DA AMAZONIA, na forma da Lei
n°. 13.363, de 23/03/2018, e alteracbes efetuadas pela Lei n° 13.999, de
18/05/2020, Resolucdo CMN n° 4.854, de 24/09/2020, Portaria ME 5.823, de
18/05/2021, bem como de suas respectivas atualizacdes e outras determina¢des do
Banco Central do Brasil, para atuar por conta e sob as diretrizes do BANCO DA
AMAZONIA, em conformidade com as especificacdes constantes do Edital e de
Seus anexos.

1.2.Para efeitos deste Termo, considera-se microcrédito produtivo orientado o crédito
concedido para fomento e financiamento das atividades produtivas, cuja
metodologia é definida pelo BANCO DA AMAZONIA, com relacionamento direto
com os empreendedores e 0 uso de tecnologias digitais e eletrbnicas, para fins de

orientacdo e obtencao do crédito.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1.Poderao participar deste credenciamento entidades interessadas relacionadas a
seguir que atendam integralmente as condicdes estabelecidas neste Edital e seus

Anexos, desde que tais entidades tenham por objeto prestar servigos necessarios a
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ﬂ BANCO DA AMAZONIA

contratacdo e ao acompanhamento de operacbes de microcrédito produtivo

orientado e desde que esses servicos nao representem atividades privativas de

instituicoes financeiras, conforme disciplinado pela Lei n® 13.636/2018, art. 3°, 88 2°

e 5%
2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.

2.1.9.

Banco de desenvolvimento;

Cooperativas centrais de crédito;

Cooperativas singulares de crédito;

Agéncias de fomento;

Sociedades de crédito ao microempreendedor e a empresa de pequeno porte;
Organizacdes da sociedade civil de interesse publico;

Agentes de crédito;

Instituicbes financeiras que realizem, nos termos da regulamentacdo do
Conselho Monetario Nacional, operacdes exclusivamente por meio de sitio
eletrénico ou de aplicativo;

Pessoas juridicas especializadas no apoio, no fomento ou na orientacdo as

atividades produtivas;

2.1.10. Correspondentes no Pais;

2.1.11. Empresas Simples de Crédito.

2.2. E vedada a participacdo das seguintes entidades, bem como de empresas

pertencentes ao mesmo conglomerado econémico:

2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
2.3.Além

Caixa Econémica Federal;

Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social;
Banco comerciais.

Banco multiplos com carteira comercial.

da vedacdo prevista no subitem 2.2, é vedada a participacdo de

interessados(as):

2.3.1.

2.3.2.
2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital social seja diretor ou empregado do BANCO DA AMAZONIA;
suspenso pelo BANCO DA AMAZONIA;

impedido ou declarado inidéneo pela Unido, enquanto perdurarem os efeitos
da sancéao;
constituido por sOcio ou empresa que estiver suspensa, impedida ou

declarada inidénea pela Uniéo;
cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada

inidénea pela Uniao;
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ﬂ BANCO DA AMAZONIA

2.3.6. constituido por socio que tenha sido socio ou administrador de empresa

suspensa, impedida ou declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos

que deram ensejo a sangao;

2.3.7. cujo administrador tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa,

impedida ou declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram

ensejo a sancao;

2.3.8. que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao de

vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea;
2.3.9. impedidas nos termos do Art. 38 da Lei 13.303/2016;

2.3.10.

2.3.11.

2.3.12.
2.3.13.

2.3.14.

2.3.15.

2.3.16.

2.3.17.

em recuperagdo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de

credores, em dissolucdo ou em liquidacgao;

reunidas em consorcio;

estrangeiras que nao funcionem no Pais;

gue estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com o BANCO

DA AMAZONIA ou que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer

orgao da Administracdo Publica;

gue estejam impedidas de licitar e de contratar com a Uniéo;

gue mantenham em seus quadros trabalhadores em condi¢des analogas a

de escravo;

gue estejam sob pena de interdicdo de direitos previstos na Lei n. 9.605, de

12.02.98 (Lei de Crimes Ambientais);

cujo(s) sacio(s), dirigente(s), administrador(es) seja(m) empregado(s) do

BANCO DA AMAZONIA ou possua(m) vinculo familiar (cénjuge,

companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou

afinidade, até o terceiro grau) com:

2.3.17.1. empregados detentores de cargo comissionado que atuem em
area do BANCO DA AMAZONIA com gerenciamento sobre o
contrato ou sobre o servico objeto do presente edital,

2.3.17.2. empregados detentores de cargo comissionado que atuem na
area demandante do credenciamento;

2.3.17.3. empregados detentores de cargo comissionado que atuem na
area que realiza o Credenciamento;

2.3.17.4. autoridade do BANCO DA AMAZONIA hierarquicamente superior

as areas mencionadas (pessoa juridica);
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ﬂ BANCO DA AMAZONIA
2.3.18. que seja(m) empregado(s) do BANCO DA AMAZONIA ou possua(m) vinculo
familiar (conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau) com:
2.3.18.1. empregados detentores de cargo comissionado que atuem em
area do BANCO DA AMAZONIA com gerenciamento sobre o
contrato ou sobre o servigo objeto do presente edital,
2.3.18.2. empregados detentores de cargo comissionado que atuem na
area demandante do Credenciamento;
2.3.18.3. empregados detentores de cargo comissionado que atuem na
area que realiza o Credenciamento;
2.3.18.4. autoridade do BANCO DA AMAZONIA hierarquicamente superior
as areas mencionadas (pessoa fisica).
2.3.19. pessoas fisicas.

2.4 O Credenciando devera estar devidamente habilitado no Programa Nacional de
Microcrédito Produtivo Orientado do Ministério da Economia, e, no caso de
Organizacéao Social Civil de Interesse Publico (OSCIP), estar também qualificada no
Ministério da Justica.

2.5.0 Credenciando devera atuar dentro da area compreendida pela Amazénia Legal,

2.6.0 Credenciando devera operar com a metodologia adequada a Lei No 13.636/18 do
Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO).

2.7.0 Credenciando nao podera estar inscrita no CADIN/SERASA/SPC; e

2.8.0 Credenciando ndo deverd possuir pendéncias em qualquer 6rgdo da
Administragdo Publica Federal Direta ou Entidades Autarquicas ou Fundacionais,
especialmente, junto ao FGTS, ao INSS, e/ou aos Programas PIS e PASEP,

observada a legislacéo vigente.

3. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO
3.1.Tanto os pedidos de esclarecimentos do processo de Credenciamento como as
impugnacoes do presente Edital deverdo ser apresentadas por escrito a Comissao
Especial de Licitagdo da Licitacdo, mediante requerimento dos interessados, através

do e-mail: licitacoes@basa.com.br.

3.2. Os pedidos de esclarecimento e impugnacdes serao recebidos em até 03 (trés) dias
antes da data fixada para o encerramento do prazo para recebimento da
documentacdo deste credenciamento, ou seja, até o dia 10/08/2022. Qualquer
cidaddo podera impugnar este Edital, mediante peticdo a ser enviada a Comisséo

Especial de Licitag&o via endereco eletronico, informado no item 3.1 deste Edital.
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ﬂ BANCO DA AMAZONIA

3.3. Cabera a Comissao Especial de Licitacdo, auxiliada pela area requisitante, julgar e
responder a impugnacdo em até 03 (trés) dias Uteis da data do seu recebimento, e
antes da data do recebimento da documentacgéao.

3.4. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera publicado novo instrumento
convocatério com os devidos ajustes.

3.5. As decisdes serdo registradas diretamente no sitio eletrdbnico do Banco da
Amazonia http://www.Banco da AmazoOniaamazonia.com.br, no link Licitacdo -
Credenciamento.

3.6. Asimpugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos

no certame.

4. INSCRICAO PARA O PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1.Para ainscri¢cdo no processo de credenciamento, o interessado devera encaminhar,
juntamente com os documentos de habilitacdo previstos no item 7 deste Edital, o
seguinte:
4.1.1. Requerimento de Credenciamento composto por uma Ficha de Inscricéo,
devidamente preenchida, conforme modelo constante do Anexo Il - Ficha de
Inscricao.

4.2.Nao sera aceita ficha de inscricdo com informacfes incompletas.

5. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIMENTO
5.1. Os documentos para credenciamento, compostos pela Ficha de Inscricdo exigida
no subitem 4.1.1 e os documentos de habilitacdo exigidos no item 7 deste Edital,
poderdo ser encaminhados da forma a seguir:

5.1.1. por meio eletrdnico via Internet (e-mail: licitacoes@basa.com.br); ou

5.1.2. em envelope lacrado, contendo a documentacéo da habilitagdo, subscrito na

forma a sequir:

Ao Banco da Amazobnia S.A.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO

Av. Presidente Vargas n°® 800, 2° andar, Bloco B - Geréncia de Patrimodnio,
Logistica, ContratacOes e Gestdo de Contratos (GEPAC)

66.017-901 — Belém-Pa

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

(Identificacéo da entidade interessada, inclusive endereco, telefone e e-mail)

A Comissdo Especial de Licitacdo atestar4 o recebimento da documentacao
encaminhada pelo interessado, mediante comunicagao via e-mail ou ateste no
envelope contendo a documentacgéo, conforme o caso.

Recomenda-se que o0s documentos sejam apresentados na sequéncia
estabelecida neste Edital, organizados e identificados com a respectiva
numeracéo do subitem a que se referir, registrando-se na margem superior dos
mesmos, ou em folha de rosto, a expressao abaixo:

“ESTE DOCUMENTO ATENDE A EXIGENCIA DO SUBITEM ___ DO EDITAL”.
A Comissdo Especial de Licitacdo ndo considerara arquivos ou envelopes,
contendo os documentos para credenciamento, remetidos/entregues em
endereco eletrdnico/local diferente dos determinados nos subitens 5.1.1 e 5.1.2
deste Edital e que ndo cheguem a Comissdo Especial de Licitacao
tempestivamente.
Os documentos de Habilitagdo de Credenciamento serdo recebidos a partir das
08h00 do dia 07.07.2022, até as 18h00 o dia 17.08.2022, nos locais indicados
nos itens 5.1.1 e 5.1.2 deste Edital

As consultas relativas a esta consulta, poderdo ser feitas pelo e-mail:

licitacoes@basa.com.br. As consultas deverdo informar o nUumero desta

consulta.
Para todas as referéncias de tempo contidas neste Edital sera observado o horario
de Brasilia (DF), nos termos do art. 53, do Decreto n°® 10.024, de 20.09.2019.

5.8 A Comissédo Especial de Licitacdo ndo se responsabiliza por envelopes que néo

sejam entregues pessoalmente.

5.9 Na forma da legislacdo em vigor, os documentos devem ser apresentados no

original ou em coOpia autenticada pelo notario publico, copia simples ou, ainda, por
qualquer membro do Comissao Especial de Licitacdo. Neste caso, a copia devera
ser apresentada com o respectivo documento original. O BANCO DA AMAZONIA
nao aceitara copia de documentos em papel térmico utilizado em aparelhos de

fac-simile.

5.10. O processo de Credenciamento serda conduzido pela Comissdo Especial de

Licitacdo nomeada pelo BANCO DA AMAZONIA através da Ordem de Servico
N° 2022/041.

6. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
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6.1.0s atos formais realizados em nome dos participantes interessadas (0s) deveréo

ser praticados por representante legal que seré o Unico admitido a intervir nas fases

do procedimento de selecdo e a responder pelos atos e efeitos previstos neste

Edital.

6.2.N&ao sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma

pessoa juridica.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA CREDENCIAMENTO

7.1. Para fins de habilitacdo neste credenciamento, os interessados deverao satisfazer

0S requisitos relativos aos seguintes parametros: HABILITACAO JURIDICA,
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, CAPACIDADE ECONOMICA E
FINANCEIRA, QUALIFICACAO TECNICA, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIlIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL e ATENDIMENTO A
REQUISITOS COMPLEMENTARES.

7.2. A comprovacdo da HABILITACAO JURIDICA consistira na seguinte

documentacéo, ressalvado o disposto no subitem 7.9 deste Edital:

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e suas eventuais
alteracdes, devidamente registrado, acompanhado de documentos
comprobatérios da eleicdo de seus administradores. Nos casos em que a
Junta Comercial ndo chancelar a via original do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social, podera ser apresentada a via digitalizada pela respectiva
Junta, cuja autenticidade sera conferida pela Comissao Especial de
Licitacao;

inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacéo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir;

registro mercantil, no caso de empresa individual.

7.3 A comprovacdo da REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira na

seguinte documentacdao, ressalvado o disposto no subitem 7.9 deste Edital:

7.3.1

prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
do domicilio ou sede do interessado;
7.3.1.1. para fins de comprovacdo da regularidade para com a Fazenda

Federal, devera ser apresentada certiddo expedida pela Secretaria
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da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e

a Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados;

7.3.1.2. para fins de comprovacédo da regularidade para com as Fazendas

Estadual e Municipal deverdo ser apresentadas certiddes emitidas

pelas Secretarias competentes do Estado e do Municipio,

respectivamente;

7.3.2 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico —

FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal;

7.3.3 provade

inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou Positiva com efeitos de

Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto- Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943;

7.3.4 consultas “on-line” relacionadas a seguir:

7.3.4.1.

7.3.4.2.

7.3.4.3.

ao Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF

com vistas a:

7.3.4.1.1. verificacdo da composi¢cdo societaria do interessado, a
fim de se certificar de que ndo ha entre os sécios
servidores do proprio Banco da Amazénia (Acorddo TCU
n° 1.793/2011 - Plenario) (pessoa juridica).

aos cadastros abaixo, com vistas a verificacdo de que inexistem

registros impeditivos da contratacdo do proprietario/proponente

(Acorddo TCU n° 1.793/2011 - Plenario):

7.3.4.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e
Suspensas (Ceis) e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP) do Portal da Transparéncia
(www.portaldatransparencia.gov.br, nos links “Ceis” e
“CNEP”, respectivamente);

7.3.4.2.2. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do
CNJ,www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requer
ido.php);

a Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU

(disponivel em

http://portal.tcu.gov.br/comunidades/responsabilizacao-

publica/licitantesinidoneas) com vistas a confirmagcdo de que o
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proprietario ndo consta na referida lista como inidéneo para
participar de licitacbes realizadas pela Administracdo Publica
Federal,
7.3.4.4.a0 Sitio do Tribunal Superior do Trabalho - TST
(www.tst.jus.br/certiddo) para comprovacdo da inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
emissao da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou
Positiva com efeito de Negativa, em cumprimento ao disposto na
Lei n° 12.440/2011, ressalvado o disposto no subitem 7.3.5 deste
Edital.

7.3.5. No que se refere a consulta da regularidade trabalhista, a situacao verificada
pela Comissao Especial de Licitacdo quando da analise dos documentos de
habilitacdo prevalecerd sobre aquela constante da certiddo encaminhada
pelo interessado, conforme entendimento do TST, ratificado pela orientacao
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

7.4. Para comprovacdo da CAPACIDADE ECONOMICA E FINANCEIRA:

7.4.1. o interessado devera encaminhar demonstracfes contabeis do ultimo
exercicio, jA exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangcos provisérios, que comprovem
cumulativamente:
7.4.1.1. critério econdmico: patriménio liquido equivalente a no minimo 10%

(dez por cento) do valor apurado da contratacéo, conforme Anexo
lIl - Modelo de Plano de Negdcio Operacional deste Edital,
7.4.1.1.1. caso o Credenciando queira se habilitar para mais de uma
zona geogréafica, o valor apurado da contratacdo devera
ser o somatdrio das remuneracdes previstas para o
conjunto das zonas geogréficas pretendidas;
7.4.1.2. critério financeiro: Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) suficiente para cobertura
de, no minimo, duas folhas de pagamento da equipe do interessado
gue ira atuar na operacionalizacdo da plataforma de Microfinancas
do BANCO DA AMAZONIA;
7.4.1.2.1. caso o Credenciando queira se habilitar para mais de uma
zona geografica, o valor do critério financeiro devera ser o
somatorio do conjunto das zonas geograficas pretendidas;

7.4.2. sera observado o disposto a seguir:
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7.4.2.1. quando o interessado for entidade constituida ha menos de 12
(doze) meses, o Balanco Patrimonial podera ser o de abertura ou
intermediario;
7.4.2.2. sera considerado na forma da lei o Balanco Patrimonial que esteja
assinado por contabilista legalmente habilitado e por responsavel
pela empresa, e seja apresentado em uma das formas a seguir:
7.4.2.2.1. publicagdo em jornal de grande circulagcdo ou em Diario
Oficial;
7.4.2.2.2. exemplar registrado ou autenticado pela Junta Comercial
da sede do licitante, quando se tratar de empresa
comercial, ou autenticado em Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas, se sociedade civil;
7.4.2.2.3. transcri¢do no livro Diario, em que se comprove o registro
pela Junta Comercial da sede do licitante, quando se
tratar de empresa comercial, ou a autenticagdo em
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, se
sociedade civil, acompanhada, obrigatoriamente, de
copia autenticada dos Termos de Abertura e de
Encerramento do respectivo livro;
7.4.2.2.4. disponibilizado via Escrituracdo Contabil Digital — ECD,
desde que comprovada a transmissao desta a Receita
Federal do Brasil, por meio da apresentacdo do Termo
de Autenticacao (recibo gerado pelo Sistema Publico de
Escrituragdo Digital — SPED).
7.4.3. caso o credenciando esteja em recuperacao judicial ou extrajudicial, devera
apresentar:
7.4.3.1. certiddo emitida pela instancia judicial competente, que ateste que o
credenciando esta apto econdémica e financeiramente a participar de
procedimento licitatorio nos termos da Lei n® 13.303/2016;
7.4.3.2. comprovacao do acolhimento judicial do plano de recuperacao
judicial ou da homologacéao judicial do plano de recuperacao, no
caso de recuperacao extrajudicial.
7.5. Para comprovacdo da QUALIFICACAO TECNICA:
7.5.1. o interessado devera encaminhar a documentacao a seguir:
7.5.1.1. Atestado(s) de capacidade técnica ou Contrato/contrato, expedido(s)

e ou assinado(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
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7.5.1.2.

7.5.1.3.

7.5.1.4.

7.5.1.5.

7.5.1.6.

privado, que comprove(m) a aptiddo para desempenho de atividade
compativel com o objeto do Edital;
7.5.1.1.1. considera-se compativel com o objeto a realizacdo de
pelo menos uma das atividades relacionadas no Anexo |
- D: Deveres e Responsabilidades;
Plano de Negécios Operacional, elaborado na forma do Anexo Il -
Modelo de Plano de Negé6cio Operacional deste Edital;
Comprovacao de cadastro autorizado da entidade para operar ou
participar do Programa Nacional de Microcrédito Produtivo
Orientado — PNMPO publicado no Diario Oficial da Unido por meio
de despacho da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego da
Secretaria Especial de Produtividade, Emprego e Competitividade
do Ministério da Economia, conforme disciplinamento estabelecido
pela Portaria ME n° 5.823, de 18/05/2021;
Documentos que comprovem o atendimento dos requisitos exigidos
no Anexo IV Critérios de Pontuacdo deste Edital, para efeito de
apuracdo da pontuacdo obtida pelo interessado, observado o
disposto no item 7.5.2 deste Edital,
Comprovacgéao de inscricdo como contribuinte individual do Regime
Geral de Previdéncia Social (apenas no caso de agente de crédito
como pessoa juridica);
Certiddo de Qualificacdo como OSCIP, emitida pelo Ministério da

Justica e Seguranca Publica (apenas no caso de OSCIP);

7.5.2. obter, pelo menos, 120 (cento e vinte) pontos na Qualificacdo da Instituicao

(Nota QI), correspondente ao somatério das notas atribuidas, conforme os

critérios a seguir, descritos no quadro constante no Anexo IV Critérios de

Pontuacao deste Edital:

7.5.2.1.
7.5.2.2.
7.5.2.3.

7.5.2.4.
7.5.2.5.

tempo de funcionamento;
experiéncia do interessado como operador do PNMPO;
experiéncia do corpo funcional gerencial do interessado como
operador do PNMPO;
gualificacéo do corpo técnico e gerencial;

capacidade econémico-financeira.

7.5.3 Para fins de verificacdo da qualificagdo técnica, os interessados deverao

disponibilizar, quando solicitadas pela Comissao Especial de Licitacéo, todas

as informacbes necessarias a comprovacdo da legitimidade do(s)
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atestado(s) de capacidade técnica apresentado(s) e demais documentos,
podendo, para tanto, a Comissdo Especial de Licitagdo solicitar copia do
instrumento que deu suporte a contratacdo, endereco atual do contratante e
local em que foram prestados os servicos, dentre outros documentos e
informacdes cabiveis.

7.6. A comprovacdo do CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXl DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUI(}AO FEDERAL.:

7.6.1. declaracédo do Credenciando devidamente assinada por seu representante
legal, sob as penas da lei, de que ndo possui, em seu quadro de pessoal,
empregado(s) menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
ou menor de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz,
a partir de 14 anos, conforme modelo constante do Anexo VI - Declaracao
para atender o ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7°. da CF/1988 deste
Edital.

7.7. A comprovacdo do ATENDIMENTO A REQUISITOS COMPLEMENTARES, em
qualquer situacdo (habilitacdo por SICAF ou junto ao BANCO DA AMAZONIA),
consistira na seguinte documentacao:

7.7.1. Declaracdo de Atendimento a Requisitos Complementares, conforme
modelo constante do Anexo VII - Declaracdo de Atendimento a
Requisitos Complementares, na qual o interessado pronuncie-se a
respeito do atendimento aos seguintes requisitos:
7.7.1.1. de que cumpre plenamente os requisitos de habilitago;
7.7.1.2. inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacéo;
7.7.1.3. ndo incorreu na pratica de atos lesivos a Administracdo Publica,

elencados no art. 5°, IV, da Lei n° 12.846/13, estando ciente das

penalidades a que ficara sujeito no caso de cometimento de tais

atos;

7.7.1.4. ndo possui administrador(es) ou socio(s) com poder de direcdo que

tenha relacdo de parentesco, (conjuge, companheiro ou parente em

linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o

terceiro grau civil), com:

7.7.1.4.1. dirigente do Banco da Amazonia;

7.7.1.4.2. empregado do Banco da Amazbnia cujas atribuicbes
envolvam a atuagdo na area responsavel pelo
credenciamento ou contratacdo (area demandante do

credenciamento, area que realiza o credenciamento, area
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7.8.

7.7.2.

7.7.3.

7.7.4.

7.7.5.

7.7.6.

7.7.7.

7.7.8.

com gerenciamento sobre o contrato do presente
credenciamento);
7.7.1.4.3. autoridade do ente publico a que o Banco da Amazbnia
esteja vinculado;
7.7.1.4.4. o(s) proprietario(s) da entidade participante, mesmo na

condicdo de socio(s), ndo foi(ram) gestor(es), nem
empregado(s) do Banco da Amazonia ou, se foi(ram), o
fato ocorreu ha mais de 6 (seis) meses, contados da data
de assinatura da declaracao;

Declaragao, conforme o Anexo VIII - Declaracao de fato impeditivo e de

comunicacao de fato superveniente deste Edital;

Declaracéo, conforme o Anexo IX - Declaracdo para atender o art. 38, da

Lei n®13.303/2016 deste Edital;

Declaracao de Atendimento aos Requisitos do art. 3° da Lei Complementar

n° 123/2006, conforme Anexo X - Declaracdo de Enquadramento de

Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte deste Edital (apenas se o

interessado quiser valer-se do tratamento diferenciado conferido as

microempresas e as empresas de pequeno porte pela referida lei e no

decreto n° 8.538/2015).

Declaracdo, conforme o Anexo XI - Declaracdo de inexisténcia de

empregado de menor no quadro da empresa deste Edital.

Declaracdo, conforme Anexo Xll - Declaragcdo de inexisténcia em seu

quadro de empregado do BANCO DA AMAZONIA como dirigente,

acionista detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com

direito a voto ou controlador, responsavel técnico, representante

comercial ou procurador deste Edital;

Declaracao, conforme o Anexo XllI - Declarag&o de conhecimento do teor

do Decreto n°. 7.203, de 04.06.2010 deste Edital;

Declaragao, conforme o Anexo XIV - Declaracdo de Conhecimento do

teor da Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°

12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgao”)

deste Edital;

O Credenciando que alegar estar desobrigada da apresentagéo de qualquer um

dos documentos exigidos na fase de habilitacdo devera comprovar essa condi¢ao

por meio de certificados expedidos por 6rgao competente ou legislacdo em vigor;
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7.9.

Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nos subitens 7.2 a
7.3.3, no caso de credenciando regularmente cadastrado no Sistema de Cadastro
de Fornecedores do BANCO DA AMAZONIA ou no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores-SICAF.

7.9.1. A regularidade do cadastramento no BANCO DA AMAZONIA ou do
cadastramento e da habilitacdo parcial do credenciando no SICAF sera
confirmada por meio de consulta online.

7.9.2. Procedida a consulta, serdo impressas declaracbes demonstrativas da
situacdo de cada credenciando, declaracfes estas que deverdo ser
assinadas pelos membros da Comissao Especial de Licitacao e por todos
0s representantes legais dos credenciandos presentes e também juntadas

aos autos do processo de credenciamento.

7.10.0s documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em

7.11.

7.12.

original, por qualquer processo de copia simples ou autenticada em Cartorio ou
publicacdo em érgao da Imprensa Oficial. Aqueles emitidos em lingua estrangeira
deverdo ser entregues acompanhados da traducdo para lingua portuguesa
efetuada por Tradutor Juramentado e devidamente consularizados ou registrados
no Cartorio de Titulos e Documentos. Documentos de procedéncia estrangeira,
mas emitidos em lingua portuguesa, também deverdo ser apresentados
devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.
A Comissdo Especial de Licitacdo emitirdA a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT do credenciando, no sitio www.tst.jus.br/certiddo, durante a
sessdo de abertura dos documentos de habilitacdo. Nessa oportunidade, a
Comissao Especial de Licitacdo podera ainda consultar outros sitios oficiais para
obter certidées que comprovem a habilitagdo do credenciando. Esgotados todos os
meios e nado ficando, por qualquer motivo, demonstrada a habilitacdo do
interessado, este sera considerado inabilitado.
Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao estar:
7.12.1. em nome da matriz, se o interessado for a matriz e, efetivamente,
proprietario da Pessoa Juridica;
7.12.2. em nome dafilial, se o interessado for a filial e, efetivamente, for proprietario
da Pessoa Juridica;
7.12.3. em nome da matriz e da filial, se o interessado for a matriz, mas a filial seja

a efetiva proprietaria da empresa ou vice-versa,
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7.12.3.1. serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome

da matriz;

7.13. CONHECA O SEU PARCEIRO

7.13.1. O credenciando devera submeter-se as regras da Politica Conheca seu
Parceiro de Negocio (KYP) por meio da aplicagdo do formulario Due
Diligence do Banco da Amazonia.

7.13.2. O Banco da Amazobnia realiza avaliacdo de risco LD/FT conforme sua
politica e os credenciados ndo aprovados serao inabilitados no presente

certame.

7.14.LElI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD

7.14.1. O credenciando devera submeter-se a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).

7.15.LEI DE ACESSO A INFORMACAO

7.16.

7.17.

7.15.1. O credenciando devera submeter-se a Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

A ndo apresentacdo dos documentos exigidos neste Edital implicara a
desclassificacdo da proposta de credenciamento e a aplicacdo das penalidades
previstas neste Edital.
No caso de o credenciando ser empresa estrangeira, as exigéncias de habilitacédo
serdo atendidas mediante a apresentacdo de documentos equivalentes,
autenticados pelos respectivos consulados ou embaixadas e traduzidos por
tradutor juramentado no Brasil, 0s quais deverédo ser remetidos e anexados, via
anexo, conforme item 7.2.3, no prazo estabelecido pela Comissédo Especial de
Licitacdo, com posterior encaminhamento do original no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados a partir do 1° (primeiro) dia util subsequente a realizac&o do final

da sessao publica, quando convocado.

8. PROPOSTA TECNICA

8.1.

8.2.

O Credenciando devera apresentar Plano de Negdcios Operacional, elaborado na
forma do modelo constante no Anexo Ill - Modelo de Plano de Negocio
Operacional do Edital.

Independentemente de declaragédo expressa, a simples apresentacao da proposta
Técnica acarretard, necessariamente, a aceitacdo total das condi¢des previstas

neste Edital.
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8.3. O BANCO DA AMAZONIA podera realizar quaisquer diligéncias que julgue

necessarias ao complemento de informacdes em relagéo a proposta apresentada.

9. DA HABILITACAO

9.1. A partir do recebimento da documentacdo para fins de habilitacdo, a Comisséo
Especial de Licitacdo podera dar inicio ao seu exame.

9.2. A Comissédo Especial de Licitacdo confirmara o recebimento da mensagem
eletrbnica contendo os documentos de habilitacéo ou, conforme o caso, atestara no
préprio envelope contendo os documentos de habilitacdo, sob carimbo, registrando
a data do seu efetivo recebimento, sendo a referida data considerada para efeito de
verificagéo da validade dos documentos.

9.3. Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverao estar validos na ocasido do
recebimento da documentacéo pela Comisséo Especial de Licitacéo.

9.3.1. Nao serdo aceitos documentos com rasuras ou emendas que, a critério da
Comisséo Especial de Licitagdo, comprometam a sua autenticidade.

9.4. Durante a analise documental, se constatada alguma desconformidade, o BANCO
DA AMAZONIA notificara o credeciando, concedendo o prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis para sua regularizacéo.

9.5. A Comissao Especial de Licitacao verificard se a documentacdo de habilitacéo
apresentada pelo interessado atende aos parametros HABILITACAO JURIDICA,
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, CAPACIDADE ECONOMICA E
FINANCEIRA, QUALIFICACAO TECNICA, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUIQAO FEDERAL e ATENDIMENTO A
REQUISITOS COMPLEMENTARES, conforme item 7 deste Edital, emitindo
Relatorio ou Parecer Técnico sobre os quesitos de habilitacao.

9.6. A Comissao Especial de Licitacdo poderd consultar sitios oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certidoes para verificar as condi¢cdes de habilitacdo dos
interessados.

9.7. Todas as consultas realizadas pela Comissdo Especial de Licitacdo durante a
andlise e avaliagdo da habilitacdo serdo impressas e rubricadas por seus
membros, sendo juntadas aos autos do Procedimento de Credenciamento.

9.8. A Comisséo Especial de Licitacdo podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade
das informacdes prestadas por atestados, certiddoes, declaracbes e demais
documentos, bem como solicitar a revalidacdo dos documentos fornecidos.

9.9. Seréo inabilitadas e néo serao credenciadas as entidades que:
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9.9.1. deixarem de cumprir qualguer requisito habilitatério ou cuja participacdo seja
vedada, conforme disposto no item 2 deste Edital;
9.9.2. apresentem alguma irregularidade cadastral ou registro impeditivo de
contratacao, evidenciado nas consultas previstas nos subitens 7.3.4;
9.9.3. deixarem de apresentar documentacdo e/ou informacdo solicitada ou
apresenté-la incompleta ou em desacordo com as disposicdes deste Edital.

9.10. Apos o Licitagédo da habilitagdo com base na documentacéo recebida, a Comisséo
Especial de Licitacdo lavrara ata contendo o resultado da Licitacdo e enviara
comunicado a cada participante informando acerca da sua habilitacdo ou
inabilitagéo.

9.11. A entidade inabilitada podera, a qualquer tempo, dentro da vigéncia deste
credenciamento, apresentar a documentacdo necessaria para regularizar a sua
situacdo, mediante envio da documentacdo na forma definida no subitem 5.2,
ressalvado o disposto no subitem 7.2 deste Edital.

9.12. Por ocasido da analise da documentacdo encaminhada para regularizacdo da
entidade participante, a Comissao Especial de Licitacdo realizara novamente as
consultas previstas do item 7.3.4.

9.13. Observados os prazos legais para recebimento e andlise de recursos, a Comissao
Especial de Licitacdo emitir4 decisdo sobre 0s recurso e encaminhard o processo
para homologacéo pela autoridade competente, na forma do disposto no item 13
deste Edital.

9.14. Constatado o atendimento pleno as exigéncias habilitatorias, o interessado sera
declarado habilitado e, consequentemente, apto para ser credenciado, e compor o
rol de empresas credenciadas aptas para contratacao.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Das decisOes e atos da Comisséo Especial de Licitagcdo, decorrentes do disposto
neste Edital, cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, a contar da intimacéo
do ato ou da lavratura da ata, nos seguintes casos:
10.1.1. habilitacdo ou inabilitacdo de entidade participante;
10.1.2. anulacéo ou revogacéo deste credenciamento;
10.1.3. penalidades aplicadas.

10.2. A intimagé&o dos atos sera feita mediante:
10.2.1. comunicacao diretamente a entidade habilitada ou inabilitada, no caso do

subitem 10.1.1;

10.2.2. publicacdo na imprensa oficial, no caso dos subitens 10.1.2 e 10.1.3.
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10.3. N&o serdo considerados os recursos sobre matéria ja decidida em grau de recurso.

10.4. E vedada a apresentacdo de mais de um recurso sobre a mesma matéria pelo
mesmo participante.

10.5. O acolhimento de recurso importara na invalidacao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

10.6. Em regra, o recurso néo tera efeito suspensivo, porém a autoridade competente
para decidir sobre o recurso poder4, motivadamente e presentes razbes de
interesse publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva.

10.7. Durante o prazo de recurso, O processo estara com vista franqueada ao
interessado.

10.8. Os recursos rejeitados pela Comissdo de Licitacdo serdo apreciados pela
autoridade competente.

10.9. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a conhecimento aos
interessados, por envio de comunicado ou publicacdo no site do BANCO DA
AMAZONIA.

11. DO CREDENCIAMENTO

11.1. Todos os interessados que forem habilitados no certame serdao credenciados e
estardo aptos a serem contratados para prestacdo dos servicos objeto deste
Edital, de acordo com a necessidade do BANCO DA AMAZONIA.

11.2. O prazo de vigéncia deste credenciamento sera de 30 (trinta) dias corridos, contado
da data de publicacdo deste edital, podendo ser prorrogado por parte do Banco
da Amazoénia.

11.3. Durante a vigéncia deste Credenciamento, 0 BANCO DA AMAZONIA, a seu
critério, podera convocar formalmente as entidades credenciadas para nova
analise da documentacéo.

11.4. Na hipotese do subitem 11.3, o BANCO DA AMAZONIA podera exigir que as
entidades convocadas apresentem documentos que comprovem a manutencao
das condic¢bes habilitatérias, fixando prazo e condi¢des para o atendimento.

11.5. As entidades credenciadas convocadas para apresentar a documentacao referida
no subitem 11.4 poderdo continuar a prestar normalmente os servi¢os, durante o
periodo de analise dos documentos.

11.6. O resultado da anélise da documentacéo prevista no subitem 11.4 sera comunicado
formalmente a respectiva credencianda, que, em caso de reprovacdo podera,
apresentar, no prazo estabelecido pelo BANCO DA AMAZONIA, nova

documentacédo para regularizar a sua situacao.
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11.7. O nao atendimento as convocacdes previstas nos subitens 11.4 e 11.6, no prazo
estabelecido, sem justificativa aceita pelo BANCO DA AMAZONIA, sujeitara a
entidade ao seu descredenciamento, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.
11.8. O BANCO DA AMAZONIA podera encaminhar correspondéncia aos prestadores
de servigcos em potencial, para que, caso tenham interesse, promovam 0 seu

credenciamento nos termos deste Edital.

12. CONDICOES DE DESCREDENCIAMENTO
12.1. O Contratado podera perder a condicdo de credenciado, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, nas seguintes situacdes:

12.1.1. no caso de acumular 3 (trés) sancBes administrativas aplicadas pelo
BANCO DA AMAZONIA durante doze meses;

12.1.2. no caso de aplicagéo da sangao prevista no subitem 13.1.7 do Anexo | -
Termo de Referéncia deste Edital;

12.1.3. na hipotese de inexecucdo total do Contrato;

12.1.4. a qualquer tempo, caso o BANCO DA AMAZONIA tome conhecimento de
fato ou circunstancia superveniente, s6 conhecido apo6s a habilitacdo ou
durante a execugcdo do Contrato, que desabone o atendimento dos
requisitos habilitatérios ou deixe de atender a algum requisito
indispensavel para a operacionalizacéo da plataforma ou, ainda, que gere
risco de imagem ou qualquer outro tipo de risco classificado pelo BANCO
DA AMAZONIA como de natureza grave;

12.1.5. carteira de risco superior a 5% por seis meses consecutivos.

13. DA HOMOLOGACAO
13.1. Uma vez cumpridas todas as exigéncias deste Edital e seus anexos, a proposta
sera submetida a Alcada competente para homologacéo, na forma da lei.

14. CRITERIOS PARA CONTRATAGAO
14.1. As instituicdes referidas no item 2.1, para operarem no BANCO DA AMAZONIA
com o microcrédito produtivo orientado deverdo informar em quais areas
geograficas da regido Amazonica pretendem atuar.
14.2. Cada zona geografica sera atribuida exclusivamente a uma Credenciada

contratada.

23/16



ﬂ BANCO DA AMAZONIA

14.3. As zonas geograficas e suas jurisdicbes podem ser particionadas a critério e
conforme a necessidade e deliberacdo do BANCO DA AMAZONIA.

14.4. Havendo mais de um habilitado para uma mesma zona geografica a primeira
chamada para contratacdo serd a de maior nota de qualificacao institucional,
ficando as demais a critério e conforme a necessidade e deliberacdo do BANCO
DA AMAZONIA.

14.5. Sendo o mesmo habilitado para mais de uma zona geografica o critério de

distribuicdo sera o de maior nota de qualificacdo institucional para a maior area
de potencial mercadoldgico, alternadamente e sucessivamente, de acordo com a
necessidade e deliberacdo do BANCO DA AMAZONIA.

15. DA CONTRATACAO

15.1. Ap6s a homologacao, a contratacdo formalizar-se-4 mediante a assinatura de
Instrumento Contratual ou Termo de Parceria, conforme o caso, observadas as
clausulas e condi¢cfes deste Edital, conforme o Anexo XV - Minuta de Contrato
deste Edital, quando se tratar da modalidade de remuneracéo por desempenho,
ou Anexo XVI-Termo de Parceria, quando se tratar da modalidade de cobertura
das despesas, sendo que todas as entidades credenciadas serdo contratadas
para prestacado dos servigcos objeto deste Edital.

15.2. E condicéo indispensavel para a elaboracdo do instrumento contratual que a
entidade credenciada encaminhe copia do(s) documento(s) abaixo, conforme seja
solicitado pelo BANCO DA AMAZONIA:

15.2.1. estatuto ou contrato social e procuracao, se for o caso, indicando o
responsavel pela respectiva assinatura;

15.2.2. documento de identificacdo do responsavel pela respectiva assinatura
(carteira de identidade e/ou carteira de motorista);

15.2.3. documento(s) fornecido(s) a época do credenciamento que estiver(em)
vencido(s), facultado ao BANCO DA AMAZONIA a extragdo de novos, pela
Internet, desde que a entidade credenciada se encontre em situagédo regular
perante os 6rgdos emissores.

15.3. A assinatura do Contrato pela entidade credenciada dar-se-a no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contado da data de sua convocacdo pelo BANCO DA
AMAZONIA, podendo o referido prazo ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo.

15.4. Como condicéo para celebracdo do Contrato, a entidade credenciada devera

manter todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Edital,
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inclusive quanto a sua regularidade em relacdo ao resultado das consultas
previstas nos subitens 7.3.4.

15.5. Caso seja constatada alguma pendéncia ou irregularidade, a entidade
credenciada devera encaminhar, sempre que necessario, novos documentos para
comprovar a resolucao da pendéncia ou da irregularidade apontadas.

15.6. O Contrato a ser firmado, Anexo XV - Minuta de Contrato deste Edital, quando
se tratar da modalidade de remuneracao por desempenho, ou Anexo XVI - Minuta
de Contrato, quando se tratar da modalidade de cobertura das despesas, integra
0 presente Edital para todos os fins e efeitos de direito, regulamentara as
condicbes de sua execugcdo, bem como os direitos, obrigacbes e
responsabilidades das partes, tudo em conformidade com os termos deste
credenciamento, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado.

15.7. Podera o interessado perder a condi¢do de credenciado até a contratacdo, caso
0o BANCO DA AMAZONIA tome conhecimento de fato ou circunstancia
superveniente, sé conhecido apds o Licitacdo, que desabone o atendimento dos
requisitos habilitatérios ou deixe de atender a algum requisito indispensavel para
sua homologacdo durante eventual lapso temporal transcorrido entre a
homologacao inicial e a convocacao para contratacéo, observados o contraditério

e a ampla defesa.

16. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
16.1 MODALIDADE REMUNERACAO POR DESEMPENHO

16.1.1 Pela execucdo dos servicos, 0 BANCO DA AMAZONIA pagara a contratada o
somatorio das duas parcelas, conforme abaixo:

16.1.1.1 12 parcela: % do volume desembolsado no més, conforme tabela

abaixo:
ANO ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5
% do volume desembolsado no més 3,5 3,1 2,8 2,5 2,0

16.1.1.2 22 parcela: bonus por adimpléncia mensal equivalente a:
16.1.1.2.1 0,36% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente
média (operagcdes sem atraso), em caso de indice de
adimpléncia acima de 98%;
16.1.1.2.2 0,18% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente
média (operagbes sem atraso), em caso de indice de
adimpléncia entre 97% e 97,99%;
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16.1.1.2.30% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente
média (operacbes sem atraso), em caso de indice de
adimpléncia abaixo de 97%.

16.1.2 Em caso de o percentual de risco da carteira, calculado na forma de saldo
devedor das operacbes com pelo menos uma parcela em atraso acima de 30
(trinta) dias sobre o saldo da carteira ativa média, exceder o patamar de 3%
(trés por cento), a contratada devera apresentar plano de trabalho para
reversdo da situacdo, em no maximo quinze dias apos o fechamento do més
de referéncia. A contratada podera ter o percentual de sua remuneracéo liquida
devida reduzido conforme o escalonamento abaixo:

a) Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: Reducdo de 5% na
remuneracao total devida;

b) Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: Reducdo de 10% na
remuneracao total devida;

c) Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: Reducdo de 15% na
remuneracao total devida;

d) Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: Redugdo de 20% na
remuneracao total devida.

16.1.3 As zonas geograficas com carteiras ativas em condi¢cdes de risco acima do
patamar de 3% poderé&o ter dispensada a aplicagéo dos redutores referidos no
item acima, durante um periodo de transicdo contado a partir da data de
contratacao, conforme abaixo:

12.1.6.1 Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: 60 dias;
12.1.6.2 Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: 90 dias;
12.1.6.3 Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: 120 dias;
12.1.6.4 Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: 180 dias.

16.1.4 A contratada nao fard jus a remuneracédo calculada sobre operacdes nas quais
tenha sido constatada incidéncia de fraude ou golpe e arcara com 0s prejuizos
eventualmente decorrentes desta, providenciando a devolucdo dos recursos
repassados pelo BANCO DA AMAZONIA a titulo de remuneracdo da
contratada, bem como os prejuizos gerados ao BANCO DA AMAZONIA pela
contratacao das operacgdes fraudulentas, incluindo juros devidos.

16.1.5 A contratada néo fara jus a remuneracao calculada sobre operacdes contratadas
com clientes sem empreendimento produtivo ou cujos recursos nao sejam
aplicados em empreendimentos produtivos, constatado por meio de processo
de monitoracdo, devendo devolver os valores respectivos eventualmente
repassados aos clientes finais.

16.1.6 O pagamento sera efetuado no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da

prestacdo dos servicos, mediante crédito em conta corrente indicada pela
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Contratada, ndo sendo admitida a cobrancga por meio de boleto bancario, ficando
sua liberacdo condicionada a total observancia do Contrato.
16.1.7 O pagamento sera calculado com base em saldo gerencial, sendo os ajustes

corrigidos no més subsequente.

16.2 MODALIDADE COBERTURA DAS DESPESAS
16.2.1 O Banco da Amazodnia da Amazébnia realizar4 pagamento das despesas das
instituicbes de microcrédito, conforme estabelecido no Cronograma de
Execucdo de Desembolso constante no Plano de Trabalho do Contrato

celebrado.

16.2.2 Em caso de o percentual de risco da carteira, calculado na forma de saldo
devedor das operagbes com pelo menos uma parcela em atraso acima de 30
(trinta) dias sobre o saldo da carteira ativa média, exceder o patamar de 3%
(trés por cento), a contratada deverd apresentar plano de trabalho para
reversdo da situacdo, em no maximo quinze dias apés o fechamento do més
de referéncia. A contratada podera ter o percentual da cobertura de sua
despesa reduzido conforme o escalonamento abaixo:

e) Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: Reducao de 5% na cobertura
de despesa total devida,

f) Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: Reducédo de 10% nha cobertura
de despesa total devida,

g) Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: Reducéo de 15% na cobertura
de despesa total devida,

h) Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: Reducgao de 20% na cobertura
de despesa total devida.

16.2.3 As zonas geogréficas com carteiras ativas em condi¢cdes de risco acima do
patamar de 3% poderao ter dispensada a aplicacéo dos redutores referidos no
item acima, durante um periodo de transicdo contado a partir da data de
contratacao, conforme abaixo:

16.2.3.1 Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: 60 dias;
16.2.3.2 Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: 90 dias;
16.2.3.3 Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: 120 dias;
16.2.3.4 Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: 180 dias.

16.2.4 O pagamento sera efetuado no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante crédito em conta corrente indicada pela
Contratada, ndo sendo admitida a cobranca por meio de boleto bancario,
ficando sua liberagéo condicionada a total observancia do Contrato.
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17. DAS PENALIDADES

17.1. Ficara sujeito a aplicacdo das penalidades de adverténcia multas e suspenséao
temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o0 BANCO
DA AMAZONIA, por prazo néo superior a 2 (dois) anos, observados o contraditdrio
e a ampla defesa, o interessado que:

17.1.1. ndo assinar o Contrato, injustificadamente ou mediante apresentacéao de
justificativa ndo aceita, quando convocado pelo Banco da Amazénia;

17.1.2. deixar de entregar documentacao exigida neste Edital;

17.1.3. apresentar documentagao falsa;

17.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

17.1.5. fizer declaracao falsa,

17.1.6. cometer fraude fiscal.

17.2. O interessado ficard sujeito, ainda, no que couber, a aplicagcdo das sancbes
previstas na Lei n° 12.846/13, observados o contraditério e a ampla defesa, no
caso de cometimento de atos lesivos a Administracao Publica, definidos no inciso
art. 5°, IV, da referida lei.

17.3. As multas serdo aplicadas nos seguintes casos e percentuais:

17.3.1 em caso de néo reversao do quadro de risco superior a 3% (trés por cento),
no prazo definido em plano de trabalho, 0 BANCO DA AMAZONIA podera
aplicar uma adverténcia no primeiro més e multa de 5% (cinco por cento) por
cada més subsequente em que o risco permanecer superior a 3% (trés por
cento). A base de célculo sera o valor devido ao CONTRATADO no més de
apuracédo da carteira de risco;

17.3.2 em caso de o indice de risco superar 5% (cinco por cento), em trés meses
subsequentes, o BANCO DA AMAZONIA podera aplicar multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor devido ao CONTRATADO no més de apuracéo da
carteira de risco;

17.3.3 multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor apurado para
pagamento quando se verificar a ocorréncia faltosa, nas demais viola¢cdes
ou descumprimentos de clausula(s) ou condicdo(0es) estipulada(s) no
Contrato;

17.3.4 multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em

caso de inexecucéo total do contrato;
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17.3.5 multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em
caso de ndo cumprimento das metas constantes do plano de negdcios
aprovado pelo Banco da Amazoénia;

17.3.6 suspenséao temporaria de participar em licitagcdo e impedimento de contratar
com o BANCO DA AMAZONIA pelo prazo de até 2 (dois) anos;

17.3.7 multa de 20% (vinte por cento), sobre o que for maior, entre o Patrimonio
Liquido do ultimo exercicio apurado do CONTRATADO ou sobre o valor
efetivamente pago a titulo de remuneracdo dos servicos, acrescido da
projecdo de remuneracédo até final do Contrato, por ndo cumprimento dos
subitens 1.29, 1.30, 1.31 e 132 do Anexo I|-C - Deveres e
Responsabilidades, bem como por quaisquer dos itens constantes do Anexo
XVIII - Termo de Confidencialidade e Sigilo de Dados e Informacdes e
Anexo XIX - Termo de Responsabilidade e Confidencialidade do

Empregado Terceirizado.

18. DA FISCALIZACAO E DO GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

18.1.Conforme prevé a Lei 13.303/16 e o Regulamento da CONTRATANTE, a
execucao e gestdo do contrato ser4d acompanhada e fiscalizada pelo Gestor do
Servigo e pelo Fiscal do Contrato, verificando seu adimplemento, cumprindo-se a
exigéncia legal, para isso especialmente designado.

18.2. A fiscalizacdo da entrega dos servicos assumidos pela Contratada sera realizada
pela unidade recebedora bem como o gerenciamento do cumprimento das
obrigacgdes.

18.3. A auséncia ou omissao da fiscalizagdo do BANCO DA AMAZONIA n&o eximira a
detentora das responsabilidades previstas neste Edital e seus Anexos e no

Contrato.

19. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
19.1. A Contratada devera observar as regulamentacdes referentes a preservacéo do
meio-ambiente. Assim, em conformidade com o decreto 7.746, de 2012, artigos
2°, 3° e 4°, e para a contratacdo dos servi¢cos, serdo considerados 0s seguintes
critérios e praticas de sustentabilidade, entre outras:
19.1.1. preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local

e material reciclado decorrente do servigo executado pela empresa;
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20.DA INTEGRIDADE, DA CONDUTA ETICA E DOS PROCEDIMENTOS
ANTICORRUPCAO
20.1. As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa — Lei n°
8.429, de 02 de junho de 1992 e a Lei Anticorrupcdo — Lei n°® 12.846, de 01 de
agosto de 2013 e seus regulamentos e se comprometem a cumpri-las fielmente,
por si e por seus socios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu
cumprimento pelos terceiros por elas contratados. Adicionalmente, cada uma das
Partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia deste contrato um cédigo
de ética e conduta proprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente. Sem
prejuizo da obrigacdo de cumprimento das disposicfes de seus respectivos
codigos de ética e conduta, ambas as Partes desde ja se obrigam, no exercicio
dos direitos e obrigacfes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer
uma de suas disposic¢oes:
20.1.1.N&o dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
gualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas
ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas,
com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisao ou
direcionar negdcios ilicitamente;
20.1.2.Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do
cumprimento das leis anticorrup¢do, com o objetivo de prevenir atos de
corrupcao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios,
administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.
20.1.3.Respeitar e exigir que seus empregados respeitem, no que couber, os
principios éticos e os compromissos de conduta definidos no Caédigo de
Conduta Etica do BANCO DA AMAZONIA, cujo teor podera ser acessado

no site www.amazonia.com.br/index.php/-codigodeetica.

20.1.4.A comprovada violacdo de quaisquer das obrigacOes previstas nesta
clausula é causa para a rescisdo deste Contrato, sem prejuizo da
cobranca das perdas e danos causados a parte inocente.

20.1.5.A aplicagdo das sancdes previstas na Lei n° 12.846/13 ndo afeta os
processos de responsabilizacdo e aplicacdo de penalidades decorrentes

de atos ilicitos.

21.DAS DISPOSICOES FINAIS
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21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

21.6.

21.7.

A divulgacdo pelo BANCO DA AMAZONIA, neste Edital, do tipo de servico e de

formas de remuneragdo nao caracteriza nenhum direito ou expectativa de

faturamento por parte das entidades credenciadas/contratadas, ndo cabendo ao

BANCO DA AMAZONIA o ressarcimento de eventuais.

N&o serdo considerados os envelopes (documentos de proposta e habilitacéo)

entregues, em local diferente do determinado nos itens 5.1.1 e 5.1.2 deste Edital.

Os horarios estabelecidos neste Edital, em quaisquer avisos de convocag¢ao ou

comunicacdo, sessdes publicas e quaisquer outros relacionados ao

processamento deste credenciamento, observardo, para todos os efeitos, o

horario de Brasilia-DF.

A participacédo do interessado pressupde o conhecimento e aceitacéo de todas as

condicBes previstas neste Edital, ndo sendo consideradas quaisquer condicfes

apresentadas em desconformidade com as suas exigéncias.

O interessado é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes

prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes

nele contidas implicara imediata desclassificacdo do interessado que o tiver

apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdao do Contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

E facultada & Comisséo Especial de Licitac&o ou & autoridade superior do BANCO

DA AMAZONIA, em qualquer fase do Credenciamento, a promoc&o de diligéncia,

destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

O presente credenciamento podera ser revogado por razdes de interesse publico

decorrentes de fato superveniente que constitua 6bice manifesto e incontornavel,

ou anulado por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiro, salvo quando
for viavel a convalidagcéo do ato ou do procedimento viciado, observado que:

21.7.1. a anulacdo do credenciamento por motivo de ilegalidade nao gera
obrigacdo de indenizar, observado o disposto no subitem 20.7.2 deste
Edital,

21.7.2. a nulidade do processo de credenciamento induz a do Contrato;

21.7.3. depois de iniciada a fase de analise dos documentos de habilitacdo, a
revogacdo ou anulagdo do credenciamento somente sera efetivada
depois de a Comissado Especial de Credenciamento conceder o prazo de
5 (cinco) dias Uteis aos participantes que manifestem interesse em
contestar o respectivo ato, de modo a Ihes assegurar o exercicio do direito

ao contraditorio e a ampla defesa.
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21.8. O presente edital poderad ser anulado em qualquer tempo, desde que seja
constatada irregularidade no processo e/ou em seu Licitagdo, ou revogado por
conveniéncia do BANCO DA AMAZONIA, sem que caiba aos interessados
gualquer indenizacéo.

21.9 A seu critério, a Comissao Especial de Licitacdo podera relevar erros ou omissdes
formais que ndo acarretem prejuizos para o objeto do Edital, para o BANCO DA
AMAZONIA e para qualquer dos interessados.

21.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Licitacdo, nos

termos da legislacéo pertinente e dos Principios Gerais de Direito.

21.11 E facultado ao BANCO DA AMAZONIA, de acordo com suas estratégias de
atuacdo e direcionamentos estratégicos, a qualquer tempo, republicar este Edital
de credenciamento para chamamento publico, com o objetivo de obter a
participacdo de novas entidades interessadas e ampliar a quantidade de
entidades credenciadas, podendo ser alteradas regras, condi¢cdes e minutas.

21.12 As duvidas e divergéncias que, eventualmente, possam surgir € que nao possam
ser dirimidas diretamente entre as partes, ficardo sujeitas ao Foro de Belém- PA,
renunciando-se a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

21.13 A entrega de qualquer documento relativo ao presente Edital devera ser feita, no
horario das 8h as 17h, na Av. Presidente Vargas, 800, 2° Andar — Bloco B —
Campina — CEP: 66017-000 — Belém-PA. Quaisquer esclarecimentos porventura
necessarios para o perfeito entendimento deste Edital deverdo ser

encaminhados ao email: licitacoes@basa.com.br.

21.14 E de responsabilidade do interessado o acompanhamento do processo na
pagina do BANCO DA AMAZONIA — no endereco www.bancoamazonia.com.br,

tendo em vista que quaisquer esclarecimentos/alteracfes referentes a este
Edital serdo disponibilizados no referido endereco, no link Licitacdo -
Credenciamento.
21.15 Qualquer cidadéo, empresa ou instituicdo que venha a tomar conhecimento do
cometimento de atos lesivos a Administracdo Publica no tocante ao presente
Edital, conforme definido no art. 5°, 1V, da Lei n° 12.846/13, praticados por
licitante (potencial ou de fato) ou contratado, podera apresentar dendncia a
Ouvidoria do BANCO DA AMAZONIA utilizando um dos meios de acesso listados
no quadro abaixo:
Telefone 0800.033.3033 ou 0800.033.3031 (atendimento a pessoas

com deficiéncia auditiva).
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E-mail

Pelo “Fale Conosco” na pagina do Banco da Amazbnia na

Internet, www.amazonia.com.br/faleconosco.

Carta

Para o endereco: Av. Presidente Vargas, 800, 2° Andar — Bloco
B — Campina — CEP: 66017-000 — Belém-PA.

21.16 Toda denuncia sera tratada em carater sigiloso. A identificacdo do denunciante

sera mantida em sigilo.
22 DOS ANEXOS
22.1. Constituem anexos deste Edital e dele sdo partes integrantes os seguintes

documentos:

ANEXO | Termo de Referéncia

ANEXO I-A Forma de Atuacéao

ANEXO I-B Processo Metodologico

ANEXO I-C Plano de Negdcio Operacional

ANEXO I-D Deveres e Responsabilidades

ANEXO I-E Avaliacdo dos Resultados

ANEXO I Ficha de Inscricdo

ANEXO Il Modelo de Plano de Negdcio Operacional

ANEXO IV Critérios de Pontuacao

ANEXO V Apuracado de Resultados

ANEXO VI Declaragdo para atender o ao disposto no inciso XXXIII do art. 7°. da
CF/1988.

ANEXO VII Declaracéo de Atendimento a Requisitos Complementares.

ANEXO VIII  Declaragéo de fato impeditivo e de comunicacéo de fato superveniente.

ANEXO IX Declaracdo para atender o art. 38, da Lei n® 13.303/2016.

ANEXO X Declaracdo de Enquadramento de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte

ANEXO XI Declaracdo de inexisténcia de empregado de menor no quadro da
empresa.

ANEXO XII Declaracéo de inexisténcia em seu quadro de empregado do BANCO DA
AMAZONIA como dirigente, acionista detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico,
representante comercial ou procurador

ANEXO XIlIl  Declaragdo de conhecimento do teor do Decreto n° 7.203, de
04.06.2010.

ANEXO XIV  Declaragao de Conhecimento do teor da Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupcao”)

ANEXO XV Minuta de Contrato (Modalidade Remuneracao por Desempenho)

ANEXO XVI  [Termo de Parceria (Modalidade Cobertura de Despesas)

ANEXO XVII  [Termo de Comodato

ANEXO XVIII [Termo de Confidencialidade e Sigilo de Dados e Informacdes

ANEXO XIX [Termo de Responsabilidade e Confidencialidade do Empregado
Terceirizado

ANEXOXX Matriz de Risco
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Belém (PA), 06 de julho de 2022.

Edson Benedito Carvalho Braga

Gerente Executivo de Patrim6nio, Logistica, Contratac6es e Gestdo de Contratos
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA DE MICROFINANGAS SUSTENTAVEIS PARA A AMAZONICA
AREA URBANA (AMAZONIA FLORESCER URBANO)

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 Credenciamento de pessoa juridica para a prestagdo de servicos necessarios a
contratagdo e ao acompanhamento de operagfes de microcrédito produtivo orientado, bem
como a prestacdo de servigos relacionados a oferta de outros produtos e servigos de
Microfinangcas do BANCO DA AMAZONIA, na forma da Lei n°. 13.363, de 23/03/2018, e
alteracdes efetuadas pela Lei n° 13.999, de 18/05/2020, Resolugdo CMN n° 4.854, de
24/09/2020, Portaria ME 5.823, de 18/05/2021, bem como de suas respectivas
atualizacdes e outras determinacdes do Banco Central do Brasil, para atuar por conta e
sob as diretrizes do BANCO DA AMAZONIA, em conformidade com as especificacdes

constantes do Edital e de seus anexos.

1.2 Para efeitos deste Termo, considera-se microcrédito produtivo orientado o crédito
concedido para fomento e financiamento das atividades produtivas, cuja metodologia é
definida pelo Banco Amazonia, com relacionamento direto com os empreendedores e 0

uso de tecnologias digitais e eletrénicas, para fins de orientagcéo e obtencao do crédito.

2 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
O Credenciamento de empresas para eventual contratacdo direta, de acordo com a
necessidade e conveniéncia do Banco da Amazonia, para prestagéo de servi¢os de contratacao
e acompanhamento de operag¢des de microcrédito produtivo orientado e de outros produtos e

servigos de Microfinangas do Banco da Amaz6nia apresenta as seguintes justificativas:

2.1. Lei n.° 13.636/18: Atendendo a determinacédo da Lei 11.110/05 que instituiu o Programa

Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO), em 2007 o Banco da Amazbnia
implantou o Programa de Microcrédito denominado Amazonia Florescer que é rigido
atualmente pela Lei n.° 13.636, de 21 de Marco de 2018 que dispde sobre a forma de
atuacdo do PNMPO.

2.2. Resolucdo BACEN N° 4.000/11: A Resolugcédo N° 4.000/11 rege as normas que dispdem

sobre a realizacéo de operacdes de microcrédito destinadas a populacao de baixa renda e
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

a microempreendedores, na qual os Banco multiplos com carteira comercial, os Banco
comerciais e a Caixa Econdbmica Federal devem manter aplicados, em operacfes de
microcrédito destinadas a populacdo de baixa renda e a microempreendedores, valor
correspondente a, no minimo, 2% (dois por cento) dos saldos dos depdsitos a vista
captados pela instituicdo.

Continuidade do Negdcio: O Banco da Amazobnia mantém Contrato com uma Unica

Instituicio de Microcrédito para operacionalizagdo do Programa Amazonia Florescer
Urbano desde 2008. A Lei n. 8.666/93 e a IN MP n. 02/2008 autorizam que Administragéo,
em situacbes normais, prorrogue a duragdo dos contratos de prestacdo de servicos de
execuc¢do continuada por até 60 (sessenta) meses, sendo necessario, assim, que o Banco
da Amazobnia realize novo Processo de Selecdo de Instituicdo de Microcrédito para
celebracdo de Contrato com a finalidade de manter a operacionalizagdo do Programa de
Microfinancas Sustentaveis para a Regido Amazénica na area urbana (AMAZONIA
FLORESCER URBANO), sem risco de descontinuidade do Programa no exercicio de 2022
e de nao atender os dispositivos da Lei n° 13.363, de 23/03/2018 e as conformidades da
Resolucdo n° 4.000 de 25/08/2011. Visando ampliar a gama de parceiros e a
potencializacdo da aplicagdo do MPO na Regido Amazodnica, faz-se necesséaria a
realizacdo do Credenciamento para contratacdo de Instituicdo de Microcrédito que deveréa
seguir o Regulamento do Edital de Credenciamento do Banco da Amazénia S.A. em tempo

habil para mitigar o risco de descontinuidade do negdcio.

Ganhos de escala: a ampliacdo de parceiros possibilita 0 aumento da capilaridade de

atendimento com a habilitacdo de um maior nimero de Instituicdes de Microcrédito,
propiciando ganhos de escala num momento em que a concorréncia, embora crescente,

ainda é incipiente em microcrédito produtivo orientado.

Dinamizacdo operacional: possibilidade de aumento da capilaridade na disponibilizacéo

dos produtos de Microfinangas, incrementando a vantagem comparativa e melhorando o

posicionamento do Banco da Amazonia para enfrentamento de pressdes competitivas.

Governanca: o instituto da contratacdo possibilita ao Banco da Amazobnia ter a sua
disposicdo, em vez de apenas uma Instituicdo de Microcrédito, um leque de Instituicdo de
Microcrédito, com gestdo e equipes operacionais distintas, que podem proporcionar

ganhos de produtividade, ampliando a percepg¢éo de governanca.

3 DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo ocorrerdo a conta de recursos previstos em dotagéo

orcamentaria propria, sob a rubrica 82.532-8 (Despesas de Operacionalizagdo — MPO).

4 DESCRICAO DA SOLUCAO DO PROGRAMA AMAZONIA FLORESCER URBANO
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4.1. Precedentes: A situacdo de acesso ao microcrédito na Amazobnia € bem mais desfavoravel

em relacdo as outras regides brasileiras. Mesmo no século XXI a grande maioria da

populacdo de baixa renda dos grandes centros urbanos e das &reas rurais da Amazonia

ainda nao usufrui o direito de acesso ao crédito e a outros servi¢os do sistema financeiro,

ficando a mercé de agiotas, exploradores e a propria sorte de quem sabe um dia ter uma

vida melhor. Junto a isso, a Regido Amazdnica € a ultima fronteira do microcrédito no Brasil,

existindo poucas instituicbes que atuam isoladamente em espacos geograficos distintos e

distantes entre si, devido as grandes distancias dentro do espago amazdnico. Em

dezembro de 2007 o Banco da Amazoénia celebrou Contrato com IMPO para operar com 0

Microcrédito Produtivo Orientado e, assim, o Banco da Amazbnia atendia o que

preconizava a Lei No 11.110/05, atual Lei 13.636/18.

4.2. Rede de Unidades de Microfinangas: O Banco da Amazonia atual com o microcrédito

urbano em 27 Unidades de Microfinancas vinculadas a 27 agencias, atendendo 32

municipios da Amazonia:

Unidade de Microfinancas

Estado

Abaetetuba

Altamira

Ananindeua Cidade Nova

Belém-Pedreira

Belém-Reduto

Braganca

Breves

Cametéa

Capanema

Castanhal

Itaituba

Maraba

Parauapebas

Santarem

Tailandia

Tucurui

Para

ltacoatiara

Manacapuru

Manaus

Amazonas

Ariguemes

Cacoal

Ji-Parana

Porto Velho

Rondonia

Rio Branco

Acre

Boa Vista

Roraima

Macapa

Amapa

Araguaina

Gurupi

Palmas

Tocantins

4 3. Carteira de Microcrédito do Banco da Amaz6nia
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Atualmente a carteira de microcrédito do Banco da Amazo6nia conta com 42.000 clientes

ativos com um volume de R$ 120 milhdes de reais de saldo de carteira.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
5.1. Ressalvadas as demais condi¢Oes de participacdo previstas no Edital, poderdo participar

5.2.

deste

credenciamento entidades interessadas relacionadas a seguir que atendam

integralmente as condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, desde que tais

entidades tenham por objeto prestar servicos necessérios a contratacdo e ao

acompanhamento de operag¢des de microcrédito produtivo orientado e desde que esses

servicos nao representem atividades privativas de instituicbes financeiras, conforme
disciplinado pela Lei n° 13.636/2018, art. 3°, 88 2° e 5°;

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.
5.1.5.
5.1.6.
5.1.7.
5.1.8.

5.1.9.

Banco de desenvolvimento;

Cooperativas centrais de crédito;

Cooperativas singulares de crédito;

Agéncias de fomento;

Sociedades de crédito ao microempreendedor e a empresa de pequeno porte;
Organizagfes da sociedade civil de interesse publico;

Agentes de crédito;

InstituicBes financeiras que realizem, nos termos da regulamentacdo do Conselho
Monetario Nacional, operagfes exclusivamente por meio de sitio eletrénico ou de
aplicativo;

Pessoas juridicas especializadas no apoio, no fomento ou na orientacdo as

atividades produtivas;

5.1.10. Correspondentes no Pais;

5.1.11. Empresas Simples de Crédito.

E vedada a participacdo das seguintes entidades, bem como de empresas pertencentes

ao mesmo conglomerado econdémico:

5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.

Caixa Econdbmica Federal;
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social;
Banco comerciais.

Banco multiplos com carteira comercial.

6. INSCRICAO PARA O PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

A IMPO interessada no Credenciamento devera encaminhar, juntamente com os documentos de

habilitac&o previstos no item 7 deste Termo, o0 seguinte:

a) Requerimento de Credenciamento composto por uma Ficha de Inscricdo, devidamente

preenchida, conforme modelo constante do Anexo Il do Edital.

N&o sera aceita ficha de inscricdo com informacdes incompletas.
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7. INSCRICAO PARA O PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1. Para a inscricdo no processo de credenciamento, o interessado devera encaminhar,

juntamente com os documentos de habilitagdo previstos no item 8 deste Termo, o0 seguinte:

7.1.1.Requerimento de Credenciamento composto por uma Ficha de Inscrigéo,

devidamente preenchida, conforme modelo constante do Anexo Il - Ficha de

Inscri¢cdo do Edital.

7.2. Nao seré aceita ficha de inscrigdo com informacgfes incompletas.

8. CRITERIOS DE HABILITACAO DO FORNECEDOR
8.1. Qualificacdo Técnica para habilitagdo: o interessado devera:

8.1.1 apresentar a documentagéo a seguir:

8.1.1.1

8.1.1.2

8.1.1.3

8.1.1.4

8.1.1.5

8.1.1.6

Atestado(s) de capacidade técnica ou Contrato/contrato, expedido(s) e ou
assinado(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que
comprove(m) a aptiddo para desempenho de atividade compativel com o
objeto do Edital;
8.1.1.1.1 considera-se compativel com o objeto a realizagdo de pelo menos
uma das atividades relacionadas no Anexo | - D: Deveres e
Responsabilidades;
Plano de Negdcios Operacional, elaborado na forma do Anexo Il - Modelo
de Plano de Negécio Operacional do Edital;
Comprovacéo de cadastro autorizado da entidade para operar ou participar
do Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado — PNMPO
publicado no Diario Oficial da Unido por meio de despacho da Secretaria
de Politicas Publicas de Emprego da Secretaria Especial de Produtividade,
Emprego e Competitividade do Ministério da Economia, conforme
disciplinamento estabelecido pela Portaria ME n° 5.823, de 18/05/2021;
Documentos que comprovem o atendimento dos requisitos exigidos no
Anexo |V Critérios de Pontuacdo do Edital, para efeito de apuracao da
pontuagdo obtida pelo interessado, observado o disposto no item 8.1.2
deste Termo;
Comprovacéo de inscricdo como contribuinte individual do Regime Geral
de Previdéncia Social (apenas no caso de agente de crédito como pessoa
juridica);
Certiddo de Qualificagdo como OSCIP, emitida pelo Ministério da Justica

e Seguranca Publica (apenas no caso de OSCIP);

8.1.2. obter, pelo menos, 120 (cento e vinte) pontos na Qualificacdo da Instituicdo (Nota

Ql), correspondente ao somatoério das notas atribuidas, conforme os critérios a
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seguir, descritos no quadro constante no Anexo IV Critérios de Pontuacdo do
Edital:
8.1.2.1. tempo de funcionamento;
8.1.2.2. experiéncia do interessado como operador do PNMPO,;
8.1.2.3. experiéncia do corpo funcional gerencial do interessado como operador do
PNMPO;
8.1.2.4. qualificacdo do corpo técnico e gerencial;
8.1.2.5. capacidade economico-financeira.
8.2. Capacidade Econdmica e Financeira para habilitacao: o interessado devera apresentar:
8.2.1. demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio, j& exigiveis e apresentados na forma
da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, que
comprovem cumulativamente:
8.2.1.1. critério econdmico: patriménio liquido equivalente a no minimo 10% (dez
por cento) do valor apurado da contratagdo, conforme Anexo Il - Modelo
de Plano de Neg6cio Operacional do Edital;
8.2.1.1.1. caso o Credenciando queira se habilitar para mais de uma zona
geografica, o valor apurado da contratacdo deverd ser o
somatorio das remuneragdes previstas para o conjunto das
zonas geogréficas pretendidas.
Nota: considerando que as atividades econbmicas apresentam riscos, faz
necessaria a adequacao minima de capital para fazer face a perdas em cenarios
de crise. O capital deve ser compativel com o planejamento estratégico da
instituicdo, considerando os riscos decorrentes de cada atividade. Assim, entende-
se que sejam necessarios 10% (dez por cento) do valor estimado da remuneragao
anual, por ser o valor maximo permitido para operac6es desta natureza por zona

geografica.

8.2.1.2. critério financeiro: Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante - Passivo Circulante) suficiente para cobertura de, no minimo,
duas folhas de pagamento da equipe do interessado que ira atuar na
operacionalizacdo da plataforma de Microfinangas do BANCO DA
AMAZONIA,
8.2.1.2.1. caso o Credenciando queira se habilitar para mais de uma zona
geografica, o valor do critério financeiro devera ser o somatorio
do conjunto das zonas geograficas pretendidas.
Nota: O Capital Circulante Liquido (CCL) € o montante em dinheiro, bens ou diretos
gue a instituicdo deve possuir em reserva para garantir suas atividades durante um
periodo. Essa reserva de duas folhas de pagamento se justifica para garantir o

pagamento de seus empregados e evitar descontinuidade de suas atividades,
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considerando que indicadores de produtividade e/ou adimpléncia minimo podem

paralisar temporariamente o valor das remuneracoes.

9. CRITERIOS PARA CONTRATACAO

9.1. Cada zona geografica sera atribuida exclusivamente a uma Credenciada contratada.

9.2. As zonas geogréficas e suas jurisdicdes podem ser particionadas a critério e conforme a
necessidade e deliberagio do BANCO DA AMAZONIA.

9.3. Havendo mais de um habilitado para uma mesma zona geogréfica a primeira chamada
para contratacdo serd a de maior nota de qualificagcéo institucional, ficando as demais a
critério e conforme a necessidade e deliberacdo do BANCO DA AMAZONIA.

9.4. Sendo o mesmo habilitado para mais de uma zona geogréfica o critério de distribuicao sera
o de maior nota de qualificacdo institucional para a maior area de potencial
mercadolégico, alternadamente e sucessivamente, de acordo com a necessidade e
deliberagéo do BANCO DA AMAZONIA.

10. VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO
10.1 Do Edital de Credenciamento: O prazo de vigéncia sera de 30 (trinta) dias corridos a partir
da publicacéo do Edital.
10.2 Do Contrato: O Contrato tera vigéncia pelo prazo de 60 (sessenta) meses contados a partir

da data de sua assinatura, conforme necessidade e critério do BANCO DA AMAZONIA.

11. CONDIQC)ES DE DESCREDENCIAMENTO
11.1. O Contratado podera perder a condicédo de credenciado, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, nas seguintes situagoes:

11.1.1. no caso de acumular 3 (trés) sancbes administrativas aplicadas pelo BANCO DA
AMAZONIA durante doze meses;

11.1.2. no caso de aplicagédo da sangéo prevista no subitem 13.1.7 deste Termo.

11.1.3. na hipétese de inexecucao total do Contrato;

11.1.4. a qualquer tempo, caso 0 BANCO DA AMAZONIA tome conhecimento de fato ou
circunstancia superveniente, s6 conhecido ap0s a habilitagdo ou durante a
execucdo do Contrato, que desabone o atendimento dos requisitos habilitatorios
ou deixe de atender a algum requisito indispensével para a operacionaliza¢do da
plataforma ou, ainda, que gere risco de imagem ou qualquer outro tipo de risco
classificado pelo BANCO DA AMAZONIA como de natureza grave;

11.1.5. carteira de risco superior a 5% por seis meses consecutivos.

12. DA FORMA DE REMUNERACAO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
12.1 MODALIDADE REMUNERACAO POR DESEMPENHO
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12.1.1 Pela execucéo dos servicos, 0 BANCO DA AMAZONIA pagara a contratada 0 somatorio
das duas parcelas, conforme abaixo:

12.1.1.1 1@ parcela: % do volume desembolsado no més, conforme tabela abaixo:

ANO ANO1 | ANO?2 ANO3 | ANO4 | ANOS
% do volume desembolsado no més 3,5 3,1 2,8 2,5 2,0

12.1.1.1.1 22 parcela: bdnus por adimpléncia mensal equivalente a:

12.1.1.1.2 0,36% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente média
(operacdes sem atraso), em caso de indice de adimpléncia acima de
98%:;

12.1.1.1.3 0,18% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente média
(operagBes sem atraso), em caso de indice de adimpléncia entre 97%
e 97,99%;

12.1.1.1.4 0% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente média
(operagdes sem atraso), em caso de indice de adimpléncia abaixo de
97%.

12.1.2 A contratada se responsabilizara pela gestdo da carteira ativa atual.

12.1.3 Definicdo de carteira ativa adimplente média considera a soma do saldo devedor diario,
sem atraso, dividida pela quantidade de dias Uteis do més.

Carteira Ativa Adimplente Média = Soma do saldo devedor diario sem atraso
dias Uteis do més corrente

Exemplo:

Carteira Ativa Adimplente Média = R$ 2.860.000.000,00 = R$ 130.000.000,00
22

12.1.4 Definicdo do indice de adimpléncia considera o fator 1 menos a soma do valor das
parcelas em atraso de 1 a 180 dias dividida pela média diaria do saldo devedor das
parcelas a vencer e vencidas até 180 dias de dias Uteis do més, multiplicado por 100:

indice de Adimpléncia =

1- Soma do valor das parcelas em atraso de 1 a 180 dias . x 100
Média diaria do saldo devedor das parcelas a vencer e vencidas até 180 dias de dias Uteis do més corrente

Exemplo:

indice de Adimpléncia =1 — _R$ 3.000.000,00 x 100 =97,74%
R$ 133.000.000,00

Exemplo de Pagamento Mensal no 1° ano de operacionalizacao:

= Valor do pagamento da 12 Parcela (valor desembolsado no més):
Valor desembolsado no 5° més de operacionalizagdo: R$ 22.000.000,00
Valor da 12 parcela a ser paga a IMPO: R$ 22.000.000,00 x 3,5% = R$ 770.000,00

= Valor do pagamento da 22 Parcela (b6nus por adimpléncia mensal):

Carteira Ativa Adimplente Média = R$ 2.860.000.000,00 = R$ 130.000.000,00
22
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indice de Adimpléncia =1 —__R$ 3.000.000,00 x 100 = 97,74%
R$ 133.000.000,00

Valor da 22 parcela a ser paga a Contratada: R$ 130.000.000,00 x 0,18% = R$ 234.000,00

= Valor Total a ser pago (desembolso + bdnus): R$ 770.000,00 + R$ 234.000,00 = R$
1.004.000,00

12.1.5 Em caso de o percentual de risco da carteira, calculado na forma de saldo devedor das

operacdes com pelo menos uma parcela em atraso acima de 30 (trinta) dias sobre o saldo
da carteira ativa média, exceder o patamar de 3% (trés por cento), a contratada devera
apresentar plano de trabalho para reversao da situagdo, em no maximo quinze dias apés
o fechamento do més de referéncia. A contratada podera ter o percentual de sua
remuneracéo liquida devida reduzido conforme o escalonamento abaixo:

12.1.5.1. Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: Reducao de 5% na remuneracao
total devida;

12.1.5.2. Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: Reducéo de 10% na remuneragao
total devida;

12.1.5.3. Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: Reduc¢éo de 15% na remuneracgdo
total devida;

12.1.5.4. Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: Reducéo de 20% na remuneragao
total devida.

12.1.6 As zonas geogréaficas com carteiras ativas em condi¢des de risco acima do patamar de

3% poderéo ter dispensada a aplicagdo dos redutores referidos no item acima, durante
um periodo de transicao contado a partir da data de contratacdo, conforme abaixo:

12.1.6.1 Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: 60 dias;
12.1.6.2 Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: 90 dias;
12.1.6.3 Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: 120 dias;
12.1.6.4 Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: 180 dias.

12.1.7 A contratada ndo fara jus a remuneragéo calculada sobre operagdes nas quais tenha

12.1.

sido constatada incidéncia de fraude ou golpe e arcar4 com o0s prejuizos eventualmente
decorrentes desta, providenciando a devolugcédo dos recursos repassados pelo BANCO
DA AMAZONIA a titulo de remuneracéo da contratada, bem como os prejuizos gerados
ao BANCO DA AMAZONIA pela contratacéo das operacdes fraudulentas, incluindo juros
devidos.

8 A contratada nao fara jus a remuneracao calculada sobre operac¢des contratadas com
clientes sem empreendimento produtivo ou cujos recursos ndo sejam aplicados em
empreendimentos produtivos, constatado por meio de processo de monitoracdo, devendo

devolver os valores respectivos eventualmente repassados aos clientes finais.

12.1.9 O pagamento serd efetuado no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao

dos servigos, mediante crédito em conta corrente indicada pela Contratada, ndo sendo
admitida a cobranga por meio de boleto bancério, ficando sua libera¢do condicionada a

total observancia do Contrato.

12.1.10 O pagamento seré calculado com base em saldo gerencial, sendo os ajustes corrigidos

no més subsequente.

43/16



ﬂ BANCO DA AMAZONIA

12.2 MODALIDADE COBERTURA DAS DESPESAS

12.2.1 O Banco da Amazodnia da Amazbnia realizara pagamento das despesas das
instituicdes de microcrédito, conforme estabelecido no Cronograma de Execucéo
de Desembolso constante no Plano de Trabalho do Contrato celebrado.

12.2.2 Em caso de o percentual de risco da carteira, calculado na forma de saldo devedor
das operacBes com pelo menos uma parcela em atraso acima de 30 (trinta) dias
sobre o saldo da carteira ativa média, exceder o patamar de 3% (trés por cento), a
contratada devera apresentar plano de trabalho para reversdo da situacdo, em no
maximo quinze dias apds o fechamento do més de referéncia. A contratada podera
ter o percentual da cobertura de sua despesa reduzido conforme o escalonamento
abaixo:
12.2.2.1. Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: Reducdo de 5% nha

cobertura de despesa total devida;

12.2.2.2. Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: Reducdo de 10% na
cobertura de despesa total devida;

12.2.2.3. Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: Reducgédo de 15% na
cobertura de despesa total devida;

12.2.2.4. Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: Reducdo de 20% na
cobertura de despesa total devida.

12.2.3 As zonas geogréficas com carteiras ativas em condi¢des de risco acima do patamar
de 3% poderdo ter dispensada a aplicacado dos redutores referidos no item acima,
durante um periodo de transig&do contado a partir da data de contratacdo, conforme
abaixo:

12.2.3.1 Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: 60 dias;
12.2.3.2 Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: 90 dias;
12.2.3.3 Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: 120 dias;
12.2.3.4 Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: 180 dias.
12.2.4 O pagamento seré efetuado no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao
dos servigos, mediante crédito em conta corrente indicada pela Contratada, ndo sendo
admitida a cobranga por meio de boleto bancério, ficando sua libera¢éo condicionada a

total observancia do Contrato.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1 Pela inexecucéo total ou parcial do objeto do Contrato, a execucao imperfeita, a mora na
execugcdo ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, bem como o néo
cumprimento das metas estabelecidas em plano de negdcios aprovado pelo BANCO DA
AMAZONIA, sujeitara o Contratado, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que
couber, as seguintes penalidades, aplicadas pela autoridade competente, que devera(ao)
ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infracdo, garantida a prévia defesa, as
seguintes sancoes:
13.1.1 adverténcia;
13.1.2 em caso de nédo reversao do quadro de risco superior a 3% (trés por cento), no prazo
definido em plano de trabalho, o BANCO DA AMAZONIA podera aplicar uma
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13.1.3

13.1.4

adverténcia no primeiro més e multa de 5% (cinco por cento) por cada més
subsequente em que o risco permanecer superior a 3% (trés por cento). A base de
calculo sera o valor devido ao CONTRATADO no més de apuracao da carteira de
risco;

em caso de o indice de risco superar 5% (cinco por cento), em trés meses
subsequentes, o BANCO DA AMAZONIA podera aplicar multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor devido ao CONTRATADO no més de apuracao da carteira de
risco;

multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor apurado para pagamento
guando se verificar a ocorréncia faltosa, nas demais viola¢cdes ou descumprimentos

de clausula(s) ou condi¢cao(des) estipulada(s) no Contrato;

13.1.5 multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em caso de

inexecucdo total do contrato;

13.1.6 multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em caso de

nao cumprimento das metas constantes do plano de negécios aprovado pelo Banco

da Amazonia;

13.1.7 suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o

13.1.8

14. RESCISAO

BANCO DA AMAZONIA pelo prazo de até 2 (dois) anos;

multa de 20% (trinta por cento), sobre o que for maior, entre o Patrimdnio Liquido
do altimo exercicio apurado do CONTRATADO ou sobre o valor efetivamente pago
a titulo de remuneracédo dos servicos, acrescido da projecdo de remuneracao até
final do Contrato, por ndo cumprimento dos subitens 1.29, 1.30, 1.31 e 1.32 do
Anexo |-C - Deveres e Responsabilidades, bem como por quaisquer dos itens
constantes do Anexo XVIII - Termo de Confidencialidade e Sigilo de Dados e
Informagdes e Anexo XIX - Termo de Responsabilidade e Confidencialidade
do Empregado Terceirizado.

14.1 A rescisdo do Contrato podera ser unilateral, amigavel ou por determinacgéo judicial, nos

termos do instrumento contratual.

14.2 Observada a total impossibilidade técnica de integracdo, o contrato firmado devera ser

rescindido, sem 6nus as partes, ndo cabendo ao Banco da Amazénia o ressarcimento de

eventuais prejuizos alegados, pela ndo prestacao efetiva dos servigos.

14.3 Constitui motivo para rescisdo unilateral do Contrato, dentre outros previstos no

instrumento contratual, o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas

contratuais, especificagcdes, projetos ou prazos, especialmente nas seguintes situagoes:

14.3.1 ndo cumprimento de qualquer dos itens do plano de negécios em 2 (dois) trimestres

consecutivos;
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14.3.2 pelo BANCO DA AMAZONIA se, durante a vigéncia do Contrato, 0o CONTRATADO

perder, por qualquer razdo, as qualificacbes necesséarias para execucao do
Contrato.

14.4 As partes poderéo, a qualquer momento, denunciar o contrato, mediante notificagdo com
antecedéncia de 90 (noventa) dias, hipétese na qual nenhuma verba seré devida pela
parte denunciante, seja a qual titulo for, a ndo ser aquelas devidas pela normal execugao
do contrato.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Constatado o atendimento pleno as exigéncias habilitatorias, a interessada sera declarada
habilitada e, consequentemente, apta a compor o rol de credenciadas para contratacao.

15.2 A divulgacdo pelo BANCO DA AMAZONIA, no Edital, do tipo de servigo e de formas de
remuneracdo ndo caracteriza nenhum direito ou expectativa de faturamento por parte das
contratadas, ndo cabendo ao Banco da Amazénia o ressarcimento de eventuais prejuizos
pela ndo habilitacdo de qualquer interessada, pela ndo contratacdo ou pelo fato de o
faturamento mensal da contratada ndo atingir os niveis por esta pretendidos.

15.3 E facultado ao BANCO DA AMAZONIA, de acordo com suas estratégias de atuacdo e
direcionamentos estratégicos, a qualquer tempo, republicar o Edital de Credenciamento,
com o objetivo de obter a participagdo de novas interessadas e ampliar a quantidade de
contratadas, podendo ser alteradas regras, condi¢des e minutas.

15.4 E facultada & Comisséo Especial de Licitacdo ou a autoridade competente do BANCO DA
AMAZONIA, em qualquer fase do Credenciamento, a promoc&o de diligéncia destinada
a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo.

16. UNIDADE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA E
FISCALIZACAO

Geréncia Executiva de Pessoa Fisica
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO [-A

FORMA DE ATUACAO

A contratacdo das operactes de crédito e a liberacdo dos recursos ao tomador final serdo de

competéncia exclusiva do BANCO DA AMAZONIA, que € a instituicdo financeira.

A atuacdo do CONTRATADO serd baseada nas estratégias e diretrizes operacionais

determinadas pelo BANCO DA AMAZONIA, incluindo sua metodologia de microcrédito e politicas

operacionais, além do Plano de Negdcios aprovado pelo BANCO DA AMAZONIA e elaborado e

atualizado anualmente pelo CONTRATADO.

Veda-se ao CONTRATADO a contrataco de funcionarios ativos do BANCO DA AMAZONIA, bem

como a subcontratacdo dos servigos relacionados a operacionaliza¢do do Termo de Referéncia.

Estrutura de Atendimento

4.1 O CREDENCIADO devera manter as unidades especializadas em microfinancas do Banco da
Amazobnia, disponibilizando a infraestrutura de logistica, mobiliario, Tablets (para todos os
agentes de crédito e gestores), demais equipamentos de TI, conectividade, funcionarios e
demais itens necessarios ao bom funcionamento da unidade de atendimento.

4.2 A decisédo da localizacdo de unidades fisicas de atendimento é prerrogativa do Banco da
Amazonia, obrigando-se 0 CREDENCIADO a absorver as despesas administrativas citadas
no item 4.1 de unidades fisicas de atendimento ja instaladas nos municipios das zonas
geograficas ou a serem instaladas em sua zona geogréafica de atuacdo, incluindo a
contratagcdo de colaboradores vinculados a essas unidades e ao escritorio regional de
microfinancas do Banco da Amazoénia responsavel pelo gerenciamento da zona geogréfica
respectiva.

4.3 A estrutura de pessoal de cada unidade fisica de atendimento deve ser composta, no minimo,
por um gestor de unidade e dois colaboradores de retaguarda, além da equipe de agentes de
crédito com quantitativo variavel e suficientes para o cumprimento das metas estabelecidas
em Plano de Negocios a ser elaborado conforme Anexo lll e aprovado pelo BANCO DA
AMAZONIA.

4.4 A manutencgdo, relocalizacdo e abertura de novas unidades fisicas de atendimento esta
condicionada a aprovacao prévia por parte do Banco da Amazobnia, seguindo o Plano de
Negocios e os Manuais de Arquitetura e de ldentidade Visual fornecidos pelo BANCO DA
AMAZONIA.

4.6 O CREDENCIADO devera responsabilizar-se integralmente pela contratacdo, demissao,
treinamento e demais despesas de pessoal que vier a ser necessario e se encontrar em
efetivo exercicio nas atividades inerentes a execugdo do contrato, inclusive pelos encargos
sociais, obrigacdes trabalhistas legais e eventuais litigios decorrentes.

4.7 Os colaboradores do CREDENCIADO terdo de cumprir integralmente trilha de formacéo na
metodologia de microfinancas do BANCO DA AMAZONIA, as expensas do CREDENCIADO,
obtendo assim certificado de habilitagdo profissional em microfinancas, bem como assinar
Acordo de Confidencialidade e N&o Divulgacdo para atuar na operacionalizacdo da
plataforma.

4.8 O CREDENCIADO determinara a todos o0s seus empregados e prepostos, que estejam direta
ou indiretamente envolvidos com a plataforma de microfinancas do BANCO DA AMAZONIA,
a observancia do estabelecido neste termo de referéncia. Para atendimento deste item, o
CREDENCIADO devera adotar todas as precaucdes e medidas para que as obrigacdes
oriundas do presente instrumento sejam efetivamente observadas.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO I-B

PROCESSO METODOLOGICO

1. O CONTRATADO deve garantir que os beneficiarios dos créditos se enquadrem nos critérios
exigidos pelo Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO), quais sejam,
pessoas naturais e juridicas empreendedoras de atividades produtivas urbanas e rurais,
apresentadas de forma individual ou coletiva.

2. O Processo Metodoldgico definido e regrado pelo BANCO DA AMAZONIA sera executado pelo
CONTRATADO, que contara com profissionais qualificados para atuarem, de forma ética, no
mapeamento da area de atuagdo, na promogdo e divulgacdo da plataforma, no levantamento
socioecondémico de comunidades, analise quanto a vocac¢do empreendedora dos beneficiarios, na
orientacdo educativa sobre o planejamento do negécio, na definicdo das necessidades de crédito e
de gestdo voltadas para o desenvolvimento do empreendimento, na formalizagdo e
acompanhamento do crédito e na gestdo dos indicadores de desempenho, utilizando
obrigatoriamente as ferramentas digitais disponibilizadas pelo BANCO DA AMAZONIA.

3. Cabe ao CONTRATADO contratar e treinar profissionais que demonstrem habilidades e
competéncias para executar a
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO [|-C
PLANO DE NEGOCIOS OPERACIONAL

1. Deverao compor Plano de Negdcios Operacional (Anexo lll) a ser elaborado pelo interessado, a
ser atualizado anualmente, que se tornard parte integrante do contrato, devendo conter, no
minimo:

1.1 apresentacdo de credenciais da instituicdo, histérico de atuacdo da entidade, descrigédo (se

for o caso) de experiéncia como operador do Programa Nacional de Microcrédito Produtivo
Orientado e de relacionamento com entes publicos;

1.2 apresentacao do time da instituicdo, com quantitativo de equipe (corpo técnico, operacional

e gerencial), descricdo da formacdo e experiéncia da equipe gerencial que atuara na
operacgédo e de seu tempo de atuagdo no mercado de microfinangas. Na fase de contratagéo,
e sempre quando houver renovacdo de membros da equipe de gestdo, os curriculos dos
profissionais do CONTRATADO dever&o ser aprovados pelo BANCO DA AMAZONIA;

1.3 demonstrativo de viabilidade econdmico-financeira, com a analise dos custos e impactos

financeiros, as fontes dos recursos e as demais informacdes relevantes, incluindo
apresentacdo de demonstrativos financeiros de resultados prospectivos para 0s cinco anos
subsequentes;

1.4 apresentacédo de Plano Estratégico com justificativas negociais de atuagdo no mercado, com

15

especificacdo das areas geograficas de interesse e detalhamento dos objetivos, das metas,
dos resultados a serem atingidos, estimativa de despesas para proporcionar a estrutura
logistica, tecnoldgica e de pessoal necesséria a execucdo do presente termo de referéncia,
com as respectivas fontes de recursos. No detalhamento deve haver a descricdo de
estratégias e metas mensais de captacao de clientes novos, retencéo de clientes ativos,
volume de contratagdo de novos créditos, carteira ativa média, média de clientes ativos,
indice de inadimpléncia, carteira de risco e indice de perda, incluindo, se for o caso, abertura
de novas unidades fisicas de atendimento;

descricdo da estrutura de governanga, com previsdo de estrutura de pessoal a ser
implementada para a operacionalizacdo da plataforma de microfinancas.

2 O Plano de Negécios contendo as metas aprovadas pelo BANCO DA AMAZONIA podera ser
ajustado de comum acordo entre as partes por meio de registro por simples apostila.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO I-D

DEVERES E RESPONSABILIDADES

1. Sdo responsabilidades e obrigagbes do CONTRATADO:
1.1 atuar por conta e sob as diretrizes do BANCO DA AMAZONIA;

1.2 recepcionar e encaminhar ao BANCO DA AMAZONIA propostas de abertura de contas de
depdsitos a vista e de conta de poupanca, de microsseguros e de servicos de adquiréncia;

1.3 recepcionar e encaminhar ao BANCO DA AMAZONIA propostas de emissdo de instrumento
de pagamento para movimentacdo de moeda eletrénica aportada em conta de pagamento do
tipo pré-paga;

1.4 elaborar e analisar propostas de crédito e preencher ficha cadastral e de instrumentos de
crédito, com a conferéncia da exatiddo das informacgfes prestadas pelo proponente, a vista
de documentac&o competente, para encaminhamento ao BANCO DA AMAZONIA;

1.5 realizar cobranga néo judicial;

1.6 realizar visitas de acompanhamento, de orientagdo e de qualificagdo, e elaborar laudos e
relatorios;

1.7 promover e divulgar o PNMPO em areas habitadas e frequentadas por populacdo de baixa
renda;

1.8 buscar ativamente publico-alvo para adesdo ao PNMPO;

1.9 executar outros servigos e produtos desenvolvidos e precificados para o desenvolvimento da
atividade produtiva dos microempreendedores;

1.10 executar, conforme aprovado pelo BANCO DA AMAZONIA, o Plano de Negdcios, zelando
pela boa qualidade das acfes e servicos prestados e buscando alcancar eficacia e efetividade
no atingimento das metas;

1.11 manter nas dependéncias do BANCO DA AMAZONIA (sede das zonas geograficas) uma
equipe profissional com capacidade técnica comprovada para realizar acdes de apoio e
acompanhamento das atividades previstas no contrato;

1.12 realizar as atividades no ambito do objeto do edital guardando consonancia com normativos,
metodologia e Cédigo de Etica do BANCO DA AMAZONIA;

1.13 realizar agbes ambientais e socioculturais com a finalidade de identificagdo, inclusédo e
fidelizag&o de clientes de acordo com as estratégias previamente definidas pelo BANCO DA
AMAZONIA,;

1.14 realizar promocéo e divulgacdo da plataforma de microfinangcas e de outros produtos e
servigos, exclusivamente do BANCO DA AMAZONIA, ao cliente ativo e potencial, obedecendo
as orientacbes de uso e aplicacdo da marca da operacdo, padronizacdes de pecas de
divulgacéo, bem como identidade visual dos eventos, definidos pelo BANCO DA AMAZONIA;
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1.15 realizar a operacionalizacdo da plataforma de microfinancas nas localidades definidas pelo
BANCO DA AMAZONIA, obedecendo aos parametros estabelecidos no Plano de Negécios;

1.16 assegurar qualidade e tempestividade as informacdes colhidas junto aos empreendedores
atendidos pela plataforma de microfinancas;

1.17 acompanhar e analisar sistematicamente os indicadores de resultados, buscando solu¢des
para a reversdo de quadros desfavoraveis, a partir de informacgdes fornecidas pelo BANCO
DA AMAZONIA, além das informacdes geradas internamente;

1.18 zelar para que os materiais e informagdes recebidos e outros documentos gerados a partir
destes, inclusive manuais do Programa e materiais de capacitacdo, sejam utilizados somente
para os fins especificados no contrato, ndo podendo ser repassados para terceiros sem a
prévia autorizacio do BANCO DA AMAZONIA, preservando-se os direitos autorais e
comprometendo-se, ao final do contrato, a devolver o material ndo utilizado, os manuais e
outros documentos da plataforma, bem como néo utilizar conteados de arquivos digitais;

1.19 prospectar oportunidades de promogdo de produtos da plataforma de microfinancas,
articulando com lideres de associa¢des e outros atores locais para a realizacéo de palestras
informativas presencialmente ou de forma digital;

1.20 encaminhar ao BANCO DA AMAZONIA propostas de renegociacdo de dividas para os
beneficiarios atendidos pela sua plataforma de microfinancas;

1.21 executar agfes de cobranca de valores em atraso e realizar acompanhamento e diligéncias
nao judiciais para sanar inadimpléncias, visando a manutencdo dos beneficiarios na
plataforma;

1.22 responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario para a execucao do contrato, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes
trabalhistas decorrentes;

1.23 promover os treinamentos necessarios de seus profissionais, para que possam desempenhar
suas funcdes de acordo com o processo metodolédgico previsto nos manuais da plataforma,
bem como de acordo com as melhores préaticas operacionais e de gestao;

1.24 submeter, anualmente, & aprovacido do BANCO DA AMAZONIA, Plano de Negdcios com
metas atualizadas;

1.25 manter-se cadastrado no PNMPO - Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado
nos termos da Lei n® 13.636, de 20/03/18;

1.26 indicar conta para movimentar recursos financeiros especificos do contrato e informar ao
BANCO DA AMAZONIA o nimero da conta e agéncia;

1.27 contratar empresa de auditoria independente, a qual devera possuir registro na CVM, para o
escopo do contrato;

1.28 conservar o sigilo bancério das operacdes de crédito que acompanhar, consoante o disposto
na Lei Complementar n° 105, de 10/01/2001;

1.29 E vedada a comercializacio pelo CONTRATADO de produtos e servigos que nio facam parte
da carteira de produtos e servicos ofertados pelo Banco da Amazénia, salvo em caso de
autorizacdo expressa pelo BANCO DA AMAZONIA;
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1.30 E vedada, em caso de rescisdo ou término de vigéncia do contrato, a comercializacdo de
produtos e servigos ofertados pelo Banco da Amazonia;

1.31 E vedada, em caso de rescisdo ou término de vigéncia do contrato, a utilizagio ou repasse
dos aplicativos, sistemas, base de dados, processo metodolégico, bem como todos os
materiais disponibilizados pelo Banco da Amaz6nia, incluindo estratégias de direcionamento
e comunicagfes em geral, em meio fisico ou digital;

1.32 E vedado, em caso de rescisdo ou término de vigéncia do contrato, concorrer, direta ou
indiretamente, com o Banco da Amazobnia oferecendo produtos e servigcos objetos deste
contrato na area de atuacio do BANCO DA AMAZONIA;

1.33 submeter, & aprovagdo do BANCO DA AMAZONIA, a abertura de unidades fisicas de
atendimento, incluindo os projetos e subprojetos arquitetdnicos de reformas e construcgoes,
mantendo consonancia com o Plano de Negdcios;

1.34 cumprir, durante o periodo de vigéncia do contrato, o disposto na legislacdo aplicavel ao
combate ao trabalho infantil, trabalho escravo, trabalho adolescente (salvo na condigdo de
aprendiz), assédio moral ou sexual, ou crime contra 0 meio ambiente e ao proveito criminoso
da prostituicao;

1.35 cumprir, durante o periodo de vigéncia do contrato, o disposto na Politica de Relacionamento
com Clientes e Usuarios de Produtos e Servigos do Banco da Amaz6nia, em atendimento a
Resolucdo CMN n.° 4.539 de 24/11/2016;

1.36 cumprir, durante o periodo de vigéncia deste contrato, o disposto na legislacéo aplicavel ao
combate ao nepotismo, conforme artigo 7° do Decreto 7.203, de 04 de junho de 2010;

1.37 o contratado ndo podera participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais,
sob quaisquer meios ou formas;

1.38 néo realizar, sem prévia e expressa anuéncia por escrito do Banco da Amaz6nia, durante o
periodo de vigéncia deste contrato, Contratos, Convénios ou Parcerias que tenham o mesmo
objeto do presente contrato com quaisquer tipos de Instituicdo Publica e/ou Privada;

1.39 é responsabilidade exclusiva do contratado o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no contrato,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a
inadimpléncia do contratado em relacdo ao referido pagamento;

1.40 no caso de Oscip, apresentar ao BANCO DA AMAZONIA as alteracbes realizadas em seus
normativos e regulamentos internos, nas comunicacdes realizadas ao Ministério da Justica,
relativas as alteracdes estatutarias, conforme Arts. 13 e 14 da Portaria n® 362/2016, bem como
guaisquer outras alteracdes que tenham impacto na atuacao mercadoldgica do Programa.

2. Os servicos deverdo ser prestados diretamente pelo CONTRATADO, vedada a subcontratacgéo,
cessdo ou caucao a terceiros, das obrigacdes decorrentes do Contrato.

3. S&o responsabilidades e obrigacdes do BANCO DA AMAZONIA:
3.1 acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execuc¢do do contrato;

3.2 prestar o apoio necessario ao CONTRATADO para que seja alcancado o objeto do contrato em
toda sua extenséao;
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3.3 deferir as propostas que lhe forem encaminhadas, devidamente processadas e instruidas, em
conformidade com as estratégias, manuais de politicas e procedimentos desenvolvidos pelo
BANCO DA AMAZONIA para metodologia de microcrédito;

3.4 prestar informacgdes periddicas ou quando demandado aos 6rgdos de controle interno e externo
ou a qualquer 6rgao por eles indicados;

3.5 providenciar, conforme o caso, depois de completo processo de apuracdo pelo CONTRATADO
e/ou Auditoria do Banco da Amazbnia, a¢des visando o ressarcimento de danos e/ou de perdas
operacionais relacionadas a execucao do objeto do contrato contra 0s agentes causadores,
ainda que empregados do CONTRATADO, resultantes de falhas ou agfes inadequadas
desses, falhas ou inadequacbes de sistemas e processos ou de eventos externos, ilicitos,
incluindo riscos relacionados a questdes legais, desde que provocados pelos agentes
causadores identificados;

3.6 participar, quando ambas as partes entenderem necessario, dos processos de conformidade e
apuracgédo de ocorréncias geradas supostamente por fraude ou outros fatos de cunho graves ao
desenvolvimento das atividades da plataforma de microfinangas;

3.7 fornecer mensalmente ao CONTRATADO informagdes referentes ao cumprimento das metas
previstas no Plano de Negdcios integrante do contrato, assim como indicadores de seu
desempenho referentes a operacionalizacao da plataforma de microfinancas;

3.8 ofertar a realizacdo de treinamentos para os colaboradores do CONTRATADO de forma a zelar
pela qualidade no repasse da metodologia e demais normativos pertinentes a plataforma de
microfinancas. Os custos com o treinamento dos colaboradores ocorrerdo as expensas do
CONTRATADO;

3.9 disponibilizar o acesso aos sistemas operacionais do BANCO DA AMAZONIA necessarios a
consecucao do objeto do termo de referéncia;

3.10 apreciar Plano de Negécio relacionado a atuacdo nas zonas geogréaficas estabelecidas,
incluindo a autorizacdo para abertura de unidades fisicas de atendimento.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO I- E
AVALIACAO DOS RESULTADOS

1. A CONTRATADA cabe o monitoramento dos resultados atingidos, devendo ser enviado
mensalmente no prazo de até 10 (dez) dias corridos apds o encerramento do més de referéncia,
relatério sobre a execucao do objeto do contrato, o qual devera conter comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcancados, acompanhados de justificativas para todos os resultados ndo
alcangados e propostas de a¢éo para superagdo dos problemas enfrentados

2. 0 BANCO DA AMAZONIA podera promover campanhas de incentivo para o alcance e superagio
de metas, as expensas da CONTRATADA.

3. A CONTRATADA devera manter disponivel, a titulo de fundo de campanha, no minimo 5% da
remuneracdo mensal para investir em campanhas de incentivo para cumprimento de metas e
resultados, de acordo com as diretrizes e definigdes do BANCO DA AMAZONIA.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

Raz&o Social

Cdbdigo CNAE Ramo de Atividade

CNPJ Insc. Estadual Insc. Municipal Inicio de
atividade
(data)

Endereco

Cidade UF CEP Telefone Fax

Contato (nome, telefone e e-mail)

Tempo de | Quantidade de anos inteiros de atividade da empresa
funcionamento desde sua fundacao
Experiéncia como | Quantidade de termos de parceria, convénios ou contratos

operador do PNMPO

ja firmados com o objeto de operacionalizar o PNMPO

N° de funcionarios
indicados para operar
a plataforma de
Microfinancas com
experiéncia no
PNMPO

N° de funcionarios com >1 ano experiéncia em PNMPO

N° de funcionarios com >5 anos experiéncia em PNMPO

N° de funcionarios com >10 anos experiéncia em PNMPO

Qualificacdo do corpo
técnico e gerencial

N° de técnicos com formacao superior

N° de gestores com formacé&o superior

N° de gestores com pés-graduacéo

Capacidade
econdmico-financeira

Capital social R$

Patriménio Liquido R$

Resultado Financeiro do Ultimo exercicio R$

Capital Circulante Liquido R$

Quantidade Total de empregados

Atesto (amos) a veracidade das informacdes prestadas acima, declarando-me (nos) ciente (s) das

penalidades previstas em lei em caso de declaracdes falsas.

Declarante (s) (Representante (s) legal (is) da empresa

NOME/CARGO:

ASS:

NOME/CARGO:

ASS:

Local Data
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO Il
MODELO DE PLANO DE NEGOCIO OPERACIONAL

1. IDENTIFICACAO

NOME: UF: CNPJ:
ENDERECO:
CONTATO: TELEFONE:

RESPONSAVEIS LEGAIS
NOME COMPLETO CARGO CPFCPF

2. CREDENCIAIS DA INSTITUICAO

Descrever a instituicao, incluindo, no minimo:
« data de constituicao/fundacéo.

* objeto social.
* histérico de atuagao, incluindo, se for o caso, atuagao na negociagéo de produtos e servigos de Microfinancgas.

* quantidade de termos de parceria, convénios ou contratos ja firmados com o intuito de operacionalizar o
PNMPO se for o caso.

« experiéncia como operador do Programa Nacional de Microcrédito (PNMPO) do CREDENCIADO e dos seus
funcionarios indicados para operar a plataforma de Microfinangas com experiéncia no PNMPO, conforme
abaixo:

Quantidade de funcionérios| Corpo técnico | Gerencial
indicados para operar a plataforma
de microfinancas

com >1 ano experiéncia

com >5 anos experiéncia

com >10 anos experiéncia

Com formacao superior

Com po6s-graduacao

TOTAL

3. CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA
Demonstrativos financeiros da instituicdo, se possivel numa série histérica, incluindo balanco social e
demonstrativo de resultado, se houver.

4. OBJETO
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Descrever o objetivo do Termo e Parceria

5. JUSTIFICATIVA

Descrever o motivo de operacionalizar o Programa de Microcrédito do Banco da Amaz6nia
6. METODOLOGIA DE TRABALHO
Descrever a metodologia de microcrédito produtivo orientado utilizada, a concepgao de microcrédito da empresa,
0s beneficiarios que pretendem alcancar, as atividades que pretendem financiar, a politica operacional, a forma de
atuacao, a forma de acompanhamento dos créditos, etc.
7. UNIDADES DE MICROFINANCAS

7.1. Area de Atuacio

Descrever as pragas que pretendem atuar e as localidades.

REDE DE UNIDADES DE MICROFINANCAS

UNIDADE DE

MICROFINANGAS AREA DE ATUACAO
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8. QUADRO DE PESSOAL DA IMPO

Descrever as funcdes e a quantidade de pessoas do quadro Gestor, Técnico e operacional da empresa.

MODELO DAS OPERAGCOES DE MICROFINANGAS

Periodo

REDE DE UNIDADES DE MICROFINANCAS

Unidades de Microfinancas

PESSOAL GESTOR

PESSOAL TECNICO

PESSOAL OPERACIONAL

TOTAL
COLABORADORES
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9. METAS E INDICADORES DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

9.1. Metas

Descrever as metas a serem alcangadas.

Periodo

Carteira Ativa de
Clientes

Carteira Ativa de
Aplicacéo
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10. CRONOGRAMA DE EXECUGAO E DESEMBOLSO

Descrever o valor R$ de desembolso mensal para cobrir as despesas com a
operacionaliza¢do do Programa de Microcrédito do Banco da Amazénia

Data (a partir de) Valor (até) R$ Execucédo
Valor Total
11. PREVISAO DE DESPESAS
11.1. UNIDADE DE MICROFINANCAS
ltem Processo | Valor (até) Periodo

DESPESAS DO CONTRATADO

Belém-Pa, de

de 202..

Presidente da IMPO
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO IV

CRITERIOS DE PONTUACAO

Avaliacao Institucional

Requisito Comprovacao Critério Pontuacéo Pontuacgéo
unitaria maxima
P1 Tempo de funcionamento Comprovante de Quantidade de 1 20
inscricdo e anos inteiros de
situagéo cadastral atividade da
empresa desde
sua fundacéo
P2 | Experiéncia como operador do Apresentar Quantidade de 2 30
PNMPO contratos firmados. termos de
parceria,
convénios ou
contratos ja
firmados com o
objeto de
operacionalizar o
PNMPO
P3 % de funcionarios indicados Declaragéo da % de funcionarios 0,1 10
para operar a plataforma de empresa (*) com >1 ano
Microfinancas com experiéncia experiéncia
no PNMPO Declaragéo da % de funcionarios 0,2 20
empresa com >5 anos
experiéncia
Declaragéo da % de funcionarios 0,3 30
empresa com >10 anos
experiéncia
P4 | Qualificagdo do corpo técnico e Declaragéo da % de técnicos com 0,1 10
gerencial empresa formacéo superior
Declaragéo da % de gestores 0,2 20
empresa com formagéo
superior
Declaragéo da % de gestores 0,3 30
empresa com pos-
graduacédo
P5 Capacidade econémico- Demonstragdes Avaliagéo de 1 30
financeira Contébeis do indicadores

ultimo exercicio

conforme modelo
interno do Banco
da Amazdnia da
Amazdnia no que
se refere aos
operadores do
PNMPO.

(*) A empresa devera declarar que esta ciente da aplicacdo das penas da lei em caso de declaracdo

inveridica.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO V

APURACAO DE RESULTADOS

QUALIFICAGCAO INSTITUCIONAL

Uso reservado para a comisséo julgadora do BANCO DA AMAZONIA

Nota QI (qualificagdo institucional)

Requisito Pontos
P1 | Tempo de funcionamento
P2 | Experiéncia como operador do PNMPO
P3 | Experiéncia do corpo funcional como operador do PNMPO
P4 | Qualificacao do corpo técnico e gerencial
P5 | Capacidade econbmico-financeira
Nota Ql
Comissdo de Avaliagio—Data: __ / [/
Integrante Integrante Integrante
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO VI

DECLARACA~O DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

, portador (a) do CPF/ inscrita no CNPJ sob o n°
, (por intermédio do seu representante legal abaixo assinado), declara
sob as penalidades legais, para fins do disposto no INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO
FEDERAL, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ().
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

- , de de

Assinatura do Proprietario do imovel ou seu Representante Legal
Cargo/Funcéo:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO VI

DECLARACAO DE ATENDIMENTO A REQUISITOS COMPLEMENTARES.

Ref.: CREDENCIAMENTO N° 20XX/

[Identificacdo da empresa interessada], inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as
penalidades legais, que:

| - cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo;

Il - até a presente data inexiste fato impeditivo para sua habilitacdo no presente processo,
estando ciente da obrigatoriedade de comunicar ocorréncias posteriores;

[l - ndo incorreu na pratica de atos lesivos a Administragéo Publica, elencados no art. 5°, IV,
da Lei n° 12.846/13, estando ciente das penalidades a que ficara sujeito no caso de
cometimento de tais atos;

IV - ndo possui administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
social que seja diretor ou empregado do Banco da Amazonia;

V - ndo possui administrador(es) ou sécio(s) com poder de direcdo que tenha relagdo de
parentesco, (cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau civil), com:

V.1 - dirigente do Banco da Amazonia;

V.2 - empregado do Banco da Amazénia cujas atribuicbes envolvam a atuacdo na area
responsavel pelo credenciamento ou contratagdo (area demandante do
credenciamento, area que realiza o credenciamento, area com gerenciamento sobre o
contrato do presente credenciamento);

V.3 - autoridade do ente publico a que o Banco da Amazdénia esteja vinculado.

VI - o(s) proprietario(s) desta empresa, mesmo na condicdo de sdcio(s), nao foi(ram)
gestor(es), nem empregado(s) do Banco da Amazobnia ou, se foi(ram), o fato ocorreu ha
mais de 6 (seis) meses, contados da data de assinatura desta declaracéo.

[Local e data]

[Representante Legal da Empresa] [Cargo/Funcéao]
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE COMUNICACAO
DE FATO SUPERVENIENTE

Para fins de participacdo no Credenciamento N° 2022/006, , a (0) (nome completo da (0)
licitante) ******xxx% nscrita N0 CNPJ/IMF sob 0 no ** #&* *xxfidkx_xx - gadiada(0) em **rrwss*
(endereco completo), DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexiste(m)
fato(s) impeditivo(s) para a sua habilitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Fkkkkkkk (**) ** de *hkkkkkk de 20)()(

Nome e identificacdo do declarante

No caso de Microempresa ou Empresa de pequeno Porte, utilizar o texto abaixo:
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE COMUNICACAO
DE FATO SUPERVENIENTE - ME/EPP

Para fins de participacdo no Credenciamento N° 2022/006, a (o) (home completo da (o)
licitante), inscrita (0) Nno CNPJ/MF sob 0 n® ** *** & frexx_xx " gadiada(o) em ******** (endereco
completo), DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexiste(m) fato(s)
impeditivo(s) para a sua habilitagdo, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006
alterada pelo Novo Estatuto das ME e EPP Lei Complementar n°® 147/14 de 07.08.2014. e do
Decreto n°® 6.204, de 05.09.2007, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Fkkkkkkk (**) ** @ *rekekx o QXX

Nome e identificagdo do declarante

Observacédo: em ambos o0s casos, a declaracao devera ser assinada por representante legal
da licitante.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO IX

DECLARACAO CONFORME Art. 38 da Lei 13.303/2016

Ref.: CREDENCIAMENTO N° 2022/006

Frkkkk ki ks (nome completo da empresa), inscrita no CNPJ/MF sob o n°
***********************, por Iﬂtel‘médIO do Seu representante Iegal 0 Senhor *****************,
portado da Cartelra de Identldade nO **********/****_** e do CPF/MF nO *******-k******************’
DECLARA, nos termos do art. 38, da Lei n°® 13.303/2016, sob as penas da lei que nao existe
em seu quadro administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
social que seja diretor ou empregado do Banco da Amazobnia; que ndo se encontra suspensa
pelo Banco da Amazo6nia; que nao foi declarada inidénea pela Unido; que ndo € constituida
por s6cio de empresa que sofreu suspensdo, impedimento ou tenha sido declarada
inidénea; que o seu administrador ndo é sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidénea; que ndo € constituida por sdcio que tenha sido socio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sancdo; que o seu administrador ndo foi s6cio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sanc¢ao; que nao
tem, nos seus gquadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma
natureza, de empresa declarada inidénea.

DECLARA, ainda, que esta ciente da vedacdo a contratacdo do proprio empregado ou
dirigente, como pessoa fisica, bem como a participacdo dele em procedimentos licitatérios,
na condi¢do de licitante; a quem tenha relacéo de parentesco, até o terceiro grau civil, com
dirigente do Banco da Amazobnia; de empregado de empresa publica ou sociedade de
economia mista cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na area responsavel pela licitagdo ou
contratagdo; de autoridade do ente publico a que o Banco da Amazbnia mista esteja
vinculado; e de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢éo de sécio, tenha terminado seu
prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com o Banco da Amaz6nia ha menos de 6 (seis)
meses.

kkkkkkkkkk (**) *% de kkkkkkkkhkk de 20XX

Nome e identificacdo do declarante
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO X

Declaracdo de Enquadramento de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

Para fins de participacdo na licitagdo denominada Credenciamento N° 2022/006, a (o) (home
completo da (0) licitante) ********x* inscrita (0) N0 CNPJ/MF S0b 0 nO ** *** *xxjekkk_xx  gadiada
(0) em *x*+xxxxk (andereco completo), DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre o0s
requisitos legais para a qualificacdo como *******xx (Microempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP, conforme o caso), na forma da Lei Complementar n® 123, de
14.12.2006 alterada pelo Novo Estatuto das ME e EPP Lei Complementar n° 147/14 de
07.08.2014 e do Decreto n°® 6.204, de 05.09.2007, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos artigos. 42 a 49 da referida Lei Complementar.

DECLARA, ainda, que ndo existe qualquer impedimento entre os previstos nos incisos do §
4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006 alterada pelo Novo Estatuto das
ME e EPP Lei Complementar n® 147/14 de 07.08.2014.

Kkhkhkkhk (**) *% de F*khkhkhk de ZOXX

Nome e identificagdo do declarante

Observacéo: a presente declaracdo devera ser assinada por representante legal da licitante.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR NO QUADRO DA
EMPRESA

(Decreto n° 4.358, de 05.09.2002)
Ref.: Credenciamento N° 2022/006

Frrkkkkkkkkek (nome completo da (0) licitante), inscrita (0) N0 CNPJ/MF sob @ no ** ik ki
** por intermédio da (0) seu (sua) representante legal, 0 (a) Sr (@) ****xxxkkikikx - nortador(a)
da Carteira de Identidade n° *******fxx_xx @ dg CPF nO *** **x xx*x* DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do artigo. 27 da Lei n° 8.666, de 21.06.1993, acrescido pela Lei n° 9.854,
de 27.10.1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz ().

Kkhkhkkhk (**) *% de F*khkhkhk de ZOXX

Representante legal

Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO XiIlI

Declaracado de inexisténcia em seu quadro de empregado do BANCO DA
AMAZONIA como dirigente, acionista detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico,
representante comercial ou procurador.

Ref.: CREDENCIAMENTO N° 2022/006

Fkkkkkkkkkkkkkkekkkeeklkkk (nome completo da empresa), inscrita no CNPJ/MF sob o n°
Frkkkkkkkkkkkkkkkkkx por intermédio do seu representante legal 0 Sr. *rrkFkkkkkxkkkx nortado
da Cartelra de Identldade nO **********/****_** e do CPF/MF nO **************************’
DECLARA, sob as penas da lei, que ndo existe em seu quadro empregado do Banco da
Amazbnia S. A. como dirigente, acionista detentos de mais de 5% do capital com direito a voto
ou controlador, responséavel técnico, representante comercial ou procurador.

*kkkkkhkkkk (**) *%* de *kkkkkkkkk de 20XX

Nome e identificagéo do declarante
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XiIliI

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO TEOR DO DECRETO N° 7.203, DE
04.06.2010

Para participar do Credenciamento N° 2022/006, cujo objeto é a contratacao de de
prestacdo de servicos necessarios a contratacdo e ao acompanhamento de operacdes de
microcrédito produtivo orientado, bem como a prestacao de servigos relacionados a oferta de
outros produtos e servicos de Microfinancas do BANCO DA AMAZONIA com caracteristicas
e especificagbes previstas no Edital do Credenciamento N° 2022/006, a empresa
Fekkkkkkkkkekkk (raz80 social), inscrita no CNPJ/MF sob o n® ** *** *#*/0001-** sediada em
rrxkkikkk (UF), na Rua (Avenida etc) ***xxxxxkik n0 xx* (andereco completo), por intermédio do
seu representante legal, Sr (B)*****xxxkkkxrix nortador(a) do RG no*******_.SSp/** e do CPF/MF
no ¥ ek xxk_xxabaixo assinado(a), DECLARA que: a) tem conhecimento do teor do Decreto
n® 7.203, de 04.06.2010, que dispbde sobre a vedacdo de nepotismo no ambito da
administracdo publica federal; e b) em cumprimento ao citado decreto, ndo utilizara durante
toda a vigéncia do contrato a ser firmado com o Banco da Amazénia S.A. mao de obra de
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o 3° (terceiro) grau, de agente publico que exerca cargo em comissao ou funcdo
de confianga no contratante.

*kkkkkkkk (U F)’ *kkkkkkk de ZOXX
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XIV

DECLARACAO DE CONHECIMENTO LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

(Lei n® 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis
Anticorrupgéo”)

Para participar do Credenciamento N° 2020/004, cujo objeto é a contratacdo de
prestacdo de servicos necessarios a contratagcdo e ao acompanhamento de operacdes de
microcrédito produtivo orientado, bem como a prestacao de servigos relacionados a oferta de
outros produtos e servicos de Microfinancas do BANCO DA AMAZONIA, com caracteristicas
e especificacbes previstas no Edital do Credenciamento N° 2022/006, a empresa
Fekkkkkkkkkekkk (raz80 social), inscrita no CNPJ/MF sob o n® ** *** ***/0001-** sediada em
Frrkkikk (UF), na Rua (Avenida etc) ***xxxxkkix no **x (ondereco completo), por intermédio do
seu representante legal, Sr (B)*****xxxkrrxiix nortador(a) do RG no *******_.S5p/** @ do CPF/MF
nO *x* dkk kxk k% gbaixo assinado(a), DECLARA que: a) tem conhecimento do teor Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus regulamentos,
gue dispde sobre as normas de prevengao a corrupgao previstas na legislacéo brasileira; e b)
se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios, administradores e
colaboradores, bem como exigir 0 seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.
Adicionalmente, cada uma das Partes declara que tem e mantera até o final da vigéncia do
contrato um cAdigo de ética e conduta proprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente.
Sem prejuizo da obrigagdo de cumprimento das disposi¢des de seus respectivos codigo de
ética e conduta, ambas as Partes desde ja se obrigam a, no exercicio dos direitos e obrigacdes
previstos no Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢des: (i) ndo dar,
oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes
publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou
entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou deciséo ou
direcionar negdcios ilicitamente e (ii) adotar as melhores praticas de monitoramento e
verificacdo do cumprimento das leis anticorrupcdo, com o objetivo de prevenir atos de
corrupcéo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores,
colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

*kkkkkkkk (UF)’ *kkkkkkk de 20XX
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XV

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O BANCO DA AMAZONIA
S.A. E A INSTITUICAO DE MICROFINANGCAS -, PARA A
OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA DE MICROFINANGAS
AMAZONIA FLORESCER URBANO NA MODALIDADE DE
MANDATO

O BANCO DA AMAZONIA S.A, doravante denominado BANCO, institui¢do financeira publica federal,
com sede em Belém, CNPJ n2 04.902.979/0001-44, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (naturalidade), (estado civil), (escolaridade), residente e domiciliado nesta
cidade, sito a Rua XxxXXXXxxxx, XxxxX, bairro xxxxxx, CEP xxxxxxxx, inscrito no CPF/MF, sob o n?
XXX.XXX.XXX-XX, Carteira de ldentidade n2 xxx.xxx xxx-xx, no uso da competéncia que lhe confere o
Regimento Interno, e a Instituicdo de Microfinangas — IIMF XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
designado (a) CONTRATADO, dotada de personalidade juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n2. xx.XXX.XXX/XXxx-xx, representada neste ato, na forma de seu estatuto, por seu Presidente,
XXXXXXXXX, (naturalidade), (estado civil), (escolaridade), CPF n2 xxx.xxx.xxx-xx, RG n2 xxxxx, residente
e domiciliado nesta cidade, xxxxXXXXXXXXXXXxxxxxx, com fundamento no que dispde o Decreto n°3.100,
de 30 de junho de 1999, Decreto n° 7.592, de 28.10.2011, e a Lei n°. 13.636, de 20 de Mar¢o de 2018
gue instituiu, no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego o Programa Nacional de Microcrédito
Produtivo Orientado — PNMPO, RESOLVEM celebrar o presente Contrato, nos termos da Decisdo da
Diretoria datada de xx/xx/xxxx e que sera regido pelas clausulas e condi¢es que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

Na forma da Lei No 11.110, de 25/04/2005, da Lei n®. 13.363, de 23/03/2018, o presente Contrato tem
por objeto a operacionalizacdo do Programa de Microcrédito Amazonia Florescer Urbano, que se
enquadra nos critérios exigidos pelo Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado
(PNMPO) e em conformidade com as Resolugdes n2. 3.422 de 30/11/2006 e n®. 4.000 de 25/08/2011
do Conselho Monetdrio Nacional, Resolugcdo BACEN n24.716 de 28.03.19, e Resolugdo n°. 511 de
18/10/2006 do CODEFAT.

Subcldusula Unica — Conforme o §32 do artigo 12 da Lei 13.636, de mar¢o de 2018, considera-se
microcrédito produtivo orientado o crédito concedido para financiamento das atividades produtivas,
cuja metodologia sera estabelecida em regulamento, observada a preferéncia do relacionamento
direto com os empreendedores, admitido o uso de tecnologias digitais e eletrénicas que possam
substituir o contato presencial.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE ATUAGAO

A forma de atuacdao do CONTRATADO dar-se-a por MANDATO, que se caracteriza pela contratacao de
operacgdes de crédito com o tomador final, por intermédio de Instituicdo de Microcrédito Produtivo
Orientado que atenda a metodologia preconizada pelo Programa Nacional de Microcrédito Produtivo
Orientado (PNMPO), em consonancia com a Lei n°. 13.636, de 20/03/2018, Resolucdo n°. 511 de
18/10/2006 do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT) e o artigo 42 da
Resolucdo no 4.000, e alteragdes posteriores, do Banco da Amazdnia Central do Brasil.

Subclausula Primeira - A contratacdo das operagdes de crédito se a liberagdo dos recursos ao tomador
final serdo de competéncia exclusiva do BANCO, que é a instituicao financeira.

Subclausula Segunda - A operacionalizacdo do presente Contrato sera efetivada em observancia a Lei
n2. 13.363 de 20/03/2018, e na forma das resolucdes do Codefta e do Conselho Monetario Nacional
(CMN), baseada nas estratégias e nos manuais basico e de procedimentos, desenvolvidos pelo BANCO
para a metodologia de microcrédito e pelas politicas operacionais, Programa de Trabalho e
Regulamento Interno, elaborados pelo CONTRATADO, devendo para isto, utilizar e gerir os recursos
necessarios para concretizacao do objeto.

Subcldusula Terceira — Por intermédio do presente Contrato fica acordado ndo difundir sem
autorizacdo, quaisquer informacdes, que ndo sejam argumentos de vendas dos produtos e servicos ou
de dominio publico sobre o AMAZONIA FLORESCER, que podem e devem ser conceituadas como
segredo de industria ou de negdcio. Estas informacbes devem ser tratadas confidencialmente sob
gualquer condicdo e ndo podem ser divulgadas a terceiros ndo autorizados, sem a expressa e escrita
autorizagdo do representante legal signatario deste Contrato.

Subclausula Quarta — O CONTRATADO determinara a todos os seus empregados e prepostos, que
estejam direta ou indiretamente envolvidos com o Programa AMAZONIA FLORESCER, a observancia
do estabelecido na CLAUSULA SEXTA - CONFIDENCIALIDADE, que estabelece Acordo de
Confidencialidade. Para entendimento desta subcldusula o CONTRATADO deverd adotar todas as
precaucgdes e medidas para que as obrigagdes oriundas do presente instrumento sejam efetivamente
observadas.

Subclausula Quinta — Veda-se ao CONTRATADO a contratacdo de empregados ativos do BANCO para
a execucdo de tarefas relacionadas com a operacionalizacdo do presente Contrato.

Subclausula Sexta — As Unidades de Microfinangcas do CONTRATADO funcionardo em ambiente
externo as agéncias do BANCO visando a operacionaliza¢gdo do Programa de Microcrédito Amazo6nia
Florescer, nos termos das CLAUSULAS QUARTA e QUINTA deste instrumento. O CONTRATADO é
responsavel financeiro pela manutencdo permanente de funcionamento dessas Unidades de
Microfinangas.

Subclausula Sétima — As Unidades de Microfinangas do CONTRATADO poderdao funcionar nas
dependéncias internas das agéncias do BANCO visando a operacionalizagdo do Programa de
Microcrédito Amazdnia Florescer, nos termos das CLAUSULAS QUARTA e QUINTA deste instrumento.
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Subclausula Oitava — O BANCO podera manter empregado nas dependéncias das Unidades de
Microfinangas do CONTRATADO, sejam elas internas ou externas de suas Agéncias, com a finalidade
de supervisionar, orientar e fiscalizar os trabalhos que serdo desenvolvidos na operacionalizacdo do
Programa de Microcrédito Amazénia Florescer, nos termos das CLAUSULAS TERCEIRA e QUINTA deste
instrumento. O CONTRATADO declara que a manutencdo eventual de preposto do BANCO nas
Unidades de Microfinangas, por forca deste Contrato, ndo configura vinculo empregaticio, prestacao
de servico, cessdo ou locacdao de mao-de-obra.

Subclausula Nona — O CONTRATADO podera manter seus empregados nas dependéncias internas das
Agéncias do BANCO com a finalidade de operacionalizacdo do Programa de Microcrédito Amazdnia
Florescer, nos termos das CLAUSULAS TERCEIRA e QUINTA deste instrumento. O CONTRATADO declara
gue a manutencao de seus empregados nas dependéncias internas das Agéncias do BANCO por forca
deste Contrato, ndo configura vinculo empregaticio de seus empregados com o BANCO.

Subclausula Décima — O CONTRATADO podera fazer uso de tecnologias digitais e eletrénicas (§32, Art.
12 da Lei N° 13.363) de sua propriedade que sejam interligadas aos sistemas operacionais do BANCO
gue sirva de suporte tecnoldgico para a operacionalizacdo do Programa Amazbnia Florescer,
permitindo aos empregados do CONTRATADO encaminhar de forma digital ao BANCO informacGes
cadastrais, propostas de crédito, abertura de conta corrente e outros produtos e servicos do BANCO
vinculados ao Amazénia Florescer para deferimento ou indeferimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PROCESSO METODOLOGICO.

O BANCO, em consonancia com o artigo 12 da Lei No 13.636/2018, atuara no PNMPO por intermédio
do CONTRATADO, Instituicdo de Microcrédito Produtivo Orientado, devendo os beneficidrios dos
créditos se enquadrarem nos critérios exigidos pelo PNMPO e nas Resolu¢des do Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabalhador — Codefat, especialmente nos termos do artigo 42 da Resolucdo
No 511/2006, e Resolugdo 720/2013, e Resolucdo do Banco da Amazdnia Central do Brasil, bem como
os dispostos dos artigos 32 e 42 da Resolucdo No 4.000/2011, e alteragdes posteriores, do Banco da
Amazénia Central do Brasil.

O Processo Metodoldgico sera efetuado pelo CONTRATADO, que conta com profissionais qualificados
para atuarem, de forma ética, no levantamento socioeconémico de comunidades, analise quanto a
vocag¢do empreendedora dos beneficidrios, na orientagdo educativa sobre o planejamento do negdcio,
na definicdo das necessidades de crédito e de gestdo voltadas para o desenvolvimento do
empreendimento, podendo para tanto contarem com ferramentas digitais.

Cabe ao CONTRATADO contratar e treinar profissionais que demonstrem habilidades e competéncias
para executar as ages de negdcios, gestdao, monitoragdo e apoio, vinculados ao objeto do presente
Contrato.

Subclausula Primeira - A metodologia de Microcrédito Produtivo Orientado consiste no (a):

a) Pesquisa de Mercado: O BANCO investiga o mercado na area de jurisdicdo de suas Agéncias para
a determinacdo da forma de atuacdo na regido com a selecdo do(s) municipio(s) que
apresente(m), no momento, as condigdes mais favoraveis para a implantacdo do Programa
Amazonia Florescer Urbano;
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b)

g)

Mapeamento de Area Urbana: O CONTRATADO identifica e mapeia 0 mercado na rea de atuacio
da Unidade de Microfinancas Urbana por meio de questionarios de pesquisa, realizando visitas
em campo para identificar as areas e comunidades que apresentem as caracteristicas
socioecondmicas mais favordveis para atuacao do Programa Amazénia Florescer Urbano;
Promoc¢do: O CONTRATADO divulga o Programa Amazonia Florescer Urbano ao publico-alvo por
meio de Articulacdo de Palestras Informativas com lideres comunitarios; Divulgacdo Mével; Radio
Comunitaria e Eventos;

Atendimento: O CONTRATADO atende os clientes potenciais interessados para
apresentar/reforgar os requisitos exigidos, as caracteristicas do Programa Amazonia Florescer
Urbano e coletar os dados cadastrais;

Solicitacdo de crédito: O CONTRATADO realiza entrevista com o(s) cliente(s), preferencialmente
no local de trabalho do tomador, e preenche solicitagdes de crédito com a metodologia de acesso
por meio de grupos soliddrios, grupos comunitdrios ou individuais;

Analise: O CONTRATADO realiza visitas aos clientes, no préprio local de trabalho ou residéncia,
faz a andlise sdcio-econémica dos empreendimentos, orienta sobre planejamento do negdcio e
define as condicGes do crédito;

Consolidacdo de Grupo: Em casos de Grupos Solidarios ou Comunitdrios, o CONTRATADO
fortalece e consolida a garantia soliddria que representa a maior seguranca do retorno do crédito.
E uma reunido dos integrantes do grupo coordenada pelo Assessor de Microfinancas no posto de
trabalho ou na residéncia de um dos componentes do grupo.

Encaminhamento de Propostas de Crédito: O CONTRATADO encaminha (via digital ou por meio
fisico em dossié) ao BANCO as propostas de crédito para deferimento ou indeferimento. O BANCO
defere ou indefere as propostas de crédito e as reencaminhas ao CONTRATADO para formalizacao
junto ao cliente em caso de deferido ou arquivamento das propostas em caso de indeferido.
Contratacdo: O CONTRATADO formaliza a concessao do financiamento ao tomador final, por meio
da assinatura da Cédula de Crédito Bancdrio do Programa Amazonia Florescer Urbano.
Desembolso: O BANCO disponibiliza ao tomador final os recursos financeiros para ser aplicado
conforme o cronograma de implantagao estabelecido na Cédula de Crédito Bancario do Programa
Amazonia Florescer Urbano;

Acompanhamento do Crédito: O CONTRATADO averigua, no empreendimento do cliente, a
aplicacdo correta do crédito, a andlise dos resultados econ6mico-financeiros obtidos com o
empreendimento financiado e as perspectivas do cliente honrar o pagamento das parcelas
pactuadas, acompanhando todo o ciclo do crédito;

Renovacgdo: O BANCO e o CONTRATADO repetem as a¢des constantes nas linhas a, b, c, d, e, f, g,
h, i, j e k, constantes neste paragrafo primeiro; e

Cobranga: O CONTRATADO realiza cobranga imediata dos créditos inadimplidos do Programa
Amazonia Florescer Urbano, de acordo com a metodologia pré-estabelecida de recuperagdo dos
créditos em atraso fornecida pelo BANCO.

Subclausula Segunda - O CONTRATADO devera prospectar para cliente do Programa Amazdnia

Florescer Urbano do BANCO os microempreendedores populares, entendidos como tais as pessoas

fisicas e juridicas que se dediquem a atividades produtivas e cuja renda bruta anual devera observar

os limites estabelecidos nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional (CMN) e pelo

Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), no ambito de suas respectivas

competéncias, de acordo com inciso Il do Art. 3 da Lei 13.363 de 20/03/2018 e contratara e treinara

pessoas para efetuar as atividades previstas neste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO
E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Os detalhamentos dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execucao, dos critérios de avaliacdo e desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsao de
repasses financeiros e despesas para proporcionar a estrutura logistica, tecnolédgica e de pessoal
necessaria a execuc¢do do presente Contrato constam no Plano de Trabalho (Anexo |) proposto pelo
CONTRATADO e devidamente aprovado pelo BANCO, constituindo-se integrante deste Contrato,
independentemente de sua transcricao.

Subclausula Unica - O Plano de Trabalho, em anexo, podera ser ajustado de comum acordo entre as
partes, por meio de:

a) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que ndo acarretem alteracdo dos valores definidos na Clausula Oitava;

b) Celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteracdo dos valores
definidos na Clausula Oitava.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES.

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste Contrato:

| — DO CONTRATADO.

I Permanecer habilitada no Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado no
Ministério da Economia e comprovar na assinatura do Contrato, no inicio de cada
exercicio financeiro e quando solicitado pelo BANCO;

Il. Executar a metodologia disposta no paragrafo primeiro da CLAUSULA QUARTA do
presente Contrato, no que tange as suas competéncias;

M. Executar, conforme aprovado pelo BANCO, o Plano de Trabalho (Anexo I), zelando pela
boa qualidade das a¢des e buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade e
economicidade em suas atividades;

V. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo, demissdo, pagamento do pessoal que
vier a ser necessdrio e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a
execucdo deste Contrato, inclusive pelos encargos sociais e obrigacGes trabalhistas
decorrentes;

V. Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos recursos humanos utilizados na execu¢do do objeto deste
Contrato, decorrentes do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por
todos os 6nus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o presente instrumento,
ressalvados aqueles de natureza compulsdria, lancados automaticamente pela rede
bancaria arrecadadora;

VL. Preparar, e publicar na imprensa oficial da drea de abrangéncia deste Contrato, o extrato
do Relatério de execugdo fisica e financeira deste termo no prazo maximo de sessenta
dias apds o término de cada exercicio financeiro, de acordo com o modelo constante do
Anexo |l do Decreto 3.100;

VII. Indicar pelo menos um responsdavel pela boa administra¢cdo e aplicagdo dos recursos
recebidos, cujo nome constara do extrato deste Contrato a ser publicado pelo BANCO,
conforme modelo apresentado no Anexo | do Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999;
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VIII.

Xl

X1l

XI.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIIL.

XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Manter na sede do BANCO equipe profissional com capacidade técnica comprovada para
fazer todo o gerenciamento e acompanhamento deste Contrato;

Manter, em sua sede, profissionais com capacidade técnica comprovada para realizar
todo gerenciamento e acompanhamento deste Contrato, bem como, pessoal capacitado
para realizar as atividades previstas para operacionalizacdo do Programa Amazobnia
Florescer Urbano;

Aceitar de forma integral e irretratavel politicas e procedimentos normativos repassados
pelo BANCO para operacionalizar o Programa Amazonia Florescer Urbano, objeto deste
Contrato, e observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacGes
emanadas do BANCO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

Receber do BANCO a indicacdo da agéncia bancdria para que seja aberta a conta
especifica para movimentacao dos recursos financeiros definidos na Clausula Nona,
necessarios a execugao deste Contrato;

Solicitar ao BANCO cobertura de todas as despesas operacionais oriundas da
operacionalizacdo do Programa Amazbnia Florescer Urbano, constante no Plano de
Trabalho aprovado por aquele;

Movimentar os recursos financeiros definidos na Cldusula Nona, deste Contrato, em
conta bancdria especifica indicada pelo BANCO;

Alimentar o sistema informatizado do Programa Amazonia Florescer Urbano com as
informacdes coletadas em campo;

Manter a confidencialidade das informacdes e documentacdes fornecidas pelos
tomadores finais e dados do Programa Amazénia Florescer Urbano, ndo podendo divulga-
los sem prévia autorizacdao do BANCO, conservando o sigilo bancario das operag¢des que
acompanhar, consoante o disposto na Lei Complementar n2. 105 de 10.01.2001;
Preservar a imagem do BANCO e do Programa Amazonia Florescer Urbano;

Em toda e qualquer agdo promocional de cardter informativo, sera vedada a utilizagdo
pelo CONTRATADO de nomes, simbolos ou imagens que caracterizam a sua promog¢ao;
O CONTRATADO devera manter exclusividade de parceria somente e unicamente com o
BANCO, para operacionalizacdo de crédito de quaisquer natureza;

Contratar empresa de Auditoria independente, conforme o Artigo 19 do Decreto 3.10;
Permitir visitas de acompanhamento e visitas de inspecdo/técnicas e vistoria dos
bens/equipamentos cedidos em comodato, em qualquer tempo, do BANCO ou a quem
ele designar, para realizar auditagem e/ou verificacdo do cumprimento das cldusulas e
condicOes estipuladas neste Contrato;

Zelar por todos os materiais recebidos do BANCO, Normativos do Programa de
Microfinangas do Programa Amazonia Florescer Urbano e de Capacitagdo para que sejam
utilizados exclusivamente para os fins especificados neste Contrato, ficando
expressamente proibido repassar para outras Instituicdes sem a autorizacao do BANCO e
comprometendo-se a devolver todo o material ao final do termo;

Promover os treinamentos necessarios para que todo o pessoal envolvido na realizagdo
deste Contrato possa desempenhar suas fungdes com eficacia;

Submeter até o final do més de janeiro de cada ano, para aprovag¢ao do BANCO, Plano
anual de Capacita¢do e formacgdo que permita o desenvolvimento profissional do pessoal
alocado para este fim;

Submeter ao BANCO as propostas de empréstimos depois de devidamente analisadas,
processadas e instruidas para deliberacdo pelo BANCO;

Prestar informacGes periddicas, ou quando demandas, ao PNMPO ou qualquer 6rgdo por
indicado, apds consulta ao BANCO;

Apresentar nos prazos previstos, os documentos e prestacdes de contas exigidos pelo
Decreto 3.100/99;
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XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVL.

XXXVII.
XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

Anualmente receber cronograma de instalacdo de novas Unidades de Microfinangas,
responsabilizando-se por instalar, equipar, mobiliar e manter referidos pontos, de acordo
com modelo fornecido pelo BANCO;

Manter a quantidade de pontos de venda necessarios para execucao deste Contrato de
acordo com modelo fornecido pelo BANCO;

Recepcionar e encaminhar, por meio fisico ou digital, ao BANCO propostas de abertura
de contas de depdsitos a vista e de conta poupancga, de microsseguros e de servicos de
adquiréncia dos beneficiarios do Programa Amazonia Florescer, conforme |, §592, Art. 32
da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Recepcionar e encaminhar ao BANCO propostas de emissdo de instrumento de
pagamento para movimenta¢do de moeda eletrénica aportada em conta de pagamento
do tipo pré paga, quando for o caso, dos beneficidrios do Programa Amazénia Florescer,
conforme Il, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Elaborar e a analisar as propostas de crédito, o preenchimento da Ficha Cadastral e
Instrumento de crédito, e demais formularios dos beneficidrios do Programa Amazénia
Florescer, com a conferencia da exatiddo das informagses prestadas pelo proponente, a
vista de documentacdo competente, conforme Ill, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de
20.03.2018;

Realizar cobranga ndo judicial dos beneficidrios do Programa Amazbnia Florescer,
conforme 1V, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Realizar visitas de acompanhamento, de orientacdo e de qualificacdo, e a elaboracdo de
laudos e relatérios das operacdes de crédito do Programa Amazonia Florescer, conforme
V, §59, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Digitalizar e manter a guarda fisica e digital de documentos das propostas de crédito do
Programa Amazonia Florescer, conforme VI, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;
Formalizar as propostas de crédito junto aos clientes beneficidrios do Programa Amazonia
Florescer.

Solicitar ao BANCO que os valores financeiros das propostas de crédito deferidas sejam
liberadas diretamente do BANCO aos beneficidrios do Programa Amazonia Florescer
Urbano;

Receber do BANCO o eventual indeferimento da proposta de crédito do cliente;

Prestar orientagdes aos mutuarios sobre a forma de emissdo da Cédula de Crédito
Bancdrio (CCB) em favor do Banco da Amazo6nia da Amazénia S.A., apds aprovacao do
crédito, pelo BANCO;

Receber, em comodato, em casos excepcionais, equipamentos, mobilidrios, software e
canal de comunicagdo de propriedade do BANCO necessdarios para operacionaliza¢do do
Programa Amazobnia Florescer Urbano;

Fornecer ao Conselho de Politica Publica (quando houver) da area correspondente a
atividade ora fomentada, todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas
obrigacdes em relagdo a este Contrato, nos termos do art. 17 do Decreto no 3.100, de 30
de junho de 1999;

Criar uma Comissao de Avaliagdo para este Contrato, formada por dois representantes do
BANCO, um do CONTRATADO e um do Conselho de Politica Publica, na forma da lei, para
anadlise dos resultados e monitoramento da execugao deste Contrato;

Il - DO BANCO DA AMAZONIA.

Verificar durante o prazo deste Contrato se o CONTRATADO permanece habilitado no
Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado no Ministério da Economia;
Executar a metodologia disposta no paragrafo primeiro da CLAUSULA QUARTA do
presente Contrato, no que tange as suas competéncias;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.
XVI.

XVIL.

XVIII.

Acompanhar, orientar, supervisionar e fiscalizar a execucao deste Contrato, de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado (Anexo |);

Alocar, quando for necessdrio, durante a vigéncia deste Contrato, pessoal técnico e de
apoio, em cada Unidade de Microfinangcas do CONTRATADO, até no maximo de 1 (um)
empregado, que dedicard hordrio integral, as atividades; responsabilizando-se pelos
encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios do pessoal alocado ao trabalho nas
referidas Unidades;

Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos seus empregados utilizados na execucdo do objeto deste
Contrato, decorrentes do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por
todos os 6nus tributdrios ou extraordindrios que incidam sobre o presente instrumento,
ressalvados aqueles de natureza compulsdria, lancados automaticamente pela rede
bancaria arrecadadora;

Publicar no Didrio Oficial da Unido extrato deste Contrato e de seus aditivos, no prazo
maximo de quinze dias apds sua assinatura, conforme modelo do Anexo | do Decreto no
3.100, de 30 de junho de 1999;

Receber do CONTRATADO a indicacdo de pelo menos um responsavel pela boa
administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constard do extrato deste
Contrato a ser publicado pelo BANCO, conforme modelo apresentado no Anexo | do
Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999;

Verificar se o CONTRATADO mantém na sede do BANCO equipe profissional com
capacidade técnica comprovada para fazer todo o gerenciamento e acompanhamento
deste Contrato;

Verificar se o CONTRATADO mantém em sua sede profissionais com capacidade técnica
comprovada para realizar todo gerenciamento e acompanhamento deste Contrato, bem
como, pessoal capacitado para realizar as atividades previstas para operacionalizacdo do
Programa Amazo6nia Florescer Urbano;

Elaborar e repassar ao CONTRATADO as politicas e procedimentos operacionais do
Programa Amazo6nia Florescer Urbano;

Indicar ao CONTRATADO a agéncia bancaria para que seja aberta a conta especifica para
movimentacdo dos recursos financeiros definidos na Clausula Nona, necessarios a
execucao deste Contrato;

Atender a solicitacdo de cobertura de todas as despesas operacionais do CONTRATADO
oriundas da operacionalizagdo do Programa Amazoénia Florescer Urbano, constante no
Plano de Trabalho aprovado por aquele;

Autorizar o CONTRATADO a alimentar o sistema informatizado do Programa Amazénia
Florescer Urbano com as informagdes coletadas em campo;

Verificar se o CONTRATADO mantém a confidencialidade das informagdes e
documentac¢des fornecidas pelos tomadores finais e dados do Programa Amazdnia
Florescer Urbano e a conservagdo do sigilo bancario das operag¢des de crédito, consoante
o disposto na Lei Complementar n2. 105 de 10.01.2001;

Preservar a imagem do CONTRATADO;

Fornecer todo material promocional do Programa Amazbnia Florescer Urbano para
utilizacdo pelo CONTRATADO na sua divulgagao;

Verificar se, durante o prazo deste Contrato, o CONTRATADO mantém exclusividade de
parceria somente e unicamente com o BANCO, para operacionalizacdo de crédito de
quaisquer natureza;

Verificar a contratacdo, pelo CONTRATADO, de empresa de Auditoria independente,
conforme o Artigo 19 do Decreto 3.10;
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXMI.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Exercer o direito de realizar visita ao CONTRATADO em qualquer tempo para verificacdo
do cumprimento das clausulas e condic¢des estipuladas neste Contrato;

Repassar ao CONTRATADO todos os materiais, Normativos do Programa de Microfinancas
do Amazobnia Florescer Urbano e de Capacitacdo para que sejam utilizados
exclusivamente para os fins especificados neste Contrato;

Prestar apoio necessario ao CONTRATADO para a consecucdo do objeto deste Contrato,
inclusive com a possibilidade de capacitacdo de seus empregados e dirigente, cessdao em
comodato, em casos excepcionais, de bens moéveis materiais e imateriais;

Receber do CONTRATADO até o final do més de janeiro de cada ano, Plano anual de
Capacitacdo e formacgdo que permita o desenvolvimento profissional do pessoal alocado
para este fim;

Acompanhar a publicagdo do CONTRATADO de regulamento prdprio contendo os
procedimentos que adotard para promover a aquisicdo ou contratagdo de quaisquer
bens, obras e servicos, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

Receber do CONTRATADO as propostas de empréstimos depois de devidamente
analisadas, processadas e instruidas para deliberacado;

Analisar as propostas de despesas extraordindrias do CONTRATADO necessdrias para a
execucdo do Contrato;

Prestar informacgdes periddicas, ou quando demandas, ao PNMPO ou qualquer érgdo por
indicado;

Anualmente repassar ao CONTRATADO cronograma de instalacdo de novas Unidades de
Microfinancas para operacionalizacdo do presente Contrato.

Verificar se o CONTRATADO mantém a quantidade de pontos de venda necessarios para
execucdo deste Contrato e se eles estdo de acordo com modelo fornecido pelo BANCO;
Receber do CONTRATADO propostas de abertura de contas de depdsitos a vista e de conta
poupanca, de microsseguros e de servicos de adquiréncia dos beneficiarios do Programa
Amazonia Florescer, conforme |, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Receber do CONTRATADO propostas de emissdo de instrumento de pagamento para
movimentacdo de moeda eletrénica aportada em conta de pagamento do tipo pré paga,
qguando for o caso, dos beneficidrios do Programa Amazonia Florescer, conforme I, §59,
Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Receber do CONTRATADO as propostas de crédito, a Ficha Cadastral e demais formularios
dos beneficidrios do Programa Amazdnia Florescer e encaminhar ao CONTRATADO
instrumento de crédito dos beneficidrios do Programa Amazoénia Florescer, conforme lll,
§59, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Acompanhar a realizagdo de cobranga ndo judicial do CONTRATADO aos beneficidrios do
Programa Amazobnia Florescer, conforme IV, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;
Receber do CONTRATADO laudos e relatérios de acompanhamento das operagdes de
crédito do Programa Amazonia Florescer, conforme V, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de
20.03.2018;

Acompanhar a digitalizacdo e a guarda de documentos das propostas de crédito do
Programa Amazénia Florescer realizadas pelo CONTRATADO, conforme VI, §52, Art. 32 da
Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Acompanhar a formalizagdo pelo CONTRATADO das propostas de crédito junto aos
clientes beneficiarios do Programa Amazénia Florescer.

Liberar as parcelas do crédito concedido diretamente aos beneficidrios do Programa
Amazodnia Florescer Urbano;

Informar ao cliente e ao CONTRATADO o eventual indeferimento de sua proposta;
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XXXVIIl.  Autorizar o CONTRATADO a prestar orientacdes aos mutuarios sobre a forma de emissao
da Cédula de Crédito Bancario (CCB) em favor do Banco da Amazonia da Amazoénia S.A.,
apos aprovacao do crédito, pelo BANCO;

XXXIX. Ceder, em casos excepcionais, equipamentos, mobilidrios, software e canal de
comunicacdo de sua propriedade para uso do CONTRATADO, necessarios para
operacionalizacdo do Programa Amazonia Florescer Urbano;

XL. Fornecer ao Conselho de Politica Publica (quando houver) da area correspondente a
atividade ora fomentada, todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas
obrigacGes em relacdo a este Contrato, nos termos do art. 17 do Decreto no 3.100, de 30
de junho de 1999;

XLl.  Criar uma Comissdo de Avaliacdo para este Contrato, formada por dois representantes do
BANCO, um do CONTRATADO e um do Conselho de Politica Publica, na forma da lei, para
analise dos resultados e monitoramento da execugao deste Contrato;

Subclausula primeira - Os equipamentos, mobilidrios, software e canal de comunicag¢ao que vierem a
ser dados excepcionalmente em comodato pelo BANCO ao CONTRATADO com vistas ao fiel
cumprimento do Programa de Microfinancas Sustentaveis para a Regido Amazénica — AMAZONIA
FLORESCER URBANO, serdo inventariados no Anexo 2: Contrato de Comodato, que fica fazendo parte
integrante deste instrumento para todos os fins de direito. O CONTRATADO compromete-se a
conservar adequadamente e somente utilizar os bens materiais e imateriais dados em comodato, por
forca deste Contrato, nas atividades relacionadas ao Programa de Microfinangas Sustentaveis para a
Regido Amazdnica — AMAZONIA FLORESCER URBANO, devendo, em caso de sinistro, comunica-lo
imediatamente, por escrito, ao BANCO.

Subcldusula Segunda - Quando da aquisicao de bens de tecnologias digitais e eletronicas que se refere
0 §32 do Art. 12 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018 pelo CONTRATADO com recursos provenientes do
presente Contrato, aqueles serdo gravados com inalienabilidade, ndo podendo ser vendidos a
terceiros, conforme o disposto no Art. 152 da Lei 9.790/99, da mesma forma que aqueles referidos
bens deverao ser transferidos a outra pessoa juridica, conforme diretriz constante no item V do Art.
42 da Lei 9.790/99, ficando como detentor de direito de propriedade dos cédigos fontes das
tecnologias digitais e eletronicas o BANCO para evitar descontinuidade do negécio.

CLAUSULA SEXTA — CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DE DADOS E INFORMAGOES

Em conformidade com a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD) e nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacdo) o Anexo lll serd parte integrante deste Contrato, a fim de garantir conformidade da
solugdo e prestacdo de servigos com as diretrizes descritas nos artigos da Resolu¢ao BACEN n2 4658
qguanto a prestagao de servigos de processamento e armazenamento de dados e de computagdo em
nuvem. O CONTRATADO devera fornecer evidéncias e justificativas ao BANCO quanto a conformidade
da solucgdo e dos servigos prestados frente a Resolugao BACEN N2 4658.

CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DO EMPREGADO TERCEIRIZADO

Em conformidade com a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais - LGPD) e nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
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Informacdo) o Anexo IV serd parte integrante deste Contrato, com objetivo de manter a
confidencialidade das informacdes e documentac¢des fornecidas pelos tomadores finais de crédito e
dados do Programa Amazonia Florescer Urbano, ndo podendo divulgd-los sem prévia autorizacdo do
BANCO, conservando o sigilo bancario das operag¢des que acompanharao, consoante o disposto na Lei
Complementar n2. 105 de 10.01.2001.

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Para o cumprimento das Clausulas estabelecidas neste Contrato o CONTRATADO fara jus a seguinte
forma de pagamento pelo BANCO:

Subclausula Primeira - Pela execucao dos servigos, o BANCO pagara ao CONTRATADO o somatdrio das
duas parcelas, conforme abaixo:

a) 12 parcela: % do volume desembolsado no més, conforme tabela abaixo:
ANO ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 5

% do volume desembolsado no més 3,5 3,1 2,8 2,5 2,0

b) 22 parcela: bonus por adimpléncia mensal equivalente a:
b.1. 0,36% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente média (operagdes
sem atraso), em caso de indice de adimpléncia acima de 98%;
b.2. 0,18% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente média (operagdes
sem atraso), em caso de indice de adimpléncia entre 97% e 97,99%;
b.3. 0% sobre o valor médio mensal da carteira ativa adimplente média (operagdes sem
atraso), em caso de indice de adimpléncia abaixo de 97%.

Subclausula Segunda - Em caso de o percentual de risco da carteira, calculado na forma de saldo
devedor das operaces com pelo menos uma parcela em atraso acima de 30 (trinta) dias sobre o saldo
da carteira ativa média, exceder o patamar de 3% (trés por cento), o contratado devera apresentar
plano de trabalho para reversdo da situacdo, em no maximo quinze dias apds o fechamento do més
de referéncia. O CONTRATADO podera ter o percentual de sua remuneracao liquida devida reduzido
conforme o escalonamento abaixo:

a) Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: Redugdo de 5% na remuneracdo total devida;

b) Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: Redugdo de 10% na remuneragao total devida;
c) Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: Redugdo de 15% na remuneragao total devida;
d) Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: Redugdo de 20% na remuneragao total devida.

Subclausula Terceira - As zonas geograficas com carteiras ativas em condi¢des de risco acima do
patamar de 3% poderdo ter dispensada a aplicagao dos redutores referidos no item acima, durante
um periodo de transi¢do contado a partir da data de contrata¢do, conforme abaixo:

a) Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: 60 dias;
b) Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: 90 dias;
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c) Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: 120 dias;
d) Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: 180 dias.

Subclausula Quarta - O periodo de apuracdo para cada pagamento sera definindo pelo BANCO DA
AMAZONIA, sempre em intervalos de no maximo 31 dias. (apura¢do mensal, com pagamento até o
quinto dia util do més seguinte).

Subclausula Quinta - Para efeitos de apuragao do valor devido referente a parcela de Liberacgdo, serdo
considerados apenas os contratos cujos valores financiados tenham sido efetivamente desembolsados
aos clientes pelo BANCO, conforme apurado nos relatérios financeiros disponibilizados pelos sistemas
do BANCO, utilizando-se como data-base a data de liberagdo dos recursos.

Subclausula Sexta - Os valores pagos ao CONTRATADO serdo debitados em seu Plano de Contas, na
rubrica 82.532-8 (Despesas de Operacionalizagdo — MPO — OSCIP).

Subclausula Sétima - A cada exercicio financeiro o BANCO devera averiguar a necessidade de revisdao
da forma de pagamento ao CONTRATADO, que, caso confirmada, sera providenciada através da
celebracdo de Termo Aditivo, que contera as justificativas para adog¢do da providéncia.

Subcldusula Oitava - O CONTRATADO nao fara jus a remuneracao calculada sobre operacdes nas quais
tenha sido constatada incidéncia de fraude e arcard com os prejuizos eventualmente decorrentes
desta, providenciando a devolugdo dos recursos repassados pelo BANCO a titulo de remuneracgdo do
CONTRATADO, bem como os prejuizos gerados ao Banco da Amazo6nia da Amazonia pela contratagdo

das operacgdes fraudulentas, incluindo juros devidos.

Subclausula Oitava - O CONTRATADO ndo fara jus a remuneracdo calculada sobre operacbes
contratadas com clientes sem empreendimento produtivo ou cujos recursos nao sejam aplicados em
empreendimentos produtivos, constatado por meio de processo de monitorag¢ao, devendo devolver

os valores respectivos eventualmente repassados aos clientes finais.

Subcldausula Nona - O pagamento sera efetuado no 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante crédito em conta corrente indicada pela Contratada, ndo sendo
admitida a cobranga por meio de boleto bancario, ficando sua liberagdo condicionada a total

observancia do Contrato.

Subclausula Oitava O pagamento serd calculado com base em saldo gerencial, sendo os ajustes

corrigidos no més subsequente.

84/15



ﬂ BANCO DA AMAZONIA

CLAUSULA NONA - USO DOS RECURSOS E DA PRESTAGAO DE CONTAS.

O CONTRATADO elaborara e apresentard ao BANCO prestacdo de contas do adimplemento do seu
objeto mediante este Contrato, até sessenta dias apds o término deste (na hipdtese do Contrato ser
inferior ao ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do exercicio subseqiiente (na hipotese do Contrato ser
maior que um ano fiscal) e a qualquer tempo por solicitagdo do BANCO.

Subclausula Primeira - N3o sera tolerado, para a execu¢do do Contrato, que nenhuma das partes
ofereca, dé, se comprometa a dar a quem quer que seja, aceite ou se comprometa a aceitar de quem
guer que seja, tanto por conta prdépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacdo, vantagens financeiras ou nado financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupcao perante a legislagdo vigente, seja de forma direta ou indireta
guanto ao objeto do Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este, devendo-se garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Subcldusula Segunda - O CONTRATADO devera entregar as prestacdes de contas anuais ao BANCO,
instruidas com os seguintes documentos:

a) Relatdrio sobre a execugdo do objeto do Contrato, contendo comparativo entre as metas propostas
e os resultados alcangados;

b) Demonstragdo de resultado de exercicio;

c) Balango patrimonial;

d) Demonstrativo integral dos repasses recebidos do BANCO na execuc¢do do objeto, assinado pelo
contabilista e pelo representante indicado do CONTRATADO, responsavel pela boa administracdo
e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste Contrato a ser publicado
pelo BANCO.

e) Demonstracdo das mutacdes do patrimonio social;

f) Notas explicativas das demonstragcdes contabeis, caso necessario;

g) Parecer e Relatdrio de Auditoria independente, de acordo com o Art. 12, Ill, do Decreto no.
3.100/99

h) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;

i) Entrega do extrato da execugdo fisica e financeira publicada na imprensa oficial, de acordo com o
modelo constante do Anexo Il do Decreto No 3.100/199;

j) Certificados de regularidade referente ao recolhimento fiscais e trabalhistas de acordo com suas
respectivas vigéncias.

Subclausula Terceira - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas
constantes dos demonstrativos de que trata o item “h” do Paragrafo anterior deverao ser arquivados
na sede do CONTRATADO por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem publica daqueles do
proprio CONTRATADO.

Subclausula Quarta - Os responsaveis pela fiscalizacdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica pelo
CONTRATADO, deverdo dar imediata ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido e ao Ministério Publico
Federal, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Subcldusula Quinta - O desempenho do CONTRATADO neste Contrato sera auditado por profissionais
de Auditoria independente contratada pelo préprio CONTRATADO, bem como por Auditores do
BANCO.

Subclausula Sexta - O extrato de execucdo fisica e financeira devera ser publicado na imprensa oficial
(Unido/Estado/Municipio), conforme Art. 18 do Decreto 3.100/99, obedecendo ao modelo constante
no seu Anexo Il

CLAUSULA DECIMA- DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados alcangados com a execugdo do Contrato devem ser analisados pela Comissdao de
Avaliacdo citada no item “mm”, Inciso Il da Cldusula Quinta e pelo BANCO.

Subclausula Primeira - A Comissdo de Avaliacdo emitira Relatério conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com os indicadores de desempenho citados no Plano de Trabalho e o
encaminhara ao BANCO até 120 (cento e vinte) dias apds o término deste Contrato.

Subclausula Segunda - O BANCO realizara avaliagdes trimestrais das metas constantes no Plano de
Trabalho, parte integrante deste Contrato. O BANCO emitird parecer conclusivo da avaliacdo para o
CONTRATADO, este documento podera conter sugestdes e/ou medidas cautelares que o
CONTRATADO devera acatar;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO.
O presente Contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) meses contados a partir da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

| - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste Contrato, a execugdo imperfeita, a mora na
execugdo ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, bem como o ndo cumprimento das
metas estabelecidas em plano de negdcios aprovado pelo BANCO, sujeitard o CONTRATADO, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, aplicadas pela
autoridade competente, que devera(do) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo,
garantida a prévia defesa, as seguintes sangdes:

1.1 - adverténcia;

1.2 - em caso de ndo reversdo do quadro de risco superior a 3% (trés por cento), no prazo definido
em plano de trabalho, o BANCO podera, a seu critério, aplicar uma adverténcia no primeiro
més e multa de 5% (cinco por cento) por cada més subsequente em que o risco permanecer
superior a 3% (trés por cento). A base de calculo serd o valor devido ao CONTRATADO no
més de apuracdo da carteira de risco;

1.3 - em caso de o indice de risco superar 5% (cinco por cento), em trés meses subsequentes, o
BANCO podera aplicar, a seu critério, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor devido ao
CONTRATADO no més de apuragdo da carteira de risco;
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1.4 - multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor apurado para pagamento quando se
verificar a ocorréncia faltosa, nas demais violagdes ou descumprimentos de cldusula(s) ou
condicdo(0es) estipulada(s) neste Contrato;

I.5 - multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em caso de
inexecucao total deste Contrato;

1.6 - multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em caso de ndo
cumprimento das metas constantes do plano de negdcios aprovado pelo BANCO;

1.7 - suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o BANCO
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

1.8 - multa de 20% (trinta por cento), sobre o que for maior, entre o Patrimonio Liquido do ultimo
exercicio apurado do CONTRATADO ou sobre o valor efetivamente pago a titulo de
remuneracao dos servigos, acrescido da projecdo de remuneracdo até final do Contrato,
por ndo cumprimento dos subitens 1.29, 1.30, 1.31 e 1.32 do Anexo |-C - Deveres e
Responsabilidades, bem como por quaisquer dos itens constantes do Anexo XVII - Termo
de Confidencialidade e Sigilo de Dados e Informacdes e Anexo XVIII - Termo de
Responsabilidade e Confidencialidade do Empregado Terceirizado.

Il - A sancdo prevista no inciso 1.7 desta clausula, poderd também ser aplicada as empresas ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos regidos pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do
BANCO:

I1.1 - tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

1.2 - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

II.3 - demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com o Banco da Amazbnia da
Amazo6nia em virtude de atos ilicitos praticados.

Subclausula Primeira - Ficard ainda sujeito a aplicacdo da sancdo de suspensdo temporaria de
participar em licitacdo e impedimento de contratar com o BANCO pelo prazo de até 2 (dois) anos,
dentre outros, o CONTRATADO que:

| - apresentar documentagao falsa;

Il - ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
Il - falhar ou fraudar na execugdo deste Contrato;
IV - comportar-se de modo inidéneo;

V - cometer fraude fiscal.
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Subclausula Segunda - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de proceder a retencdo acautelatéria e
compensar dos pagamentos do CONTRATADO os valores previamente calculados para as multas
referidas nesta Clausula.

Subclausula Terceira - A retencao referida no pardgrafo anterior podera ser objeto de compensacao,
uma vez caracterizada total ou parcialmente a sancao de multa ao final do Licitacdo de processo
administrativo, cuja abertura é previamente comunicada ao CONTRATADO para apurac¢do da infracdo
contratual, garantida a apresentacdo de sua defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

Subclausula Quarta - As san¢bes de multas previstas nos incisos desta clausula poderao ser aplicadas
concomitantemente com as sanc¢bes de adverténcia e suspensdo, facultada a defesa prévia do
interessado no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

Subclausula Quinta - As multas poderao ser aplicadas de modo cumulativo, independentemente de
sua quantidade.

Subclausula Sexta - O valor total apurado para pagamento das multas ndo excederd 10% (dez por
cento) do preco global deste Contrato, por cada Licitacdo de Processo Administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA.

O presente Contrato poderd ser rescindido por acordo entre as partes ou administrativamente,
independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacgoes:

c) O ndo cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho em dois trimestres consecutivos;

d) Se houver descumprimento, ainda que parcial, das Cldusulas deste Contrato;

e) Unilateralmente pelo BANCO se, durante a vigéncia deste Contrato, o CONTRATADO perder, por
qualquer razado, a qualificagdo do PNMPO.

Subclausula Primeira - As partes poderdo, a qualquer momento, denunciar este Contrato, mediante
notificacdo com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, hipdtese na qual nenhuma verba sera devida pela
parte denunciante, seja a qual titulo for, a ndo ser aquelas devidas pela normal execu¢do deste
Contrato.

Subclausula Segunda - Por ocasido da rescisdo, o CONTRATADO ira observar as disposi¢cdes do Decreto
no. 3100, de 30 de junho de 1999.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA MODIFICAGAO.

Este CONTRATO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condi¢Ges, exceto quanto ao
seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os
acordantes, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente Contrato, as partes elegem o foro da Justica
da cidade de Belém do Par3, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justos e acordados, firmam as partes o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca de 02(duas) testemunhas abaixo

qualificadas.
Belém-PA, de de 2022.
BANCO DA AMAZONIA S.A.
Presidente
INSTITUICAO DE MICROCREDITO PRODUTIVO ORIENTADO (IMPO)
Presidente
TESTEMUNHAS:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XVI

TERMO DE PARCERIA

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O BANCO DA AMAZONIA
S.A. E A INSTITUICAO DE MICROFINANGAS -, PARA A
OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA DE MICROFINANGAS
AMAZONIA FLORESCER URBANO NA MODALIDADE DE
MANDATO

O BANCO DA AMAZONIA S.A, doravante denominado BANCO, institui¢do financeira publica federal,
com sede em Belém, CNPJ n2 04.902.979/0001-44, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (naturalidade), (estado civil), (escolaridade), residente e domiciliado nesta
cidade, sito a Rua XxxXXXXxxxx, XxxxX, bairro xxxxxx, CEP xxxxxxxx, inscrito no CPF/MF, sob o n?
XXX.XXX.XXX-XX, Carteira de Identidade n2 xxx.xxx xxx-xx, no uso da competéncia que lhe confere o
Regimento Interno, e a Instituicdo de Microfinangas — IIMF XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
designado (a) CONTRATADO, dotada de personalidade juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n2. xx.XXX.XXX/XXxx-xx, representada neste ato, na forma de seu estatuto, por seu Presidente,
XXXXXXXXX, (naturalidade), (estado civil), (escolaridade), CPF n2 xxx.xxx.xxx-xx, RG n2 xxxxx, residente
e domiciliado nesta cidade, xxxxxXXXXXXXXxxxxxxxx, com fundamento no que dispde o Decreto n°3.100,
de 30 de junho de 1999, Decreto n° 7.592, de 28.10.2011, e a Lei n°. 13.636, de 20 de Mar¢o de 2018
gue instituiu, no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego o Programa Nacional de Microcrédito
Produtivo Orientado — PNMPO, RESOLVEM celebrar o presente Contrato, nos termos da Decisdo da
Diretoria datada de xx/xx/xxxx e que sera regido pelas clausulas e condi¢es que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

Na forma da Lei No 11.110, de 25/04/2005, da Lei n2. 13.363, de 23/03/2018, o presente Contrato tem
por objeto a operacionalizacdo do Programa de Microcrédito Amazonia Florescer Urbano, que se
enquadra nos critérios exigidos pelo Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado
(PNMPO) e em conformidade com as Resolugdes n@. 3.422 de 30/11/2006 e n®. 4.000 de 25/08/2011
do Conselho Monetdrio Nacional, Resolugcdo BACEN n24.716 de 28.03.19, e Resolugdo n°. 511 de
18/10/2006 do CODEFAT.

Subcldusula Unica — Conforme o §32 do artigo 12 da Lei 13.636, de marco de 2018, considera-se
microcrédito produtivo orientado o crédito concedido para financiamento das atividades produtivas,
cuja metodologia sera estabelecida em regulamento, observada a preferéncia do relacionamento
direto com os empreendedores, admitido o uso de tecnologias digitais e eletrénicas que possam
substituir o contato presencial.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE ATUAGAO

A forma de atuacdao do CONTRATADO dar-se-a por MANDATO, que se caracteriza pela contratacao de
operacdes de crédito com o tomador final, por intermédio de Instituicdo de Microcrédito Produtivo
Orientado que atenda a metodologia preconizada pelo Programa Nacional de Microcrédito Produtivo
Orientado (PNMPO), em consonancia com a Lei n° 13.636, de 20/03/2018, Resolucdo n°. 511 de
18/10/2006 do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT) e o artigo 42 da
Resolucdo no 4.000, e alteracdes posteriores, do Banco da Amazénia Central do Brasil.

Subclausula Primeira - A contratacdo das operagdes de crédito se a liberagdo dos recursos ao tomador
final serdo de competéncia exclusiva do BANCO, que é a instituicao financeira.

Subclausula Segunda - A operacionalizacdo do presente Contrato sera efetivada em observancia a Lei
n2. 13.363 de 20/03/2018, e na forma das resolu¢des do Codefta e do Conselho Monetario Nacional
(CMN), baseada nas estratégias e nos manuais basico e de procedimentos, desenvolvidos pelo BANCO
para a metodologia de microcrédito e pelas politicas operacionais, Programa de Trabalho e
Regulamento Interno, elaborados pelo CONTRATADO, devendo para isto, utilizar e gerir os recursos
necessarios para concretizacao do objeto.

Subcldusula Terceira — Por intermédio do presente Contrato fica acordado ndo difundir sem
autorizacdo, quaisquer informacdes, que ndo sejam argumentos de vendas dos produtos e servicos ou
de dominio publico sobre o0 AMAZONIA FLORESCER, que podem e devem ser conceituadas como
segredo de industria ou de negdcio. Estas informacbes devem ser tratadas confidencialmente sob
gualquer condicdo e ndo podem ser divulgadas a terceiros ndo autorizados, sem a expressa e escrita
autorizagdo do representante legal signatario deste Contrato.

Subclausula Quarta — O CONTRATADO determinara a todos os seus empregados e prepostos, que
estejam direta ou indiretamente envolvidos com o Programa AMAZONIA FLORESCER, a observancia
do estabelecido na CLAUSULA SEXTA - CONFIDENCIALIDADE, que estabelece Acordo de
Confidencialidade. Para entendimento desta subcldusula o CONTRATADO deverd adotar todas as
precaugdes e medidas para que as obrigagdes oriundas do presente instrumento sejam efetivamente
observadas.

Subclausula Quinta — Veda-se ao CONTRATADO a contratacdo de empregados ativos do BANCO para
a execucdo de tarefas relacionadas com a operacionalizacdo do presente Contrato.

Subclausula Sexta — As Unidades de Microfinancas do CONTRATADO funcionardo em ambiente
externo as agéncias do BANCO visando a operacionalizagdo do Programa de Microcrédito Amazonia
Florescer, nos termos das CLAUSULAS QUARTA e QUINTA deste instrumento. O CONTRATADO é
responsavel financeiro pela manutencdo permanente de funcionamento dessas Unidades de
Microfinangas.

Subclausula Sétima — As Unidades de Microfinangas do CONTRATADO poderdao funcionar nas
dependéncias internas das agéncias do BANCO visando a operacionalizacdo do Programa de
Microcrédito Amazdnia Florescer, nos termos das CLAUSULAS QUARTA e QUINTA deste instrumento.
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Subclausula Oitava — O BANCO podera manter empregado nas dependéncias das Unidades de
Microfinangas do CONTRATADO, sejam elas internas ou externas de suas Agéncias, com a finalidade
de supervisionar, orientar e fiscalizar os trabalhos que serdo desenvolvidos na operacionalizacdo do
Programa de Microcrédito Amazénia Florescer, nos termos das CLAUSULAS TERCEIRA e QUINTA deste
instrumento. O CONTRATADO declara que a manutengao eventual de preposto do BANCO nas
Unidades de Microfinangas, por forca deste Contrato, ndo configura vinculo empregaticio, prestacao
de servico, cessdo ou locacdao de mao-de-obra.

Subclausula Nona — O CONTRATADO podera manter seus empregados nas dependéncias internas das
Agéncias do BANCO com a finalidade de operacionalizacdo do Programa de Microcrédito Amazonia
Florescer, nos termos das CLAUSULAS TERCEIRA e QUINTA deste instrumento. O CONTRATADO declara
gue a manutencao de seus empregados nas dependéncias internas das Agéncias do BANCO por forga
deste Contrato, ndo configura vinculo empregaticio de seus empregados com o BANCO.

Subclausula Décima — O CONTRATADO podera fazer uso de tecnologias digitais e eletrénicas (§32, Art.
12 da Lei N° 13.363) de sua propriedade que sejam interligadas aos sistemas operacionais do BANCO
gue sirva de suporte tecnolégico para a operacionalizacdo do Programa Amazbnia Florescer,
permitindo aos empregados do CONTRATADO encaminhar de forma digital ao BANCO informacgdes
cadastrais, propostas de crédito, abertura de conta corrente e outros produtos e servicos do BANCO
vinculados ao Amazénia Florescer para deferimento ou indeferimento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PROCESSO METODOLOGICO.

O BANCO, em consonancia com o artigo 12 da Lei No 13.636/2018, atuara no PNMPO por intermédio
do CONTRATADO, Instituicdo de Microcrédito Produtivo Orientado, devendo os beneficidrios dos
créditos se enquadrarem nos critérios exigidos pelo PNMPO e nas Resolu¢des do Conselho Deliberativo
do Fundo de Amparo ao Trabalhador — Codefat, especialmente nos termos do artigo 42 da Resolugdo
No 511/2006, e Resolugdo 720/2013, e Resolucdo do Banco da Amazdnia Central do Brasil, bem como
os dispostos dos artigos 32 e 42 da Resolugdo No 4.000/2011, e alteragBes posteriores, do Banco da
Amazénia Central do Brasil.

O Processo Metodoldgico sera efetuado pelo CONTRATADO, que conta com profissionais qualificados
para atuarem, de forma ética, no levantamento socioeconémico de comunidades, analise quanto a
vocag¢do empreendedora dos beneficidrios, na orientagdo educativa sobre o planejamento do negécio,
na definicdo das necessidades de crédito e de gestdo voltadas para o desenvolvimento do
empreendimento, podendo para tanto contarem com ferramentas digitais.

Cabe ao CONTRATADO contratar e treinar profissionais que demonstrem habilidades e competéncias
para executar as ages de negdcios, gestdao, monitoragdo e apoio, vinculados ao objeto do presente
Contrato.

Subclausula Primeira - A metodologia de Microcrédito Produtivo Orientado consiste no (a):

n) Pesquisa de Mercado: O BANCO investiga o mercado na drea de jurisdicdo de suas Agéncias para
a determinacdo da forma de atuacdo na regido com a selecdo do(s) municipio(s) que
apresente(m), no momento, as condigdes mais favoraveis para a implantacdo do Programa
Amazonia Florescer Urbano;
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o)

p)

t)

Mapeamento de Area Urbana: O CONTRATADO identifica e mapeia 0 mercado na rea de atuacéo
da Unidade de Microfinancas Urbana por meio de questionarios de pesquisa, realizando visitas
em campo para identificar as areas e comunidades que apresentem as caracteristicas
socioecondmicas mais favordveis para atuacao do Programa Amazénia Florescer Urbano;
Promoc¢do: O CONTRATADO divulga o Programa Amazonia Florescer Urbano ao publico-alvo por
meio de Articulacdo de Palestras Informativas com lideres comunitarios; Divulgacdo Mével; Radio
Comunitaria e Eventos;

Atendimento: O CONTRATADO atende os clientes potenciais interessados para
apresentar/reforgar os requisitos exigidos, as caracteristicas do Programa Amazonia Florescer
Urbano e coletar os dados cadastrais;

Solicitacdo de crédito: O CONTRATADO realiza entrevista com o(s) cliente(s), preferencialmente
no local de trabalho do tomador, e preenche solicitagdes de crédito com a metodologia de acesso
por meio de grupos soliddrios, grupos comunitdrios ou individuais;

Analise: O CONTRATADO realiza visitas aos clientes, no prdprio local de trabalho ou residéncia,
faz a andlise sdcio-econémica dos empreendimentos, orienta sobre planejamento do negdcio e
define as condicGes do crédito;

Consolidacdo de Grupo: Em casos de Grupos Solidarios ou Comunitarios, o CONTRATADO
fortalece e consolida a garantia soliddria que representa a maior seguranca do retorno do crédito.
E uma reunido dos integrantes do grupo coordenada pelo Assessor de Microfinancas no posto de
trabalho ou na residéncia de um dos componentes do grupo.

Encaminhamento de Propostas de Crédito: O CONTRATADO encaminha (via digital ou por meio
fisico em dossié) ao BANCO as propostas de crédito para deferimento ou indeferimento. O BANCO
defere ou indefere as propostas de crédito e as reencaminhas ao CONTRATADO para formalizacao
junto ao cliente em caso de deferido ou arquivamento das propostas em caso de indeferido.
Contratacdo: O CONTRATADO formaliza a concessao do financiamento ao tomador final, por meio
da assinatura da Cédula de Crédito Bancdrio do Programa Amazonia Florescer Urbano.
Desembolso: O BANCO disponibiliza ao tomador final os recursos financeiros para ser aplicado
conforme o cronograma de implantagao estabelecido na Cédula de Crédito Bancario do Programa
Amazonia Florescer Urbano;

Acompanhamento do Crédito: O CONTRATADO averigua, no empreendimento do cliente, a
aplicacdo correta do crédito, a andlise dos resultados econ6mico-financeiros obtidos com o
empreendimento financiado e as perspectivas do cliente honrar o pagamento das parcelas
pactuadas, acompanhando todo o ciclo do crédito;

Renovacgdo: O BANCO e o CONTRATADO repetem as agdes constantes nas linhas a, b, ¢, d, e, f, g,
h, i, j e k, constantes neste paragrafo primeiro; e

Cobranga: O CONTRATADO realiza cobranga imediata dos créditos inadimplidos do Programa
Amazonia Florescer Urbano, de acordo com a metodologia pré-estabelecida de recuperagdo dos
créditos em atraso fornecida pelo BANCO.

Subclausula Segunda - O CONTRATADO devera prospectar para cliente do Programa Amazobnia

Florescer Urbano do BANCO os microempreendedores populares, entendidos como tais as pessoas

fisicas e juridicas que se dediquem a atividades produtivas e cuja renda bruta anual devera observar

os limites estabelecidos nas normas editadas pelo Conselho Monetédrio Nacional (CMN) e pelo

Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), no ambito de suas respectivas

competéncias, de acordo com inciso Il do Art. 3 da Lei 13.363 de 20/03/2018 e contratara e treinara

pessoas para efetuar as atividades previstas neste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO
E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Os detalhamentos dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de
execucao, dos critérios de avaliacdo e desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsao de

repasses financeiros e despesas para proporcionar a estrutura logistica, tecnolédgica e de pessoal

necessaria a execuc¢do do presente Contrato constam no Plano de Trabalho (Anexo I) proposto pelo
CONTRATADO e devidamente aprovado pelo BANCO, constituindo-se integrante deste Contrato,

independentemente de sua transcricao.

Subclausula Unica - O Plano de Trabalho, em anexo, podera ser ajustado de comum acordo entre as

partes, por meio de:

c) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de
ajustes que ndo acarretem alteracdo dos valores definidos na Clausula Oitava;

d) Celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem altera¢do dos valores
definidos na Clausula Oitava.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES.

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste Contrato:

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

| — DO CONTRATADO.

Permanecer habilitada no Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado no
Ministério da Economia e comprovar na assinatura do Contrato, no inicio de cada
exercicio financeiro e quando solicitado pelo BANCO;

Executar a metodologia disposta no paragrafo primeiro da CLAUSULA QUARTA do
presente Contrato, no que tange as suas competéncias;

Executar, conforme aprovado pelo BANCO, o Plano de Trabalho (Anexo 1), zelando pela
boa qualidade das a¢des e buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade e
economicidade em suas atividades;

Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo, demissdo, pagamento do pessoal que
vier a ser necessdrio e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a
execucdo deste Contrato, inclusive pelos encargos sociais e obrigacGes trabalhistas
decorrentes;

Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos recursos humanos utilizados na execu¢do do objeto deste
Contrato, decorrentes do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por
todos os 6nus tributdrios ou extraordindrios que incidam sobre o presente instrumento,
ressalvados aqueles de natureza compulsdria, lancados automaticamente pela rede
bancaria arrecadadora;

Preparar, e publicar na imprensa oficial da drea de abrangéncia deste Contrato, o extrato
do Relatério de execugdo fisica e financeira deste termo no prazo maximo de sessenta
dias apds o término de cada exercicio financeiro, de acordo com o modelo constante do
Anexo |l do Decreto 3.100;

Indicar pelo menos um responsdavel pela boa administragdo e aplicagdo dos recursos
recebidos, cujo nome constara do extrato deste Contrato a ser publicado pelo BANCO,
conforme modelo apresentado no Anexo | do Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999;
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XLIX.

LI.

LIl

LI,

LIV.

LV.

LVI.

LVII.
LVIII.

LIX.

LX.
LXI.

LXI1.

LXI11.

LXIV.

LXV.

LXVI.

LXVII.

Manter na sede do BANCO equipe profissional com capacidade técnica comprovada para
fazer todo o gerenciamento e acompanhamento deste Contrato;

Manter, em sua sede, profissionais com capacidade técnica comprovada para realizar
todo gerenciamento e acompanhamento deste Contrato, bem como, pessoal capacitado
para realizar as atividades previstas para operacionalizacdo do Programa Amazobnia
Florescer Urbano;

Aceitar de forma integral e irretratavel politicas e procedimentos normativos repassados
pelo BANCO para operacionalizar o Programa Amazonia Florescer Urbano, objeto deste
Contrato, e observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacGes
emanadas do BANCO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

Receber do BANCO a indicacdo da agéncia bancdria para que seja aberta a conta
especifica para movimentagao dos recursos financeiros definidos na Clausula Nona,
necessarios a execugao deste Contrato;

Solicitar ao BANCO cobertura de todas as despesas operacionais oriundas da
operacionalizacdo do Programa Amazobnia Florescer Urbano, constante no Plano de
Trabalho aprovado por aquele;

Movimentar os recursos financeiros definidos na Clausula Oitava, deste Contrato, em
conta bancdria especifica indicada pelo BANCO;

Alimentar o sistema informatizado do Programa Amazonia Florescer Urbano com as
informacdes coletadas em campo;

Manter a confidencialidade das informacdes e documentacdes fornecidas pelos
tomadores finais e dados do Programa Amazénia Florescer Urbano, ndo podendo divulga-
los sem prévia autorizacdao do BANCO, conservando o sigilo bancdrio das operac¢des que
acompanhar, consoante o disposto na Lei Complementar n2. 105 de 10.01.2001;
Preservar a imagem do BANCO e do Programa Amazonia Florescer Urbano;

Em toda e qualquer agdo promocional de carater informativo, sera vedada a utilizagdo
pelo CONTRATADO de nomes, simbolos ou imagens que caracterizam a sua promogao;
O CONTRATADO devera manter exclusividade de parceria somente e unicamente com o
BANCO, para operacionalizacdo de crédito de quaisquer natureza;

Contratar empresa de Auditoria independente, conforme o Artigo 19 do Decreto 3.10;
Permitir visitas de acompanhamento e visitas de inspecdo/técnicas e vistoria dos
bens/equipamentos cedidos em comodato, em qualquer tempo, do BANCO ou a quem
ele designar, para realizar auditagem e/ou verificacdo do cumprimento das cldusulas e
condicOes estipuladas neste Contrato;

Zelar por todos os materiais recebidos do BANCO, Normativos do Programa de
Microfinangas do Programa Amazonia Florescer Urbano e de Capacitagdo para que sejam
utilizados exclusivamente para os fins especificados neste Contrato, ficando
expressamente proibido repassar para outras Instituicdes sem a autorizagdo do BANCO e
comprometendo-se a devolver todo o material ao final do termo;

Promover os treinamentos necessarios para que todo o pessoal envolvido na realizagdo
deste Contrato possa desempenhar suas fungdes com eficacia;

Submeter até o final do més de janeiro de cada ano, para aprova¢dao do BANCO, Plano
anual de Capacita¢do e formacgdo que permita o desenvolvimento profissional do pessoal
alocado para este fim;

Submeter ao BANCO as propostas de empréstimos depois de devidamente analisadas,
processadas e instruidas para deliberacdo pelo BANCO;

Submeter para aprovacdo ou homologag¢do do Parceiro Publico, sempre que possivel,
despesas extraordinarias necessarias para a execuc¢do do Contrato;

Prestar informacdes periddicas, ou quando demandas, ao PNMPO ou qualquer 6rgdo por
indicado, apds consulta ao BANCO;
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LXVIII.

LXIX.

LXX.

LXXI.

LXXII.

LXX1I.

LXXIV.

LXXV.

LXXVI.

LXXVIL.

LXXVIII.

LXXIX.
LXXX.

LXXXI.

LXXXI1.

LXXXIII.

XLII.

Apresentar nos prazos previstos, os documentos e presta¢cdes de contas exigidos pelo
Decreto 3.100/99;

Anualmente receber cronograma de instalacdo de novas Unidades de Microfinangas,
responsabilizando-se por instalar, equipar, mobiliar e manter referidos pontos, de acordo
com modelo fornecido pelo BANCO;

Manter a quantidade de pontos de venda necessarios para execucao deste Contrato de
acordo com modelo fornecido pelo BANCO;

Recepcionar e encaminhar, por meio fisico ou digital, ao BANCO propostas de abertura
de contas de depdsitos a vista e de conta poupanca, de microsseguros e de servicos de
adquiréncia dos beneficiarios do Programa Amazonia Florescer, conforme |, §592, Art. 32
da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Recepcionar e encaminhar ao BANCO propostas de emissdo de instrumento de
pagamento para movimenta¢do de moeda eletrbnica aportada em conta de pagamento
do tipo pré paga, quando for o caso, dos beneficidrios do Programa Amazénia Florescer,
conforme Il, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Elaborar e a analisar as propostas de crédito, o preenchimento da Ficha Cadastral e
Instrumento de crédito, e demais formuldrios dos beneficiarios do Programa Amazénia
Florescer, com a conferencia da exatiddo das informacdes prestadas pelo proponente, a
vista de documentacdo competente, conforme Ill, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de
20.03.2018;

Realizar cobrang¢a ndo judicial dos beneficidrios do Programa Amazbnia Florescer,
conforme 1V, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Realizar visitas de acompanhamento, de orientacdo e de qualificacdo, e a elaboracdo de
laudos e relatérios das operacdes de crédito do Programa Amazonia Florescer, conforme
V, §59, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Digitalizar e manter a guarda fisica e digital de documentos das propostas de crédito do
Programa Amazo6nia Florescer, conforme VI, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;
Formalizar as propostas de crédito junto aos clientes beneficidrios do Programa Amazénia
Florescer.

Solicitar ao BANCO que os valores financeiros das propostas de crédito deferidas sejam
liberadas diretamente do BANCO aos beneficidrios do Programa Amazonia Florescer
Urbano;

Receber do BANCO o eventual indeferimento da proposta de crédito do cliente;

Prestar orientagdes aos mutudrios sobre a forma de emissdo da Cédula de Crédito
Bancdrio (CCB) em favor do Banco da Amazonia da Amazonia S.A., apds aprovacdo do
crédito, pelo BANCO;

Receber, em comodato, em casos excepcionais, equipamentos, mobilidrios, software e
canal de comunicag¢do de propriedade do BANCO necessdrios para operacionalizagdo do
Programa Amazobnia Florescer Urbano;

Fornecer ao Conselho de Politica Publica (quando houver) da area correspondente a
atividade ora fomentada, todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas
obrigacdes em relagdo a este Contrato, nos termos do art. 17 do Decreto no 3.100, de 30
de junho de 1999;

Criar uma Comissdo de Avaliagdo para este Contrato, formada por dois representantes do
BANCO, um do CONTRATADO e um do Conselho de Politica Publica, na forma da lei, para
anadlise dos resultados e monitoramento da execucgdo deste Contrato;

Il— DO BANCO DA AMAZONIA.

Verificar durante o prazo deste Contrato se o CONTRATADO permanece habilitado no
Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado no Ministério da Economia;

96/15



ﬂ BANCO DA AMAZONIA

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVL.

XLVIL.

XLV,

XLIX.

LI.

LIl.

LII.

LIV.

LV.

LVI.

LVII.
LVIII.

Executar a metodologia disposta no paragrafo primeiro da CLAUSULA QUARTA do
presente Contrato, no que tange as suas competéncias;

Acompanhar, orientar, supervisionar e fiscalizar a execucao deste Contrato, de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado (Anexo |);

Alocar, quando for necessdrio, durante a vigéncia deste Contrato, pessoal técnico e de
apoio, em cada Unidade de Microfinangas do CONTRATADO, até no maximo de 1 (um)
empregado, que dedicara hordrio integral, as atividades; responsabilizando-se pelos
encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios do pessoal alocado ao trabalho nas
referidas Unidades;

Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos seus empregados utilizados na execuc¢do do objeto deste
Contrato, decorrentes do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por
todos os 6nus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o presente instrumento,
ressalvados aqueles de natureza compulsdria, langados automaticamente pela rede
bancaria arrecadadora;

Publicar no Didrio Oficial da Unido extrato deste Contrato e de seus aditivos, no prazo
maximo de quinze dias apds sua assinatura, conforme modelo do Anexo | do Decreto no
3.100, de 30 de junho de 1999;

Receber do CONTRATADO a indicacdo de pelo menos um responsavel pela boa
administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constard do extrato deste
Contrato a ser publicado pelo BANCO, conforme modelo apresentado no Anexo | do
Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999;

Verificar se o CONTRATADO mantém na sede do BANCO equipe profissional com
capacidade técnica comprovada para fazer todo o gerenciamento e acompanhamento
deste Contrato;

Verificar se o CONTRATADO mantém em sua sede profissionais com capacidade técnica
comprovada para realizar todo gerenciamento e acompanhamento deste Contrato, bem
como, pessoal capacitado para realizar as atividades previstas para operacionalizacdo do
Programa Amazo6nia Florescer Urbano;

Elaborar e repassar ao CONTRATADO as politicas e procedimentos operacionais do
Programa Amazo6nia Florescer Urbano;

Indicar ao CONTRATADO a agéncia bancaria para que seja aberta a conta especifica para
movimentacdo dos recursos financeiros definidos na Clausula Nona, necessdrios a
execucdo deste Contrato;

Atender a solicitagcdo de cobertura de todas as despesas operacionais do CONTRATADO
oriundas da operacionalizagdo do Programa Amazobnia Florescer Urbano, constante no
Plano de Trabalho aprovado por aquele;

Repassar os recursos financeiros ao CONTRATADO para execugdo do referido termo, nas
condi¢des estabelecidas na Clausula Oitava, nos itens — Cronograma de Execugdo e
Desembolso e — Previsdo de receitas e Despesas do Anexo 1: Plano de Trabalho;
Autorizar o CONTRATADO a alimentar o sistema informatizado do Programa Amazénia
Florescer Urbano com as informagdes coletadas em campo;

Verificar se o CONTRATADO mantém a confidencialidade das informagdes e
documentac¢des fornecidas pelos tomadores finais e dados do Programa Amazdnia
Florescer Urbano e a conservagdo do sigilo bancario das operag¢des de crédito, consoante
o disposto na Lei Complementar n2. 105 de 10.01.2001;

Preservar a imagem do CONTRATADO;

Fornecer todo material promocional do Programa Amazénia Florescer Urbano para
utilizacao pelo CONTRATADO na sua divulgacao;
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LIX.

LX.

LXI.

LXI11.

LXI11.

LXIV.

LXV.

LXVI.

LXVII.

LXVIII.

LXIX.

LXX.

LXXI.

LXXI1.

LXXI11.

LXXIV.

LXXV.

LXXVI.

Verificar se, durante o prazo deste Contrato, o CONTRATADO mantém exclusividade de
parceria somente e unicamente com o BANCO, para operacionalizacdo de crédito de
quaisquer natureza;

Verificar a contratacdo, pelo CONTRATADO, de empresa de Auditoria independente,
conforme o Artigo 19 do Decreto 3.10;

Exercer o direito de realizar visita ao CONTRATADO em qualquer tempo para verificacao
do cumprimento das clausulas e condi¢des estipuladas neste Contrato;

Repassar ao CONTRATADO todos os materiais, Normativos do Programa de Microfinancgas
do Amazobnia Florescer Urbano e de Capacitagdio para que sejam utilizados
exclusivamente para os fins especificados neste Contrato;

Prestar apoio necessario ao CONTRATADO para a consecucdo do objeto deste Contrato,
inclusive com a possibilidade de capacitacdo de seus empregados e dirigente, cessdao em
comodato, em casos excepcionais, de bens moéveis materiais e imateriais;

Receber do CONTRATADO até o final do més de janeiro de cada ano, Plano anual de
Capacitagdo e formacdo que permita o desenvolvimento profissional do pessoal alocado
para este fim;

Acompanhar a publicagdo do CONTRATADO de regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para promover a aquisicdo ou contratacdo de quaisquer
bens, obras e servicos, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

Receber do CONTRATADO as propostas de empréstimos depois de devidamente
analisadas, processadas e instruidas para deliberacao;

Analisar as propostas de despesas extraordinarias do CONTRATADO necessdrias para a
execucdo do Contrato;

Prestar informacgdes periddicas, ou quando demandas, ao PNMPO ou qualquer érgdo por
indicado;

Anualmente repassar ao CONTRATADO cronograma de instalacdo de novas Unidades de
Microfinangas para operacionaliza¢do do presente Contrato.

Verificar se o CONTRATADO mantém a quantidade de pontos de venda necessarios para
execucdo deste Contrato e se eles estdo de acordo com modelo fornecido pelo BANCO;
Receber do CONTRATADO propostas de abertura de contas de depdsitos a vista e de conta
poupanca, de microsseguros e de servicos de adquiréncia dos beneficiarios do Programa
Amazonia Florescer, conforme |, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Receber do CONTRATADO propostas de emissdo de instrumento de pagamento para
movimentacdo de moeda eletrénica aportada em conta de pagamento do tipo pré paga,
quando for o caso, dos beneficidrios do Programa Amazdnia Florescer, conforme Il, §59,
Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Receber do CONTRATADO as propostas de crédito, a Ficha Cadastral e demais formularios
dos beneficidrios do Programa Amazdnia Florescer e encaminhar ao CONTRATADO
instrumento de crédito dos beneficidrios do Programa Amazonia Florescer, conforme llI,
§59, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;

Acompanhar a realizagdo de cobranga ndo judicial do CONTRATADO aos beneficidrios do
Programa Amazobnia Florescer, conforme IV, §52, Art. 32 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018;
Receber do CONTRATADO laudos e relatérios de acompanhamento das operagdes de
crédito do Programa Amazonia Florescer, conforme V, §59, Art. 32 da Lei N° 13.363 de
20.03.2018;

Acompanhar a digitalizacdo e a guarda de documentos das propostas de crédito do
Programa Amazénia Florescer realizadas pelo CONTRATADO, conforme VI, §59, Art. 32 da
Lei N° 13.363 de 20.03.2018;
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LXXVIl.  Acompanhar a formalizagao pelo CONTRATADO das propostas de crédito junto aos
clientes beneficiarios do Programa Amazdnia Florescer.

LXXVIII. Liberar as parcelas do crédito concedido diretamente aos beneficidrios do Programa
Amazonia Florescer Urbano;
LXXIX. Informar ao cliente e ao CONTRATADO o eventual indeferimento de sua proposta;

LXXX.  Autorizar o CONTRATADO a prestar orientacdes aos mutudrios sobre a forma de emissao
da Cédula de Crédito Bancario (CCB) em favor do Banco da Amazonia da Amazonia S.A.,
apods aprovacao do crédito, pelo BANCO;

LXXXI. Ceder, em casos excepcionais, equipamentos, mobilidrios, software e canal de
comunicacdo de sua propriedade para uso do CONTRATADO, necessdrios para
operacionalizacdao do Programa Amazonia Florescer Urbano;

LXXXII. Fornecer ao Conselho de Politica Publica (quando houver) da area correspondente a
atividade ora fomentada, todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas
obrigacGes em relacdo a este Contrato, nos termos do art. 17 do Decreto no 3.100, de 30
de junho de 1999;

LXXXIIl.  Criar uma Comissdo de Avaliacdo para este Contrato, formada por dois representantes do
BANCO, um do CONTRATADO e um do Conselho de Politica Publica, na forma da lei, para
analise dos resultados e monitoramento da execucdo deste Contrato;

Subcldusula primeira - Os equipamentos, mobilidrios, software e canal de comunicacdo que vierem a
ser dados excepcionalmente em comodato pelo BANCO ao CONTRATADO com vistas ao fiel
cumprimento do Programa de Microfinancas Sustentaveis para a Regido Amazénica — AMAZONIA
FLORESCER URBANDO, serdo inventariados no Anexo 2: Contrato de Comodato, que fica fazendo parte
integrante deste instrumento para todos os fins de direito. O CONTRATADO compromete-se a
conservar adequadamente e somente utilizar os bens materiais e imateriais dados em comodato, por
forca deste Contrato, nas atividades relacionadas ao Programa de Microfinangas Sustentaveis para a
Regido Amazénica — AMAZONIA FLORESCER URBANO, devendo, em caso de sinistro, comunica-lo
imediatamente, por escrito, ao BANCO.

Subclausula Segunda - Quando da aquisicdo de bens de tecnologias digitais e eletronicas que se refere
0 §32 do Art. 12 da Lei N° 13.363 de 20.03.2018 pelo CONTRATADO com recursos provenientes do
presente Contrato, aqueles serdo gravados com inalienabilidade, ndo podendo ser vendidos a
terceiros, conforme o disposto no Art. 152 da Lei 9.790/99, da mesma forma que aqueles referidos
bens deverao ser transferidos a outra pessoa juridica, conforme diretriz constante no item V do Art.
42 da Lei 9.790/99, ficando como detentor de direito de propriedade dos cddigos fontes das
tecnologias digitais e eletronicas o BANCO para evitar descontinuidade do negécio.

CLAUSULA SEXTA — CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DE DADOS E INFORMAGCOES

Em conformidade com a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais - LGPD) e nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagdo) o Anexo Il serd parte integrante deste Contrato, a fim de garantir conformidade da
solucdo e prestacdo de servicos com as diretrizes descritas nos artigos da Resolugao BACEN n2 4658
guanto a prestagao de servigcos de processamento e armazenamento de dados e de computagdo em
nuvem. O CONTRATADO devera fornecer evidéncias e justificativas ao BANCO quanto a conformidade
da solucgdo e dos servicos prestados frente a Resolucdo BACEN N2 4658.

99/15



ﬂ BANCO DA AMAZONIA

CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DO EMPREGADO TERCEIRIZADO

Em conformidade com a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais - LGPD) e nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacdo) o Anexo IV serd parte integrante deste Contrato, com objetivo de manter a
confidencialidade das informacdes e documentacdes fornecidas pelos tomadores finais de crédito e
dados do Programa Amazénia Florescer Urbano, ndo podendo divulga-los sem prévia autorizacdo do
BANCO, conservando o sigilo bancario das operag¢des que acompanharao, consoante o disposto na Lei
Complementar n2. 105 de 10.01.2001.

CLAUSULA OITAVA — DA FORMA DE PAGAMENTO

Para o cumprimento das Clausulas estabelecidas neste Contrato o CONTRATADO fara jus a cobertura
das despesas pelo BANCO no valor global estimado de até RS- xx.xxx.xxx,xx (valor por extenso), a ser
debitado em seu Plano de Contas, na rubrica 82.532-8 (Despesas de Operacionalizagdo — MPO), e
repassado a CONTRATADA de acordo com o Cronograma de Execucdo e Desembolso do Plano de
Trabalho. (Anexo |)

Subclausula Primeira - O BANCO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste Contrato,
podera recomendar a alteracdo de valores, que implicard em revisdo das metas pactuadas, ou
recomendar revisdo de metas, o que implicard em alteracdo do valor global pactuado, tendo como
base o custo relativo, desde que devidamente justificado e aceito pelos Parceiros, de comum acordo,
devendo, nestes casos, serem celebrados Aditivos a este Contrato.

Subcldusula Segunda - A liberacdo dos recursos a partir da segunda parcela inclusive sera condicionada
a comprovacao das despesas do periodo correspondente a parcela imediatamente anterior a ultima
liberacdo, mediante a apresentacao dos documentos constantes dos incisos | e IV do Art. 12 do Decreto
n° 3.100 de 30/06/1999.

Subclausula Terceira - Na hipdtese de haver atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
estabelecido no caput desta Cladusula, o CONTRATADO podera realizar adiantamentos com recursos
proprios a conta bancdria indicada pelo BANCO, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que
em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas no Plano de
Trabalho;

Subclausula Quarta - Na hipdtese de formalizagcdo de Aditivo a este Contrato, as despesas previstas e
realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste Contrato e a
formalizagdo de nova data de inicio, serao, a critério da Comissdo de Avaliacdo, consideradas legitimas,
desde que cobertas pelo respectivo empenho;

Subclausula Quinta - As despesas ocorrerdo a conta do orcamento vigente devendo ser debitadas nas
rubricas 82-532-8 (Despesas de Operacionalizacio — MPO) do BANCO. As despesas relativas a
exercicios futuros correrdao a conta dos respectivos orgamentos, devendo os créditos e empenhos
serem indicados por meio de:

a) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Aditivo a este Contrato, quando se
tratar apenas de indicagao da dotagdo or¢amentdria para o novo exercicio, mantida a programacgao
anteriormente aprovada;

b) Celebracdo de Aditivo a este Contrato, quando houver alteragao dos valores globais definidos no
Caput desta Clausula.
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Subclausula Sexta - A cada exercicio financeiro o BANCO devera averiguar a necessidade de revisdo do
valor global dos recursos transferidos ao CONTRATADO, que, caso confirmada, sera providenciada
através da celebracdo de Aditivo a este Contrato, que contera as justificativas para adocdo da
providéncia.

Subclausula Sétima - Em caso de o percentual de risco da carteira, calculado na forma de saldo devedor
das operagdes com pelo menos uma parcela em atraso acima de 30 (trinta) dias sobre o saldo da
carteira ativa média, exceder o patamar de 3% (trés por cento), o contratado deverd apresentar plano
de trabalho para reversdo da situacdo, em no maximo quinze dias apds o fechamento do més de
referéncia. O CONTRATADO poderd ter o percentual de sua remuneracao liquida devida reduzido
conforme o escalonamento abaixo:

e) Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: Redugdo de 5% na cobertura de despesa total
devida;

f) Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: Redugdo de 10% na cobertura de despesa total
devida;

g) Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: Redugdo de 15% na cobertura de despesa total
devida;

h) Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: Reducdo de 20% na cobertura de despesa total
devida.

Subclausula Oitava - As zonas geograficas com carteiras ativas em condicdes de risco acima do
patamar de 3% poderdo ter dispensada a aplicagdo dos redutores referidos no item acima, durante
um periodo de transicao contado a partir da data de contratacdo, conforme abaixo:

e) Em caso de risco entre 3% e 3,5%, inclusive: 60 dias;
f) Em caso de risco entre 3,5% e 4%, inclusive: 90 dias;
g) Em caso de risco entre 4% e 4,5%, inclusive: 120 dias;
h) Em caso de risco entre 4,5% e 5%, inclusive: 180 dias.

Subclausula Nona - A cada exercicio financeiro o BANCO devera averiguar a necessidade de revisdo da
forma de pagamento ao CONTRATADO, que, caso confirmada, serd providenciada através da
celebracdo de Aditivo, que contera as justificativas para adog¢do da providéncia.

Subclausula Décima - O pagamento serd efetuado no 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante crédito em conta corrente indicada pela Contratada, ndo sendo
admitida a cobranga por meio de boleto bancario, ficando sua liberacdo condicionada a total

observancia do Contrato.

CLAUSULA NONA - USO DOS RECURSOS E DA PRESTAGAO DE CONTAS.
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O CONTRATADO elaborard e apresentard ao BANCO prestacdo de contas do adimplemento do seu
objeto mediante este Contrato, até sessenta dias apds o término deste (na hipdtese do Contrato ser
inferior ao ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do exercicio subseqiiente (na hipotese do Contrato ser
maior que um ano fiscal) e a qualquer tempo por solicitagdo do BANCO.

Subclausula Primeira - N3o sera tolerado, para a execu¢do do Contrato, que nenhuma das partes
ofereca, dé, se comprometa a dar a quem quer que seja, aceite ou se comprometa a aceitar de quem
guer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacdo, vantagens financeiras ou nado financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupcao perante a legislagdo vigente, seja de forma direta ou indireta
guanto ao objeto do Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este, devendo-se garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Subcldusula Segunda - O CONTRATADO devera entregar as prestacdes de contas anuais ao BANCO,
instruidas com os seguintes documentos:

k) Relatério sobre a execucdo do objeto do Contrato, contendo comparativo entre as metas propostas
e os resultados alcangados;

I) Demonstragdo de resultado de exercicio;

m) Balango patrimonial;

n) Demonstrativo integral dos repasses recebidos do BANCO na execug¢do do objeto, assinado pelo
contabilista e pelo representante indicado do CONTRATADO, responsavel pela boa administracdo
e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste Contrato a ser publicado
pelo BANCO.

o) Demonstracdo das mutacdes do patrimonio social;

p) Notas explicativas das demonstra¢des contabeis, caso necessario;

g) Parecer e Relatério de Auditoria independente, de acordo com o Art. 12, Ill, do Decreto no.
3.100/99

r) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo;

s) Entrega do extrato da execucdo fisica e financeira publicada na imprensa oficial, de acordo com o
modelo constante do Anexo Il do Decreto No 3.100/199;

t) Certificados de regularidade referente ao recolhimento fiscais e trabalhistas de acordo com suas
respectivas vigéncias.

Subclausula Terceira - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas
constantes dos demonstrativos de que trata o item “h” do Paragrafo anterior deverdo ser arquivados
na sede do CONTRATADO por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem publica daqueles do
proprio CONTRATADO.

Subclausula Quarta - Os responsaveis pela fiscalizacdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica pelo
CONTRATADO, deverdo dar imediata ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido e ao Ministério Publico
Federal, sob pena de responsabilidade solidaria.

Subclausula Quinta - O desempenho do CONTRATADO neste Contrato sera auditado por profissionais
de Auditoria independente contratada pelo préprio CONTRATADO, bem como por Auditores do
BANCO.
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Subclausula Sexta - O extrato de execucdo fisica e financeira devera ser publicado na imprensa oficial
(Unido/Estado/Municipio), conforme Art. 18 do Decreto 3.100/99, obedecendo ao modelo constante
no seu Anexo Il.

CLAUSULA DECIMA- DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Os resultados alcangados com a execucdo do Contrato devem ser analisados pela Comissdo de
Avaliacdo citada no item “XLII”, Inciso Il da Clausula Quinta e pelo BANCO.

Subclausula Primeira - A Comissdo de Avaliacdo emitira Relatério conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com os indicadores de desempenho citados no Plano de Trabalho e o
encaminhara ao BANCO até 120 (cento e vinte) dias apds o término deste Contrato.

Subclausula Segunda - O BANCO realizara avaliagGes trimestrais das metas constantes no Plano de
Trabalho, parte integrante deste Contrato. O BANCO emitird parecer conclusivo da avaliacdo para o
CONTRATADO, este documento poderd conter sugestdes e/ou medidas cautelares que o
CONTRATADO devera acatar;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO.
O presente Contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) meses contados a partir da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANC@ES

| - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste Contrato, a execucdo imperfeita, a mora na
execuc¢do ou qualquer inadimplemento ou infragao contratual, bem como o ndo cumprimento das
metas estabelecidas em plano de negdcios aprovado pelo BANCO, sujeitard o CONTRATADO, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, aplicadas pela
autoridade competente, que devera(do) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infragdo,
garantida a prévia defesa, as seguintes sancdes:

I.1 - adverténcia;

1.2 - em caso de nao reversdo do quadro de risco superior a 3% (trés por cento), no prazo definido
em plano de trabalho, o BANCO podera, a seu critério, aplicar uma adverténcia no primeiro
més e multa de 5% (cinco por cento) por cada més subsequente em que o risco permanecer
superior a 3% (trés por cento). A base de calculo serd o valor devido ao CONTRATADO no
més de apuragdo da carteira de risco;

1.3 - em caso de o indice de risco superar 5% (cinco por cento), em trés meses subsequentes, o
BANCO podera aplicar, a seu critério, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor devido ao
CONTRATADO no més de apuracao da carteira de risco;

1.4 - multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor apurado para pagamento quando se
verificar a ocorréncia faltosa, nas demais violagdes ou descumprimentos de clausula(s) ou
condicdo(0es) estipulada(s) neste Contrato;

I.5 - multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em caso de
inexecucao total deste Contrato;
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1.6 - multa de 10% (dez por cento), aplicavel sobre o valor global contratado, em caso de ndo
cumprimento das metas constantes do plano de negdcios aprovado pelo BANCO;

1.7 - suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o BANCO
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

1.8 - multa de 20% (trinta por cento), sobre o que for maior, entre o Patrimonio Liquido do ultimo
exercicio apurado do CONTRATADO ou sobre o valor efetivamente pago a titulo de
remuneracao dos servicos, acrescido da projecdo de remuneragdo até final do Contrato,
por ndo cumprimento dos subitens 1.29, 1.30, 1.31 e 1.32 do Anexo |-C - Deveres e
Responsabilidades, bem como por quaisquer dos itens constantes do Anexo XVII - Termo
de Confidencialidade e Sigilo de Dados e Informagbes e Anexo XVIII - Termo de
Responsabilidade e Confidencialidade do Empregado Terceirizado.

Il - A sancdo prevista no inciso 1.7 desta clausula, poderd também ser aplicada as empresas ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos regidos pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do
BANCO:

I1.1 - tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

11.2 - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

1.3 - demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com o Banco da Amazonia da
AmazOnia em virtude de atos ilicitos praticados.

Subclausula Primeira - Ficard ainda sujeito a aplicacdo da sancdo de suspensdo tempordria de
participar em licitacdo e impedimento de contratar com o BANCO pelo prazo de até 2 (dois) anos,
dentre outros, o CONTRATADO que:

| - apresentar documentagdo falsa;

Il - ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
Il - falhar ou fraudar na execugdo deste Contrato;
IV - comportar-se de modo inidéneo;

V - cometer fraude fiscal.

Subclausula Segunda - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de proceder a retengdo acautelatéria e
compensar dos pagamentos do CONTRATADO os valores previamente calculados para as multas
referidas nesta Clausula.

Subclausula Terceira - A retencdo referida no paragrafo anterior podera ser objeto de compensacao,
uma vez caracterizada total ou parcialmente a san¢do de multa ao final do Licitacdo de processo
administrativo, cuja abertura é previamente comunicada ao CONTRATADO para apurac¢do da infragdo
contratual, garantida a apresentacdo de sua defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis.
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Subclausula Quarta - As sancfes de multas previstas nos incisos desta clausula poderdo ser aplicadas
concomitantemente com as san¢Ges de adverténcia e suspensdo, facultada a defesa prévia do
interessado no prazo de 10 (dez) dias uteis.

Subclausula Quinta - As multas poderao ser aplicadas de modo cumulativo, independentemente de
sua quantidade.

Subclausula Sexta - O valor total apurado para pagamento das multas ndo excederd 10% (dez por
cento) do preco global deste Contrato, por cada Licitagdo de Processo Administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA.

O presente Contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes ou administrativamente,
independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacdes:

f) O ndo cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho em dois trimestres consecutivos;

g) Se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste Contrato;

h) Unilateralmente pelo BANCO se, durante a vigéncia deste Contrato, o CONTRATADO perder, por
qualquer razado, a qualificagdo do PNMPO.

Subclausula Primeira - As partes poderdo, a qualquer momento, denunciar este Contrato, mediante
notificacdo com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, hipdtese na qual nenhuma verba serd devida pela
parte denunciante, seja a qual titulo for, a ndo ser aquelas devidas pela normal execucdo deste
Contrato.

Subclausula Segunda - Por ocasido da rescisdo, o CONTRATADO ira observar as disposi¢cdes do Decreto
no. 3100, de 30 de junho de 1999.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA MODIFICAGAO.

Este CONTRATO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condi¢gdes, exceto quanto ao
seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os
acordantes, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente Contrato, as partes elegem o foro da Justica
da cidade de Belém do Par3, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam as partes o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca de 02(duas) testemunhas abaixo
qualificadas.

Belém-PA, de de 2022.
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BANCO DA AMAZONIA S.A.

Presidente

INSTITUIGAO DE MICROCREDITO PRODUTIVO ORIENTADO (IMPO)

Presidente

TESTEMUNHAS:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XVII

TERMO DE COMODATO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE COMODATO

Pelo presente instrumento particular de comodato, de um lado, na qualidade de
COMODANTE, BANCO DA AMAZONIA, instituicdo financeira publica federal, CNPJ n°
XXXXXXXXIXXXX-XX, com sede em Belém-PA, na Av Presidente Vargas 800, neste ato
representada por seu representante legal, Presidente XXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado,
CPF n° XXX XXX.XXX-XX, € RG n® XXXXXXX-X, expedida pela XXX-XX, domiciliado em
XXXXXX, e de outro na qualidade COMODATARIO, CONTRATADO, dotado de
personalidade juridica de direito privado, e duracdo por tempo indeterminado, inscrita no
CNPJ/MF saob 0 n% XX. XXX XXX/ XXXX-XX com sede e foro em XXXXX, , representada neste
ato, na forma de seu estatuto, por seu Presidente, XXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado,
X CPF n% XXX XXX XXX-XX, RG n® XXXXXX XXX/XX, residente na XXXXXXXXXX, CEP-
XXXXX-XXX, cidade de XXXXXXXX, acordam o quanto segue.

CLAUSULA PRIMEIRA - O COMODANTE vem, em regime de comodato, com fulcro nos
artigos 579 a 585 do Cdédigo Civil, emprestar ao COMODATARIO para seu uso os bens
descritos no Anexo | deste instrumento, que tem pro finalidade atender os objetivos do
Programa Amazo6nia Florescer, objeto do Contrato n° 2022/..., assinado em....... e publicado
na imprensa oficial em..........

PARAGRAFO UNICO - Integra o presente Contrato de Comodato o Anexo |, contendo relagéo
detalhada dos bens méveis, objeto deste instrumento contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Instrumento Particular de Comodato vigorara pelo
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura deste
instrumento contratual.

CLAUSULA’ TERCEIRA - Findo o prazo do presente Contrato de Comodato, o
COMODATARIO devera entregar os bens objetos deste instrumento nas mesmas condi¢des
em que Ihe foram emprestados.

CLAUSULA QUARTA - E vedado ao COMODATARIO a cess&o a terceiros, mesmo que
parcial ou temporario, dos direitos provenientes do presente Instrumento Particular de
Comodato dos quais é titular, devendo os bens descritos no Anexo | desta avencga serem
utilizados unicamente pela COMODATARIO, e mantidos dentro do imével em que funciona a
Unidade de Microfinangas, da Amazoncred, que operacionaliza o Programa Amazonia
florescer do Banco da Amazonia.

CLAUSULA QUINTA - O COMODATARIO aceita as condicdes ora avencadas e declara que
recebeu os bens relacionados no Anexo |, em perfeito estado de conservacéo, obrigando-se
a deles se utilizar apenas para o fim avencado, conservando-os em seu poder, tendo com
eles 0 maior cuidado, correndo por sua conta todas as despesas que, porventura, forem
necessarias a sua conservacao nas condicbes em que o recebeu, sem direito a reembolso,
comprometendo-se a restitui-los findo o prazo contratual.
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CLAUSULA SEXTA - Fica eleito o Foro da Justica da cidade de Belém do Para para dirimir
eventuais controveérsias oriundas deste Contrato, com renuncia a qualquer outro foro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam o0 presente instrumento
particular em duas vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas, a tudo presentes g
que de tudo déo fé.

local data

COMODANTE

COMODATARIO

TESTEMUNHAS
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Anexo 1

UNIDADE DE MICROFINANCAS

Item

Discriminacao do item

EU

Quantidade

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006

ANEXO XVIII

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DE DADOS E INFORMACOES

Este Termo de Compromisso € celebrado entre:

BANCO DA AMAZONIA, Endereco Avenida Presidente Vargas, 800, Belém, Par4, inscrito no
CNPJ/MF 04.902.979/0001-44, neste ato representadas pelo Gestor do Contrato e pelo Fiscal
do Contrato, abaixo assinado (“CONTRATANTE”), e a [RAZAO SOCIAL DA CONTRADA],
Endereco [ENDERECO DA CONTRATADA], inscrita no CNPJMF [CNPJ DA
CONTRATADA], neste ato representadas por seus sdcios-administradores, na forma de seu
contrato social e pelo seu Preposto, todos abaixo assinados (“CONTRATADA”),
CONTRATANTE e CONTRATADA em conjunto denominadas como Partes:

CONSIDERANDO QUE as Partes, por meio do contrato [NUMERO DO CONTRATO]
(“Contrato”), estdo estabelecendo uma relacado juridica para a prestagdo de servicos
especializados em [OBJETO DO CONTRATO], pela CONTRATADA a CONTRATANTE
sendo que para serem executados, necessariamente incluem o acesso, o conhecimento e o
tratamento de dados e informagfes corporativas da CONTRATANTE pela CONTRATADA,
além do uso de equipamentos, de recursos computacionais e outros que envolvam a
possibilidade de divulgacdo de informacdes restritas, de exclusivo interesse da
CONTRATANTE, sob a posse, guarda e dominio da CONTRATADA;

CONSIDERANDO QUE as Partes podem divulgar entre si informacdes classificadas como
restritas e/ou sigilosas, conforme definido abaixo neste instrumento, sobre aspectos de seus
respectivos negécios;

CONSIDERANDO QUE as Partes desejam ajustar as condicbes de revelacdo das
Informacdes Restritas e/ou sigilosas, bem como definir as regras relativas ao seu uso e
protecao;

RESOLVEM as Partes celebrar o presente Termo de Compromisso e Sigilo de Dados e
Informagdes (“Termo”), o qual se regera pelas consideragdes acima, bem como, pelas
consideragdes que forem pertinentes constantes na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018

(Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais - LGPD) e nos termos da Lei n®12.527, de 18
de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacgdo).

1. OBJETO
1.1.Este Termo tem por objeto exclusivo proteger as Informacdes Confidenciais que venham

a ser fornecidas ou reveladas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, bem como disciplinar
a forma pela qual elas devem ser utilizadas pela CONTRATADA.
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1.2.Todas as informacdes ou dados revelados ou fornecidos, direta ou indiretamente, pela
CONTRATANTE ou por terceiros em nome desta & CONTRATADA, ou obtida por esta de
forma licita, independentemente de divulgacdo explicita, em quaisquer meios de
armazenamento ou transmissao e independente do formato, rotulagdo ou forma de envio,
devem ser tratadas como Informagdes Confidenciais.

1.3.A CONTRATADA reconhece que as Informacdes Confidenciais sdo de propriedade
exclusiva da CONTRATANTE ou séo advindas de terceiros e estdo sob sua responsabilidade.

1.4. As Informagdes Confidenciais poderdo estar contidas e serem transmitidas por quaisquer
meios, incluindo, entre outros, as formas escritas, grafica, verbal, mecéanica, eletrdnica, digital,
magnética ou criptogréfica.

2. RESTRICOES QUANTO A UTILIZACAO DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

2.1.A CONTRATADA reconhece a importancia de se manter as Informag¢des Confidenciais
em seguranca e sob sigilo, mesmo apos o término de vigéncia do presente Termo, obrigando-
se a tomar todas as medidas necessérias para impedir que sejam transferidas, reveladas,
divulgadas ou utilizadas, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE, a qualquer terceiro
estranho a este Termo.

2.2.Sem prejuizo das demais obrigagfes previstas neste Termo, a CONTRATADA obriga-se
a:

0] Tratar as informacgdes classificadas em qualquer grau de sigilo ou os materiais de
acesso restrito que me forem fornecidos pela CONTRATANTE e preservar o seu sigilo, de
acordo com a legislacéo vigente;

(i) Preservar o conteudo das informacgdes classificadas em qualquer grau de sigilo, ou
dos materiais de acesso restrito, sem divulga-lo ou comercializar a terceiros;

(iii) N&o praticar quaisquer atos que possam afetar o sigilo ou a integridade das
informac®es classificadas em qualquer grau de sigilo, ou dos materiais de acesso restrito;

(iv) N&o copiar ou reproduzir, por qualquer meio ou modo: (a) informacdes classificadas
em qualquer grau de sigilo; (b) informacdes relativas aos materiais de acesso restrito do DA
CONTRATANTE salvo autorizacdo da autoridade competente.

(V) Na&o utilizar, reter, duplicar modificar, adulterar, subtrair ou adicionar qualquer elemento
das Informacgdes Confidenciais que Ihe forem fornecidas para criacdo de qualquer arquivo,
lista ou Banco da Amazénia de dados de sua utilizacdo particular ou de quaisquer terceiros,
exceto quando autorizada expressamente por escrito pela CONTRATANTE para finalidades
especificas;
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(vi) Ndo modificar ou adulterar as Informacdes Confidenciais fornecidas pela
CONTRATANTE, bem como a néo subtrair ou adicionar qualquer elemento a essas
Informagdes Confidenciais;

(vi)  Armazenar e transmitir as Informacdes Confidenciais digitais em ambiente seguro,
com controle de acesso e mediante o0 uso de criptografia;

(viii) Devolver & CONTRATANTE, ou a exclusivo critério dessa destruir, todas as
InformagBes Confidenciais que estejam em seu poder em até 48h (quarenta e oito horas),
contados da data da solicitacdo; e

(ix) Informar imediatamente a CONTRATANTE qualquer violacao a este Termo.
3. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

3.1.A CONTRATADA obriga-se a, sempre que aplicavel, atuar em conformidade com a
Legislagéo vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou
identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecido de Dados
Pessoais”), bem como seguir as instrugdes informadas pela CONTRATANTE quanto ao
tratamento dos Dados Pessoais que teve acesso em fungdo do presente Termo.

3.2. A CONTRATADA compromete-se a auxiliar a CONTRATANTE: i) com a suas obrigacdes
judiciais ou administrativas, fornecendo informagdes relevantes disponiveis e qualquer outra
assisténcia para documentar e eliminar a causa e 0s riscos impostos por quaisquer violagbes
de seguranca,; e ii) no cumprimento das obrigacdes decorrentes dos Direitos dos Titulares dos
Dados Pessoais, principalmente por meio de medidas técnicas e organizacionais adequadas.

3.3. Caso exista modificagédo dos textos legais acima indicados ou de qualquer outro de forma
gue exija modificagcdes na estrutura da relacdo estabelecida com a CONTRATANTE ou na
execucdo das atividades ligadas a este Termo, a CONTRATADA devera adequar-se as
condi¢gBes vigentes. Se houver alguma disposicdo que impeca a continuidade da relagcéo
negocial conforme as disposigcbes acordadas, a CONTRATADA concorda em notificar
formalmente este fato a CONTRATANTE, que terd o direito de resolver a relagdo negocial
sem qualquer penalidade, apurando-se os valores devidos até a data da resciséo.

4. DISPOSICOES GERAIS

41. A CONTRATADA declara estar ciente de que 0 manuseio inadequado das
Informag¢des Confidenciais, sua divulgagcéo ou revelagdo ndo autorizada a quaisquer terceiros
representardo, por si sO, prejuizo ao patriménio, a imagem e reputacdo da CONTRATANTE,
e implicar4d em sua responsabilizac¢éo civil ou criminal, de acordo com a violacao verificada,
obrigando-se ao ressarcimento das perdas e danos decorrente.

4.2. A inobservancia de quaisquer das disposi¢cdes de confidencialidade estabelecidas
neste Termo sujeitara a CONTRATADA, além de sancfes penais cabiveis, ao pagamento a
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CONTRATANTE e aterceiros pelas perdas e danos, diretos e indiretos, decorrentes do evento
de descumprimento, facultada ainda a CONTRATANTE a rescisdo do presente Termo e
demais acordos que estiverem vigentes com a CONTRATADA.

4.3. Este Termo ndo impde obrigagbes & CONTRATADA com relacdo as Informagdes
Confidenciais que (i) jA sejam licita e comprovadamente de conhecimento da CONTRATADA
anteriormente a da sua divulgagéo pela CONTRATANTE; (ii) sejam ou venham a se tornar de
conhecimento publico, sem qualquer intervencdo da CONTRATADA e (iii) sejam divulgadas
a CONTRATADA por qualquer terceiro que as detenham em legitima posse, sem que isto
constitua violagdo de dever de confidencialidade previamente assumido com a
CONTRATANTE.

44. Se a CONTRATADA vier a ser obrigada a divulgar, no todo ou em parte, as
Informacdes Confidenciais por qualquer ordem judicial ou autoridade governamental
competente, a CONTRATADA poder4 fazé-lo desde que notifique imediatamente a
CONTRATANTE, para permitir que esta adote as medidas legais cabiveis para resguardo de
seus direitos.

4.5. Se a CONTRATADA, na hipétese aqui tratada, tiver que revelar as Informacdes
Confidenciais, divulgara tdo somente a informacao que foi legalmente exigivel e envidara seus
melhores esforcos para obter tratamento de segredo para quaisquer Informacoes
Confidenciais que revelar, nos precisos dispositivos deste Termo e da lei.

4.6. A CONTRATADA concorda que ndo deve se opor a cooperagcdo ou empenho de
esforgcos com a CONTRATANTE para auxiliar na ado¢éao das medidas judiciais competentes,
sendo certo que nada podera ser exigido ou solicitado a CONTRATADA que nao esteja dentro
dos estritos limites legais.

47. O presente Termo permanecera em vigor por prazo indeterminado,
independentemente da formalizagcdo de qualquer negdcio entre as Partes.

4.8. Quaisquer alteracbes a este Termo somente terdo validade e eficacia se forem
devidamente formalizadas através de termo aditivo firmado entre as Partes.

4.9. O presente Termo sera interpretado pela legislagdo da Republica Federativa do Brasil
e as Partes desde j4 elegem o foro da Cidade de Belém, Estado do Para, para dirimir qualquer
controvérsia oriunda deste instrumento, salvo disposicao especifica pela legislagcéo aplicavel.
E, por estarem assim justas e contratadas, as Partes firmam o presente Instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

[Local], XX de XXXX de XXXX.
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CONTRATANTE

Nome
Gestor do Contrato

CONTRATADA

Nome
Socio/Administrador

Nome
Fiscal do Contrato

Nome
Preposto
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO XIX

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DO EMPREGADO

TERCEIRIZADO

Eu, [NOME DO EMPREGADO)], portador do CPF n° [NUMERO DO CPF], declaro, como
empregado da [RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA], estar ciente de minhas
responsabilidades profissionais quanto a seguranca dos recursos computacionais e das
informacdes corporativas do Banco da Amazbnia S.A., cujos acessos me serdo franqueados
para desempenho, exclusivo, das fun¢des para as quais fui expressamente contratado e
designado.

Por esse termo de responsabilidade e confidencialidade, comprometo-me a:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Manter-me atualizado com a Politica de Seguranca da Informacéo e Cibernética e
demais Politicas Internas e Normas de Seguranca do BANCO DA AMAZONIA;
Manter o sigilo absoluto de minha senha coorporativa, estando ciente que minha senha
€ pessoal e intrasferivel, cabendo a mim, exclusivamente, a guarda sigilosa, nao
podendo revela-la para terceiros;

Manter sigilo absoluto da senha de acesso aos sistemas e de informacdes de clientes
do BANCO DA AMAZONIA que me sejam franqueados em funcéo da minha atividade
profissional;

Manter vigilancia dos materiais, maquinas, ferramentas e outros pertences de minha
propriedade guardados no local dos servicos, quando forem prestados nas
dependéncias do BANCO DA AMAZONIA, além de zelar pelos equipamentos,
materiais e quaisquer outros recursos de propriedade do BANCO DA AMAZONIA
colocados eventualmente a minha disposi¢éo, utilizando-os de maneira correta e
cuidadosa e estritamente para os fins do cumprimento das minhas atividades.

Manter sigilo das informacdes do BANCO DA AMAZONIA ou de terceiros,
classificadas como sigilosas e restritas, ndo divulgando ou comercializando, interna ou
externamente, a ndo ser quando devidamente autorizado;

Manter sigilo de informacdes pessoais, ndo divulgando ou comercializando, interna ou
externamente, a ndo ser quando devidamente autorizado;

N&o copiar, reproduzir, transferir ou usar indevidamente quaisquer informacdes do
BANCO DA AMAZONIA para qualquer outra finalidade que ndo esteja ligada a
atividade profissional exercida, observando-se o disposto neste termo.

N&o utilizar, reter ou duplicar as informacdes que lhe forem fornecidas para criacédo de
qualquer arquivo, lista ou Banco da Amaz6nia de dados de sua utilizacao particular ou
de quaisquer terceiros ou para finalidades distintas da informada pelo BANCO DA
AMAZONIA.

N&o transferir as informacdes corporativas do Banco da Amaz6nia para outros meios
de armazenamento (fisicos e nuvem), ndo autorizados pelo Banco da Amazdnia, para
fins particulares, sob pena de responsabilizacéo por vazamento de dados;

Cessar o0 uso, bem como devolver, imediatamente ap6s o término do Contrato, todos
0s materiais, informagfes, documentos, recursos (inclusive crachas, usuéarios de
acesso a sistemas etc.) do BANCO DA AMAZONIA que tenham me sido emprestados
ou de qualquer forma disponibilizados.

Acessar os ambientes do BANCO DA AMAZONIA, sejam eles fisicos ou logicos,
estritamente para a execucdo da prestacdo dos servi¢cos contratados.
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p)

Respeitar as leis vigentes de direito autoral e Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais - LGPD) bem como as demais leis,
normas e politicas de protecdo de dados pessoais corporativas.

Seguir as instrucées recebidas do BANCO DA AMAZONIA em relag&o ao tratamento
dos Dados Pessoais, além de observar e cumprir as normas legais vigentes e
aplicaveis, devendo garantir sua licitude e idoneidade.

Tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de
conhecimento publico sem qualquer contribuicdo sua, ainda que a relagéo contratual
entre as Partes venha a ser resolvida, e independentemente dos motivos que derem
causa.

Notificar o BANCO DA AMAZONIA assim que tomar conhecimento de qualquer n&o
cumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a protecdo de
Dados Pessoais; (i) de qualquer descumprimento das obriga¢cfes contratuais relativas
ao tratamento dos Dados Pessoais; (i) de qualquer exposi¢cbes ou ameacas em
relagéo a conformidade com a protecdo de Dados Pessoais; (iii) ou em periodo menor,
se necessario, de qualquer ordem de Tribunal, autoridade publica ou regulador
competente.

Respeitar as leis vigentes de direito autoral e no que couber, ter como acdo o0s
principios e praticas descritos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD) no que tange a seguranca, a privacidade e o
tratamento das informagfes, bem como, adotar agbes no presente para a plena
observancia da referida lei no momento de sua vigéncia.

Sendo estas responsabilidades estendidas:

a)

b)

Para fora das dependéncias do BANCO DA AMAZONIA e fora dos horarios normais
de trabalho quando na execucdo de trabalho remoto, em cliente ou em outra
dependéncia do Banco da Amazoénia;

Por tempo indeterminado, mesmo ap0s o término da relacdo profissional da
CONTRATADA com o BANCO DA AMAZONIA, no que tange a ndo divulgacdo e
comercializagcdo de informacdes sigilosas e informacdes pessoais;

Estou ciente que transgressdes destas normas sao consideraveis faltas graves e que poderei
responder civil e penalmente por quaisquer prejuizos causados ao Banco da Amazonia.

[Local], XX de XXXX de XXXX.

[NOME DO EMPREGADO TERCEIRIZADO]
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 2022/006
ANEXO XX

MATRIZ DE RISCOS

Categoria Descrigéo Consequéncia Medidas Alocacéo do
Mitigadoras Risco
Atraso na entrega dos | Descumprimento de | Estabelecer novos | Contratada.
servicos contratados prazos acordados | prazos sem alterar
em cronograma o total, c/alocacao
de mais recursos
humanos.
Risco de tempo : _
e Qualidade Entrega dos servicos N&ao homologacgéo Reunido c/o Banco da
contratados em por parte do Banco preposto para Amazbnia e
desconformidade com da Amazonia exigéncia de pré- | Contratada.
as especificagbes avaliacéo dos
entregaveis por
sua equipe.
Fatores de forga maior Aumento do custo Reviséo do preco Banco da
ou modificacdo do c/aprovacao da Amazobnia e
escopo pelo Banco da Diretoria Contratada.
Amazobnia
Alteragéo de Aumento ou Planejamento Contratada
_ enquadramento reducéo do lucro da tributario
Risco da tributario ou mudanga empresa
atividade de atividade empresarial
empresarial
Elevacao dos precos de Pedido de Negociagéo Banco da
mercado dos servigos, | repactuacdo acima Amazobnia e
servigos técnicos da inflagédo Contratada
administrativos.
Aumento dos custos Aumento dos Planejamento e Contratada
operacionais precgos do contrato Negociagéo
Risco tributério | Recolhimento indevido Débito ou crédito Ressarcimento Contratada.
e fiscal (ndo ou falta de recolhimento tributério pela empresa ou
tributario) ou retencgdo de
pagamentos até o
limite pago pelo
Banco da
Amazonia.
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Risco
operacional

Substituicdo de Retardamento nos Fiscalizacao Banco da
empregados da equipe | prazos de entrega e Amazbnia e
sem anuéncia do Banco | baixa qualidade dos Contratada.

da Amazonia entregaveis
Auséncia de preposto Dificuldades no Fiscalizacao Banco da
tratamento sobre a Amazobnia e
execucédo do Contratada
contrato.
N&o realizacdo de N&o entrega de Fiscalizacdo Banco da
reunido formal de documentos Amazobnia e
iniciacao contratual. exigidos no Contratada
contrato, tais como
cronogramas,
apresentacdo da
equipe, etc.
Rotatividade de méo de | Descumprimento de Fiscalizacdo e Banco da
obra. prazos, atrasos na reuniao Amazonia e
execucao do c/preposto. Contratada
contrato.
Desatencgdo ao Termo | Descumprimento de Fiscalizacédo e Contratada
de normativos Reunido
responsabilidade/segura c/preposto
nca da informacao
Pagamentos indevidos Influéncia no Ressarcimento do Banco da
(a maior) resultado Banco da Amazobnia e
operacional do Amazonia. Contratada
Banco da Amazoénia
Provisionamento Influéncia no Ajuste contabil Banco da
indevido resultado junto a GECON Amazobnia
operacional do
Banco da Amazénia
Auséncia de controle de Riscos de Criar processo e Banco da
faturas e pagamentos pagamentos controles Amazobnia
e/ou falta de verificacdo duplicados

de conformidade entre
as faturas e o contrato.
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Riscos internos

N&o aplicacdo de multas | Perdas financeiras | Ressarcimento do Banco da
e glosas Banco da Amazonia
Amazonia.
Auséncia de Impedimento para Gestéo e Banco da
notificagbes ao abertura de Fiscalizacao Amazobnia
fornecedor processo
administrativo
tempestivo
Auséncia de livro de Falta de evidéncias Gestéo e Banco da
ocorréncias de Fiscalizacao Amazonia
acompanhamento
contratual
Auséncia de nomeacdo | Descumprimento de Gestdo e Banco da
de fiscal normativos internos fiscalizac&o Amazobnia
N&o realizacédo de Falta de Gestdo e Banco da
repasse de acompanhamento fiscalizac&o Amazonia e
conhecimento e contratual Contratada
treinamentos
Uso de méo de obra nas Multas Gestéo e Banco da
dependéncias do Banco fiscalizagc&o Amazonia
da Amazobnia sem o
devido recolhimento de
INSS
Pagamento com Descumprimento de Gestdo e Banco da
auséncia de legislacéo e fiscalizac&o Amazbnia

documentacéo legal
(INSS, FTS, etc)

normativos internos
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